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TTEESSTT  DD’’AACCCCEESS  AA  LLAA  PPRREEPPAARRAATTIIOONN  
AAUU  CCOONNCCOOUURRSS  DDEE  RREEDDAACCTTEEUURR  TTEERRRRIITTOORRIIAALL  

2233  mmaaii  22001144  
 

(Ecrire en majuscules et lisiblement) 
 

Nom :  ...........................................................................  Prénom :  .................................. 
 
Collectivité employeur : ......................................................................................................  
 
 
Centre de cours souhaité : cocher 2 centres (choix prioritaire : 1 - choix secondaire : 2) étant précisé que 
votre choix sera respecté sous réserve d’effectif suffisant. 

 Montigny-le-Bretonneux (78)  Cergy (95)  Evry (91) 

 Torcy (77)    Dammarie-les-Lys (77) 
 
Cocher la préparation souhaitée et le domaine 

   EXTERNE   INTERNE  3ème CONCOURS 
 Domaine :  Droit Civil 
   Droit Public 
   Finances 
   Action Sanitaire et Sociale 
 _________________________________________________________________________  

Cadre réservé à l’administration 

  Capacité 
acquise 

Capacité à 
consolider 

Capacité 
à acquérir Barème 

I. Vérification de la capacité à synthétiser 

 

Sélectionner les principales informations 
des textes en les hiérarchisant    

/16 
Proposer un plan matérialisé avec des 
titres adaptés    

Présenter les informations en  les 
reformulant (sans paraphrase) dans une 
rédaction correcte 

   

II. Vérification de connaissances de l’environnement public et professionnel 

 
Apporter des réponses précises à des 
questions en lien avec l’actualité publique 
et l’environnement professionnel 

   /12 

III. Vérification de la connaissance d’une question de société 

 

Présenter une réponse organisée et 
argumentée respectant les consignés 
annoncées   

   

/12 Montrer une réflexion par rapport à un 
sujet d’actualité    

Faire preuve d’un rédactionnel correct    

I à III Rappel : 2 points seront ôtés pour 10 fautes d’orthographe et plus sur l’ensemble du 
test -          /2 

TOTAL     /40 

Appréciation générale : 
 

Ce test comporte 18 pages 

Centre de test :  ..............  
N° de Salle :  ....................  
N° de Table : ...................   
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INFORMATIONS 
IMPORTANTES 

 
 
 
 
 

Nous vous recommandons : 
 

1) de prendre connaissance de l’ensemble du 
test pour évaluer le travail à réaliser et gérer 
au mieux votre temps, 

 
2) de lire attentivement les consignes de travail 

données à chaque exercice, 
 
3) de veiller à répondre dans un style rédigé, 
 
4) de soigner la qualité de l’expression 

(orthographe, syntaxe entrant largement 
dans l’appréciation du travail fourni). 

 
Attention : 2 points supplémentaires seront 

enlevés pour plus de 10 fautes 
d’orthographe sur la totalité du test. 
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I - Recherche des éléments essentiels et capacités de synthèse 
(16 points) 

 
 
A partir des textes ci- joints exclusivement, repérez les idées importantes et réaliser 
une synthèse sur le sujet : Les emplois d’avenir 
 
CONSIGNES  
 
Vos développements doivent contenir 2 parties matérialisées par des titres.  
 
- La première partie présentera les bénéficiaires des emplois d’avenir et les 
employeurs possibles, 
- La seconde partie : à vous de trouver les informations pour construire les deux 
sous parties! 
 
- Chaque partie devra comporter un titre qui doit être explicatif:  
- Ne pas recopier des parties des textes mais les reformuler 
- Ne faire ni introduction, ni conclusion 
- Rédiger les développements 
 
 
Documents joints:  
 
Document n°1: Les grandes villes se saisissent enfin des contrats d’avenir, Les 
Echos 27 février 2014, 1 page 
 
Document n°2: Brochure de présentation des contrats d’avenir, Ministère du travail, 
27 octobre 2012, 4 pages 
 
Document N°3: Arrêté du 31 octobre 2012 fixant le montant de l’aide de l’Etat pour 
les emplois d’avenir, JORF 1er novembre 2012, 1 page 
 
Document n°4: Les emplois d’avenir fêtent leur premier anniversaire, La Gazette 
des communes, 28 octobre 2013, 2 pages 
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 ......................................................................................................................................  
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 ......................................................................................................................................  

 
 
 Total partie I /16 
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II - Culture publique et territoriale (12 points) 
 
 
1) L’intercommunalité est aujourd’hui une réalité importante. Citer un exemple 

de regroupement de communes et 2 des compétences obligatoires (1,5 
points): 

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 

 
2) Que signifie l’acronyme de la loi MAPTAM ? : (1 point) 

 

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 
3) Qu’appelle-t-on le millefeuille territorial ? (1,5 point) 

 
 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 
 
4) Qu’est-ce qu’une délégation de service public ? (1,5 point) 

 
 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 

/1 

/1,5 

/1,5 

/1,5 
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5) Citez 3 objectifs de la loi du 11 février 2005 sur le handicap : (1,5 point) 

 
 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 
 
6) Depuis quand la parité Homme/Femme est-elle obligatoire lors des 

élections municipales ? (0,5point) 

 

 ......................................................................................................................................  

 
 
7) Qu’est-ce que le principe de laïcité ? (1 point) 

 
 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 
 
8) Présenter un impôt perçu par les collectivités territoriales. (1 point) 

 
 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 
 

9) Quel est le rôle du comité technique ? (1 point) 

 
 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

/1 

/1,5 

/0,5 

/1 

/1 
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10) Qu’est-ce qu’un cadre d’emploi ? (1 point)  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 
Présenter celui de Rédacteur. (0,5 point) 

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 
 
 

 
 Total partie II /12 

/1 

/0,5 
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III - Questions de société (12 points) 
 
 
1) (10 à 15 lignes - 5 points) 
 Définir la précarité énergétique 
 Quelles sont les mesures pouvant être prises à ce sujet par les collectivités 

territoriales notamment le département et la commune ? 
 
 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  
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 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 
 

/5 
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2) L’Europe communautaire est constituée de 28 Etats (3 points) 
 Citer deux Etats qui ont récemment intégrés l’Union européenne ? 
 Quel est le rôle d’un député européen ? 
 
 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 
 
3) Qu’est-ce que l’ONU ? Décrire brièvement son rôle. (5 à 10 lignes) (4 points) 

 
 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 ......................................................................................................................................  

 

 

 Total partie III /12 

/3 

/4 


