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L’usure au travail
La comprendre pour 'éviter

Fournir aux agents et encadrants les outils nécessaires pour identifier les risques d’'usure
professionnelle et de désengagement professionnel liés a leur emploi ou a leur fonction,
afin qu'ils puissent adopter des pratiques de travail différentes ou envisager une
reconversion professionnelle.

Les formations sont ventilées par secteurs d’activité

Pour qui ?

Formations a destination des agents qui souhaitent identifier les risques d’'usure
professionnelle de leur métier, fonction ou activité.

A quoi casert?
» Pour les employeurs territoriaux

Eviter de maintenir un agent sur des fonctions génératrices d'usures professionnelle et
favoriser 'adaptation Homme/travail.

» Pour les agents des collectivités

|dentifier et comprendre ses propres facteurs d’usures professionnelles pour les éviter. Ce
stage permettra de s’outiller dans le cadre de I'élaboration de son projet professionnel.


https://www.cnfpt.fr/sites/default/files/standalone/1732704670/usure-professionnelle-plaquette.pdf

LES FORMATIONS

Pour accéder aux formations
cliquez sur le code stage

%
L’'usure au travail, 3
La comprendre pour I'éviter (tout public)

SXUP2

Formation proposée au préalable d’entrée dans le
parcours mobilité choisie programmée a Pantin SX99M

Public Durée

Agent non encadrant 2 jours

ur la période intersession, un diagnostic
est a réaliser par I'agent

LIS


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation/detail/2k-8kcs-P-1kgfs40-1lqogg0
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation/detail/2k-851f-P-1kgfs40-1lqogg0

LES FORMATIONS

Pour accéder aux formations
cliquez sur le code stage

%
L’usure au travail, R
La comprendre pour I’éviter (encadrants)

Formation proposée au préalable d’entrée dans le
parcours mobilité des cadres SXZ03

Public Durée

Agent encadrant 2 jours

Sur la période intersession, un diagnostic
est a réaliser par I'agent

LIS


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation/detail/2k-851h-P-1kgfs40-1lqogg0
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation/detail/2k-851h-P-1kgfs40-1lqogg0

LES BOITES A
OUTILS
DES ACTEURS RH

Pour accéder aux contenus

L’usure au travail cliquez sur les pictogrammes

N Vs

La comprendre pour R
[‘éviter
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https://u1.padletusercontent.com/uploads/padlet-uploads-usc1/3275662566/7a6fbf3b634046ed4d414456ca7f7977/Usure_pro_OK.pdf?token=YY0o0J3zVdi1vHBja9vcEsL1_jDWiM6PB-SJqTlKMgDJ2JMaLGDeu6qSknXEMuPHKn7zle7Ra7AsItV5RnPes0ZCxpcOgFGhFxYSLy6OW8DvOhE-5F3WMhutS9xks6ThxWss8lYZ0PKJeOWqJ6J3l6_YrjmY2-RQpfIi5ZJSlFk-jBMyDliPdw9jg7oPSwRDGwV43MLXYYWI7FE_hxQ_vn0VSzvRSs_btlpcbuIjDZHssh25bWsxdQOC8hH0VCX0
https://view.genially.com/68c43af9cb3513909fca64dc/horizontal-infographic-diagrams-dispositifs-collectifs-daccompagnement-personnalise-mobiliteevolution-professionnelles
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