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Pour qui ?

Agent ayant besoin de réapprendre ou de se remettre a niveau en compétences de base

professionnelles indispensables pour exercer ses missions ou envisager une évolution
professionnelle.

A quoi ¢a sert ?
» Pour les employeurs territoriaux

Favoriser un plus grand bien-étre au travail, la cohésion d’équipe, les reclassements, la
mobilité, le développement des compétences et I'efficacité d’'un agent sur son poste

» Pour les agents des collectivités

Permettre le développement personnel, 'autonomie, la confiance en soi et le déroulement
de carriere



LES
FORMATIONS

Pour accéder aux formations
cliquez sur le code stage
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Reapprendre
les compétences de base professionnelles

CDBPP
I Degré 1et degré 2

Agent ayant besoin de réapprendre les compétences

de communication écrite et orale en francais, les bases

Public des mathématiques et du raisonnement spatio-
temporel.

2@ Test de positionnement obligatoire avant intégration

d’un parcours de formation de degré 1ou 2
Pré requis

Suite au positionnement CDBPP, le CNFPT propose
un des parcours de formation de degré 1ou 2 et

inscrit 'agent aprés accord de son employeur.

Durée 20 a 25 jours (min. 120h) répartis
sur 6 a 9 mois
Prévoir une journée de formation
par semaine

S


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation/detail/2k-79aj-P-1kl3h40-1lqogg0

LES
FORMATIONS

Pour accéder aux formations
cliquez sur le code stage

_ R
Remettre a niveau

ses compétences de base professionnelles

I Degré 3
Agent ayant besoin de remise a niveau relevant du
degré 3 sur les compétences de communication écrite

Public et orale en francais, les bases des mathématiques et du
raisonnement spatio-temporel.

& L .
Q Agent sachant lire, écrire des textes courts et simples,
Pré requis et utiliser les technologies numeériques

CDB3F Communication écrite et orale en francais

I— Durée 10 jours (60h réparties sur 2 mois)

CDB3M Calcul, raisonnements mathématiques,
espace-temps

L Dureée 5 jours (30h réparties sur 1 mois)

(o) 12 VI Communication écrite et orale en francais, calcul,
raisonnements mathématiques, espace-temps

ST

|— Durée 15 jours (90h réparties sur 3 mois)


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation/detail/2k-79b1-P-1kcelo0-1ksm3k0
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation/detail/2k-79c0-P-1kcelo0-1ksm3k0
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation/detail/2k-79c1-P-1kcelo0-1ksm3k0

LES
FORMATIONS

Pour accéder aux formations
cliquez sur le code stage
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3
Renforcer
ses compétences de base professionnelles en frangais

CDB4F

I Degré 4
Agent ayant besoin de renforcer ses compétences de
communication écrite et orale en francais relevant du
Public degre 4
2@ Agent capable de lire, d’écrire un texte d’au moins dix
, ' lignes de facon structurée, d’argumenter et d’utiliser
Pre requis les outils numériques

10 jours (min. 60h) réparties sur 2 mois
Durée

A l'issue de la formation, 'agent formé pourra étre
AUEEE  Hroposé a I'évaluation du certificat CIEA socle de

connaissances et compétences
% E"\#ég


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation/detail/2k-862g-P-1kcelo0-1ksm3k0
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https://padlet.com/pascalelukasCNFPT/volution-professionnelle-les-dispositifs-du-service-orientat-x098990uc6kh4mtp
https://cnfpt.genially.com/68c9716c43496d48b0b89ba0
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