15 JANVIER 2026
A DIJON

« Cadres dirigeants sur emploi
fonctionnel : comment rester
acteur de sa mobilite ? »



« Cadres dirigeants sur emploi
fonctionnel : comment rester acteur de
sa mobilité ? »

En collaboration avec le centre de gestion de la C6te d’Or,
le SNDGCT, la direction de la Mobilisation des talents du
CNFPT,
la délégation Bourgogne Franche Comté vous invite a
participer a ce rendez-vous entre pairs
pour faire un tour d’horizon sur la mobilité professionnelle.

Jeudi 15 janvier 2026 de 9h00 a 12h30
(Le Neuf Bis -
9 bis boulevard Voltaire — 21000 DIJON)

9h -9h15 - Accueil des participants

9h15-10h15 | Table-ronde
Quels outils au service de la mobilité choisie ou subie du cadre dirigeant ?
Regards croisés
e Florence DESHOUX, directrice du Centre de gestion de la Cote d’Or,
e Marie-Laure BROCHOT, DGS de Chatenoy le Royal et représentante du SNDGCT
e Hélene ROLLAND HEURTEBIZE, directrice Mobilisation des Talents CNFPT

o Olivier DARONNAT, responsable du service accompagnement et mobilité des cadres
dirigeants CNFPT

e Sandrine LHOTTE, Référente dispositif FPEC, service de la Mobilité des Cadres de
Direction, CNFPT



10h30-12h30 | Ateliers pratiques au choix

Atelier 1: La fin du détachement sur emploi fonctionnel en pratique | animé par Olivier
DARONNAT, responsable de service « Accompagnement et Mobilité » au CNFPT

Cet atelier de 2h a pour objectifs de faire prendre conscience des enjeux et des jeux d’acteurs
avant, pendant et apres la fin anticipée de détachement sur emploi fonctionnel, de décrire
les étapes en général et appliquées a son propre contexte, les mesures a prendre pour
anticiper le plus sereinement les changements a venir pour ne pas les subir.

L’animateur apporte non seulement des éléments juridiques (réglementaires,
jurisprudentiels), mais aussi les bonnes pratiques et les écueils a éviter tout au long de cette
période.

Atelier 2 : Trouver son fil directeur | animé par Sandrine LHOTTE, référente du dispositif de
prise en charge des fonctionnaires A+, consultante en mobilité des Cadres Dirigeants au
CNFPT

Cet atelier invite les cadres dirigeants a clarifier leur projet professionnel a travers une
démarche réflexive individuelle, menée dans un cadre collectif. En posture de coach,
’animatrice favorise la prise de recul, le questionnement et '’émergence de pistes concretes.
Chaque participant explore ses propres motivations, ses objectifs tout en s’enrichissant du
regard des autres puis repart avec un livret qui retrace ses réflexions, constats et premiéres
actions a mettre en place.

Publics
Tout cadre dirigeant sur emploi fonctionnel.

Votre contact
Florence BONFILS, responsable d'antenne de Céte d'Or - Site de Dijon
Florence.BONFILS@cnfpt.fr

Inscription
Par mail a florence.bonfils@cnfpt.fr

La demi-journée sera suivie d’un déjeuner pour les personnes qui le souhaitent (a
renseigner lors de votre inscription par mail).
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