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STAGES

de formation

INTITULE DU STAGE NIVEAU  DUREE*  DATES LIEUX CODE
&2 LAPARTICIPATION ET LA CO-CONSTRUCTION AVEC LES PERSONNES ,
ACCOMPAGNEES DANS LE CHAMP DES POLITIQUES SOCIALES F 45 13-14/10°25.24-25/11/25 Oriéans Sxs o
& L’INIIATION AL’ ETAT CIVIL : REGLEMENTATION ET APPLICATION F 3 29/09-01/10/25 Chéteauroux AJ950
09-10/09/25 Angers
&2 LA FILIATION ET LE NOM DE FAMILLE F 25 ormaor N SXINF ©
. , 21-22/10/25 Brest
& LES DIFFERENTS TYPES D UNION ET LEURS DISSOLUTIONS A 25 B 17/1025 tre SXTUD ©
& LES JEUX TRADITIONNELS ADAPTES AU PLEIN AIR F 3 20-22/10/25 Bourges 0L50V
& ATELIER CULINAIRE : VALORISATION DES FRUITS ET LEGUMES F 2 13-14/10/25 Tours SXKIB ©
R 17/09/25 Chartres
-] ’ o
& L’ HYGIENE DES ALIMENTS EN DISTRIBUTION DE REPAS F 1 510 Thorgn-Foullr SXK2X
&2 LES TECHNIQUES EVOLUTIVES DE CUISSON A 25 15-16/10/25 Tours SXKAD ©
&2 LA CONDUITE D’ UN PROJET DE LUTTE CONTRE LE GASPILLAGE ‘ - 15-16/09/25 Orléans SR ©
ALIMENTAIRE EN RESTAURATION GOLLECTIVE : 22.23/09/25 Nantes
&2 LA COMMUNIGATION DES ARGHIVES ET DES DOCUMENTS ADMNISTRATIES - O ians 0 ©
& LACONSERVATION : L’ AMENAGEMENT DES LOCAUX ET LE PLAN DE .
SAUVECARDE F 3 29/09-01/10/25 La Chétre SKNJA ©
& LAPRODUCTION FLORALE SOUS SERRES EN PROTECTION BIOLOGIQUE
INTEGREE : APPROFONDISSEMENT ET ECHANGES DE PRATIQUES F 2 031010225 Fondeftes FI3Ad
& LADESIMPERMEABILISATION ET LA VEGETALISATION DES COURS D’ ECOLE 08-09/09/25 Nantes
E 2 SXOCE ©
02-03/10/25 Tours
&2 LACONCEPTION ET L' ENTRETIEN D’ UN JARDIN EN MILIEU SEC F 25 16-17/10/25 Bourges SXYJS ©
& ‘L,:\L [;Efsnou ECOLOGIQUE ET DIFFERENCIEE DES ESPACES DE NATURE EN R 3 B Bl .
&2 LA SIGNALISATION PERMANENTE HORIZONTALE ET VERTICALE EN
ACELOMERATION F 35 15-17/09/25 Tours E2ADK ©
& LES GENERALITES DE LA SIGNALISATION EN AGGLOMERATION F 2 08-09/09/25 Blois FO2BS
& LECURSUS POST RECRUTEMENT DES ADJOINTS TECHNIQUES EXERCANT
DES FONCTIONS D’ EXPLOITATION ET D’ ENTRETIEN DE LA ROUTE F 8 17-13/09/25,25-26/09/25+ Tours FQ222
01-03/10/25
& LATOPOGRAPHIE : CONNAISSANCES DE BASE F 2 15-16/09/25 Blois 0L4CR
5 LEMAITRE " OUVRAGE ET LA CONDUIE 0" OPERATIONS EN BATIMENTS T — Bourges -
i i i . E H r. TOUTES LES INFORMATIONS
* EN NOMBRE DE JOURS @ NOUVEAU @ PRESENT DANS UN ITINERAIRE S PRESENTIEL & ADISTANCE &2 MIXTE —yd’ L UTILES SUR

F: FONDAMENTAUX A : APPROFONDISSEMENT  E : EXPERTISE - WWW.CNFPT.FR
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STAGES

de formation

INTITULE DU STAGE NIVEAU  DUREE*  DATES LIEUX CODE
&> LAMISEEN OFUVRE DE LA REGLEMENTATION ENVIRONNEVENTALE 2020 A — iéans SR ©
& LAGESTION FINANCIERE DES SERVICES TECHNIQUES A 3 11-12/08/25 Orléans SXZP3
&2 LECARNET DE SUIVI ET D’ ENTRETIEN ET LE SYSTEME DE GESTION DES ,
DONNEES PATRIMONIALES F 3 18-19/09/25 Blois SXeq1
& LES POSTURES DE L' EVALUATEUR EN DISPOSITIFS DE FORMATION R ) 29-30/09/25 Orléans A
SAPEUR-POMPIER 20-21/10/25 Angers
& SANTE ET QUALITE DE VIE EN SERVICE - OVS - ACCULTURATION F 2 08-09/09/25 Tours SXPH ©
02-26/09/25+06-10/10/25 Vannes
&2 SAPEUR-POMPIER AGENT DE PREVENTION - PRV F 10 29/08-03/10/254+13-17/10/ Tours SXRVI
25
& AGENT DE SURVEILLANCE DE LA VOIE PUBLIQUE : LES MISSIONS ET ‘ ) 29-30/09/25 Saint-Brieuc -
PREROGATIVES HORS STATIONNEMENT 01-02/10/25 Blois
¢ LES EGRITS DE POLIGE MUNICIPALE DANS LE GADRE DE LA LEGITIME R : 06.08/1075 s P2l
DEFENSE
2 TRONG COMMUN DE LA FORMATION CONTINUE OBLIGATOIRE DES
POLICIERES ET POLICIERS MUNICIPAUX ENCADRANT UNE EQUIPE F 4 13-16/10/25 Tours SXPMS
& TRONG COMMUN DE LA FORMATION CONTINUE DBLIGATOIRE DE i . 06091025 ieans SXPIG

RESPONSABLE DE SERVICE DE POLICE MUNICIPALE
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Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LA PARTICIPATION ET LA CO-CONSTRUCTION AVEC LES PERSONNES ACCOMPAGNEES DANS LE CHAMP DES
POLITIQUES SOCIALES &2
e

Niveau Fondamentaux du métier PUBLIC
Travailleurs et travailleuses sociaux

gnﬁas 06:SXYL6063
ode IEL : Uo:
13-14/10/25+24-25/11/25 OBJECTIFS

« Expliquer les enjeux et les conditions de la mise en ceuvre de la participation des personnes accompagnées,
- inscrire ces enjeux dans sa pratique professionnelle et le projet de | institution, en renforgant la dimension participative
) dans la relation,
Une adresse couriel personnelle est . ) I o
nécessalre a | nscription - analyser son positionnement professionnel et identifier les postures facilitatrices,
« identifier les méthodes favorisant la co-construction avec les personnes dans le cadre de | accompagnement social

Code stage : SXYL6 individuel et collectif,

- réaliser des actions en faveur de la co-construction avec les personnes.

CONTENU

« Les definitions et notions-clés, reperes historique et juridique,

« les enjeux et éthiques,

« les différentes formes et niveaux de participation,

« les représentations, responsabilités et pouvoirs dans sa pratique,

« les développements du pouvoir d’ agir, expertise d ' usage et développement des capacités individuelles et collectives,
« les leviers, conditions de réussite et différentes méthodes mobilisables.

METHODES PEDAGOGIQUES

Plusieurs outils pédagogiques peuvent étre utilisés : jeux de rdle, le récit de vie, interrogation des pratiques, échanges
d’ expériences, apports de documents permettant de développer la compréhension ef |” analyse des enjeux.Approche
pédagogique créative/innovante

PRE-REQUIS
« Disposer d’ une adresse mail individuelle
« Accéder a un ordinateur connecté a internet.

Ce stage appartient a |’ itinéraire suivant :
11K15  Travailleur social en service public territorial



Citoyenneté, éducation,
culture et sport

Citoyenneté, population, affaires administratives,
vie associative

Education, animation et jeunesse
Restauration collective

Culture

Sport




Stages

OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

L’ INITIATION A L’ ETAT CIVIL : REGLEMENTATION ET APPLICATION &

Durée

Niveau Fondamentaux du métier
CHATEAUROUX

Code IEL : 06:AJ950048
29/09-01/10/25

Code stage : AJ950

PUBLIC

Agents en prise de fonction dans un service état civil et ayant a acqueérir les connaissances fondamentales pour assurer
leurs missions quotidiennes.

OBJECTIFS

- identifier les acteurs de |’ état civil ainsi que leurs rdles respectifs,
« assurer la tenue des différents registres,

« délivrer les différents actes.

« assurer | accueil du public en service état civil.

CONTENU

« les acteurs et leurs rdles,

« les registres d’ état civil,

« les actes d’ état civil et les déclarations : naissance, reconnaissance, mariage, déces, mentions marginales,
declarations de changement de nom et de prénom,

« les ressources,

« |” accueil du public en service état civil.

METHODES PEDAGOGIQUES

Apports théoriques et réglementaires, études de cas concrets.

PRE-REQUIS
Formation dédiée aux agents en prise de poste dans un service état civil ou ayant a acquérir les connaissances
fondamentales pour assurer leurs missions quotidiennes.



Stages

OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LA FILIATION ET LE NOM DE FAMILLE &@
Durée

Niveau Fondamentaux du métier

ANGERS
Code IEL : 17-SXFNF056
09-10/09/25

CHATEAUROUX
Code IEL : 06:SXFNF054
24-25/09/25

Une adresse couriel personnelle est
nécessaire a | inscription

Code stage : SXFNF

PUBLIC

Agents des services étaf civil, secrétaires de mairie.

OBJECTIFS

« identifier les regles relatives a la filiation et au nom de famille,
« appliquer la reglementation relative a la filiation et au nom de famille.

CONTENU
« L'étude de laloi:
- les lois, décrets et circulaires sur le nom de famille depuis 2002 ; |’ impact pour |’ état civil,
- les réformes de la filiation et |’ état civil.
« Les liens entre la filiation et e nom de famille :
- les enfants issus d " une relation charnelle,
- les enfants issus d’ une relation non charnelle : adoption, procréation médicalement assistée (PMA) et gestation pour
autrui (GPA).

METHODES PEDAGOGIQUES

Cette formation comprend un temps a distance depuis la plateforme numérique d’ apprentissage du CNFPT: mise a
disposition de ressources numériques (consultables avant, pendant et aprés la formation) et accés a une communauté de
stage (échanges, supports de formation et classes virtuelles optionnelles en ouverture ou cldture). Les jours en présentiel
alternent apports théoriques et pratiques.

PRE-REQUIS

- avoir suivi le stage SXFEC ”Les fondamentaux de |’ état civil : la théorie » ou le MOOC “Les fondamentaux de |’ état
civil” ou avoir une expérience professionnelle significative dans un service d’ état civil,

« avoir acces a un ordinateur connecté a internet et disposer d’ une adresse courriel professionnelle individuelle.

Ce stage appartient a |’ itinéraire suivant :
IFMEC  Itinéraire de formation “métiers de |’ état civil”



Stages

OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LES DIFFERENTS TYPES D UNION ET LEURS DISSOLUTIONS &@
Durée

Niveau Approfondissement

BREST
Code IEL : 05:SXTUDO39
21-22/10/25

ORLEANS
Code IEL : 06:SXTUDO41
16-17/10/25

Une adresse couriel personnelle est
nécessaire a | inscription

Code stage : SXTUD

PUBLIC

Agents des services étaf civil, secrétaires de mairie.

0BJECTIFS
« différencier les différents types d’ union (mariage, PACS, concubinage) et leurs effets,
- appliquer les textes réglementaires relatifs aux différents types d’ union.

CONTENU

Iégislation relative au mariage,
instruction du dossier de mariage,
"mariage blanc”,

auditions,

« divorce,

certificat de concubinage,

« |égislation relative au PACS,

« autres formes d’ union.

METHODES PEDAGOGIQUES

Cette formation comprend un temps a distance depuis la plateforme numérique d’ apprentissage du CNFPT: mise a
disposition de ressources numériques (consultables avant, pendant et aprés la formation) et accés a une communauté de
stage (échanges, supports de formation et classes virtuelles optionnelles en ouverture ou cldture). Les jours en présentiel
alternent apports théoriques et pratiques.

PRE-REQUIS

- avoir suivi le stage SXFEC ”Les fondamentaux de |’ état civil : la théorie » ou le MOOC "Les fondamentaux de |’ état
civil” ou avoir une expérience professionnelle significative dans un service d’ état civil,

« avoir acces a un ordinateur connecté a internet et disposer d’ une adresse courriel professionnelle individuelle.

Ce stage appartient a |’ itinéraire suivant :
IFMEC  Itinéraire de formation “métiers de |’ état civil”



Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LES JEUX TRADITIONNELS ADAPTES AU PLEIN AIR &
e

Niveau Fondamentaux du métier PUBLIC
- animateurs et animatrices enfance-jeunesse,
BOURGES A .
Code IEL : 06:0L50V001 - agents spécialisés des écoles maternelles (ATSEM),
20-22/10/25 « éducateurs et éducatrices de jeunes enfants.
OBJECTIFS

« deécrire les compétences pour la pratique physique des enfants de 2 a 11 ans,

« élaborer un registre de jeux traditionnels adaptés au plein air,

- organiser des jeux pour développer |" esprit d’ équipe, la socialisation et le respect des regles,
- appliquer ces activités en toute sécurité.
CONTENU

« |’ établissement d’ une classification des jeux traditionnels,

- les intéréts et les limites des jeux,

- les stratégies d’ évolution de ces jeux,

« la construction d"un répertoire de jeux adaptables a différentes situations d’ encadrement,

« |”encadrement des activités en toute sécurité : reglementation et conditions.

METHODES PEDAGOGIQUES

Les 3 jours présentiels articulent pratique et théorie, analyse de cas concrets et retours d’ expérience.

PRE-REQUIS

« prévoir des vétements confortables,



Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

ATELIER CULINAIRE : VALORISATION DES FRUITS ET LEGUMES &
Durée

Niveau Fondamentaux du métier PUBLIC

E“H“fﬂ — Cuisinier, cuisiniére
ode - Uo:

13-14/10/25 OBJECTIFS

« identifier tout 1" intérét de la consommation des fruits et légumes sur les différents plans écologique, économique et de
santé publique,
« développer les préparations a base de fruits et légumes en tenant compte de leur saisonnalité, d’ un approvisionnement

de qualité, dans le respect des régles d hygiene et de sécurité sanitaire et nutritionnelles.
CONTENU
- fruits et légumes : apports nutritionnels, intérét pour la santé, repéres de saisonnalité, approvisionnement de qualité,
« la cuisine des fruits et légumes : les différents modes de cuisson et de préparation, de présentation et
d’ assaisonnement (sauces, épices, sel, sucre, herbes),
- réalisation de recettes et de fiches techniques,
« |a communication auprés des convives.

METHODES PEDAGOGIQUES

« apports théoriques,
- ateliers de pratique en cuisine pédagogique.

PRE-REQUIS

Avoir suivi la journée de formation sur les menus végeétariens.

Ce stage appartient aux itinéraires suivans :
19012  Cuisinier ou cuisiniére
12M02  Pour une restauration collective durable



Stages

L” HYGIENE DES ALIMENTS EN DISTRIBUTION DE REPAS &

Durée [LLLLS

Niveau Fondamentaux du métier
CHARTRES

Code IEL : 06:SXK2XA2A

17/09/25

THORIGNE-FOUILLARD

Code IEL : 05:SXK2XA2J

15/10/25

Code stage : SXK2X

OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

PUBLIC

Agents de restauration exergant au sein des offices de distribution de repas

OBJECTIFS

« identifier les risques en matiére d’ hygiéne alimentaire en office,

« intégrer les bonnes pratiques d” hygiéne dans ses activités professionnelles,
« situer son action dans le cadre du plan de maitrise sanitaire de |" office.

CONTENU

« aliments et risques pour le convive :
- introduction des notions de danger et de risque,
- dangers microbiologiques et moyens de maitrise,
- dangers physiques, chimiques, biologiques,
- notions HACCP.
« les bonnes pratiques d’ hygiéne (bph) :
- hygiéne du personnel et des manipulations,
- chaine du chaud et chaine du froid,
- marche en avant dans le temps et dans |’ espace,
- nettoyage et désinfection des locaux et matériels.
« les fondamentaux des réglementations communautaire et nationale :
- la responsabilité des opérateurs,
- le lien avec le plan de maitrise sanitaire.

METHODES PEDAGOGIQUES

Apports théoriques, échanges de pratiques et études de cas.

PRE-REQUIS

Aucun

Ce stage appartient aux itinéraires suivants :
19003 Agent et agente de restauration
I2M0O0  La qualité sanitaire des repas



Stages

OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LES TECHNIQUES EVOLUTIVES DE CUISSON &G
b

Niveau Approfondissement
TOURS

Code IEL : 06:SXK4D095
15-16/10/25

Une adresse couriel personnelle est
nécessaire a |’ inscription

Code stage : SXK4D

PUBLIC

Cuisiniers et cuisiniéres.

OBJECTIFS

Connaitre et maitriser les techniques évolutives de cuisson pour metire en valeur les produits et cuisiner le plus sainement
possible.

CONTENU

Les effets de la cuisson sur les denrées alimentaires et leurs constituants (protéines, glucides....),

« Les techniques évolutives de cuisson selon les différents produits (viandes, poissons, féculents),

« Lamaitrise des températures et le pilotage des cuissons a la sonde dans le respect des regles d’ hygiéne et de sécurité
sanitaire,

« Le matériel nécessaire,

« La fabrication des sauces et des émulsions avec un objectif de limitation des matiéres grasses,

METHODES PEDAGOGIQUES
2 jours en présentiel dans une cuisine pédagogique équipée d’ un four mixte GN 10 ou 20 niveaux, un thermometre sonde et
une balance. 1/2 journée a distance en préalable.

PRE-REQUIS

Maitriser les techniques culinaires de base en restauration collective

Ce stage appartient aux itinéraires suivants :
19012  Cuisinier ou cuisiniere
1TM05  Responsable de production culinaire
12M02  Pour une restauration collective durable



Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LA CONDUITE D’ UN PROJET DE LUTTE CONTRE LE GASPILLAGE ALIMENTAIRE EN RESTAURATION
COLLECTIVE &3
b

Niveau Fondamentaux du métier PUBLIC
ORLEANS Directeurs et directrices de la restauration collective, gestionnaires de la restauration collective, responsables qualité en
Code IEL - 06:SX30R185 restauration collective, responsables de production, responsables des sites de distribution des repas, cuisiniers et
15-16/09/25 cuisinieres.

OBJECTIFS

Au regard des dispositifs réglementaires (Lois EGALIM, AGEC et Loi Climat et Résilience), - idenfifier les enjeux et les
gﬁg‘:f& . 17.5X30R189 répercussions du gaspillage alimentaire en restauration collective,
22-23/09/25

« quantifier les éléments a prendre en compte dans le gaspillage alimentaire,

- repérer les solutions existantes et les points de progres possibles,

« élaborer un plan d’ action,

« identifier les leviers de réussite d” un projet de prévention du gaspillage alimentaire,

Une adresse couriel personnelle est o o ' " )
- mobiliser | ensemble de la communauté éducative et les éléves autour du projet.

nécessaire a |’ inscription

Code stage : SX30R CONTENU

En lien avec la loi Agriculture et Alimentation n°2018-338 du 30 octobre 2018 (dite loi EGalim),

- les définitions et les représentations des notions de gaspillage et de déchets alimentaires :
- les causes,
- les sources,
- les acteurs concernés.
- le repérage des différents postes de gaspillage : achats et gestion des stocks, préparation, distribution, consommation-
retour plateau,
« les acteurs a mobiliser et a fédérer autour du projet, notamment |’ ensemble de la communauté éducative et les éléves,
« les pistes d’ actions et les solutions envisageables au niveau des différentes étapes du processus de restauration.

METHODES PEDAGOGIQUES

Approche opérationnelle de la mise en place du plan de prévention du gaspillage alimentaire. Il est préférable de programmer
ce stage en 2 jours non consécutifs afin de permettre aux agents d” initier la démarche sur leur propre site. Cette formation
fait |” objet d " un temps a distance sous forme d’ une communauté de stage accessible depuis la plateforme numérique

d’ apprentissage du GNFPT.

PRE-REQUIS

Disposer d” un ordinateur avec acces internet, d’ une adresse courriel individuelle

Ce stage appartient aux itinéraires suivants :
19012  Cuisinier ou cuisiniére
1TM03  Directeurs et directrices de la restauration collective
11M05  Responsable de production culinaire
12M02  Pour une restauration collective durable



Stages

OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LA COMMUNICATION DES ARCHIVES ET DES DOCUMENTS ADMINISTRATIFS &2

Durée H

Niveau Fondamentaux du métier

ORLEANS
Code IEL : 06:0L4AQ015
16-17/10/25

Une adresse couriel personnelle est
nécessaire a |’ inscription

Code stage : 0L4AQ

PUBLIC

Agentes et agents des services Archives.

OBJECTIFS

- connaitre la réglementation et la législation sur la communication des documents,
« identifier le rdle de la CADA, de la CNIL et du service interministériel des Archives de France,
« utiliser les outils pour communiquer et reproduire des documents.

CONTENU

« |a communication aux services versants : les conditions du retour au producteur des documents verseés,

- la communication des documents d’ archives : les régles générales de la communication au public des documents
conservés dans les services d” archives, - la communication des documents administratifs : les régles particuliéres

s’ appliquant a la communication des documents pour motif administratif, - |’ échange d’information en ligne : les moyens
contemporains au service d’ une meilleure information du public et la diffusion dématérialisée des données.

METHODES PEDAGOGIQUES

« Apports théoriques,

« Animation interactive avec supports visuels,
« Jeux de roles.

PRE-REQUIS

« Disposer d’ une adresse courriel individuelle,
« Accéder a un ordinateur connecté a Internet.

Ce stage appartient aux itinéraires suivants :
04NO3  Archiviste
16C40 L’ organisation des archives publiques



Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LA CONSERVATION : L’ AMENAGEMENT DES LOCAUX ET LE PLAN DE SAUVEGARDE &
Durée

Niveau Fondamentaux du métier PUBLIC
Bibliothécaires gérant des fonds patrimoniaux et archivistes.

I[.}A(? HéIT.REDB SXNJAO21
ode IEL : Uo:
29/09-01/10/25 OBJECTIFS

« identifier la reglementation en matiére de prévention incendie tant vis-a-vis des publics que des biens conservés dans
les établissements,
« repérer les informations nécessaires a la rédaction d”" un plan d’ urgence de prévention des risques en cas de sinistre.

Code stage : SXNJA CONTENU

- aménagement des locaux :
- sécurité des ceuvres et des personnes,
- identification des zones et situations a risques,
- risque incendie : | analyse du risque incendie, comment éviter son départ et limiter sa propagation,
- contexte réglementaire,
- actrices et acteurs de la sécurite,
- accessibilité et évacuation des handicapés.
« Plan de sauvegarde :
- le plan d’ urgence, le plan d’ activité : définition des responsabilités et obligations, composition du plan d’ urgence,
les partenaires institutionnels a mobiliser.

METHODES PEDAGOGIQUES

Apports théoriques, ateliers, rédaction de fiches pratiques.

PRE-REQUIS

Aucun

Ce stage appartient a |’ ifinéraire suivant :
04NO3  Archiviste
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Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LA PRODUCTION FLORALE SOUS SERRES EN PROTECTION BIOLOGIQUE INTEGREE : APPROFONDISSEMENT ET
ECHANGES DE PRATIQUES &
Durée m

Niveau Fondamentaux du métier PUBLIC
Jardiniers des espaces verts et naturels intervenant en production florale.

FONDETTES

Code IEL : 06:FQ3AJ010
TR OBJECTIFS

« Mettre en oeuvre la protection biologique intégrée (PBI) pour la production florale sous serre,
« Prendre en compte les évolutions techniques et scientifiques dans la production florale sous serres en PBI.

Code stage : FQ3AJ CONTENU

« définition et notion d’ équilibre biologique, écologie appliquée, seuil de nuisibilité et décision dintervention,
« |a connaissance et la reconnaissance de la biocénose animale des plantes horticoles :
- insectes et acariens, facteurs de pullulation des principaux ravageurs,
- principales especes phytophages et auxiliaires.
« les méthodes de protection adaptées au site :
- prophylaxie,
- protection biologique indirecte et directe,
- méthodes de protection chimique raisonnée.
- la connaissance et la reconnaissance des maladies :
- facteurs favorables a |’ apparition et a la multiplication d’ espéces pathogenes,
- moyen de lutte alternatif et produits de biocontrdle,
- observations et visites en culture.

METHODES PEDAGOGIQUES

Apports techniques, échanges de pratiques, visites sur le terrain.

PRE-REQUIS

Aucun.



Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LA DESIMPERMEABILISATION ET LA VEGETALISATION DES COURS D’ ECOLE &
Durée

Niveau Expertise PUBLIC
NANTES « chefs et cheffes de. projet paysage,
Code IEL : 17:SXDCE023 * concepteur paysagiste,
08-09/09/25 - responsables de services techniques en charge de projets de désimperméabilisassions de cours d’ écoles.
0BJECTIFS
- identifier les bénéfices de la désimperméabilisation des cours d’ école,
TOURS - conduire un projet de désimperméabilisation et de végétalisation des cours d’ école associant les différents acteurs
Code IEL : 06:SXDCEO21 concerneés.
02-03/10/25
CONTENU

« les enjeux de la desimpermebilsation des cours d’ école :

- gestion de |’ eau pluviale, réduction des ilots de chaleur urbain,
- développement de la biodiversite,

- amélioration du cadre de vie des éléves,

- sensibilisation.
« les spécificités du projet :

- les différents usages,

- les contraintes techniques,

- la sécurité des éleves,

- le planning des travaux.
- les modalités de la conception collaborative du projet avec les enseignants et les éléves,
« les financements existants.

METHODES PEDAGOGIQUES

« apports théoriques en salle,
- analyse de retours d’ expériences ,
« visites de sites.

PRE-REQUIS

Aucun

Ce stage appartient aux itinéraires suivants :
12Q0A  Politique Publique du Paysage et de la biodiversité
12015  Directeur ou directrice, cadre chargé ou chargée des espaces naturels et de la nature en ville



Stages

OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LA CONGEPTION ET L" ENTRETIEN D" UN JARDIN EN MILIEU SEC &3
e

Niveau Fondamentaux du métier

BOURGES
Code IEL : 06:SXYJS024
16-17/10/25

Une adresse couriel personnelle est
nécessaire a |’ inscription

Code stage : SXYJS

PUBLIC

Agents des services espaces verts en charge de la conception et de la réalisation d’ aménagements paysagers.

0BJECTIFS

« identifier les enjeux et les techniques des jardins secs,
- utiliser la gamme végeétale adaptée,

« realiser |"aménagement d’ un jardin sec.

CONTENU

« les jardins secs et |’ adaptation des modalités d’ aménagement des jardins publics au changement climatique,
« les différents types de jardins secs et les techniques employées,

« la gamme végétale adaptée,

« les étapes de la conception d ' un jardin sec,

« |"entretien d’ un jardin sec.

METHODES PEDAGOGIQUES
Elle comprend des apports théoriques et méthodologiques, témoignage, cas pratiques, visite de sites.e-formation avant
présentiel a compléter :-)

PRE-REQUIS

Disposer d” un ordinateur avec un acces internet et d’ une adresse courriel individuel.

Ce stage appartient a |’ itinéraire suivant :
I2GE0  La gestion écologique des espaces de nature en ville



Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LA GESTION ECOLOGIQUE ET DIFFERENCIEE DES ESPACES DE NATURE EN VILLE &
e

Niveau Approfondissement PUBLIC
Responsables et encadrants intermédiaires des services espaces verts.

BLOIS
Code IEL : 06:SXYP2051
14-16/10/25 OBJECTIFS

« s’ approprier la méthodologie et identifier les facteurs de succes pour la mise en oeuvre d’ une politique de gestion
différenciée favorable a la biodiversité,
- maitriser les techniques de diagnostic et d’ évaluation des différents espaces de nature urbains et des niveaux d’ usage
et de services attendus,
- maitriser les méthodes de concertation et de communication associées fédératrices.

CONTENU

« le cadre réglementaire et concept du développement durable et préservation de la biodiversité,

« le concept de gestion différenciée,

« les typologies des paysages et des écosystémes urbains,

« les méthodes de gestion différenciée des espaces de nature en ville favorables a la biodiversite,

« les facteurs clés de succes d’ un projet,

« la collecte et structuration des informations utiles au diagnostic et a |’ évaluation des différents espaces publics,
« les méthodes de communication et de concertation.

« | anticipation de | importance de la communication.

METHODES PEDAGOGIQUES

Apports théoriques et méthodologiques, témoignage, visite de terrain, exercice en sous-groupe.

PRE-REQUIS

Aucun

Ce stage appartient a |’ ifinéraire suivant :
I2GE0  La gestion écologique des espaces de nature en ville



Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LA SIGNALISATION PERMANENTE HORIZONTALE ET VERTICALE EN AGGLOMERATION &@
Durée

Niveau Fondamentaux du métier PUBLIC
Agent assurant des fravaux de signalisation permanente sur la voirie en agglomération.

EUEH?EL 06:E2A0K010
15-17/08/25 OBJECTIFS

« infervenir dans le cadre de la réglementation,
« connaitre les matériels et les techniques de pose, les produits et les techniques d” application en milieu urbain,
- agir en toute sécurite.

Une adresse couriel personnelle est
nécessaire a |’ inscription CONTENU
- laréglementation : les textes, les normes,
- la signalisation horizontale :
- les produits : stockage, étiquetage, transport, utilisation,
- les techniques : matériel d’ application,
- le nettoyage des outils, |’ élimination des déchets.
- La signalisation verticale :
- la signalisation de danger,
- les intersections - régime de priorite,
- la signalisation de prescription,
- la signalisation dindication,
- la signalisation directionnelle,
- les fournisseurs, les matériaux, les coiits, les techniques de pose.
« les éléments de sécurité des chantiers.

METHODES PEDAGOGIQUES

« formation a distance sous forme d’ une e-communauté de stage et de ressources en ligne a consulter avant les jours
présentiels,

« illustrations, études de cas et visite (si possible),

- apporter un vétement de signalisation haute visibilité.

PRE-REQUIS

Disposer d” un ordinateur avec acces a internet et d " une adresse courriel.

Ce stage appartient aux itinéraires suivants :
F6RO7 Les connaissances techniques dans le domaine de la voirie
F6R09  Techniciennes et techniciens entretien, exploitation de la route



Stages

OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LES GENERALITES DE LA SIGNALISATION EN AGGLOMERATION &

Durée

Niveau Fondamentaux du métier

BLOIS
Code IEL : 06:FQ2BS010
08-09/09/25

Code stage : FQ2BS

PUBLIC

Agent en charge de la voirie ou intervenant sur la voirie au sein d’ une collectivité.

0BJECTIFS
Décrire les généralités et le cadre juridique de la signalisation horizontale et verticale en agglomération - le pouvoir de police
du Maire.

CONTENU
« rappel sur le pouvoir de police du Maire,
« la signalisation verticale :
- permanente (signalisation de police, signalisation zonale, signalisation d’ indication),
- temporaire (signalisation de chantier et publicité).
« la signalisation horizontale :
- permanente (marquage au sol, stationnement, emplacement réservé, couleur de marquage et normes des bandes),
- femporaire (marquage au sol, couleur de marquage et normes des bandes).
« |"implantation des panneaux, exemples de pose,
« |’entretien et le stockage des panneaux.

METHODES PEDAGOGIQUES

Visite dans les environs du lieu de formation et commentaires en salle au retour.

PRE-REQUIS

Aucun



Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LE CURSUS POST RECRUTEMENT DES ADJOINTS TECHNIQUES EXERCANT DES FONCTIONS D’ EXPLOITATION
ET D’ ENTRETIEN DE LA ROUTE &
Durée m

Niveau Fondamentaux du métier PUBLIC

TOURS Adjoints techniques de Conseil départemental, nouvellement nommeés, exergant des fonctions d’ entretien et d’ exploitation

Code IEL : 06:FQ222034 de la route.
17-19/09/25.25-26/09/25+01-03/10/25
OBJECTIFS

Apporter aux agents d’ exploitation de Conseil départemental, nouvellement nommés, un socle minimal et partagé de

Code stage : F0222 connaissances devant accompagner leurs prises de fonction, et notamment permettre |’ exercice de leurs missions en

sécurité.

CONTENU

« |”environnement professionnel,

« laroute : éléments relatifs a la conception et la construction,
« laroute : exploitation et entretien,

« la gestion du domaine public routier,

« |"hygiene et la sécurité au travail,

« la signalisation permanente et les équipements de la route,

- la signalisation temporaire,

« |"entretien des dépendances vertes et des dépendances bleues,
« |"entretien des ouvrages d’ art,

« la viabilité hivernale.

PRE-REQUIS

Aucun




Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LA TOPOGRAPHIE : CONNAISSANCES DE BASE &
e

Niveau Fondamentaux du métier PUBLIC
Agente et agent exergant des fonctions de surveillant de travaux en BTP ou VRD.

ngISIEL 06:0L4CR036
15 1608/25 OBJECTIFS

- acquérir des connaissances de base sur les outils et les méthodes de la topographie de chantier,
- maitriser la lecture des différents types de plans,

Code stage : OLACR « vérifier " exécution des travaux et le respect des normes.

CONTENU

« nivellement direct et indirect,

« instruments employés : niveaux, théodolites, petits matériels courants,

« plan d’état des lieux, de voirie, de récolement,

« élaboration des profils en long et interprétation des données, profils en travers.

« notions sommaires sur le cadastre, les plans d’ urbanisme, d’ alignement, de bornage, le SIG (Systéme d’ Information
Géographique), les documents du géometre.

METHODES PEDAGOGIQUES

Alternance théorie et mise en pratique.

PRE-REQUIS

Aucun



Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LE MAITRE D’ OUVRAGE ET LA CONDUITE D’ OPERATIONS EN BATIMENTS &3
Durée

Niveau Fondamentaux du métier PUBLIC
CGonducteurs et conductrices d’ opérations, personnels impliqués dans la conduite d opérations.

BOURGES
Code IEL : 06:E3A0A009
29/09-02/10/25 OBJECTIFS
« Cerner le cadre juridique et la pratique de la maitrise d’ ouvrage,
« Différencier et appliquer les missions de conduite d’ opération dans la gestion d’ une opération.
Une adresse couriel personnelle est CONTENU
nécessaire a |’ inscription « laloi MOP et ses décrets d '’ application,

Code stage : E3AOA . Ila :I!ai’rri?;l Udl;;)uvrage au regard des fravaux entrant ou non dans le champ d’ application de la loi Maitrise d’ Ouvrage
ublique :

- role, responsabilité et prérogatives du maitre d’ ouvrage,
- les acteurs, roles, obligations, responsabilités et interactions.
« le déroulement d’ une opération :
- différents types d’ ouvrages,
- principales étapes, délais, points critiques,
- ordonnancement, pilotage et coordination, méthodes et moyens.
« le contenu des missions de maitrise d oeuvre, la négociation d’ un confrat.

METHODES PEDAGOGIQUES

Interventions orientées construction batiment.Etude : éléments transversaux a partir des opérations de construction.Cette
formation propose une e-communauté de stage de 3 heures permettant partage de ressources et démarche collaborative
entre les stagiaires et |’ intervenant ou |"intervenante.

PRE-REQUIS

Aucun



Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LA MISE EN OEUVRE DE LA REGLEMENTATION ENVIRONNEMENTALE 2020 &@
Durée

Niveau Fondamentaux du métier PUBLIC
ORLEANS . Respopsalble ’des.batlmem‘s -
Code IFL : 06:SXQRR023 « Chargé d’ opérations de constructions
25-26/09/25 « Responsable de conception et de réalisation de constructions
0BJECTIFS
« Intégrer |’ ensemble des exigences induites par la RE2020 dans les constructions neuves
Une adresse couriel personnelle est « Identifier des moyens permettant d’ atteindre ces exigences
nécessaire a |"inscription « Distinguer les évolutions pour la maitrise d ouvrage publique dans |’ initiation et le suivi d"un projet RE2020

Code stage : SXQRR CONTENU

« Contexte et origines de la RE2020

« Les nouveautés de la RE2020, panorama des différents indicateurs

« Focus sur les indicateurs (objectifs, méthodes de calcul, seuils)

« Focus sur la nouvelle notion de performance environnementale (L' analyse du cycle de vie d’ un batiment)

« Réduire le bilan carbone et focus sur les éco matériaux

« Le confort d’ été, prise en compte et solutions techniques

« La performance énergétique et techniques d’ amélioration de " efficacité énergétique

« Fondamentaux pour la MOA de la conduite d’ opération sous RE2020 (programme, recrutement d’ une équipe de maitrise
d’ euvre, éléments spécifiques liés au suivi de chantier)

METHODES PEDAGOGIQUES

« E-communauté de stage

« Apports méthodologiques et opérationnels
« FEtudes de cas

« Retours d’ expériences

PRE-REQUIS

Disposer d’ une adresse courriel individuelle, d” un ordinateur avec accés a internet.

Ce stage appartient aux itinéraires suivans :
11014  Responsable des batiments
11015  Charge d’ opérations de construction, rénovation, réhabilitation en batiment
11026  Qualité architecturale et environnementale des constructions publiques
12024  Les politiques de maitrise de | énergie du patrimoine de la collectivité



Stages

OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LA GESTION FINANCIERE DES SERVICES TECHNIQUES &@
Durée

Niveau Approfondissement
ORLEANS

Code IEL : 06:SXZP3048
11-12/09/25

Une adresse couriel personnelle est
nécessaire a | "inscription

Code stage : SXZP3

PUBLIC

Directeurs et directrices et cadres responsables de services techniques.

OBJECTIFS

« Etre en capacité d’ établir un dialogue sur la gestion budgétaire dans les services techniques avec les responsables des
services financiers de la collectivité territoriale et les élus,

- Optimiser et développer les projets portés par les services techniques,

« Appréhender les outils de planification a destination de la collectivité en termes de gestion pluriannuelle comme outils
d’ aide a la décision,

« Deécouvrir les outils indispensables au calcul de coiit afin de mieux les maitriser.

CONTENU
« La découverte de |’ environnement local et contexte des lois de décentralisation,
« Les principes budgétaires et comptables ; présentation des documents budgétaires de la collectivité territoriale et des
services fechniques,
« Les opérations d’ ordre et procédure d’ engagement,
« La gestion active de |’ investissement :
- programmation pluriannuelle des investissements et des financements,
- autorisations d’ engagement et crédits de paiement.
« Les principes de comptabilité analytique et de calcul de coits : recherche d’ optimisation des coits.

METHODES PEDAGOGIQUES

Le temps en présentiel est réservé aux cas pratiques et aux travaux en groupe.Cette formation comprend un temps a
distance de 6 heures sous forme d’ activités d’ apprentissage accessibles depuis la plateforme numérique d " apprentissage
du CNFPT, avant la séance en présentiel.

PRE-REQUIS
Disposer d’ une adresse électronique individuelle et d” un acces internet. Connaitre les fondamentaux de la gestion
publique.




Stages

OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LE CARNET DE SUIVI ET D’ ENTRETIEN ET LE SYSTEME DE GESTION DES DONNEES PATRIMONIALES &
Durée

Niveau Fondamentaux du métier

BLOIS
Code IEL : 06:SX6Q1022
18-19/09/25

Une adresse couriel personnelle est
nécessaire a | "inscription

Code stage : SX6Q1

PUBLIC

« directeurs et directrices du patrimoine

« responsables des batiments

« responsables de la maintenance des batiments

« responsable d’ études, de conception et de réalisation des batiments
« gestionnaires du pafrimoine bati

« responsable des affaires immobilieres et foncieres

« responsable des services techniques

- cheffes et chefs de projet systeme d’information

OBJECTIFS

Concevoir un systeme de gestion du patrimoine adapté aux besoins de sa collectivité, et savoir |” appliquer a un batiment

type.

CONTENU

- situer la gestion de patrimoine et apergu des méthodologie et outils proposés

« état des lieux global et problématiques caracteéristiques

« identification de |” historique des interventions sur le bati

- les indicateurs de suivi de la gestion batimentaire

- organiser et renseigner les indicateurs, actualiser les données, gérer la pluri-compétence et la transversalité
« mise en place d’ une analyse des données et d’ un systéme de gestion par immeuble

« outils numériques : modalités d’inventaire et formats de restitution

« les parameétres de la gestion des données

METHODES PEDAGOGIQUES

Séquences distancielles :Format : classe inversée

« apports théoriques et méthodologiques
- témoignages
« questionnaire

Séquences présentielles :

« Apports théoriques

« Echanges d’ expériences

« Présentation d’ exemples de carnets de santé et de suivi du patrimoine béti et de systémes de gestion globale
« Cas pratiques

PRE-REQUIS

- Expérience en gestion batimentaire

« Disposer d’ une adresse courriel individuelle

« Accéder a un ordinateur connecté a Internet et équipé d’ un dispositif audio, d’ un microphone et d’ une webcam



[ ) 4

Seécurité

Prévention et sécurité civile

Prevention et securité publique




Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LES POSTURES DE L’ EVALUATEUR EN DISPOSITIFS DE FORMATION SAPEUR-POMPIER &
Durée H

Niveau Approfondissement PUBLIC
Sapeurs-pompiers.

ORLEANS

Code IEL : 06:F1EVA0O1
29-30/09/25 OBJECTIFS
« Comprendre les enjeux de I;évaluation,
« identifier sa posture d,évaluateur,
ANGERS - initier un parcours dg,accompagnement de I¢apprenant en situation d; évaluation.
Code IEL : 17:F1EVADO2
20-21/10/25 CONTENU

« Les différents modéles dg évaluation,

« les notions de niveaux de performance a atteindre par les apprenants,

« la dynamique de I¢ évaluation

« les postures du formateur-accompagnateur dans son réle dgévaluateur,
« la ludopédagogie.

METHODES PEDAGOGIQUES

Pédagogie participative alternant apports théoriques et contributions des participants (travaux en sous-groupes, mises en
situations).

PRE-REQUIS

Etre en situation d’ évaluateur dans les dispositifs de formations des sapeurs-pompiers.



Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

SANTE ET QUALITE DE VIE EN SERVICE - QVS - ACCULTURATION &
Durée

Niveau Fondamentaux du métier PUBLIC
Comités de direction et groupes projet des SIS.

EUEH?EL 06:SXPQHO10
e XFU OBJECTIFS

« connaitre le modéle englobant de la Qualité de vie en Service,
« identifier les dispositifs existant ou non au sein du SIS,

Code stage : SXPQH « déterminer des objectifs communs concernant la démarche.

CONTENU

« conditions de travail pathogenes et salutogénes pour la santé physique et psychologique des agents,
« niveaux de prévention primaire, secondaire et tertiaire,
- dispositifs QVS susceptibles d’ étre intégrés dans cette démarche.

METHODES PEDAGOGIQUES

Apports théoriques, témoignages et travaux en sous-groupes.

PRE-REQUIS

Aucun

Ce stage appartient a |’ itinéraire suivant :
I1PQV  Amélioration de la Qualité de Vie en Service dans les SIS



Stages

OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

SAPEUR-POMPIER AGENT DE PREVENTION - PRVI &G

Durée

Niveau Fondamentaux du métier

VANNES
Code IEL : 05:SXRV1019
22-26/09/25+06-10/10/25

TOURS
Code IEL : 06:SXRV1017
29/09-03/10/25+13-17/10/25

Une adresse couriel personnelle est
nécessaire a | inscription

Code stage : SXRV1

PUBLIC

Sous-officier de sapeur-pompier, sergent et titulaire de la formation chef d’ agrés une équipe.

0BJECTIFS

- analyser le risque au regard de la réglementation applicable,

- prescrire des mesures visant a garantir la sécurité des occupants.
CONTENU

- réglementation,

« connaissance des batiments,

« rédaction d’ une description adaptée,

« rédaction de prescription et d” un rapport d’ étude de dossier.

METHODES PEDAGOGIQUES

- mises en Situations Professionnelles, Ateliers Pédagogiques Personnalisés sur les savoirs associés,
« évaluations diplomantes d’ une durée de 4 heures inclues dans les 70 heures de formation.

PRE-REQUIS

Etre sous-officier de sapeur-pompier, sergent et fitulaire de la formation chef d’ agrés une équipe.




Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

AGENT DE SURVEILLANCE DE LA VOIE PUBLIQUE : LES MISSIONS ET PREROGATIVES HORS STATIONNEMENT &
e

Niveau Fondamentaux du métier PUBLIC
Agents de surveillance de la voie publique.

gA:iNTI-EE.mElUScFPZEZDI 6
ode IEL : Uo:
29-30/09/25 OBJECTIFS
« acquérir les connaissances réglementaires spécifiques.
CONTENU
BLOIS « les missions soumises a condition d’ agrément et assermentation : bruit, urbanisme, etc,
Code IEL : 06:FP2EZ015 « les conditions d’ agrément, d' assermentation et de formation,
01-02/10/25 « les pouvairs spécifiques du maire,

« les autres missions :
- surveillance des parcs et jardins,

Code stage : FP2EZ - surveillance des abords des établissements scolaires,

- salubrité publique,
« les écrits spécifiques.

PRE-REQUIS

Aucun




Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LES ECRITS DE POLICE MUNICIPALE DANS LE CADRE DE LA LEGITIME DEFENSE &
e

Niveau Approfondissement PUBLIC
Agents de police municipale et gardes champétres. (stage €ligible a la FCO)

EUEIJH?EL 06:FP2HBO19

ode IEL : Uo:

06-08/10/25 OBJECTIFS
« Maitriser la rédaction des écrits professionnels nécessitant de prendre en compte le cadre de la légitime défense.
CONTENU

Code stage : FP2HB - rappel du cadre légal d’ action de la policiére municipale et du policier municipal,

« rappel du cadre juridique de |’ écrit,

« |” écrit concerné : le rapport,

« larelation des faits, la chronologie et éléments justificatifs de | usage de |’ arme,
« les terminologies techniques et juridiques adaptées,

« les exercices de rédaction suite @ mises en situation.

METHODES PEDAGOGIQUES

Echanges, apports théoriques et mises en situation suivies de rédaction.

PRE-REQUIS

Aucun



Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

TRONC COMMUN DE LA FORMATION CONTINUE OBLIGATOIRE DES POLICIERES ET POLICIERS MUNICIPAUX
ENCADRANT UNE EQUIPE &
Durée m

Niveau Fondamentaux du métier PUBLIC

TOURS Encadrantes et encadrants d ' une équipe de police municipale.
Code IEL : 06:SXPM5585

13-16/10/25 OBJECTIFS

Maintenir et perfectionner ses compétences professionnelles dans le cadre de la gestion opérationnelle et administrative
d’ une équipe.(Le tronc commun du dispositif FCO est obligatoire. Les quatre jours qui le composent doivent &tre effectués

Code stage : SXPM5 pour le valider).
CONTENU

« la prise en compte dans sa pratique d’ encadrant ou d’ encadrante des évolutions sociétales et juridiques et de celles
des politiques de sécurite,
« la gestion opérationnelle et administrative d’ une équipe de police municipale dans le respect des regles de déontologie.

PRE-REQUIS

Aucun




Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

TRONG COMMUN DE LA FORMATION CONTINUE OBLIGATOIRE DE RESPONSABLE DE SERVICE DE POLICE
MUNICIPALE &
Durée m

Niveau Fondamentaux du métier PUBLIC
Responsables de service de police municipale.

gR:I-H}EILS 06:SXPM6365
08-08/10/25 OBJECTIFS

Maintenir et perfectionner ses compétences professionnelles dans le cadre de la gestion manageériale et technique du
service.(Le tronc commun du dispositif FCO est obligatoire. Les quatre jours qui le composent doivent étre effectués pour le

Code stage : SXPM6 valider).
CONTENU
« la prise en compte dans sa pratique managériale des évolutions sociétales et juridiques et celles relatives aux politiques
de sécurite,

« les outils de contrle et d’ évaluation de |” activité de son service,
« |"encadrement et |’ animation d’ un service de police municipale dans le respect des régles déontologiques.

PRE-REQUIS

Aucun
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