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Les missions du CNFPT, ses grandes priorités

Missions : Projet 2022-2027

FORMATION 5 priorités :

Un CNFPT fédérateur, partenaire et
promoteur de I'action publique locale
Accompagner les collectivités pour
répondre aux grands enjeux publics

locaux

Garantir un égal acces a la formation et a
une offre de qualité

Accompagner les projets et les
évolutions professionnelles des agents

Avoir un modéle économique adapté et

APPRENTISSAGE  évolutif

OBSERVATION

CONCOURS A+

30" POUR TOUT SAVOIR POUR...



En Bretagne,

Les conditions de recrutement 700 formateurs, dont

2 types d’intervention :

* Prestataires de
service de formation

 Vacations de
formateurs

occasionnels (tout type
de statut : fonctionnaire,
indépendant, salarié du
prive, retraité, profession
libérale)

vy
VL
= =

AN

80 nouveaux

recrutements chaque
année

Nature des interventions :

Statut de vacataire sous l'autorité du
président du CNFPT, représenté par un
conseiller formation

Un acte unilatéral (LDI = Lettre de
Demande d’Intervention) pour chaque
mission
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Rémunérations et deontologie

La remunération est définie selon une grille nationale et en fonction

de la complexité de l'intervention et des modalités pedagogiques
mises en ceuvre.
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Déposer votre candidature

Se former | Evoluer | S’informer | Nous connaitre |

E Que recherchez-vous ?

UN CONCOURS / UNE PREPA CONCOURS

CE#@ o @ 9 o Vos contacts Q_ Rechercher

www.cnfpt.fr

UN METIER

Pou Ro uol PAS vo us ? UNE ACTUALITE / UN EVENEMENT

UNE RESSOURCE DE LA MEDIATHEQUE

H me’[iers’[erritoriaux

& AGENT TERRITORIAL it COLLECTIVITE 2%’ FORMATEUR

Développer les compét

Consulter les informations pratiques Trouver une formation et inscrire ses a; gents Accédez a votre espace

Découvrir ses possibilités d'évolution Accueillir un apprenti Consulter les annonces
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http://www.cnfpt.fr/

Déposer votre candidature

Q_ Rechercher

E 0000
18 AS , ) A
(U Se former | Evoluer | S’informer | Nous connaitre |

Nous connaitre DEVENIR FORMATEUR OU FORMATRICE

Nos missions

Notre organisation

Lactivité

Nos formateurs et formatrices

Accédez & votre espace

Consultez les informations dédiées aux
formateurs et formatrices de votre
structure

Devenir formateur ou formatrice @
Le CNFPT et vous
Postulez au CNFPT

Mentions légales

QUI SONT NOS FORMATEURS ET FORMATRICES ? v

QUELLES SONT LES ATTENTES ET LES ENGAGEMENTS COMMUNS DU
CNFPT ET DE SES FORMATEURS ET FORMATRICES ?

INTERVENANTS EN BRETAGNE

formations, consignes, ressources, .

INFORMATIONS IMPORTANTES
Pour les formateurs du CNFPT
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Déposer votre candidature

-
IS e connecter

Mot de passe oublié ?

Y9

Recherche avancée d’annonces | Remplir un CV en ligne

ESPACE INTERVENANTS

Informations Complémentaires

VOUS SOUHAITEZ DEVENIR FORMATEUR OU FORMATRICE POUR LE CNFPT ?

Lieux d " infervention
(Sélectionner une ou plusieurs régions)

Indifférent - L'Espace Intervenants vous permet de faire connaitre vos compétences et de candidater & nos offres d'interventions.
Spécialés de formation I s'agit d'un outil de référencement exclusivement destine aux intervenants en régie.
Indifférent +

s @ Pour vous inscrire, rendez-vous sur l'onglet Remplir un CV en ligne. Si votre profil corespond a nos besoins,
nous vous contacterons.

repéres sur le plan administratif, veuillez consulter la page Informations complémentaires, notamment le
- guide pratique JE SUIS INTERVENANT AU CNFPT.

E Pour connaitre I'environnement des interventions, des attentes du CNFPT en matiére de pédagogie et des
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Les formations au CNFPT

Les spécialités
du CNFPT

Prépa concours
& Intégration

Les grandes
causes

SOCIAL, SANTE PUBLIQUE

ORGANISATION ET GESTION DES RESSOURCES

CITOYENNETE, EDUCATION, CULTURE ET SPORT

AMENAGEMENT ET DEVELOPPEMENT DURABLE DES TERRITOIRES

SERVICES TECHNIQUES ET ENVIRONNEMENTAUX SECURITE

FONDAMENTAUX POLITIQUES PUBLIQUES

VALEURS CULTURE TERRITORIALE

TECHNIQUES & EXPRESSION PEDAGOGIE

EVOLUTION PROFESSIONNELLE

TRANSITION ECOLOGIQUE

EGALITE HOMMES FEMMES

SANTE ENVIRONNEMENTALE TRANSITION NUMERIQUE

ILLETTRISME COHESION SOCIALE CITOYENNETE
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Nos besoins en Bretagne

Nos besoins de recrutement sont différents selon les thématiques ou
les sous-spécialités de formation, ils sont notamment importants :

FINANCES PUBLIQUES — AUTONOMIE URBANISME
PERSONNES AGEES DROIT DU SOL

AFFAIRES JURIDIQUES

POMPIERS
ARG S UGS RESTAURATION COLLECTIVE
MANAGEMENT VOIRIE
PETITE ENFANCE INFRATRSUCTURES
JEUNESSE EAU ASSAINISSEMENT
RESSOURCES HUMAINES ENFANCE EDUCATION ESHANEES VERTS
FAMILLE
INFORMATIQUE
, ETAT CIVIL CYBER SECURITE
FORMATION D’INTERGRATION LUTTE CONTRE LES FUNERAIRE
VIOLENCES FAITES AUX FEMMES
PREPA-CONCOURS INTELLIGENCE ARTIFICIELLE
TREMPLIN — REMISE A NIVEAU FORMATION DE FORMATEUR
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Vos guestions
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Ressources et contacts

ESPACE https://intervenants.cnfpt.fr/
INTERVENANTS

CATALOGUE DE  https://www.cnfpt.fr/catalogue/catalogues/reqion05 ~?
FORMATION i -

NOS CONTACTS bruno.bellet@cnfpt.fr - 02 97 47 91 93

stephanie.seach@cnfpt.fr - 02 99 54 80 56
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