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Objet : recensement des métiers territoriaux au 1er janvier 2024 en Normandie 

Madame la Présidente, Monsieur le Président, 
Madame la Maire, Monsieur le Maire, 

Afin de mieux connaître les évolutions des métiers des collectivités territoriales et de leurs 
établissements publics en Normandie et d’anticiper l’adaptation des dispositifs de recrutement et 
de formation à mettre en place pour accompagner ces évolutions, une connaissance précise des 
postes et des emplois des agents de la fonction publique territoriale s’avère nécessaire.  

Ces informations indispensables aux élus et aux gestionnaires locaux pour leur permettre 
d’assurer une meilleure gestion prévisionnelle des effectifs, des emplois et des compétences de 
leur collectivité, ne figurent pas dans les déclarations annuelles des données sociales (DSN) ni 
dans le rapport social unique (RSU). 

C’est pourquoi, le Centre national de la fonction publique territoriale (CNFPT) réalise tous les 4 
ans une enquête permettant de recenser, pour chaque agent de votre collectivité, ces 
informations élémentaires, notamment sur les métiers exercés.  
Dans cette perspective, une notice explicative sera adressée à votre service des ressources 
humaines par courriel prochainement. 

Afin d’être en mesure de présenter dès le début de l’année 2025 les premiers résultats de cette 
enquête, nous vous serions reconnaissants de bien vouloir nous faire parvenir votre réponse 
au plus tard le 30 juillet 2024. 

Ces résultats feront l’objet de restitutions et publications nationales et régionales qui vous 
permettront de vous situer et de vous comparer.  

Ce recensement statistique sur les métiers territoriaux sera complété dans un second temps par 
un questionnaire qualitatif en ligne, sur les tendances et les perspectives d’évolution des métiers 
territoriaux. Vos services RH sont donc susceptibles d’être contactés pour cette enquête 
complémentaire. 

A titre d’information, les résultats de l’enquête précédente sont disponibles sur le site du CNFPT 
(www.cnfpt.fr) dans la rubrique s’informer / médiathèque / études / étude emplois métiers 
Normandie. 

A l’heure où sont engagées de nombreuses réformes concernant les collectivités et alors que se 
pose avec une grande acuité le sujet de l’attractivité de la FPT, les informations dont nous 
disposerons à l’issue de cette étude permettront d’apporter un éclairage et un suivi précieux. 

Vous remerciant pour l’accueil que vous réserverez à cette enquête, je vous prie d’agréer, 
Madame la Présidente, Monsieur le Président, Madame la Maire, Monsieur le Maire, 
l’expression de mes meilleures salutations. 

Rouen, le 2 mai 2024 

    Michel MARESCOT 

http://www.cnfpt.fr/



