
Bienvenue dans ce webinaire spécial 

"Transition écologique"

15 décembre 2023

Vendredi 

Merci de patienter,

Nous allons démarrer 

dans quelques minutes

GRAND OUEST

LE CNFPT PROCHE DE VOUS A DISTANCE



Laurence

MESLIER 

Directrice adjointe 

des formations 

délégation Pays 

de la Loire

PROGRAMME DU 15 DÉCEMBRE 2023 - 11H À 12H

 Les 10 engagements du CNFPT

et leur traduction dans le Grand Ouest

> L’offre de service en 2024

• Du national au local.

• En direct des territoires : 
illustrations de formations territorialisées

> Des rendez-vous à venir :
Formation formateurs Transition écologique

1er et 2 février 2024 (Angers)

Séminaire La territoriale en redirection écologique,  

l'heure des choix : quelles méthodes ? Quels outils ?

22 mars 2024  (Angers)

ECI = Espace de Coopération Interrégionale

https://cnfpt-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/emilie_lenoir_cnfpt_fr/Eb15k3cUdX5AmrgV6GZpELMBV0Utfcezv3jRN3JkFCSs1Q?e=91Y4Hq


Transition écologique : 

Point d’étape sur les engagements 

du CNFPT 

Responsable

Antenne Maine-et-Loire

Référent TE délégation 

Pays de la Loire

Bruno

GEMIN

https://www.cnfpt.fr/sites/default/files/document/1

678885421/10-engagements-du-cnfpt-transition-

ecologique.pdf

Format 

vidéo

Format 

PDF

https://cnfpt-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/bruno_gemin_cnfpt_fr/EZng2xIKCeNBlDHMlWuJxFgB98ZliOLio4lKwVgLPi-BsQ?nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJPbmVEcml2ZUZvckJ1c2luZXNzIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXciLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJNeUZpbGVzTGlua0NvcHkifX0&e=y3iIR2
https://www.cnfpt.fr/sites/default/files/document/1678885421/10-engagements-du-cnfpt-transition-ecologique.pdf
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1 MOBILISER

l’ensemble des agents 

territoriaux 

2 INSCRIRE 

la transition écologique 

dans toutes les 

formations d’intégration

3 GENERALISER 

l’intégration de la 

transition écologique 

dans toutes les 

formations « métier »

Déc 2023 Janv 2024

Septembre 2023 Nouveau référentiel formations d’intégration

ressources 

intégrées dans 

la convocation

d’ici fin 2024
Finaliser cette 

généralisation dans 

l’ensemble de l’offre 

Sur la transition écologique 

dans les collectivités

Contribution dans les 

réseaux de services de 

spécialité

Depuis fin 2022

Déploiement de 

formations en intra 

(sensibilisation-

mobilisation des agents

En gris : échelle nationale
En bleu : contribution ECI Grand Ouest

ECI Grand Ouest

Webinaire offre 

transition 

écologique 2024

Séquence de sensibilisation (1h20) sur l’enjeu de la transition écologique 

: rôle et actions des collectivités et impact pour les agents publics. Les 

stagiaires sont visés en tant qu’agent public et mis en réflexion par rapport au 

moyen d’agir qu’ils ont en leur qualité de professionnel de la fonction publique 

(scénarii pédagogiques et ressources , échanges entre pairs...)

ECI Grand Ouest
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Principales étapes

2023 2024

2024

4 FORMER 

les encadrants au 

management des 

transitions

100 000 cadres formés 

d’ici 3 ans

5 PROPOSER 

une offre de formation 

spécifique pour les DRH

Nouveau 

cycle 

en INSET

Nouvelle offre proposée dans les 

délégations régionales

Offre DRH « pilote de la 

transition écologique » 

Management de la transition 

écologique et sociale
- Contribution active à la construction de 

parcours management avec le national

- Programme national ITEEnéraire avec 

Centre val de Loire 

Contribution aux parcours RH 

avec le national

2023

2023 ECI Grand Ouest

ECI Grand Ouest
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Principales étapes

6 RECRUTER des 

intervenants formés à la 

transition écologique 

2025
• Intervenants en régie 

formés

•Dispositions dans les 

marchés de formation

• Université des intervenants 

• Mise en place d’une communauté ECI 

d’intervenants transition écologique

• Projet de sensibilisation et d’implication des 

intervenants "spécialités"

2023

• Formation de formateurs « Transition écologique » 

1er et 2 février 

• Déploiement de 3 journées "Climat et transition" pour 

les intervenants sur l’ensemble des formations 

"métier" et "fonction" 

2024

• Formation des formateurs FI :

• 3 webinaires nationaux et mise à 

disposition du replay

• Temps d'échanges de pratiques en 

FIC : retours d'expériences

• Accompagnements individuels 

(amont-aval interventions)

• Evaluation nationale (intervenants + 

stagiaires) novembre 2023

2023 national/régionalECI Grand Ouest

ECI Grand Ouest
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Principales étapes

2023

• Intégrer la TE dans tous les partenariats nationaux

• Intégrer la TE dans toutes les conventions avec les collectivités territoriales

• Développer la e-communauté (6000 membres actuels)

7 ORGANISER des 

événementiels 

nationaux et régionaux 

dédiés

8 CONTRIBUER 

à la dynamique des 

acteurs nationaux

et locaux 

Colloque 

14/15 mars

Rencontres

Nationales Ingéniérie

Territoriale

11/12 mai

2023-2024

Université Innovation 

Publique 6-7 juillet

Partenariat avec :

- SNDGCT et ADGCF 

- Partenariat Fédération des SCoT (cycle de webinaires ECI), avec l’ARS, l’ADEME...

- Séminaire directions mars 2024 ‘"Redirection des politiques publiques"

Séminaire DGS...

ECI Grand Ouest

ECI Grand Ouest
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Principales étapes

9 DEVELOPPER des 

modalités de stages 

exemplaires 

10 CONSTRUIRE un 

CNFPT totalement 

engagé sur la transition 

écologique

2024
Majorité de 

l’offre <50km

2025
Moteur de recherche 

formation à proximité

2023
Alimentation responsable sur les lieux de formation

- 40% énergie 

dans les locaux

Août 2024
Achats : 

anticipation de la 

loi Climat 

2023

2027

Poursuite du déploiement de l’offre 

territorialisée et de l’animation des antennes

Actions en interne engagées avec tout le personnel 

• Formations et temps dédiés élus/agents

• Frugalité numérique

• Formations des agents CNFPT

ECI Grand Ouest

ECI Grand Ouest



15&16 mars 2018

La transition écologique 

dans les formations 2024

hhl
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Florence

LE CHANJOUR

Les chemins d’accès

Conseillère 

formation

Référente TE 

délégation Bretagne

https://www.cnfpt.fr/sites/default/files/standalone/1698398206/offre-transition-ecologique.pdf
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Florence

LE CHANJOUR

Repères pour l’utilisation 

du site internet

Conseillère 

formation

Référente TE 

délégation Bretagne
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Référente TE 

délégation Bretagne

Florence

LE CHANJOUR

Repères pour l’utilisation du site internet

Transition écologique
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Référente TE 

délégation Bretagne

Florence

LE CHANJOUR

Repères pour l’utilisation du site internet
Transition écologique

https://www.fun-mooc.fr/fr/

https://www.fun-mooc.fr/fr/
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Florence

LE CHANJOUR

Repères pour l’utilisation du site internet

Transition écologique
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Conseillère 

formation

Référente TE 

délégation Bretagne

Florence

LE CHANJOUR

Repères pour l’utilisation du site internet
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Florence

LE CHANJOUR

Repères pour l’utilisation du site internet

https://e-communautes.cnfpt.fr/accueil

Conseillère 

formation

Référente TE 

délégation Bretagne

https://e-communautes.cnfpt.fr/accueil
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Florence

LE CHANJOUR

Un index Grand Ouest

Conseillère 

formation

Référente TE 

délégation Bretagne

https://cnfpt-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/bruno_gemin_cnfpt_fr/EUqBU2vztidNt-xX4mW4yPUBtrPuwPoCNrHsVBOuS9ShmA?e=uYCX1q


7 mars 2017

Accompagnement des 

territoires sur la transition 

écologique et sociétale
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EN DIRECT DES TERRITOIRES :

Patrick

GAUDRY

Responsable de 

l’antenne 

Territoriale du Berry

Référent TE 

délégation Centre 

val de Loire

ACCOMPAGNEMENT DES TERRITOIRES

Une offre sur mesure à l’écoute des territoires

En parallèle de son offre catalogue, proposition
de formations sur-mesure contextualisées en
fonction des besoins et des projets et
organisées directement sur les lieux de travail
des agents :

> Soit par l’adaptation d’une formation 
"catalogue"

> Soit par la co-construction à partir d’un 
cahier des charges

Vos interlocuteurs pour vous accompagner dans vos 
démarches : les référents de territoire !
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EN DIRECT DES TERRITOIRES :

Patrick

GAUDRY

1 Journée de 

sensibilisation/
mobilisation en atelier 

d'intelligence collective 

pour l'ensemble des 

agents lors du séminaire 
du personnel (Nov 2023)

2x1 Journée 

sensibilisation/

mobilisation pour les 30 

encadrants en atelier 

d'intelligence collective –

(Sept 2023)

6.500 habitant

Responsable de 

l’antenne 

Territoriale du Berry

Référent TE 

délégation Centre 

val de Loire

20
120/130 agents
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EN DIRECT DES TERRITOIRES :

Florence

LE CHANJOUR

Parcours de formation 

sensibilisation/

mobilisation 

incluant le Pitch climat

Pour des manageurs

1 journée 

sensibilisation/

mobilisation 

Pour les cadres

49.000 habitant

Conseillère 

formation

Référente TE 

délégation Bretagne

Les 8 EPCI des 
Cotes d’Armor

150
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EN DIRECT DES TERRITOIRES :

Responsable

Antenne Maine-et-Loire

Référent TE délégation 

Pays de la Loire

Bruno

GEMIN

1 journée 
sensibilisation/

mobilisation 
pour les 18 cadres

(avril 2023)

Parcours 

accompagnement projet 

de territoire pour 25 

cadres et élus
2 jours en 2023 "Gouvernance 

partagée et intelligence collective"

30.000 habitant5.850 habitant
115

87 

(partenariat Collège transitions 

écologiques et sociétales)



7 mars 2017

Ressources complémentaires

70 expériences de collectivités territoriales 

pour réussir sa transition 

(colloque de Bordeaux – mars 2023)
Milibris | CNFPT - Pays-de-la-Loire

MOOC

Les impacts de la transition écologique sur les 

territoires (9h sur 3 semaines)

1. les 5 défis environnementaux de la transition écologique

2. le rôle et les pouvoirs des collectivités dans la transition 

écologique 

3. les impacts de la transition écologique sur les 

compétences et les métiers des collectivités.

Les impacts de la transition écologique sur les 

territoires - Cours - FUN MOOC (fun-mooc.fr)

Sensibiliser

Mobiliser

https://www.cnfpt.fr/doc/08073b30-c6e3-4622-9df6-f9b7ea033558
https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/les-impacts-de-la-transition-ecologique-sur-les-territoires/


7 mars 2017

Rendez-vous à venir

1er et 2 février 2024 – Angers

Sensibiliser

Mobiliser

Formation de formateurs.trices Transition 

écologique
Etre en capacité d’animer des formations intra-union 

mixant sensibilisation et mobilisation des agents avec des 

méthodologies participatives

Séminaire pour les collectifs de direction 

des collectivités du Grand Ouest sur la 

"La territoriale en redirection écologique,  

l'heure des choix "

22 mars 2024 - Angers
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La lettre d’information mensuelle Les nouvelles du CNFPT

Pour recevoir une information personnalisée du régional au 

national
(pensez à vérifier vos spams, les messages peuvent s’y trouver).

Les réseaux sociaux du CNFPT

Pour une information en continu
@Centre national de la fonction publique territoriale (actualités nationales)

@ référents communication (actualités locales)

ABONNEZ-VOUS AUX MÉDIAS DU CNFPT

https://info-cnfpt.fr/inscription/s-a-

abonner-aux-informations-du-cnfpt

https://info-cnfpt.fr/inscription/s-a-abonner-aux-informations-du-cnfpt
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