
 

  
WEBINAIRE 

(2 SESSIONS) 
 

A L’ATTENTION DES 
MANAGEURS ET 
MANAGEUSES 

 

Passer un cap managérial 
grâce au groupe de co-

développement professionnel 
 

LE MARDI 26 MAI 2020 
DE 10H30 A 12H00 

 
LE MERCREDI 27 MAI 2020 

DE 14H00 A 15H30 
 

 



 
Objectifs : 
 Comprendre le fonctionnement d’un groupe de co-développement managérial. 
 Prendre la mesure des bénéfices d’un groupe de co-développement managérial pour les  

                   organisations et pour les managers. 
 Organiser un groupe de co-développement managérial et choisir un animateur. 

Contenu : 
 Présentation du co-développement professionnel : 

 définition et objectif fondamental, 
 les principes de base et les valeurs cadres, 
 les rôles : client, consultant, animateur, 
 les 6 étapes de la consultation, 
 les conditions de succès : avantages et limites 

 Les bénéfices pour les organisations et pour les managers : 
 les bénéfices pour les manager : 

o pourquoi la pratique même du co-développement est un apprentissage 
puissant pour les managers ? les compétences du client et du consultant. 

o Pourquoi l’analyse de situation vécue est-elle un tremplin incomparable 
pour les managers ? 

 les bénéfices pour les organisations: 
o développer la capacité des managers à accompagner le changement et à 

innover, 
o renforcer la solidarité, la dynamique et la cohésion managériale. 

 Mettre en place un groupe de co-développement managérial : 
 les différentes formes de groupe de co-développement, 
 les rôles et compétences de l’organisateur, 
 comment choisir un animateur de co-développement. 

Méthodes pédagogiques :  
 Webinaire de 1h30 ; 
 Présentation orale et visuelle (schéma) ; 
 Sondages ; 
 Interactions question/réponse ; 
 Partage d’outils collaboratif ; 

 Intervenants :  
Monsieur Frédéric VASSE, formateur-coach et facilitateur en Intelligence Collective 

Public : 

 Tous cadres intéressés par la thématique. 

Modalités d’inscription : 

Les agents intéressés par cette formation devront être inscrits par leur collectivité sur la 
plateforme d’Inscription en ligne (PIEL) : www.cnfpt.fr   

Code :  

 WEBZ0 001 (le 26 mai 2020) 

 WEBZ0 002 (le 27 mai 2020) 

La convocation sera adressée aux participants par courriel.  

Contacts : 
Bruno LÉON, conseiller formation : bruno.leon@cnfpt.fr 
Stéphane LEBEL, conseillère formation : stephane.lebel@cnfpt.fr 
Véronique GOUGEOT, assistante formation : veronique.gougeot@cnfpt.fr 
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