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L’offre Social - Santé publique  
du CNFPT Hauts-de-France en 2020  
 
Que regroupent les spécialités social et santé ?  
Le domaine social-santé regroupe 3 thématiques : l’autonomie, l’inclusion 
sociale et la santé publique.  
 
 
Quels sont les agents concernés ?  

De nombreux agents sont concernés dans toutes les collectivités :  
• Directrice/directeur de l'action 
sociale  
• Cadre en charge de la direction 
d'établissement et de service 
social ou médico-social  
• Responsable territorial d'action 
sociale  
• Conseillère/conseiller d'action 
sociale  
• Psychologue  
• Travailleuse/travailleur social  
• Chargée/chargé d'accueil social  
• Agente/agent d'intervention 
sociale et familiale  

• Aide à domicile  
• Référente/référent insertion 
socioprofessionnelle et 
professionnelle  
• Directrice/directeur de santé 
publique  
• Médecin  
• Sage-femme  
• Coordonnatrice/coordonnateur 
de santé  
• Infirmière/infirmier  
• Puéricultrice/puériculteur  
• Aide-soignante/aide-soignant  

 
Le CNFPT propose des itinéraires liés à un métier ou à une thématique 

spécifique. Les formations sont regroupées en blocs de compétences vous 
permettant ainsi d’élaborer un véritable parcours de formation en fonction des 
besoins de vos agents. 

 
 

Quelles sont les nouveautés et les temps forts de l’année 
2020 ?  
 
- La lutte contre les exclusions  

Dans le cadre de la stratégie nationale de prévention et de lutte contre la 
pauvreté, appelé « plan pauvreté », le CNFPT propose une offre de 
formation à destination des agents de l’action sociale, des travailleurs 
sociaux et des référents insertion. 
 
INSET de Dunkerque :  
 
• SX27B006 - La grande pauvreté: repérer les publics invisibles pour 

mieux les accompagner 
• SX06B010 - Les processus d'exclusion sociale et les facteurs de 

pauvreté et de précarité 
• SX014006 - La définition d'une stratégie de lutte contre la précarité 

énergétique 



 

   
 

• SX09A008 - L'inégalité des territoires face à la pauvreté 
• SX35B001 - L'accueil des migrants : rôle des collectivités territoriales 

en matière d'inclusion sociale 
• SXSO2006 - Les enjeux du non-recours aux droits et aux services 

publics 
 

Délégations Nord – Pas-de-Calais et Picardie : 
 
L’itinéraire métier Travailleur social en service public territorial – Code 
I1K15. Quelques exemples de stages proposés : Approche de la fragilité et 
de la vulnérabilité des publics - L'intervention sociale d'intérêt collectif: 
enjeux et méthodes - De l'analyse des besoins sociaux au projet social de 
territoire - Le travail en partenariat au service de l'accompagnement 
social… 
 
  

- Travail social et numérique 
Le CNFPT vous propose une offre de formation répondant à cette nouvelle 
thématique :  
 
INSET de Dunkerque : 
• SX44B002 - L'inclusion numérique : entre accès aux droits et risque de 

fracture 
 
Délégation Nord – Pas-de-Calais : 
• TSNUM - Travail social et accompagnement des usagers vers 

l'autonomie numérique 
 
 

- De nouveaux stages dans la sous-spécialité Autonomie 
dans les délégations  
• OL4QN 002 - La revalorisation de l'image de soi et le maintien du 

lien social dans l'accompagnement des personnes âgées 
 

• OL4QL 008 - Les techniques de base en sophrologie pour 
améliorer la qualité de l'accompagnement 

 
• OL4KS 007 - L’organisation d’un atelier mémoire pour personnes 

âgées sans pathologie neuro dégénérative  
 

• OL4B6 004 - Les troubles psychiques, pour une prise en charge à 
domicile 

 
(…) 

 
- Et des journées d’actualité tout au long de l’année ! 

N’hésitez pas à consulter régulièrement notre site internet www.cnfpt.fr, rubrique 
« prochain rendez-vous » en page d’accueil. 
 

http://www.cnfpt.fr/


 

   
 

 
 

CONTACTS  
 
L’offre de formation est accessible à l’échelle du territoire des Hauts-de-
France. Les trois structures sont à votre écoute ! 
 

 
 

INSET de Dunkerque 
 

Julie MENUEL 
 

julie.menuel@cnfpt.fr 
 

 
Délégation 

Nord – Pas-de-Calais 
 

Nadège WADOUX  
 

nadege.wadoux@cnfpt.fr 

 
Délégation 

Picardie 
 

Céline DEPUILLE  
 

celine.depuille@cnfpt.fr 

 


