
 

  
 
 
 
 

SOMMAIRE - la conception, l’organisation et le pilotage du dispositif des 
formations d’intégration pour les agents de catégorie A. Ainsi, 
chaque année, l’INSET de Nancy accueille plus de 65 promotions, soit 
environ 1300 « nouveaux » cadres A. Pour la plupart d’entre eux, il 
s’agit souvent du premier lien avec l’Institut. Aussi est-il important de 
mobiliser toutes les ressources utiles, internes et externes, en faveur 
de ce nouveau public, afin de lui présenter dès son arrivée l’ensemble 
des missions et l’offre de services de l’INSET. Lors de la première 
semaine de formation, un accompagnement individuel est proposé aux 
stagiaires, afin de les sensibiliser aux enjeux de la formation tout au 
long de la vie et sur le fait qu’ils sont eux-mêmes acteurs de leur 
formation, tout en leur apportant une aide pour construire à leurs côtés 
un parcours de formation en cohérence avec leurs missions et leur 
projet professionnel. 
Côté Intervenants, le choix pour dispenser une formation de qualité est 
primordial. Avec eux, il s’agit de renforcer la culture territoriale des 
agents, promouvoir les spécificités de la fonction publique territoriale et 
défendre les notions d’éthique et de valeurs qui doivent accompagner 
tout manager territorial au cœur de ses interventions dans le domaine 
public. Aujourd’hui, le CNFPT ouvre sur son site Internet un nouvel 
espace Intervenants, afin de faciliter le recensement des intervenants 
et l’identification des compétences et expertises territoriales. 
 
- l’élaboration d’une offre de formation de professionnalisation  
couvrant l’ensemble des politiques publiques territoriales : finances, 
social, génie technique, management, ressources humaines, 
développement local, politique de la ville, etc. dans le cadre d’une 
programmation inter instituts. Consultez sur notre site Internet 
l’ensemble de l’offre de formation de l’Institut.  
 
-  l’organisation de conférences et journées d’actualité, au plus près 
des préoccupations des collectivités territoriales et en phase avec 
l’actualité immédiate de leur environnement.  
 
Le bon niveau de fréquentation des stages de professionnalisation et 
des journées d’actualité dispensés par l’INSET de Nancy atteste, s’il 
en est besoin, de la qualité de la formation d’intégration, qui comme 
premier contact des stagiaires avec le CNFPT, joue le rôle 
d’ambassadeur de la formation en les invitant à poursuivre leur 
parcours individuel de formation en nos murs.   

 
En espérant bientôt vous accueillir à Nancy, retrouvez dès à présent 
les rubriques habituelles de ce nouveau numéro de La lettre de 
l’INSET.  
 
Jean-Jacques Duffourc, Directeur              
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EDITORIAL  
 
 
Les formations d’intégration, ambassadrices de l’INSET 
 
Au sein de l’INSET de Nancy, le service formation occupe une place 
majeure. Composé de 5 secrétaires de formation et 5 conseillers 
formation, il assure et participe à : 
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LES EVENEMENTS A VENIR 

 
MAI 

 
Actualité des contrats publics : un printemps de 
réformes (Directives, CCAG et contentieux de la 
passation) 
Conférence d’actualité 
Mercredi 21 mai 2014, en présentiel à Paris (Reuilly)    et 
retransmis en visioconférence 
Contact : Anne RINNERT, responsable du pôle de 
compétences Citoyenneté et affaires juridiques 
tél : 03 83 19 22 24 / anne.rinnert@cnfpt.fr 
 
Scolarisation des 2 – 3 ans 
Journée d’actualité 
Date et lieu à préciser 
Contact : Anne ABA PEREA, responsable du pôle de 
compétences Action éducative  
tél : 03 83 19 22 26 / anne.aba-perea@cnfpt.fr 
 
Les petits déjeuners du management 
Conférence d’actualité 
Date à préciser, Nancy 
Contact : Anne GERARD, conseiller formation management 
tél : 03 83 19 22 33 / anne.gerard@cnfpt.fr  
 

JUIN 
 
Projet de loi « Economie sociale et solidaire » en 
partenariat avec Paris Métropole  
Journée d’actualité 
Jeudi 19 juin 2014, Pantin 
Contact : Anne RINNERT, responsable du pôle de 
compétences Citoyenneté et affaires juridiques 
tél : 03 83 19 22 24 / anne.rinnert@cnfpt.fr 
 
Les Rencontres territoriales des laboratoires : 
Evaluation de la qualité de l’air : enjeux et 
perspectives pour les collectivités territoriales 
Journée d’actualité 
Vendredi 20 juin 2014, Pantin 

 
 
 
 
 

Contact :  
Catherine TANGUY, responsable du 
domaine Laboratoires, 
pôle de compétences Santé 
tél : 03 83 19 22 36 / 
catherine.tanguy@cnfpt.fr 

 
 
 
Les « Rendez-vous Marchés publics » de l'INSET   
de Nancy 
Journée d'actualité 
Jeudi 26 juin 2014, Nancy 
Contact : Jean-François PIRE, conseiller formation 
tél : 03 83 19 39 84 / jeanfrancois.pire@cnfpt.fr 
 

 
SEPTEMBRE 

 
Les Rencontres territoriales de la culture : la 
médiation culturelle, métier ou compétence ? 
Mardi 9 et mercredi 10 septembre 2014, Paris 

 
 

Contact :  
Jenny RIGAUD,  
responsable du domaine 
Bibliothèques et patrimoines,  
pôle de compétences Culture 
tél : 03 83 19 22 23 /  
jenny.rigaud@cnfpt.fr 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Les Rencontres territoriales de la santé publique  
Construire des dynamiques territoriales favorables 
à la santé. Quels acteurs ? Quelles actions ? 
Quelles articulations ? Quelles évaluations ? 
Mercredi 24 et jeudi 25 septembre 2014, Nancy  

 
 
 
 
 

Contact :  
Viviane BAYAD, responsable du pôle de 
compétences Santé publique 
tél : 03 83 19 22 34 / 
viviane.bayad@cnfpt.fr 

 
 
Les « Rendez-vous Marchés publics » de l'INSET  
de Nancy 
Journée d'actualité 
Jeudi 25 septembre 2014, Nancy 
Contact : Jean-François PIRE, conseiller formation  
tél : 03 83 19 39 84 / jeanfrancois.pire@cnfpt.fr 
 
 
Les petits déjeuners du management 
Conférence d’actualité,  
Date à préciser, Nancy 
Contact : Anne GERARD, conseiller formation management  
tél : 03 83 19 22 33 / anne.gerard@cnfpt.fr  
 
Partenariat éducatif au-delà de l'opérationnel : 
partager du sens ? 
Date et lieu à préciser 
Contact : Anne ABA PEREA, responsable du pôle de 
compétences Action éducative 
tél : 03 83 19 22 26 / anne.aba-perea@cnfpt.fr 

 
OCTOBRE 

 
Le projet COMEDEC = Communication électronique 
des données de l'état civil 
Journée d’information 
Mercredi 1er octobre 2014, Strasbourg (CREPS) 
Contact : Patricia CHAUDOIN, responsable du domaine 
citoyenneté, pôle de compétences Citoyenneté et affaires 
juridiques  
tél : 03 83 19 22 21 / patricia.chaudoin@cnfpt.fr 
 
 
Les Rencontres territoriales des juristes des 
collectivités  
Rencontres territoriales 
Jeudi 2 et vendredi 3 octobre 2014, Pantin 

 

Contact : 
Anne RINNERT, responsable du 
pôle de compétences Citoyenneté 
et affaires juridiques  
tél : 03 83 19 22 24 / 
anne.rinnert@cnfpt.fr 

 
 
Schéma de cohérence territoriale (SCOT)  
Journée d’actualité 
Jeudi 9 octobre 2014, Nancy 
Contact : Jean-François DUMONT, conseiller formation  
tél : 03 83 19 22 31 / jeanfrancois.dumont@cnfpt.fr  
 
Assises nationales des DAC 
Jeudi 9 et vendredi 10 octobre 2014, Plaine Commune  
Contact : Geneviève LIENHARDT, responsable du domaine 
Action culturelle et enseignement artistique, pôle de 
compétence Culture   
tél : 03 83 19 22 01 / genevieve.lienhardt@cnfpt.fr 
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Les Rencontres territoriales du sport 
Du service des sports au service de l’éducation 
par le sport 
Vendredi 10 octobre 2014, Paris 

 
 
 
 
 

Contact : 
Anne-Lise BRIHAYE, 
responsable du domaine Sport, 
pôle de  compétences Action 
éducative 
tél : 03 83 19 52 61 / 
annelise.brihaye@cnfpt.fr 

 
 
La programmation européenne 2014-2020 :  
enjeux et principes 
Journée d’actualité  
Date à préciser, Nancy 
Contact : Emmanuel THOUARY, conseiller formation 
Europe/International  
tél : 06.16.95.88.75 / emmanuel.thouary@cnfpt.fr  
 
Construction sociale du genre : les pratiques 
éducatives construisant l'égalité entre garçons 
et filles  
Journée d’actualité 
Date et lieu à préciser 
Contact : Anne ABA PEREA, responsable du pôle de 
compétences Action éducative 
tél : 03 83 19 22 26 / anne.aba-perea@cnfpt.fr 
 

NOVEMBRE 
 

Rencontres professionnelles des archivistes et 
des bibliothécaires autour du patrimoine écrit 
Mercredi 13 et jeudi 14 novembre 2014 
Contact : Jenny RIGAUD, responsable du domaine 
Bibliothèques et patrimoines, pôle de compétences Culture   
tél : 03 83 19 22 23 /  jenny.rigaud@cnfpt.fr 
 
Impacts des réformes territoriales sur les  
pratiques intercommunales et interterritoriales   
Journée d’actualité 
Jeudi 20 novembre 2014, Nancy  
Contact : Jean-François DUMONT, conseiller formation 
tél : 03 83 19 22 31 / jeanfrancois.dumont@cnfpt.fr  
 
Les catalogues des bibliothèques au défi du web  
Colloque 
Lundi 24 novembre 2014, Paris 

 
 
 
 
 
 

Contact :  
Jenny RIGAUD,  
responsable du domaine 
Bibliothèques et patrimoines, 
pôle de compétences Culture 
tél : 03 83 19 22 23 /  
jenny.rigaud@cnfpt.fr 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DECEMBRE 

Les « Rendez-vous Marchés publics » de l'INSET de 
Nancy 
Journée d'actualité 
Jeudi 18 décembre 2014, Nancy 
Contact : Jean-François PIRE, conseiller formation 
tél : 03 83 19 39 84 / jeanfrancois.pire@cnfpt.fr 
 
 
Conférence annuelle de l’Observatoire des  
risques juridiques 
Date à préciser, Paris  
Contact : Anne RINNERT, responsable du pôle de 
compétences Citoyenneté et affaires juridiques 
tél : 03 83 19 22 24 / anne.rinnert@cnfpt.fr 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Retrouvez le calendrier complet des événements 
2014 de l'INSET de Nancy            

 
  EN SAVOIR + 
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LES PROCHAINES FORMATIONS 

 
                                         BULLETIN D'INSCRIPTION 

 
AFFAIRES JURIDIQUES 

La réussite d'une négociation avec les candidats à une 
délégation de service public 04-05/09/2014 Nancy SXYCJ EN SAVOIR + 

Les stratégies de vigilance et de gestion des risques 
des marchés publics 08-09/09/2014 Nancy SXYC8 EN SAVOIR + 

La prise en compte des aspects juridiques et financiers 
dans un contrat de partenariat public-privé 

11-12/09/2014 Nancy SXYCA EN SAVOIR + 

Gérer les dossiers de sinistres 15-16/09/2014 Nancy AR019 EN SAVOIR + 

La dimension économique et stratégique des marchés 
publics 

15-17/09/2014 Nancy SXYC5 EN SAVOIR + 

Les marchés publics de télécommunication 22-23/09/2014 Nancy SXYCU EN SAVOIR + 

La maîtrise et l'optimisation des procédures en matière 
de marchés publics 22-25/09/2014 Paris SXYC0 EN SAVOIR + 

Les sociétés publiques locales et la quasi-régie 29-30/09/2014 Nancy SXYCB EN SAVOIR + 

CITOYENNETÉ ET POPULATION     

Les aspects internationaux de l'état-civil  
 
15-16/09/2014 

 
Nancy SXP98 

EN SAVOIR + 

COMMUNICATION     

Les relations avec la presse 02-04/07/2014 Nancy SX2G4 EN SAVOIR + 
Communication interne et ressources humaines 27-29/08/2014 Nancy SX2G9 EN SAVOIR + 

Les relations publiques et le protocole 28-29/08/2014 Nancy SXG10 EN SAVOIR + 

La communication de crise 24-26/09/2014 Nancy SX2G5 EN SAVOIR + 

CULTURE, ARCHIVES ET DOCUMENTATION                            

PATRIMOINE     

La ville ancienne dans la ville d'aujourd'hui 02-04/07/2014 Paris AT124 EN SAVOIR + 

L'établissement patrimonial dans son environnement 
territorial 

29/09-
01/10/2014 

Paris SXEP1 EN SAVOIR + 

ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE, ACTION CULTURELLE     

La propriété intellectuelle : le droit des œuvres, le droit 
d'auteur, les contentieux 03-04/07/2014 Nancy SXDOA EN SAVOIR + 

Approfondir sa connaissance du répertoire en danse 03-04/07/2014 Nancy SXN02 EN SAVOIR + 

La mise en œuvre d'une stratégie de partenariat 
culturel 11-12/09/2014 Nancy SX517 EN SAVOIR + 

L'adaptation des politiques culturelles aux évolutions 
des besoins et pratiques du public 

15-16/09/2014 Nancy SXCTB EN SAVOIR + 

L'approfondissement de sa connaissance du répertoire 
en théâtre contemporain 

18-19/09/2014 Nancy SXN03 EN SAVOIR + 
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L'élaboration d'un dispositif d'évaluation d'un 
établissement d'enseignement artistique et 
l'engagement de l'équipe pédagogique dans cette 
démarche 

25-26/09/2014 Nancy SX3NK EN SAVOIR + 

BIBLIOTHÈQUES-SERVICE DOCUMENTATION     

Le pilotage stratégique des bibliothèques : le numérique 
en bibliothèque 

30/06-
02/07/2014 Nancy SX2N1 EN SAVOIR + 

Les impacts du numérique en bibliothèque : internet en 
bibliothèque 

01-03/09/2014 Nancy SX2N3 EN SAVOIR + 

Le pilotage stratégique des bibliothèques : la politique 
documentaire 

22-24/09/2014 Nancy SX2N2 EN SAVOIR + 

DÉVELOPPEMENT LOCAL 

La demande en logement social : traitement, attribution 
et droit au logement opposable 

30/06-
01/07/2014 

Nancy SXDAL EN SAVOIR + 

L'analyse en coût global pour une optimisation des 
projets 

30/06-
02/07/2014 Nancy SXZRH EN SAVOIR + 

Les thématiques d'aménagement et de développement 
durable des SCOT 
 

07-08/07/2014 Nancy SXSCA EN SAVOIR + 

Élaboration, mise en œuvre et évaluation du 
programme local de l'habitat 

01-03/09/2014 Nancy SXPLH EN SAVOIR + 

L'analyse financière des entreprises 08-10/09/2014 Nancy SXENF EN SAVOIR + 

L'urbanisme en zone protégée 22-24/09/2014 Nancy SXUZP EN SAVOIR + 

L'association des habitants aux projets et à la décision 
29/09-
01/10/2014 

Nancy SXAHP EN SAVOIR + 

Hébergements et logements d'insertion 
29/09-
01/10/2014 Nancy SXHEB EN SAVOIR + 

ENFANCE ÉDUCATION JEUNESSE 

ASSISTANT MATERNEL      

Organisation et animation des temps d'échanges et de 
réflexion avec les assistantes maternelles et les parents 

03-04/07/2014 Nancy FC006 EN SAVOIR + 

Conception et mise en œuvre d'un programme 
d'activités, d'ateliers et d'évènements pour un relais 
d'assistantes maternelles 

22-23/09/2014 Nancy FC007 EN SAVOIR + 

ÉDUCATION JEUNESSE     

La gouvernance et le fonctionnement des 
établissements publics locaux d'enseignement (eple) 

10-12/09/2014 Nancy SXEL1 EN SAVOIR + 

ENVIRONNEMENT     

Élaboration et mise en œuvre d'une trame verte et 
bleue en milieu urbain et périurbain 

29/09-
01/10/2014 

Nancy SX3QI EN SAVOIR + 

EUROPE ET INTERNATIONAL     
 
L'action internationale des collectivités : des jumelages 
aux actions de coopération décentralisée  
 
 

16-18/09/2014 Paris SXYIA EN SAVOIR + 
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FINANCES ET GESTION FINANCIÈRE     

La tarification des services publics aux usagers 08-10/09/2014 Nancy SX3FF 

 
EN SAVOIR + 
 
 

GÉNIE TECHNIQUE 
Le plan d'accessibilité de la voirie et des espaces 
publics : mise en œuvre des travaux 27-29/08/2014 Nancy SX3QU EN SAVOIR + 

Management des services techniques 10-12/09/2014 Nancy SXZQ4 EN SAVOIR + 

Exploitation et maintenance : comment 
contractualiser ? 15-17/09/2014 Nancy SX6QM EN SAVOIR + 

La qualité de l'air intérieur 18-19/09 :2014 Nancy SX6QI EN SAVOIR + 

Conduite d'une opération de voirie : travaux et mise en 
service 

29/09-
03/10/2014 

Nancy SX3QT EN SAVOIR + 

GESTION DES RESSOURCES HUMAINES 
La démarche prévisionnelle des effectifs, des emplois 
et des compétences 

30/06-
01/07/2014 

Nancy SX2D2 EN SAVOIR + 

La maîtrise du droit à reclassement pour inaptitude 
physique 08-10/09/2014 Nancy SXHRD EN SAVOIR + 

La mise en place d'un système d'information des 
ressources humaines 

08-09/09/2014 Paris SX2DE EN SAVOIR + 

L'élaboration, le pilotage et la mise en oeuvre d'un plan 
de formation 

08-10/09/2014 Paris SXRH5 EN SAVOIR + 

La prévention des risques psychosociaux dans la 
conduite du changement 17-19/09/2014 Paris SX404 EN SAVOIR + 

La gestion et le pilotage de la masse salariale 22-24/09/2014 Paris SX2DD EN SAVOIR + 

Connaître ses partenaires de la santé au travail et du 
maintien dans l'emploi 

26/09/2014 Paris SXRHO EN SAVOIR + 

Régimes de sécurité sociale : comparaisons et 
complémentarités 

29/09-
01/10/2014 Paris SXYDL EN SAVOIR + 

MANAGEMENT 

La prise en main progressive de sa fonction 
30/06-
02/07/2014 Nancy SXYBU EN SAVOIR + 

La dynamique des équipes de travail 30/06-
02/07/2014 

Paris SXM51 EN SAVOIR + 

L'encadrement des équipes et pathologies complexes 
des personnes âgées dépendantes 

30/06-
02/07/2014 

Paris SX14C EN SAVOIR + 

Démarche projet : communication évaluation et 
capitalisation O8-10/09/2014 Nancy SX41C EN SAVOIR + 

L'entretien et la motivation au travail 08-10/09/2014 Nancy SXAS5 EN SAVOIR + 

La réussite des négociations 09-12/09/2014 Paris SX456 EN SAVOIR + 

Du déploiement de la démarche qualité à son 
fonctionnement 11-12/09/2014 Paris SXM99 EN SAVOIR + 

Diagnostic de positionnement managérial approfondi 15-17/09/2014 Paris SX40G EN SAVOIR + 
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Le management et le pilotage de l'activité collective 15-17/09/2014 Paris SXAS2 EN SAVOIR + 

Animation, direction et mobilisation de ses équipes 22-24/09/2014 Paris SXYBX EN SAVOIR + 

Démarche projet et positionnement du chef de projet 
29/09-
01/10/2014 

Nancy SX41A EN SAVOIR + 

REPÈRES ET OUTILS FONDAMENTAUX 
Rhétorique et pouvoir de l'improvisation : 2ème partie - 
Les techniques  

01-03/09/2014 Nancy AP006 EN SAVOIR + 

Le développement de la confiance en soi 
03-05/09/2014 
ou Nancy SXYAF EN SAVOIR + 

SÉCURITÉ 

Les risques liés à la coactivité, l'intervention des 
entreprises extérieures 

29/09-
01/10/2014 Nancy PCIEE EN SAVOIR + 

Élaborer et mettre en place un règlement intérieur et 
piloter un tableau de bord en matière de sécurité 

29/09-
01/10/2014 

Nancy RITBS EN SAVOIR + 

SANTÉ / LABORATOIRES 
Masser, toucher le nouveau-né, créer un atelier - 
Perfectionnement 

30/06-
02/07/2014 

Nancy VB105 EN SAVOIR + 

Du diagnostic à la définition des priorités 02-04/07/2014 Nancy SXV21 EN SAVOIR + 

Collaboration médecins du travail - DRH 03-04/07/2014 Nancy SX4KB EN SAVOIR + 

Le plan national nutrition santé : des actions nutrition 
auprès des publics en précarité sociale 

08-10/09/2014 Nancy SX507 EN SAVOIR + 

La cartographie et la formalisation des processus dans 
une démarche qualité en laboratoire 10-12/09/2014 Paris SX2O2 EN SAVOIR + 

Les risques sanitaires dans l'habitat 15-16/09/2014 Nancy SXV19 EN SAVOIR + 

L'alimentation et les pratiques culturelles 29-30/09/2014 Nancy SXVB2 EN SAVOIR + 

SOCIAL     

La prise en charge des mineurs et jeunes majeurs 
étrangers isolés 

08-09/09/2014 
ou  
13-14/10/2014 
Paris 

Nancy CT007 EN SAVOIR + 

Les démarches d'évaluation dans le cadre des 
politiques sociales 17-19/09/2014 Paris SX6KG EN SAVOIR + 

Les enjeux des politiques sociales et systèmes de 
protection sociale 

22-24/09/2014 Nancy SX6KD EN SAVOIR + 

La conduite d'un projet d'action sociale sur le territoire 
29/09-
01/10/2014 

Paris SX01A EN SAVOIR + 

SPORT 
La coopération intercommunale, nouveau territoire de 
réflexion pour l'éducation, la culture et les activités 
physiques et sportives 
 

02-04/07/2014 Paris SXAPE EN SAVOIR + 

L'éducation, la culture, le sport : champs et modalités 
d'intervention des acteurs internes dans un projet 
transversal 
 

10-12/09/2014 Paris SX2SY EN SAVOIR + 

Les activités physiques et sportives, élément structurant 
du développement rural 15-16 /09 /2014 Paris SXAPH EN SAVOIR + 
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DERNIERE MINUTE 
 
RESTAURATION COLLECTIVE  
Programmation des équipements de restauration   19-22/05/2014    Rouen    SXDL6     EN SAVOIR + 
collective  
 
MANAGEMENT 
Argumenter, négocier et convaincre                                    23-25/06/2014    Paris      SX473      EN SAVOIR + 
        
SANTÉ 
La mise en œuvre d’un programme local intégré de           21-23/05/2014    Nancy    SXV16      EN SAVOIR + 
promotion de la santé  
 
La santé dans les territoires : diagnostic territorial de 
santé et conduite d’un projet local de santé publique         10-12/06/2014     Nancy     SX529  EN SAVOIR + 
   
La mise en œuvre et le développement d’un projet de        23-24/06/2014    Nancy SX4AC  EN SAVOIR +   
maison de santé pluridisciplinaire                               
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

La tarification des manifestations et équipements 
sportifs 
 

22-23/09/2014 Nancy SX2SX EN SAVOIR + 

Le pilotage économique d'un centre aquatique 24-26/09/2014 Nancy SXAL5 EN SAVOIR + 
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ITINÉRAIRES ET FORMATIONS DIPLOMANTES 
 
 
1. FORMATIONS DIPLOMANTES 2014 DU SECTEUR FUNERAIRE  
 
Conformément au décret 2012-608 du 30 avril 2012 et à l’arrêté d’application du 30 avril 2012 et dans le 
cadre de son partenariat avec l’UPFP (Union du pôle funéraire public), le CNFPT organise la formation 
préparatoire des diplômes du secteur funéraire :  
- Diplôme de Maître de cérémonie  
- Diplôme de Conseiller funéraire  
- Diplôme de Dirigeant de régie funéraire ou d’EPL funéraire  
 
Formation théorique : en région parisienne  
Formation pratique : en structure d’accueil (régie ou EPL funéraire) 
 
Date : septembre 2014  
 
Contact : 
Patricia CHAUDOIN, responsable du domaine « Citoyenneté », pôle de compétences « Citoyenneté et 
affaires juridiques », tél : 03 83 19 22 21 / patricia.chaudoin@cnfpt.fr 

EN SAVOIR +  
 
 

2. FORMATION HYGIENE ET ASEPSIE EN SANTE BUCCO-DENTAIRE 
Prévention des infections liées aux soins - Stérilisation des dispositifs médicaux 
 
Deux modules de formation à destination des aides et assistant(e)s dentaires en centre municipal de santé. 
 

 
MODULE 1 CODE SESSION MODULE 2 CODE SESSION 

Groupe 2 3 ET 4 JUILLET 2014 SXV17 002 11 JUILLET 2014 SXV18 002 

Groupe 3 16 ET 17 OCTOBRE 2014 SVX17 003 24 OCTOBRE 2014 SXV18 003 

 
 
Cette formation précise les recommandations et pratiques d’hygiène à appliquer dans les cabinets dentaires, 
et s’inscrit dans une démarche d’amélioration de la qualité des pratiques et de la mise en conformité du 
cabinet dentaire (règles d’hygiène et matériels). 
 
A l'issue du cours, les participants connaitront les règles d’hygiène et d’asepsie dans le cabinet dentaire et la 
salle de stérilisation, les méthodes de travail utilisables pour améliorer la prévention liée aux soins et aux 
bonnes pratiques dans une salle de stérilisation. Ils disposeront de techniques pour être en conformité avec le 
guide prévention édité par la Direction générale de la santé. Ils seront capables de mettre en place les 
procédures d’hygiène et de mettre en conformité, le cas échéant, le cabinet dentaire.  
 
Contact :  
Viviane BAYAD, responsable du pôle de compétences Santé publique  
tél : 03 83 19 22 34 / viviane.bayad@cnfpt.fr 

EN SAVOIR + 
 
 
3. FORMATION QUALIFIANTE : ACCUEIL INFORMATIF POUR UNE EDUCATION A LA VIE 
 
Objectif de la formation :  
Développer des compétences et des savoirs relatifs aux activités d’accueil, d’information et d’orientation dans 
les domaines de la vie relationnelle, affective, sexuelle et familiale en Centre de Planification et d’Education 
Familiale et PMI. 
 
Public 
Cette formation s’adresse aux professionnels de la fonction publique territoriale exerçant ou souhaitant 
exercer en centre de planification et d’éducation familiale (CPEF) ou en PMI : sages-femmes, auxiliaires de 
puériculture, infirmières, puéricultrices, etc. 
 
Date : septembre 2014 / juin 2015 
 
Contact :  
Anne-Lise BRIHAYE, responsable du domaine Sport, pôle de  compétences Action éducative 
tél : 03 83 19 52 61 / annelise.brihaye@cnfpt.fr 

EN SAVOIR + 
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4. ITINERAIRE DIRECTEUR-TRICE ET CADRE CHARGES DES AFFAIRES CULTURELLES (DAC)  
 
Objectif de l’itinéraire : 
Cet itinéraire a pour objectif de consolider les compétences des cadres territoriaux des services des affaires 
culturelles des collectivités dans la mise en œuvre des politiques publiques culturelles. Il intègre les évolutions 
nécessaires liées à l'émergence de fonctions transversales, des pratiques, des nouvelles formes et 
esthétiques, des nouveaux publics, des nouveaux outils dans la perspective de mieux répondre aux enjeux 
des politiques culturelles et patrimoniales ainsi que d'offrir un service renouvelé à la population. 
 
Public visé 
Directeurs des affaires culturelles, chefs de projet culturel, directeurs d'établissement culturel et cadres 
territoriaux exerçant des responsabilités dans un service culturel. 
 
Contact :  
Geneviève LIENHARDT, responsable du domaine Action culturelle et enseignement artistique, pôle de 
compétences Culture 
tél : 03 83 19 22 01 / genevieve.lienhardt@cnfpt.fr 

EN SAVOIR + 
 

 
E-FORMATION 
 
KIT E-SCRUTIN : e-formation destinée aux secrétaires de bureaux de vote, agents 
techniques en charge de l’aménagement d’un bureau de vote, présidents de bureau de vote 
et suppléants, assesseurs, et même « simples électeurs ».  
 
Dans le cadre des élections 2014, le CNFPT accompagne les collectivités en mettant à leur disposition un kit 
« élections 2014 ». 
 
Il est composé d’un « kit e-scrutin »  développé par le domaine Citoyenneté du pôle de compétences 
Citoyenneté et Affaires juridiques avec le Centre technique de formation ouverte et à distance (CTFOAD) de 
l’INSET de Nancy pour les agents territoriaux en charge de l’organisation des élections et plus largement, les 
personnes participant à la tenue des bureaux de vote. Il réunit des ressources très pratiques : onze clips vidéo 
ont été conçus avec le concours de professionnels territoriaux et experts des élections. Ils montrent, grâce à 
une animation simple et ludique, les modalités d’organisation du scrutin conformément aux lois en vigueur et 
notamment la loi du 17 mai 2013 (exemple : organisation d’un bureau de vote, etc.). 
Un quizz vous permettra de vérifier vos connaissances.  
 
Le 2ème volet du kit « élections 2014 » nommé « kit bien débuter le mandat » comprend des ressources 
formatives destinées à faciliter l’accueil des nouveaux élus. 
 
Rendez-vous sur le portail internet du CNFPT et sur l’espace e-ressources secrétaires de mairie, où une page 
dédiée, visualisée par un tampon « Elections 2014 » vous donnera les moyens d’être accompagné 
immédiatement et gratuitement dans l’organisation des élections 2014, quelle que soit la localisation de votre 
collectivité, grâce une simple connexion internet. 
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ACTU DU RESP 
 
Le CNFPT organise en collaboration avec l’EHESP (École des hautes études en santé publique) un atelier de 
service public : 
 

« Mobiliser et coordonner les acteurs du service public pour l’égalité des territoires » 
du 11 au 13 juin 2014, Dunkerque 

 
Le Comité interministériel des villes (CIV) du 19 février 2013 a inauguré une nouvelle étape de la politique de 
la ville avec l’ambition de « faire de l’égalité républicaine entre les territoires une priorité de l’action de l’État ». 
Remettre l’action publique en mouvement dans les quartiers populaires pour renforcer la lisibilité, la 
cohérence et l’efficacité de la politique de la ville passe par « la mobilisation de l’ensemble des acteurs, la 
territorialisation des politiques publiques de « droit commun », la concentration de la politique de la ville sur 
les quartiers prioritaires et le lancement d’une nouvelle génération d’opérations de renouvellement urbain ». 
EN SAVOIR + 
 

 

 
 
Contact INSET de Nancy :  
Jean-François DUMONT, référent RESP 
Tél : 03 83 19 22 31 / jeanfrancois.dumont@cnfpt.fr 
 
 
Catalogue des sessions des Ateliers 2014 
 

LES ATELIERS DU SERVICE PUBLIC 
 
Le Réseau des écoles de service public a pour objectifs : 
- de répondre à un souci commun de ses membres d’améliorer 
les méthodes pédagogiques à travers l’organisation de sessions 
de formation ; 
- de mutualiser leurs compétences et échanger leurs 
expériences ; 
- de décloisonner la formation post-universitaire de service 
public ; 
- de mieux faire connaître les métiers d’encadrement des trois 
fonctions publiques (État, territoriale, hospitalière) préparés 
dans ces écoles. 
Le RESP organise diverses activités destinées aux élèves ou 
stagiaires de chacune des écoles. Il vise également 
l’amélioration des compétences pédagogiques de leurs cadres. 
Des groupes de travail permettent aux membres qui le 
souhaitent de se tenir informés sur les évolutions du monde du 
service public et de celui de la formation, et de conduire une 
réflexion commune sur leur positionnement face à ces 
évolutions. 

RETOUR AU SOMMAIRE 

  

Après une collaboration de quatre années dans l’organisation de sessions de formation communes, 
plusieurs écoles de service public décidaient en 1995 de fonder le RESEAU DES ECOLES DE SERVICE PUBLIC 
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DOCUMENTATION 
 
 
Point sur l’actualité des productions documentaires du Centre de ressources de l’INSET 
 
 

 

BULLETINS BIBLIOGRAPHIQUES    
               
                                         

Retrouvez toute l’actualité documentaire territoriale :  
 
• Bulletin bibliographique mensuel (LID*) sur le domaine CULTURE 

 
• Bulletin bibliographique mensuel (LID*) sur les domaines EDUCATION et SPORT 

 
• Bulletin bibliographique mensuel (LID*) sur les autres compétences des collectivités 

territoriales 
 

* Les LID (lettres d’information documentaire thématiques mensuelles) sont réalisées par le réseau des documentalistes du 
CNFPT. L’objectif de ces lettres est de proposer au lecteur une veille documentaire et de lui fournir des informations issues 
de la presse, de publications professionnelles et du web. Actuellement, 13 lettres d'information documentaire sont 
disponibles.  
 
 
SÉLECTION PARMI LES DERNIÈRES ACQUISITIONS  
 
 

 

L'action culturelle dans les rythmes scolaires / François Lajuzan 
Voiron : Territorial, 2014. — 96 p. — (Essentiel sur… ; 285). 
ISBN : 978-2-8186-0684-1 
 

 

 

 
 
DOSSIERS DOCUMENTAIRES 
 
Les Rencontres territoriales de l’éducation :  
Rythmes et temps scolaires, animation et pause méridienne, 8 avril 2014, Nancy : bibliographie sélective 
 
Rencontres professionnelles des guides-conférenciers, 13 mars 2014 : dossier documentaire sélectif 
 
 
  
Vos interlocuteurs documentalistes à l’INSET de Nancy : 
 
  Hélène JURAIN, responsable, tél : 03 83 19 23 10 / helene.jurain@cnfpt.fr 
 
  Nadège LAURENT-BARY, documentaliste, tél : 03 83 19 23 11 / nadege.laurent-bary@cnfpt.fr 
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ZOOM SUR…. 
 

LES ELECTIONS EUROPEENNES 
Communica tion  du  Pôle  Europe  du  CNFPT 
 
 
 
 

Les récentes enquêtes d’opinion indiquent que 80% des 
citoyens français s’estiment mal informés sur l’Europe et qu’à 
peine plus de 40% d’entre eux savent que le Parlement 
européen est élu au suffrage universel direct.   
A quelques semaines des élections européennes, le SGAE en 
association avec Toute l’Europe, premier portail d’information 
francophone sur les questions européennes, a produit une 
animation présentant en moins de 5 minutes les enjeux du 
scrutin.  
 

Ce format court aborde de façon pédagogique le fonctionnement du Parlement européen et des 
institutions, ainsi que le rôle des députés. Cette vidéo, en ligne, est mise à disposition en version complète 
(5 mn) et courte (1mn30) : 
 Lire sur YOUTUBE ( version longue / version courte )  
 Lire sur DAILYMOTION (version longue /  version courte )  
 
 
Cela peut être utile à une meilleure compréhension des enjeux des élections européennes. 
 
 

 
VIDÉOTHÈQUE 
 
Certains événements de la programmation événementielle du CNFPT font l’objet d’une 
captation vidéo assurée par l’équipe du Centre technique de formation ouverte et à distance 
(CTFOAD) de l’INSET de Nancy. Vous trouverez ci-dessous les dernières vidéos réalisées et 
mises en ligne sur le site internet. 
 
 
 

ÉLECTIONS MUNICIPALES  
 

Avec le dernier scrutin électoral, les 
collectivités viennent de vivre un 
moment politique fort, notamment pour 
les équipes de direction, mais 
également pour les nouveaux élus. 

 

Le CNFPT se doit aujourd’hui de les accompagner dans leur prise de fonction et met à l’attention des 
directeurs généraux de services, secrétaires de mairies, un kit spécial « Elections 2014 ». 
Ce kit vous propose des ressources directement opérationnelles. 
Retrouvez l’ensemble de ces ressources :  
 

1. Kit Scrutins 2014   
 

2. Kit Installation du conseil municipal  
- VIDEO N°1 : La première séance du conseil municipal  
- VIDEO N°2 : L'élaboration des délégations  
- VIDEO N°3 : Le règlement intérieur et les droits des élus  
- VIDEO N°4 : La désignation des membres des organismes extérieurs  
- VIDEO N°5 : La création et la composition des commissions 
 
 
 

COLLOQUES, JOURNÉES D’ACTUALITE 
 
   Les politiques sportives territoriales : états des lieux  
   26-27 mars 2014, Cap d’Agde 
    
   8èmes journées d'Étude Nationales de l'ANDIISS 
 
 

http://www.cnfpt.fr/content/elections-2014-4?gl=NjliOGJkMzI
http://video.cnfpt.fr/questions-cles/8emes-jounees-detude-nationales-de-landiiss-partie-1
https://www.youtube.com/watch?v=JK4j16SguFU
http://youtu.be/xWE8Bhp6b7Y
http://www.dailymotion.com/video/x1mzbxg_elections-europeennes-1-date-1-tour-le-25-mai-2014-version-longue_news
http://www.dailymotion.com/video/x1mz5kb_elections-europeennes-1-date-1-tour-le-25-mai-2014-version%20courte
http://www.cnfpt.fr/content/elections-2014-4?gl=NjliOGJkMzI
http://video.cnfpt.fr/elections-1/la-premiere-seance-du-conseil-municipal
http://video.cnfpt.fr/elections-1/lelaboration-des-delegations
http://video.cnfpt.fr/elections-1/lelaboration-des-delegations
http://video.cnfpt.fr/elections-1/le-reglement-interieur-et-les-droits-des-elus
http://video.cnfpt.fr/elections-1/le-reglement-interieur-et-les-droits-des-elus
http://video.cnfpt.fr/elections-1/la-designation-des-membres-des-organismes-exterieurs
http://video.cnfpt.fr/elections-1/la-designation-des-membres-des-organismes-exterieurs
http://video.cnfpt.fr/elections-1/la-creation-et-la-composition-des-commissions
http://video.cnfpt.fr/elections-1/la-creation-et-la-composition-des-commissions
http://www.cnfpt.fr/content/elections-2014-4?gl=NjliOGJkMzI
http://video.cnfpt.fr/questions-cles/8emes-jounees-detude-nationales-de-landiiss-partie-1
http://www.cnfpt.fr/content/elections-2014-4?gl=NjliOGJkMzI
http://video.cnfpt.fr/questions-cles/8emes-jounees-detude-nationales-de-landiiss-partie-1
http://www.cnfpt.fr/content/elections-2014-4?gl=NjliOGJkMzI
http://video.cnfpt.fr/questions-cles/8emes-jounees-detude-nationales-de-landiiss-partie-1


 

 

Conférence d'actualité 
 
Transparence de la vie publique, 13 mars 2014 
Journée d'actualité organisée par le CNFPT et L'ANJT  
 
 

Présentation des dispositions de la loi n°2013-907 du 11 octobre 2013 relative à la transparence de la vie publique 
 

- Genèse de la loi : vers la mise en place de nouvelles obligations déclaratives, 
- Nouvelles obligations légales et risques pénal : comment éviter la responsabilité pénale des élus ? 
- Comment la transparence de la vie publique s'inscrit-elle dans le champ de la prévention de la corruption et de 

la délinquance économique et financière ? 
 
Et après ? Quels liens avec le projet de loi relatif aux droits et obligations des fonctionnaires ? Quel rôle pour le juriste 
territorial ? Comment prévenir et limiter le conflit d'intérêts au sein de la sphère publique ? 
 

 

Conférence d’actualité 
 
Les métropoles : organisation et fonctionnement des futures métropoles 
(saison 2014) 

  
 

 
Tous les mois, avec le CNFPT,    
suivez L’ACTUALITE JURIDIQUE, STATUTAIRE ET FINANCIERE en vidéo 
 
ACTUALITE FINANCIERE, avril 2014 
 

 

Par Michel KLOPFER 
 
Deux points abordés ce mois : 
    - Incidence des élections municipales sur le plan financier 
    - Discours de politique générale du Premier ministre  

 
ACTUALITE STATUTAIRE, avril 2014 
 

 

Par François MEYER 
Au sommaire : 
   - Un conseil municipal peut-il voter une motion de défiance à l'encontre d'un   
fonctionnaire territorial jugé incompétent ? 
   - Un nouvel élu qui, pour tenir une promesse de campagne, embauche une personne 
pour la récompenser de son soutien politique entre les deux tours se rend-t-il coupable de 
discrimination ? 
   - Contrôle du juge sur le licenciement d'un collaborateur de cabinet  
   - Le fait de bénéficier en connaissance de cause d'un traitement de faveur résultant 
d'une prise illégale d'intérêt peut-il justifier une sanction disciplinaire ? 
   - Quand le non-renouvellement du contrat est discriminatoire. 
   - Décharge de fonctions : l'autorité territoriale ne peut déléguer l'entretien. 
   - Le conseil d'État précise la notion d'accident de trajet. 
 

ACTUALITÉ JURIDIQUE, mars 2014 
 

 

Par Maître Didier Seban, cabinet Seban & Associés 
Au sommaire :  
  - Conseil de discipline et lecture du rapport 
  - Refus de déclaration d'utilité publique 
  - Diligence en matière de notification de recours d'urbanisme 
  - Signature de marché - Référé pré-contractuel 
  - Loi du 21/2/2014 - Reconnaissance du vote blanc 
 

  
 
 
   Archives vidéo des manifestations de l’INSET de Nancy 
 

 
 
 

RETOUR AU SOMMAIRE 
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LIENS UTILES  

 
BULLETIN D'INSCRIPTION 
 
Accédez au CATALOGUE DYNAMIQUE DU CNFPT 
 
Retrouvez les brochures thématiques de l’OFFRE DE FORMATION 2014 de l’INSET de Nancy 
 
RETOUR AU SOMMAIRE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Confo rmément à  la  lo i « In fo rmatique e t libertés  » du  6 janvier 1978, vous  pouvez accéder aux in fo rmations  vous  concernan t, les  rec tifier ou vous  oppos er à  leu r tra itemen t e t à  leu r 
trans mis s ion  éven tuelle à  des  tiers  en écrivan t à : In s titu t national s pécia lis é  d 'é tudes  territo ria les , 1 bou levard d 'Aus tras ie , 54000 Nancy  
 
Veuillez m e re tire r de  vo tre  lis te  de  d iffus ion  

 
 

CENTRE NATIONAL DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE  
INSTITUT NATIONAL SPECIALISE D'ETUDES TERRITORIALES  
1 BOULEVARD D’AUSTRASIE  
BP 20442 - 54001 NANCY CEDEX  
TEL : 03 83 19 22 22 / FAX : 03 83 19 22 19  
WWW.CNFPT.FR  
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http://www.resp-fr.org/
http://cnfpt.fr/sites/default/files/bi-metro-catinteractif-siteweb.pdf
http://cnfpt.fr/content/trouver-formation?gl=NjliOGJkMzI
http://www.cnfpt.fr/content/offre-formation-2014-linset-nancy?gl=NjliOGJkMzI
mailto:com.inset-nancy@cnfpt.fr?subject=STOP&body=Veuillez%20retirer%20l'adresse%20com.inset-nancy@cnfpt.fr%20de%20votre%20liste.
http://www.cnfpt.fr/
http://www.resp-fr.org/
http://www.resp-fr.org/
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