
JOURNÉE THÉMATIQUE
TRANSITION PROFESSIONNELLE 

Cap sur l’immersion professionnelle : 
découvrir, expérimenter, déployer

La Garde
24 novembre 2026 - 9h00 à 16h30

Délégation 
Provence-Alpes-Côte d’Azur



Dans un contexte de transformation des parcours et de tensions 
croissantes sur les transitions professionnelles, l’immersion 
professionnelle représente un levier concret pour mieux faire 
connaître les métiers, sécuriser les mobilités et renforcer 
l’attractivité de la fonction publique.

Acteurs des services RH, en lien avec le développement des compétences, 
la formation, les évolutions professionnelles, ...

PUBLIC

MARDI 24 NOVEMBRE 2026
9H00 - 16H30

• Faire découvrir l’immersion professionnelle
• Donner envie d’expérimenter l’immersion professionnelle

OBJECTIFS  

• Un éclairage sur le cadre, les modalités et les acteurs de l’immersion 
professionnelle

• Des retours d’expériences inspirants
• Des temps d’échanges pour identifier les conditions de mise 

en œuvre
• Des pistes concrètes pour faciliter le déploiement sur vos territoires

CONTENU  

CNFPT - Site de LA GARDE
Impasse Guy MOCQUET - 83130 LA GARDE

LIEU



MARDI 24 NOVEMBRE 2026
9H00 - 16H30
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6Inscriptions : auprès de votre service formation ou, si votre collectivité a fait ce choix, 

pré-inscription en ligne sur le site : https://inscription.cnfpt.fr - code : 20 T1STP 009
Inscriptions des participants non territoriaux : 
via le formulaire en ligne (Remplir le formulaire)
Contacts 
pour l’inscription : heimiri.tinirau@cnfpt.fr - Tél. : 04 94 08 96 08
pour la formation : sophie.fillon@cnfpt.fr - Tél. : 04 94 08 96 34
Important : S’agissant d’un évènementiel, les frais de déplacement et d’hébergement 
ne sont pas pris en charge par le CNFPT. La restauration du midi est prise en charge 
sur le site de La Garde. 

INFOS PRATIQUES 

8h30 : 	 Accueil des participants
9h00 : 	 Ouverture et présentation du programme de la journée
9h30 : 	 Contexte, enjeux et cadre juridique de l’immersion 		
	 professionnelle
	 Angélique EUDIER, cheffe de projet accompagnement 		
	 des parcours professionnels,  DGAFP, 
	 Magali PALOT, directrice de la Plate-forme régionale d’appui 	
	 interministériel à la GRH
	 Agathe FERRAN, cheffe de projet attractivité et mobilité, 		
	 PFRH PACA 
10h10 : 	L’immersion facilitée
	 François SCILLA, directeur adjoint, agence France Travail 		
	 Toulon la Rode
	 Frédéric PASTRE, chef d’antenne, Défense Mobilité
10h55 : 	Témoignages d’acteurs territoriaux
11h45 : 	 Expérimentation du parcours de formation à vocation 		
	 certifiante pour les conseillers en évolution professionnelle

12h00 : 	Pause déjeuner
13h30 : 	Clap sur l’immersion ! Saynète théâtrale
13h45 : 	Conférence / Ateliers interactifs : 
	 Comment accompagner les agents pour favoriser leur 		
	 départ en immersion ?
	 Myriam MENDY, coach en accompagnement au changement
	 Comment faire réseau sur un territoire pour faciliter
	 les immersions croisées ?
	 Charlie DIVRY, accompagnateur réseau et facilitateur
16h00 : 	Synthèse et conclusion

PROGRAMME 

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=ItGybUl0oEio-evCo_oOUjfo2CP_GI9IsfYdw3rXn15UMzc3VlY5Ujc0TkRPVzNLVUxEUE1VUzgzSS4u
https://forms.cloud.microsoft/pages/responsepage.aspx?id=ItGybUl0oEio-evCo_oOUu5VPZViqOlOoHmDbu0QwFhUMkVUNDM2VVQyM1Q0VVJVT0VOWlBNTElNSS4u&route=shorturl
mailto:heimiri.tinirau%40cnfpt.fr?subject=
mailto:sophie.fillon%40cnfpt.fr?subject=

