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Bienvenue!

Le second semestre 2026 s’ouvre dans une période
importante pour les collectivités territoriales. Apres les
élections municipales, de nouvelles équipes arrivent, de
nouvelles responsabilités se dessinent et de nombreux
défis attendent les agents territoriaux. Dans ce contexte, la
formation est plus que jamais essentielle pouraccompagner
les évolutions, prendre confiance et relever sereinement
les défis du quotidien.

C’est avec cette volonté que le CNFPT de La Réunion a
construit une offre de formation enrichie, pensée au
plus prés des besoins du terrain et des réalités vécues
par les collectivités. Notre ambition reste la méme : étre
a vos coOtés, vous écouter et proposer des formations
Karine Ah-Son concrétes, utiles et adaptées.

Directrice Régionale du CNFPT X . X .
de La Réunion Dans les prochains mois, les équipes du CNFPT iront
’ * également a la rencontre des Maires, DGS, Directeurs
o r m e r a i ’enlr de cabinet et DRH pour échanger sur leurs besoins et
construire ensemble des réponses toujours plus proches

des réalités locales.

° °
d e S t e r r I t o I re S Ce catalogue est aussi une belle occasion de mettre a

I’honneur les talents de notre territoire. Vous y découvrirez
le portrait de Djihanne Zarrouk, Réunionnaise et lauréate
du prestigieux concours d’administrateur territorial 2025.
Au-dela de cette réussite exceptionnelle, c’est une femme
inspirante et profondément humaine que j’ai eu la chance
de rencontrer. Son parcours nous rappelle une chose
essentielle :

a La Réunion, nou lé kapab.

Plus que jamais, le CNFPT de La Réunion reste engagé a
vos cOtés pour accompagner les agents territoriaux et faire
vivre, ensemble, un service public toujours plus fort et plus
humain.

2 | CNFPT GLADIATOR 2° SEMESTRE 2026 3 | CNFPT GLADIATOR 2¢ SEMESTRE 2026



Sélectionnez votre

Arene

Accueil du public

Animation d’une action de formation
Commande Publique

Communication
Culture

Economie

Education

Espaces verts

Etat-Civil et funéraire
Finances

Hygiéne et propreté
Informatique

Outils numériques
Nouveauté : Innovaiion

4 | CNFPT GLADIATOR 2¢ SEMESTRE 2026

75
79
83
87
93
90
105
1M
115
119
125
129
133
137

ltinéraire La Réunion
Juridique

Laicité

Management et pilotage
Parole & écriture efficaces
Police Municipale
Prévention des risques
Ressources humaines
Restauration

Social

Sport

Transition écologique
Urbanisme

Voirie et infrastructures




Gladiator

¢ semesire 2026

Flle a douié.
Elle a persévéré.
Flle a réussi.

Qui 2
elle

A la rencontre de Djihanne Zarrouk

Se lancer dans l'un des concours les plus exigeants de la fonction publique
territoriale n'est jamais une évidence. Il faut du courage, de la persévérance...
et une bonne dose de confiance en soi.

En 2025, Djihanne Zarrouk reléve ce défi et devient lauréate du concours
d’administrateur territorial, aprés un parcours exigeant, jalonné de doutes
et d’efforts. A ses cotés, le CNFPT - Délégation La Réunion, qui I'a accompagnée

tout au long de sa préparation.

Son histoire est celle d’'une ambition assumée, mais aussi d’'un message universel :
malgré les contraintes, malgré les incertitudes, il est possible d’oser et d’aller plus
loin.

A travers cette interview, elle partage son expérience avec sincérité et adresse un
message fort a tous les agents territoriaux : croire en son potentiel est souvent le
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premier pas vers la réussite.

Bonjour Djihanne, avez-vous
douié avant de vous inscrire a ce
concours ?

Oula ! Bien souvent oui. La
préparation des dix épreuves
est un marathon, il faut tenir sur
la durée, avec forcément des
baisses de régime, qui aménent a
douter. Par exemple, I'épreuve du
grand oral devant le jury demande
davantage que des connaissances
académiques. A ce moment-
la, jai pu me dire que la marche
était trop haute. C’était aussi
une période intense puisque je
présentais également les oraux du
concours de Directeur d’hépital,
et I'ensemble des huit épreuves
orales se déroulaient sur 3 mois.

Quesi-ce qui a fait la différence
dans voire préparation ?

Hum, je dirais que
'accompagnement a été essentiel.
D’abord la préparation mise en
oeuvre par le CNFPT. Ensuite,
bien qu’il s’agisse d’'une démarche
individuelle, le travail en collectif
estun facteur de réussite, la plupart
des lauréats ont d’ailleurs révisé
en groupe. Enfin, le soutien et les
encouragements des proches, ont
permis de garder le moral dans les
moments les plus difficiles.

Quel message souhaiiez-vous
adresser aux agentis ierritoriaux
réunionnais ?

Iy a tellement de choses a
dire... Les talents locaux sont
une richesse. Avec confiance et
accompagnement, ils peuvent
s’exprimer pleinement a travers
des parcours exigeants, ouvrant la
voie a des responsabilités élevées
et a des carrieres enrichissantes au
service des territoires.

Voire mot pour conclure ?
A La Réunion, I'excellence existe.

L'ambition est légitime.
L’audace ouvre des chemins.

CNFPT GLADIATOR 2¢ SEMESTRE 2026 | 7



Parcours du

Giladiaior

Comment sinscrire a une formation ?

Votre chemin vers la montée en compéience

Chaque formation est une opportunité de développer vos
compétences, d’enrichir vos pratiques et de relever les défis du
service public territorial.

Avec GLADIATOR, le CNFPT de La Réunion vous accompagne
dans votre montée en compétences grace a une offre de
formation pensée pour les agents territoriaux d’aujourd’hui et
de demain.

Avant de rejoindre I'aventure, découvrez les différentes étapes
du parcours d’inscription, de la pré-inscription jusqu’a votre
convocation en formation.

Conseil
du Gladiaior
Un gladiator convaincant

sait défendre sa cause.
Expliquez clairement

®

Votre responsable hiérarchique

&

Le CNFPT évalue
les candidatures

Les candidatures sont examinées
selon :

Obtenez I’accord
de votre commandant

Choisissez votre aréne

Explorez le catalogue GLADIATOR
et sélectionnez les formations qui
renforceront vos compétences,

révéleront votre potentiel et
accompagneront vos missions au
service des territoires.

étudie votre demande et valide
votre départ en formation selon les
besoins du service.

g

Entrez dans ’aréne

Deux voies s'offrent a vous pour
rejoindre 'aventure :

la pré-inscription en ligne sur cnfpt.fr
ou le bulletin papier disponible
auprés de votre DRH ou sur cnfpt.fr
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- votre motivation,
- la cohérence avec vos missions,
- et les places disponibles.

votre motivation et
I'impact attendu de
la formation sur vos
missions.

z

Le relais est transmis

au référent formation

Une fois votre demande approuvée, le
référent formation de votre collectivité
transmet officiellement votre inscription
au CNFPT.

Recevez le verdict

Le CNFPT vous adresse :

soit votre convocation pour
rejoindre la formation,
- soit un courrier précisant les
raisons du refus.
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La lribune

du CNFPT de La Réunion

Etre au plus prés des réalités du terrain

n'est pas une posture. C'est un engagemeni.
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Quelque chose d’inhabituel
s’est produit a la Cité des
Arts.

La CINOR a fait un pari fort : réu-
nir, dans un méme espace, élus et
cadres administratifs de Saint-Denis,
Sainte-Marie et Sainte-Suzanne pour
penser ensemble l'intercommunalité
de demain.

Une premiére.

Ala demande de la CINOR, le CNFPT
de La Réunion a imaginé et orches-
tré cette rencontre inédite entre
décideurs politiques et cadres ter-
ritoriaux. Non pas une réunion insti-
tutionnelle de plus, mais un véritable
temps d’échange, de réflexion et
d’intelligence collective.

Car derriére les politiques publiques,
il y a avant tout des femmes et des
hommes qui doivent apprendre a
mieux se comprendre pour mieux
agir ensemble.

Ateliers collaboratifs, scénographie
immersive, prises de parole inspi-
rantes, séquences participatives...
tout a été pensé pour casser les
codes et créer les conditions d’'un
dialogue sincére autour d’'une ques-
tion essentielle : quelle ambition
commune voulons-nous porter pour
notre territoire ?

Le CNFPT de La Réunion franchit
aujourd’hui un cap symbolique : plus

dépasse les 1000 abonnés

partagent et font vivre les initiatives
du territoire.

Le CNFPT de La Réunion

sur Linkedin Cette étape marque surtout une

ambition : valoriser celles et ceux
qui font avancer le service public
territorial réunionnais au quotidien.

de 1000 abonnés sur LinkedIn.

Merci pour votre confiance, votre

Derriere ce chiffre, il y a une fidélité et votre engagement a nos
communauté engagée d’agents, cotés.
de collectivités, de partenaires Rejoignez-nous

et d’acteurs publics qui suivent,

Fabienne Caro
DGA Ressources Humaines
Ville de Saint-Pierre

@CNFPT La Réunion

Le CNFPT a la rencontre des collectivités

Le CNFPT de La Réunion part a la rencontre des collectivités

Aux coOtés de Fabienne Caro, DGA RH, et de Suzette Carenzini,
Responsable du Pdéle des compétences, les échanges ont porté
sur 'accompagnement de la collectivité dans sa réorganisation et
'adaptation des compétences suite aux élections municipales.

Parce qu’une offre de formation pertinente ne se construit pas a
distance.
Elle se batit dans I'’échange, I'observation, la confiance et le dialogue.

Cette approche “d’aller vers” traduit notre conviction profonde : les
solutions les plus utiles naissent toujours d’'une écoute sincére et
d’'une présence active sur le terrain.

La délégation a a coeur une vision exigeante et humaine de
'accompagnement des collectivités.

Bientot de nouveaux locaux
pour le CNFPT de La Réunion !

Le CNFPT de La Réunion a officiellement
lancé un appel a projets dans le cadre de
I'acquisition en VEFA de ses futurs locaux
sur le territoire réunionnais.

A travers ce projet, I'établissement a
affiché sa volonté de se doter d'un
batiment moderne, flexible, accessible et
durable, pensé pour répondre aux besoins
des agents territoriaux, des formateurs et
des stagiaires.

La future implantation recherchée
concerne le secteur de Saint-Denis ou les
communes voisines, avec une surface cible
comprise entre 1200 et 1400 m? utiles.
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lestendez-vous

du CNFPT de La Réunion

Risques climatiques majeurs
Prévenir, gérer et (se) reconstruire

Les cyclones menacent notre territoire et les collectivités
territoriales sont en premiére ligne . Apprenons de notre
expérience pour atténuer, prévenir et rebondir face aux
effets de ces phénomenes extrémes.

©  saint-Leu @ ACEEUC! Code session
18-19/08/26

2jours RCMREOOI]

— )
D Bootcamp IA
—— transformer un projet de la collectivité

grace a l'Intelligence Artificielle

Passez de l'idée a l'action ! Découvrez comment
lintelligence artificielle peut accélérer, simplifier
et enrichir les projets de votre collectivité lors d’'un
Bootcamp 100 % pratique.

O Epitech @ Présentiel Code session
25-26/08/26 2 jours IACAMOO]1
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@O
qzm Ter’Eco

TER’ECO réunit pour la premiére fois a La Réunion les
collectivités, entreprises et acteurs du développement
territorial autour d’'un objectif commun : construire
des territoires ultramarins plus durables, innovants et
résilients.

Code session
2jours B|ent6t
disponible

@ NORDEV @ Présentiel

16-17/09/26

OYF

=2

= " La lutte contre l'illetrisme :
Tous concernés !

Lillettrisme est une réalité souvent invisible qui

touche tous les territoires et tous les métiers.

Apprenez a mieux l'identifier, le comprendre et
agir pour favoriser I'inclusion de chacun.

S

Code session
1jour HD297

@ Sainte-Marie @ Présentiel

01/10/26
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https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=IACAM001&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=RCMRE001&dept=974

(Suite)

lestendez-vous

QQO Linterculturalité
W Réseau Développement Social Urbain

Linterculturalité se construit au quotidien. Venez
partager vos expériences, croiser les regards et enrichir
vos pratiques professionnelles lors de ce temps
d’échange du Réseau Développement Social Urbain.

©  saint-Leu @ Présentiel Code session
03/11/26 1 jour ER140016
LY

80 ans de la Départementalisation
de La Réunion

A l'occasion des 80 ans de la départementalisation de La
Réunion, replongezdans 'histoire de notre territoire et découvrez
comment les services publics ont évolué depuis 1946 pour
répondre aux besoins des Réunionnaises et des Réunionnais.

@ Chateau Morange @ Présentiel Code session
06/11/2026 1jour MARS4001
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O N\ /7

= Imaginer, oser,
- construire

Innover, c’est transformer les défis d’aujourd’hui en
solutions de demain. Ce séminaire vous donnera
'inspiration et les clés pour passer a I'action dans votre
collectivité.

@ Saint-Leu @ Présentiel

27/11/2026 1jour

\

A ne pas manquer!

Code session
Bientot
disponible

CNFPT GLADIATOR 2° SEMESTRE 2026 | 15


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=MARS4001&dept=974
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Accueil

du public

Au premier contact, vous étes le visage de la collectivité.
Ces formations renforcent votre capacité a accueillir, orienter
et accompagner avec empathie, clarté et professionnalisme.

Vous étes la premiére ligne, le premier regard.
Ces formations affGtent votre capacité a accueillir
et a guider avec assurance.
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La gestion des conflits et
de I'agressivité en situation
d’'accueil

L'accueil du public
souffrant de troubles
psychiques

La gestion des conflits et
de I'agressivité en situation
d’'accueil

© sainte-Marie @ Présentiel

ex 28-29- 3
i) jours
& 30/09/26

Présentiel

@ Saint-Leu @ et distanciel

06-08/10/26 3 jours

© saint-Leu
02-04/11/26

@ Présentiel
3 jours

* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs.

Code session
SXK1PBIZ

Code session
SXB1B122

Code session
SXK1PBIY

ee
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Marie-Fabienne LEPOMBY, Assistante sociale, polyvalence insertion
au Conseil Départemental.

«Je travaille a Salazie, ou la population est majoritairement créolophone. La formation

« la place de la langue créole dans la société réunionnaise » m’a permis de prendre
pleinement conscience de I'importance du créole dans ma communication avec les
usagers. En utilisant cette langue, les échanges deviennent plus naturels : les habitants
se sentent en confiance et la relation est plus fluide.

C’est une formation passionnante, qui rappelle que comprendre ses racines aide a
mieux avancer. «»Kan ou koné ou sorte, ou koné ou sa ou sa van.

99

Nord/Est A distance Sud/Ouest


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXK1PBIZ&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXB1B122&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXK1PBIY&dept=974
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Animation
'une formation

Développez vos techniques d’animation et créez des formations plus
interactives, engageantes et adaptées aux besoins des apprenants.

Dans I'aréne de la transmission, la maitrise du savoir
ne suffit pas. Apprenez a captiver votre auditoire,
stimuler les échanges et marquer durablement les

esprits.
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Voix, ge.stueI!e.et posture, © saint-Leu Présentiel Code session
des outils précieux -~ ) 1IVOIX002
en animation 10-11/09/26 2 jours
: @ Sainte-Marie Présentiel
L'animation : @ Code session @ Saint-Leu
: : : . = 18-20/08/26 ; N . : ) JesEme. i
d’une action de formation : 25-26//08//26 5 jours T21P2010 L’'animation d’une action : @ resentie Code session
de formation : 03-05/11/26 ; : T21P2011
P - 17-18/11/26 > Jours
. . : © saint-Leu Présentiel , ; :
L'animation ; . Code session Voix, gestuelle et posture, : © sainte-Marie Présentiel ;
' ) : 01/09/26 : . . : Code session
. ; . : : e 1. ours
15-16/09/26 en animation : 12-13/11/26 J
Nord/Est A distance Sud/Ouest

* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs.


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=T2IP2009&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=T2IP2011&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=T2IP2010&dept=974
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Commande

publique

Comprendre les regles, sécuriser les procédures, optimiser les achats :
ces formations vous permettent de maitriser un cadre exigeant au
service d’'une gestion responsable.

Maitres des régles et gardiens de l'équité, ces
parcours vous offrent les clés pour naviguer avec
précision dans les subtilités de la commande

publique.
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ee

Initiation a I'achat public

Les fondamentaux
des marchés publics

Les procédures d'accords-
cadres pour la commande
publique

Les marchés de maitrise
d’'oeuvre : enjeux et pilotage

Le contrble de gestion
des achats

Les marchés de services
et de fournitures courantes

© saint-Leu
19-21/08/26

9

B} <o & <O & <o

& <o

a la Commune de Saint-Denis.

Dans mon service on réalise beaucoup de bons de commande. Dans un contexte de

100% en ligne
01-30/09/26

Saint-Leu

24-25/09/26

Saint-Leu

05-06/10/26

Sainte-Marie

07-08/10/26

Sainte-Marie

29-30/10/26

O
®
®
®
O
®

Guylene Marie Isabelle ALLART, Police Administrative

Présentiel

3 jours

Distanciel

2 jours

Présentiel
et distanciel

3 jours

Présentiel
et distanciel

3 jours

Présentiel
et distanciel

2,5 jours

Présentiel
et distanciel

2,5 jours

Code session
0C230102

Code session
EFS8FM028

Code session
SX8CPO057

Code session
SX23F111

Code session
SXZC8027

Code session
SXSFC157

contrainte budgétaire, je voulais anticiper nos dépenses pour pouvoir mieux apréhender
et pour mieux maitriser les finances publiques. La formation «initiation a I'achat public»
du CNFPT m’a apporté d’avantage de connaissance pour comprendre I'architecture de la

commande publique.

* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs.

99

La rédaction des clauses
environnementales et
sociales dans les marchés
publics

Les pratiques et méthodes
de I'achat innovant

Nord/Est

Saint-Leu

12-13/11/26

Sainte-Marie

16-17/11/26

A distance

®

®
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Présentiel
et distanciel

2,5 jours

Présentiel
et distanciel

2,5 jours

Sud/Ouest

Code session
SX8CS058

Code session
SX8MAO010


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX8CS058&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX8CP057&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXSFC157&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX23F111&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX8MA010&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXZC8027&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=OC230102&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=EF8FM028&dept=974

CNFPT GLADIATOR 2°¢ SEMESTRE 2026 | 29

Communication

Pour valoriser I’action publique et informer avec justesse, ces parcours
vous aident a construire des messages clairs, maitriser les outils
et renforcer I'image de votre collectivité.

Porte-voix de l'action publique, vous fagonnez
I'image et le récit. Ces formations affinent votre
stratégie et renforcent votre puissance d’expression.
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Présentiel

L'usage de Facebook . © saint-Leu @ et distanciel ~ Code session
pour optimiser : e . SX4FBOO7
., Sa communication : 26-27/08/2026 3 Jours e . . ; . . .
‘\ L'événementiel, outil de @ Saint-Leu @ Présentiel Code session
communication publique 06,07,28/10/2026 3 jours SXG12105
L'usage d’|nstagram @ Sainte-Marie @ Présentiel Code session
pour opt|m|§er . 01-02/09/2026 2 jours INS26002 ) ‘
sa communication . . . Présentiel
La communication © saint-Leu @ et distanciel Code session
et la participation citoyenne 18-19-20/11/2026 3,5 jours $X218022
Les relations publiques © sainte-Marie @ Présentiel Code session
et le protocole 29-30/09/2026 2 jours SXG10083
* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs. Nord/Est A distance Sud/Ouest


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=INS26002&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXG12105&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX218022&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX4FB007&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXG10083&dept=974
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Culture

Préserver, transmettre, animer : ces formations soutiennent votre role
dans la valorisation du patrimoine et la création de projets culturels
ouverts a tous.

Hérauts de la mémoire et de la création, vous donnez
vie a I'imaginaire. Ces modules enrichissent votre
maitrise des projets culturels.
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Les actions éducatives
autour du patrimoine

Les bibliothéques vertes,
actrices du développement
durable

Le public adulte
en bibliothéque

La conduite
d'un projet culturel

La présence
de I'établissement culturel
sur les réseaux sociaux

B <© B © B © B <©

& <©

Saint-Leu
17-18/09/26

Saint-Leu
28-29/09/26

Sainte-Marie
16-17/11/26

Saint-Leu
16-18/11/26

Sainte-Marie
18-20/11/26

o © & o O

* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs.

Présentiel
et distanciel

3 jours

Présentiel
et distanciel

2,5 jours

Présentiel
et distanciel

2,5 jours

Présentiel

3 jours

Présentiel
et distanciel

2,5 jours

Code session
OL485047

Code session
SXVOLO83

Code session
OL429044

Code session
OL42X007

Code session
OL41CO055

ee

L'organisation
d’'un événement artistique
et culturel

La propriété intellectuelle :
le droit des oeuvres, les sociétés
civiles

9

a la Commune de Saint-Pierre.

Saint-Leu

19-20/11/26 ;
23/11/26

Saint-Leu

24-25/11/26 ;
26/11/26

Stéphanie BOUDIA BINA, animatrice culturelle,
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Présentiel

3 jours

Présentiel
et distanciel

3,5 jours

Code session
OLOECO004

Code session
SX21Q022

Je suis animatrice culturelle et j7anime des actions de promotion du livre aupres des
enfants. Apres la formation «Le réle des bibliotheques dans la lutte contre l'illettrisme», je
souhaite accompagner davantage les adultes et les enfants en difficulté avec I'écrit pour

renforcer leurs compétences.

La formation du CNFPT m’a apporté des outils essentiels pour adopter une posture

bienveillante et adaptée a I'accueil de ces publics.

Nord/Est

A distance

Sud/Ouest

99


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=OLOEC004&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=OL41C055&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=OL42X007&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXV0L083&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=OL485047&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=OL429044&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX21Q022&dept=974
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L.conomie

Analyser, accompagner, impulser : renforcez vos compétences
pour soutenir le développement économique local et favoriser
I'attractivité de votre territoire.

Architectes du dynamisme territorial, ces formations
forgent votre vision et vos leviers pour soutenir
la vitalité économique de votre territoire.
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Présentiel

La promoticcjm et Ic? mise - @ Saint-Leu @ Présentiel Code session 1Ic_e tourisme @ S R @ T Code session
en oeuvre d'une démarche : i . ace aux nouveaux enjeux : i ]
el EreLi e § AR 2Jours SroECoz] écologiques : 30/09-01/10/26 3 jours SXTNEOT

* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs. Nord/Est A distance Sud/Ouest


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXDEC021&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXTNE011&dept=974
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Education

Vous accompagnez la réussite et I’épanouissement des jeunes.
Ces formations vous apportent des repéres et des pratiques pour mieux
répondre aux besoins éducatifs au quotidien.

Gardien-ne-s de l'avenir, vous guidez les jeunes
dans leur progression. Ces parcours renforcent
votre capacité a accompagner avec justesse

et bienveillance.
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La parentalité : : O  saint-Leu @ Présentiel Code session La bien-traitance, © saint-Leu @ Présentiel Code session
NPT : - . une éthique au quotidien o .
- et & ele s g 08-09/10/26 2 jours SXPBCO03 q . 27-29/10/26 3 jours 151037
i : La prise en compte de la parole
L te de | | : . . p . .
dae ?;I:]?ai? .c]%r\?or;iser?eippraegziin : ©  saint-Leu Présentiel Code session de I'enfant : favoriser I'expression ©  sainte-Marie @ Présentiel Code session
i : TP : j fant, savoir I'’écouter o ; SXPBEO58
du jeune enfant, savoir I'écouter ; a1 @ = FoE SXPBEO59 du jeune en ' 03-05-11/26 3 jours
et le comprendre : 12-14/10/26 J et le comprendre
La prévention de ['usure : Exercice d’'une autorité S
: : i ssenti . e p tiel :
pour les professionnels : © saint-Leu @ Présentiel Code session bienveillante auprés © saint-Leu @ resentie Cc;c):l(eK;Jegsglzn
aupreés des jeunes enfants : 19-21/10/26 3 jours SXKY799G des enfants de 3312 ans 08-10/12/26 3 jours

scolarisés

* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs. Nord/Est A distance Sud/Ouest


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXK2J9SA&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=EK131037&dept=974
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Un regard, un geste,
une parole : récit

et communication
interculturelle

Les troubles du
neurodéveloppement :
approche générale

La prévention de 'usure
pour les professionnels
aupres des jeunes enfants
scolarisés

La mise en cohérence et la mise
en ceuvre d'un projet politique
petite enfance et enfance-
jeunesse sur un méme territoire

Soutenir la parentalité
avec les outils de I'analyse
systémique

Un regard, un geste,
une parole : récit

et communication
interculturelle

Les troubles du
neurodéveloppement :
approche générale

La parentalité :
un concept a définir

& <o & <© B <© B <o & <o B <o

& <©

Saint-Leu
17-20/11/26

Saint-Leu
18-20/11/26

Sainte-Marie
18-20/11/26

Saint-Leu

19-20/11/26 ;
23/11/26

Saint-Leu

23-25/11/26

Sainte-Marie
23-26/11/26

Sainte-Marie

23/11 au 09/12/26

Saint-Marie
26-27/11/26

o L o o G OO O

®

* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs.

Présentiel

4 jours

Présentiel

3 jours

Présentiel

3 jours

Présentiel

et distanciel

3,5 jours

Présentiel

3 jours

Présentiel

4 jours

Présentiel

3 jours

Présentiel

2 jours

Code session
NL301013

Code session
SXVON164

Code session
SXKY799F

Code session
SX3LKO44

Code session
SXANA

Code session
NL301014

Code session
SXVON165

Code session
SXPBGO002

L'accompagnement a la
parentalité, roles, fonctions
et missions éducatives

Soutenir la parentalité
avec les outils de I'analyse
systémique

Nord/Est

& <©

& <o

Saint-Leu
30/11-03/12/26

Saint-Leu

08-09/12/26

A distance
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Présentiel Code session
5 jours EL290018
Présentiel Code session
2 jours SKANA

Sud/Ouest


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=EL290018&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=NL301013&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=NL301014&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX3LK044&dept=974
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Lspaces
veris

Pour fagonner, entretenir et protéger les espaces naturels, ces
modules développent vos gestes techniques, vos connaissances
environnementales et votre sens de '|aménagement durable.

Sentinelles de la nature, vous fagonnez et
protégez les espaces vivants. Ces formations
affinent vos savoir-faire pour cultiver des

environnements durables.
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Les pratiques alternatives
aux traitements
phytosanitaires chimiques

Le role et les missions du
jardinier ou jardiniere et agent
d’entretien d'espaces verts

L'arrosage intégré
et la gestion de I'eau en
espaces verts

Reconnaissance des espéces
végétales, niveau 1

& <o B <o

Ef <©

Saint-Leu
14-16/09/26

Sainte-Marie
30/09-01/10/26

Saint-Leu
16-20/11/26

Saint-Leu
30/11-03/12/26

o 0 [ O

* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs.

Présentiel

3 jours

Présentiel

2 jours

Présentiel

5 jours

Présentiel

4 jours

Code session
SXYOF503

Code session
GQ341152

Code session
EQ370033

Code session
JQ302041



https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=GQ341152&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=EQ370033&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXYOF503&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=JQ302041&dept=974
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Ltat-civil
« funéraire

Vous accompagnez la réussite et I'’épanouissement des jeunes.
Ces formations vous apportent des repéres et des pratiques pour mieux
répondre aux besoins éducatifs au quotidien.

Gardien-ne-s de l'avenir, vous guidez les jeunes
dans leur progression. Ces parcours renforcent
votre capacité a accompagner avec justesse et

bienveillance.
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Les actes de naissance
et de reconnaissance

L'actualisation
des connaissances
en état-civil

Les actes de déces

Les différents types d'union
et leurs dissolutions

La filiation et le nom de
famille

Le nom de famille
et le prénom

& <o

& <©

9
9
Q

9

Saint-Leu
21/09/26

Sainte-Marie
01-02/09/26

Saint-Leu
05/10/26

Saint-Leu
06-07/10/26

Saint-Leu
09-10/11/26

Saint-Leu
12-13/11/26

o 0 o o O O

* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs.

Présentiel
et distanciel

1 jour

Présentiel

2 jours

Présentiel
et distanciel

1jour

Présentiel
et distanciel

2 jours

Présentiel
et distanciel

2 jours

Présentiel
et distanciel

2 jours

Code session
SXREYO017

Code session
03208050

Code session
SXACUO028

Code session
SXTYPO26

Code session
SXIONO31

Code session
SXNOMO11


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=OJ208050&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXTYP026&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXREY017&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXION031&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXNOM011&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXACU028&dept=974
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Finances

Comprendre, piloter, anticiper:ces parcoursvous renforcent

dans la gestion financiére dans votre collectivité, un levier
essentiel pour garantir I’équilibre et la performance des
politiques publiques.

Stratéges de I’équilibre public, ces formations
affGtent votre capacité a piloter les ressources
et a anticiper les défis.
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Les régies d'avances
et de recettes

La mobilisation de fonds
européens pour sa
collectivité

Le montage et la gestion
de projets européens
FEADER/LEADER

Approche générale

des finances - module 1:
environnement budgétaire
et principes généraux

Les bases des finances
publiques locales

Approche générale

des finances - module 2:
connaissance du plan
comptable

La maitrise des risques
comptables et financiers

& <© & <© & <© & <© B <©

& <©

9

Sainte-Marie

24-26/08/26

Saint-Leu

24-25/08/26

Saint-Leu

26-27/08/26

Sainte-Marie

23-25/09/26

100% en ligne
01-30/10/26

Sainte-Marie

28-30/10/26

Sainte-Marie

29-30/10/26

O
S,
®
®
®
O
®

* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs.

Présentiel
et distanciel

3 jours

Présentie
et distanciel

2,5 jours

Présentie
et distanciel

2,5 jours

Présentiel

3 jours

Distanciel

3 jours

Présentiel

3 jours

Présentiel

2 jours

Code session
SX5KX759

Code session
SXETWO029

Code session
SXEUCO16

Code session
NF901049

Code session
DADOR247

Code session
NF902038

Code session
SXTMR027


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXEUC016&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=NF902038&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX1MR027&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXE1W029&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=NF901049&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=DAD0R247&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX5KX759&dept=974
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. ; Présentiel
Le budget vert : outil ©  sainte-Marie et distanciel Code session
de transformation interne au : - @ ) SXOTCO74
service de la transition : 02-03/11/26 3 jours
Approche générale finances @ Sainte-Marie Présentiel Cod .
- module 3 : I'exécution @ _ %F%égséélgn
budgétaire 25-27/11/26 3 jours
La qualité comptable, un ) '
enjeu de maitrise © sainte-Marie Présentiel Code session
des risc!ues et d'optjmisation 07-09/12/26 3 jours SXYOUO31
de la dépense publique
La gestion de lI'inventaire . . Présentiel .
et du patrimoine dans le Sainte-Marie @ _ COSdXiélegélson
cadre de la M57 10-11/12/26 2 jours

ee

Jean-Baptiste LOUISETTE, Gestionnaire budgétaire et comptable
au Conseil Départemental.

«En tant que chargée de la gestion du budget au musée d’histoire naturelle, il m’était
indispensable de trouver de nouvelles sources de financement pour répondre aux besoins
de fonctionnement malgré un contexte budgétaire contraint au niveau national.

La formation « La mobilisation de fonds européens pour sa collectivité » s’est révélée
essentielle : elle m’a permis de mieux comprendre les dispositifs existants, d’identifier ceux

adaptés a nos projets et d’apprendre comment les activer efficacement.

Je suis maintenant impatiente de mettre en pratique ces nouvelles compétences au service

de ma collectivité.»

* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs. Nord/Est A distance Sud/Ouest


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=NF903036&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXY0U031&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXOTC074&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX1GI075&dept=974
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Hygiene
& propreié

Parce qu’un cadre propre et sain est indispensable, ces formations
développent vos compétences techniques, vos gestes responsables
et votre sens du service.

Protecteurs de I'environnement quotidien,
vous garantissez un cadre sain. Ces parcours
affirment votre maitrise des techniques essentielles.
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ee

Les risques liés a l'utilisation
et au stockage des produits
d’entretien

Les techniques manuelles de
nettoyage des locaux
de type administratif

Les technigues manuelles de
nettoyage des locaux
de type administratif

Le nettoyage des locaux
et matériels en restauration
collective

Le nettoyage des locaux
et matériels en restauration
collective

Les risques liés a l'utilisation
et au stockage des produits
d’'entretien

& <©

& <©

Ef <©

& <©

<0

Saint-Leu
25-26/08/26

Saint-Leu

14-16/09/26

Saint-Marie

05-07/10/26

Sainte-Marie

12-13/10/26

Saint-Leu
16-17/11/26

Saint-Leu
26-27/11/26

a la Commune de Saint-Philippe.

O
®
®
O
®
O

Carole COTREL, Chargée en prévention et sécurité,

Présentiel

2 jours

Présentiel

3 jours

Présentiel

3 jours

Présentiel

2 jours

Présentiel

2 jours

Présentiel

2 jours

Apres 34 ans passés dans le secteur privé, je viens d’intégrer la mairie. La
formation « le bon usage des équipements de protection individuelle » m’a

permis de consolider mes connaissances et de mieux exercer mes missions au

sein de la collectivité.

Je la recommande vivement, aussi bien aux nouveaux agents qu’a ceux déja

en poste, pour apprendre, se mettre a jour et renforcer leurs compétences.

* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs.

Code session
SXQ3E9H3

Code session
SXQOE9U?2

Code session
SXQOE9QU3

Code session
SX2Q5964

Code session
SX2Q5963

Code session
SXQ3E9H4

99

Nord/Est

A distance

Sud/Ouest
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https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX2Q5963&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXQ0E9U3&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXQ0E9U2&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXQ3E9H3&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX2Q5964&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXQ3E9H4&dept=974
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_Informatique
s outils numériques

Ces formations vous accompagnent dans la maitrise des outils digitaux
et I'adoption de bonnes pratiques pour travailler plus efficacement
et répondre aux besoins du service public dans un environnement

numérique en évolution.

Dans l'aréne digitale, ces formations renforcent
votre mafitrise des outils et vous donnent l'agilité
nécessaire pour transformer la technologie en

véritable force d’action publique.
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Excel 2016-Niveau 2- © 100% en ligne @ Distanciel Code session
Utilisateur intermédiaire 05-19/10/26 2 jours SXT62014
A /
ne pas manquer . _ _ .
P 1 Word 2016 - Niveau 1 - © 100% en ligne @ Distanciel Code session
\ utilisateur débutant 26/10-06/11/26 2 jours SXW61004
Bootcamp IA
—— transformer un projet de la collectivité
grace a l'Intelligence Artificielle
Outlook 2016-Niveau 1- © 100% en ligne Distanciel Code session
Passez de l'idée a l'action ! Découvrez comment Utilisat débutant e 5 SXM61006
I'intelligence artificielle peut accélérer, simplifier lfisateur debutan 02-13/11/26 jours
et enrichir les projets de votre collectivité lors d’un
Bootcamp 100 % pratique.
. Pré tiel ' 100% en ligne Distanciel :
@ Epitech @ resentie Code session Les fondamentaux de I'lA ? g @ ) CCI’EdFeSIS:;?gn
25-26/08/26 2 jours IACAMOO1 05/11/26 1jour
Utilisation de I'intelligence . . Présentiel
artificielle dans son ' @ Saint-Leu @ et distanciel Code session
., environnement de travail ou oo - SX1HZ031
*i professionnel 25-26/08/26 3 jours
Word 2016-Niveau 3- © 100% en ligne @ Distanciel Code session
Utilisateur avancé 31/08-12/09/26 3 heures SXW63006
Outlook 2016-Niveau 3- © 100% en ligne @ Distanciel Code session
Utilisateur avancé 07-18/09/26 2 jours SXM63003
. i Distanciel .
Excel 2016-Niveau 1- © 100% en ligne @ Code session
Utilisateur débutant 14-28/09/26 2 jours SXT61010
E-sen5|b|I|s§t|on ala © 100% en ligne Distanciel Code session
cybermalveillance N SX0SC23]
et a la cybersécurité 01/10/26 3 heures
* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs. Nord/Est A distance Sud/Ouest


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXT61010&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXT62014&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX0SC231&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXW63006&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXM61006&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=EFSIA056&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXW61004&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXM63003&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=IACAM001&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX1HZ031&dept=974

68 | CNFPT GLADIATOR 2¢ SEMESTRE 2026 CNFPT GLADIATOR 2° SEMESTRE 2026 | 69

Word 2016 - Niveau 1 - 100% en ligne @ Distanciel Code session

utilisateur débutant L 16-17/11/26 2 jours SXWe1002

Word 2016-Niveau 2- © 100% en ligne @ Distanciel Code session

Utilisateur intermédiaire 16-27/11/26 2 jours SXW62014

E—sen5|b|I|s§t|on ala @ 100% en ligne Distanciel Code session

cybermalveillance - SX0SC232

et a la cybersécurité 01/12/26 3 heures

Cybersécurité, cybersurveillance . .

et organisation de la sécurité @ Sainte-Marie @ Distanciel Code session

des systémes d’information des . .

données 02-03/12/26 2 jours SXSI5034
Nord/Est A distance Sud/Ouest

* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs.


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXW62014&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXSI5034&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXW61002&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX0SC232&dept=974
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Osez penser autrement.

Découvrez des méthodes, outils

et approches pour imaginer de nouvelles solutions et accompagner
les transformations de votre collectivité.

Les gladiators ne subissent pas le changement,
ils le créent. Développez les compétences
pour transformer chaque défi en opportunité.
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\/

*:

§ O  sainte-Marie
Facilitation graphique : B @
14-15/09/26

: ©  saint-Leu
Facilitation graphique @

21-22/09/26

: ©  saint-Leu
La questiologie @

2-3/11/26

* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs.

Présentiel

2 jours

Présentiel

2 jours

Présentiel

2 jours

Code session
FACGHO14

Code session
FACGHO15

Code session
QUESIO10
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N\

O A~ A ne pas manquer!

Imaginer, oser,
construire

Innover, c’est transformer les défis d’aujourd’hui en
solutions de demain. Ce séminaire vous donnera
I'inspiration et les clés pour passer a I'action dans votre
collectivité.

©  saint-Leu @ Présentiel Code session
& 27/11/2026 1jour Bientot
J disponible

Alexis Guezello, Conseiller Formation spécialisé dans I'innovation
au CNFPT de La Réunion

Quand on me parle d’innovation, et notamment d’innovation publique, je pense souvent a
quelque chose qui pourrait sembler paradoxal pour beaucoup : transformer les contraintes
en opportunités.

Nous tous agents publics, de toutes les filieres et de tous les grades, nous portons tous en
nous la capacité d’innover pour faire face a la réalité du terrain, de nos organisations, de nos
usagers et de notre territoire réunionnais. Et nous pouvons le faire encore mieux grace a
notre intelligence collective.

L’innovation n’est pas réservée uniquement aux grandes entreprises ou au monde de la
technologie. L'innovation publique est partiellement invisible, mélée dans les pratiques
quotidiennes des agents territoriaux qui s’adaptent, cherchent des solutions, améliorent,
inventent et... innovent.

Finalement, 'innovation, c’est surtout ¢a : redonner du sens a sa mission, développer son
agilité et sa robustesse pour pouvoir assurer un service public de qualité dans un contexte
de plus en plus restreint.

A travers ces formations, nous voulons aider les agents a cultiver cet état d’esprit, & prendre

confiance dans leurs idées et a devenir pleinement acteurs des transformations de leurs
collectivités.

99

Nord/Est A distance Sud/Ouest


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=QUESI010&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=FACGH015&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=FACGH014&dept=974
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Itiqérajre
La Réunion

Comprendre La Réunion, c’est mieux agir pour La Réunion.
Découvrez les richesses, les défis et les singularités de notre territoire
pour donner davantage de sens a vos missions.

Avant d’entrer dans l'aréne, tout gladiateur connait
son terrain. Explorez I'histoire, la culture et les
réalités de La Réunion pour agir avec justesse au

service de votre territoire.



N\

A ne pas manquer!

La Réunion :La Réunion en
image et par I'image - Niveau 2

\/

*:

La Réunion : Agriculture
réunionnaise - histoire,
patrimoine et perspectives dans
un monde sous tensions

La Réunion : L'évolution des
données socio-économiques de la
Réunion a travers son histoire

La Réunion : L'importance

des danses et musiques
traditionnelles dans le paysage
culturel

La Réunion : La place de la
langue créole dans la société
réunionnaise

La Réunion : Balade apprenante a
Saint-Pierre

@ Chateau Morange
06/11/2026

80 ans de la Départementalisation
de La Réunion

A l'occasion des 80 ans de la départementalisation de La
Réunion, replongezdans I'histoire de notre territoire et découvrez
comment les services publics ont évolué depuis 1946 pour
répondre aux besoins des Réunionnaises et des Réunionnais.

@ Présentiel Code session
1 jour MARS4001
@ Saint-Denis Présentiel

Code session

21/08/26 1jour ICON2001

@ Sainte-Marie Présentiel

@ 1jour

Code session

08/09/26 AGRIR006

Sainte-Marie

10-11/09/26

Code session
FIAESO26

@ Présentiel
2 jours

& <©

Sainte-Marie

05-06/10/26

Code session
MUSDCO006

Présentiel
@ 2 jours

& <©

@ Sainte-Marie Code session

Présentiel
@ 2 jours CREOLOO9

14-15/10/26

Présentiel

@ 0,5 jour

Saint-Pierre

16/11/26

Code session
BALADOO3

& <©


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=AGRIR006&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=ICON2001&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=CREOL009&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=FIAES026&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=BALAD003&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=MARS4001&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=MUSDC006&dept=974
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Juridique

Ces formations vous donnent les repéres et réflexes essentiels
pour sécuriser vos pratiques
et agir dans le strict respect du cadre légal.

Gardien-ne-sdelaloietdelajustesse,cesformations
affinent votre capacité a sécuriser I'action publique.
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La recherche, la lecture et
I'analyse des textes juridiques

L'anticipation et la maitrise des
risques de corruption dans la
gestion publique locale

La déontologie
des fonctionnaires
et contractuels

Les notions fondamentales du
droit administratif

La conception et la mise en place
d'une veille juridique

Enjeux juridiques et
déontologiques de la protection
et du traitement des données

9

Saint-Leu

31/08-01/09/26

Saint-Leu

01-02/09/26

100% en ligne

01-11/09/26

Sainte-Marie

28-29/09/26

Sainte-Marie

26-28/10/26

Sainte-Marie

02-03/11/26

®

®

®

®

®

®

* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs.

Présentiel
et distanciel

2,5 jours

Présentiel
et distanciel

3 jours

Distanciel

1,5 jour

Présentiel
et distanciel

2,5 jours

Présentiel
et distanciel

2,5 jours

Présentiel
et distanciel

2,5 jours

Code session
OL4BF116

Code session
SXCORO030

Code session
SXGKKO033

Code session
OL5CF103

Code session
SX3CMO076

Code session
SXTDJOO06



https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=OL5CF103&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX3CM076&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXGKK033&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=OL4BF116&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXCOR030&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXTDJ006&dept=974

CNFPT GLADIATOR 2°¢ SEMESTRE 2026 | 83

Laicite

Ces formations clarifient les principes de laicité et vous donnent
les repéres nécessaires pour agir avec neutralité et répondre
sereinement aux situations du quotidien.

Piliers de la neutralité républicaine, vous veillez au
respect de chacun et a I'équilibre commun.

Ces formations renforcent votre maitrise des
principes, affinent votre jugement et vous donnent
la force d’incarner, chaque jour, la laicité comme un
repére solide au coeur du service public.
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Valeurs de la République et
laicité : accueil des usagers

Valeurs de la République et
laicité : accueil des usagers

@ Saint-Leu
21-22/09/26

@ Sainte-Marie

26-27/10/26

®

* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs.

Présentiel

2 jours

Présentiel

2 jours

' ' Marie-Régine RICHARD, Agent d'accueil et de secrétariat, au Conseil
Départemental.

J’ai choisi cette formation parce que j'accueille des publics trés variés, issus de
Code session cultures différentes. Je souhaitais mieux comprendre comment prendre en compte ces
SXLRR518 spécificités tout en adoptant une posture bienveillante et conforme au cadre légal.

Cette formation m’a apporté des outils concrets pour accueillir chacun avec respect,
tout en garantissant l'application du principe de neutralité.

Je la recommande vivement, car elle permet de mieux sensibiliser les agents aux régles

Code session : o e , o .
qui encadrent nos missions et a I'importance d’un accueil impartial.

SXLRR516

99

Nord/Est A distance Sud/Ouest


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXLRR518&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXLRR516&dept=974
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Management

« piloiage

Encadrer, fédérer, décider : ces parcours vous aident a développer
vos compeétences managériales et a piloter vos équipes avec sens,
méthode et confiance.

Chefs d’équipe, éclaireurs et batisseurs,
vous guidez et transformez. Ces parcours renforcent
votre leadership et votre vision.
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Du projet politique au projet @ Sainte-Marie PlrEseiE. Code session
d’administration 02-04/09/26 3 jours SXMAITO079
Sainte-Marie Présentiel .
La territorialisation @ resentie Code session
de I'action publique 10-14/09/26 3 jours SX461020
La transformation ©  sainte-Marie Présentiel Code session
des organisations : une : . @ .
approche par la résilience : 15-18/09/26 4 jours 20RGCI033
Le management stratégique : @ Salint ke @ PHESEmEE Code session
de la transversalité 28-30/09/26 3 jours SXMTC179
Le pilotage de projet : O sainte-Marie PrEsEmE] Code session
I'organisation, la planification, = 12-14/10/26 i SXOA7746
I'animation (module 2) : S el
Le management O sainte-Marie PreEEnie] Code session
dans | lexité L e @ : .
ans la compiexite : 24-26/08/26 3,5 jours 0CM22094 La co-construction : mobiliser, : @ Sainte-Marie Présentiel Code session
Y fédérer et construire un projet : @
‘\ avec les citoyens : 12-13/10/26 3 jours SXB47044
Réussir le début de la mandature @ >aint-Leu @ Presentie Code session
o : PPDA-00T1
08/09/26 1jour J 00
o) . . . 3
Le pilotage de projet : le cadrage @ 100% en ligne @ Distanciel Code session
(module 1) : 01-30/09/26 3 jours SXB69455

* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs. Nord/Est A distance Sud/Ouest


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXMA1079&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=0CM22094&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXOA7746&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX461020&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXMTC179&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=2ORG1033&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXB47044&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXB69455&dept=974
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La communication
coopérative avec les élus : le
cadre de direction dans son
réle d'accompagnement

Le pilotage de projet :
la communication, I'évaluation,
la capitalisation (module 3)

@ Sainte-Marie
14-15/10/26

@ Sainte-Marie

15-16/10/26

®

®

* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs.

Présentiel

2 jours

Présentiel

2 jours

Code session
RELO4007

Code session
SXB0OG341

Le manager au coeur
des changements permanents

Le pilotage de projet : la gestion
des ressources (module 4)

Le manager au coeur
des changements permanents

Le pilotage de projet : les outils
de pilotage (module 5)

L'organisation
et la gestion de son temps

Sa posture et sa contribution
dans le travail en équipe

Nord/Est

Saint-Leu

16-20/11/26

Sainte-Marie

23-24/11/26

Saint-Leu

23-25/11/26 ;
30/11-01/12/26

Sainte-Marie

25-27/11/26

Sainte-Marie

30/11-01/12/26

Sainte-Marie

09-11/12/26

A distance

®

®

®

®

®

®
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Présentiel

5 jours

Présentiel

2 jours

Présentiel

5 jours

Présentiel

3 jours

Présentiel

et distanciel

2,5 jours

Présentiel

3 jours

Sud/Ouest

Code session
SXB3A188

Code session
SX0O00127

Code session
SXB3A202

Code session
SXOA5223

Code session
SXK4U9JO

Code session
SX2TEO40


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXO00127&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX2TE040&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXOA5223&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXB3A188&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXB3A202&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=REL04007&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXB0G341&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXK4U9J0&dept=974
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o Parole
& écriture efficace

Ces formations vous accompagnent pour améliorer la clarté,

la structuration et 'impact de vos communications orales et écrites.
Elles vous apportent des méthodes simples et des outils concrets pour
transmettre vos messages avec précision, assurance et justesse.

AffGtez vos mots, clarifiez vos messages.

Ces formations renforcent votre expression orale

et écrite pour faire de chaque communication un
outil précis, juste et impactant.
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Redynamisation des 5 . . p .
compétences en oral et @ Sainte-Marie PIEEETE. Code session
approche de la culture : as 09-11/09/26 ; . IA111082
territoriale : 16-18/09/26 6 jours
\ /
A ne pas manquer! > | | | présentiel
L'utilisation de I'intelligence 2 @ Sainte-Marie

et distanciel Code session

Saint-Leu

o & G G &6 [ O

et distanciel

7 = artificielle au service des écrits » .
( 2 = professionnels 07-09/09/26 3,5 jours SK2AITIO
= " La lutte contre l'illetrisme :

Tous concernés !
. . , @ Sainte-Marie Présentiel .

Lillettrisme est une réalité souvent invisible qui Ia‘gr::eii?scttr':t?voel Z?Z,Ilf;t;iurriel : . . Cc;c):l(emss;il\c()n

touche tous les territoires et tous les métiers. : 15-16/09/26 2 jours

Apprenez a mieux l'identifier, le comprendre et

agir pour favoriser l'inclusion de chacun.

Présentiel

Code session

@ Sainte-Marie @ Présentiel Code session La lecture rapide et efficace . ) OL4D6547
01/10/26 1jour HD297 16-17/09/2026 3 jours
@ . Présentiel
. ) Saint-Leu et distanciel Code session
La lecture rapide et efficace . . OL4D6548
O saint-Leu PrEss ] 22-23/09/2025 3 jours
L'amélioration de ses écrits @ et distanciel Code session
professionnels 20-21/08/26 2,5 jours OL4NC723
*: @ Saint-Leu Présentiel
L'amélioration de ses écrits et distanciel Code session
O sai Présentiel professionnels 28-29/09/26 2,5 jours OLaNCT724
. o el Lo et distanciel Code session
Les techniques de mémorisation - . OL4D5379
24-25/08/26 3 jours
. . Pré tiel
. @ Sainte-Marie r%s-en e | -
Le vocabulaire : et distancie Code session
@ - . Brdaaaial choix et précision 24-25/09/26 3 jours SX2VOO036
L'organisation el @ et distanciel Code session
et la gestion de son temps 31/08-01/09/26 2,5 jours SXK4U9IZ
O saint-Leu Code session
feati Présentiel
Redynamisation des a=n . KA110123
- . : ©  saint-Leu Présentiel i comy étences en écrit mar Ay Gl @ .
La rédaction d’une lettre Code session P 15-16/10/26 ; 10 jours
administrative et d'un courriel 08-09/09/26 2 jours SXKIN9GO 22-23/10/26 ;
28-30/10/26
Saint-Leu Présentiel .
La gestion des situations 9 @ resentie Code session O saint-Leu rssontiol
difficiles 07-09/09/26 3 jours SX2Gs179 Sa posture et sa contribution @ Code session
dans le travail en équipe 07-09/10/26 3 jours SX2TEO4O0
* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs. Nord/Est A distance Sud/Ouest


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXK4U9IZ&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX2TE040&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=OL4D5379&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXK1N9G0&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=KA110123&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=OL4D6548&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXK1N9FY&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX2GS179&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX2VO036&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=IA111082&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=OL4NC724&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=OL4D6547&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=OL4NC723&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX2AI110&dept=974
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L'affirmation de soi pour mieux
communiquer en situation
professionnelle

Redynamisation des
compétences en oral et
approche de la culture
territoriale

Le vocabulaire :
choix et précision

Corps, gestuelle
et éloquence

Les regles de base de la
communication écrite

L'affirmation de soi pour mieux
communiquer en situation
professionnelle

L'amélioration de ses écrits
professionnels

Le vocabulaire :
choix et précision

Saint-Leu

07-09/10/26

Saint-Leu
09-10/11/26 ;

12-13/11/26 ;
16-17/11/26

Sainte-Marie

26-27/10/26

Saint-Leu
26-28/10/26

Sainte-Marie

26-30/10/26

Sainte-Marie

02-04/11/26

Sainte-Marie

09-10/11/26

Saint-Leu

16-17/11/26

®

®

O & G O

®

®

* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs.

Présentiel

3 jours

Présentiel

6 jours

Présentiel
et distanciel

3 jours

Présentiel

3 jours

Présentiel

5 jours

Présentiel

3 jours

Présentiel
et distanciel

2,5 jours

Présentiel
et distanciel

3 jours

Code session
SX2AS133

Code session
IA111083

Code session
SX2VO037

Code session
SXCGEO034

Code session
SX2CUO036

Code session
SX2AS133

Code session
OL4NC725

Code session
SX2VO038

La lecture et la compréhension
d’'un document

La rédaction d'une lettre
administrative et d'un courriel

Les regles de base de la
communication écrite

Les techniques de mémorisation

L'amélioration de ses écrits
professionnels

Nord/Est

Sainte-Marie

16-18/11/26

Sainte-Marie

18-19/11/26

Sainte-Marie

23-27/11/26

Sainte-Marie

07-08/12/26

Saint-Leu

14-15/12/26

A distance
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@ Présentiel
3 jours
Présentiel
@ 2 jours
Présentiel
C 5 jours
Présentiel
@ et distanciel
3 jours
Présentiel
@ et distanciel
2,5 jours
Sud/Ouest

Code session
SX2CWO033

Code session
SXKIN9FZ

Code session
SX2CU037

Code session
OL4D5379

Code session
OL4NC726


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=OL4D5379&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX2AS133&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX2AS133&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX2CU037&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=OL4NC725&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX2CU036&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX2CW033&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX2VO038&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXK1N9FZ&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=IA111083&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX2VO037&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=OL4NC726&dept=974
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Police
Municipale

Professionnalisme, présence et prévention :

ces parcours renforcent vos connaissances juridiques, techniques
et relationnelles pour assurer la tranquillité publique.

Piliers de la tranquillité publique, ces modules
renforcent votre présence, votre maitrise et votre
sens du devoir.
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Tronc commun de la Formation
Continue Obligatoire de
policiéres et policiers
municipaux en équipe
opérationnelle

Gestion des enlévements
de véhicules

Tronc commun de la Formation
Continue Obligatoire de
policiéres et policiers
municipaux en équipe
opérationnelle

Tronc commun de la Formation
Continue Obligatoire de
policiéres et policiers
municipaux en équipe
opérationnelle

Tronc commun de la Formation
Continue Obligatoire de
policiéres et policiers
municipaux en équipe
opérationnelle

Perfectionnement GTPI :
Les interventions de PM en
milieux confinés

Tronc commun obligatoire des

policiers municipaux encadrants 2

Prérogatives et missions des
opérateurs de vidéo protection

Saint-Leu

24-27/08/26

Sainte-Marie

02-03/09/26

Sainte-Marie

14-17/09/26

Saint-Leu

28/09-01/10/26

Saint-Leu

28/09-01/10/26

Sainte-Marie

30/09 au 01/10/26

Sainte-Marie

06-29/10/26

Sainte-Marie

12-16/10/26

®

®

®

®

* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs.

Présentiel

4 jours

Présentiel

2 jours

Présentiel

4 jours

Présentiel

4 jours

Présentiel

4 jours

Présentiel

2 jours

Présentiel

18 jours

Présentiel

5 jours

Code session
SXPM49UD

Code session
F2A32010

Code session
SXPM49UC

Code session
SXPM6465

Code session
SXPM5735

Code session
SXF1W 008

Code session
SXPM5 734

Code session
SXP51 264

Tronc commun de la Formation
Continue Obligatoire de
policiéres et policiers
municipaux en équipe
opérationnelle

Tronc commun obligatoire de
responsable de service de PM

FCO Police des foires, marchés
et vente au déballage

Nord/Est

Sainte-Marie

26-29/10/26

Sainte-Marie

26-29/10/26

Sainte-Marie

02-03/11/26

A distance
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Présentiel

4 jours

Présentiel

4 jours

Présentiel

2 jours

Sud/Ouest

Code session
SXPMo6464

Code session
SXPM6 464

Code session
SXF1U 013


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXPM49UC&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXPM5735&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=F2A32010&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXPM6464&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXPM6465&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXPM49UD&dept=974
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Gestion des enlévements
de véhicules

FCO perfectionnement GTPI :

Les gestes et techniques de
sécurité en interventions
routieres

@ Saint-Leu

07-08/11/26

@ Sainte-Marie

09-10/11/26

®

®

* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs.

Présentiel

2 jours

Présentiel

2 jours

Code session
F2A32 009

Code session
SXF1Y 009

Tronc commun de la Formation
Continue Obligatoire de
policieres et policiers
municipaux en équipe
opérationnelle

Tronc commun obligatoire des
policiers municipaux en équipe
opérationnelle

FCO Les animaux dangereux et/
ou errants : cadre légal
et réglementaire

Perfectionnement GTPI :
Sécurité et premiers secours
adaptés aux interventions de PM

Lutte contre les produits
stupéfiants et la
toxicomanie

Conduite d'un débriefing
opérationnel en PM

Sécurisation lors d'un contréle
routier Module 1

Sécurisation lors d'un contréle
routier Module 2

Nord/Est

Saint-Leu

12-17/11/26

Saint-Leu

12-17/11/26

Sainte-Marie

16/11/26

Sainte-Marie

18-20/11/26

Sainte-Marie

18/11/26

Sainte-Marie

19-20/11/26

Saint-Leu

23-24/11/26

Saint-Leu

25-26/11/26

A distance

el =R | O

©
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Présentiel

4 jours

Présentiel

6 jours

Présentiel

1 jour

Présentiel

3 jours

Présentiel

2 jours

Présentiel
@ 4 jours

Présentiel
@ 2 jours

Présentiel
@ 2 jours

Sud/Ouest

Code session
SXPM49UB

Code session
SXPM4 9UB

Code session
SXF1R 014

Code session
SXF1V 016

Code session
F2B0J0O07

Code session
SXF1 013

Code session
PM30J005

Code session
PM300002


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXPM49UB&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=PM30O002&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=F2B0J007&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=PM30J005&dept=974
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Prevention
des risques

Anticiper, agir, protéger : ces modules vous aident a maitriser les outils
et méthodes indispensables pour sécuriser les agents et les usagers.

Veilleurs et protecteurs, ces parcours renforcent
votre maftrise des outils pour anticiper et sécuriser
le quotidien.



La prévention
des accidents du travail

Sensibilisation
a la santé mentale

Sensibilisation
a la santé mentale

L'habilitation électrique B1 B2

BR BC (personnels électriciens) :

formation initiale

L'habilitation électrique BS BE
manoeuvre (personnels non-
électriciens) : recyclage

Formation de formateurs
pour la manipulation
des extincteurs

L'habilitation électrique BS BE
manoeuvre (personnels non-
électriciens) : formation initiale

Le bon usage des équipements
de protection individuelle

Saint-Leu

20-21/08/26

Sainte-Marie

26/08/26

Saint-Leu

02/09/26

Sainte-Marie

07-09/09/26

Sainte-Marie

17/09/26

Saint-Leu

05-08/10/26

Sainte-Marie

19-20/10/26

Saint-Leu

26/10/26

®

®

®

®

Présentiel

et distanciel

2,5 jours

Présentiel

1jour

Présentiel

1jour

Présentiel

3 jours

Présentiel

1,5 jour

Présentiel

4 jours

Présentiel

2 jours

Présentiel

et distanciel

1,5 jour

Code session
OL4PR114

Code session
SX23S294

Code session
SX23S295

Code session
OL4FM636

Code session
OL4FLADZ

Code session
IP556019

Code session
OL4FKBBF

Code session
OL431272


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX23S294&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=OL4FLADZ&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=OL4FKBBF&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=OL431272&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX23S295&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=OL4PR114&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=IP556019&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=OL4FM636&dept=974
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* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs.
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Premiers Secours O saint-Leu @ Preseiie) Code session
en Santé Mentale B 18-19/11/26 2 jours SXPSY828
Premiers Secours O sainte-Marie @ PreseniE] Code session
en Santé Mentale 59 02-03/12/26 2 jours SXPSY829

ee

Joseph BARRET, Technicien a la Commune de Petite-ile

J’ai suivi la formation « la sécurité incendie et I'accessibilité des établissements recevant
du public (ERP) » afin de mieux comprendre les obligations liées @ mon poste. La formation
m’a permis d’acquérir des connaissances essentielles sur les regles de sécurité, les
procédures a appliquer et les normes d’accessibilité.

Aujourd’hui, je me sens plus confiant pour identifier les risques, participer aux contréles

et contribuer a rendre nos locaux plus sUrs et accessibles. Je recommande vivement cette
formation a tous les agents concernés par I’accueil du public.

99

Nord/Est A distance Sud/Ouest


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXPSY828&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXPSY829&dept=974
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Ressouljces
humaines

Recruter, accompagner, développer les compétences : ces formations
soutiennent votre rble clé dans la gestion et I'épanouissement
des équipes.

Forgerons des talents, vous accompagnez
les parcours et révélez les forces. Ces modules
affinent votre réle clé auprés des équipes.



112 | CNFPT GLADIATOR 2° SEMESTRE 2026 CNFPT GLADIATOR 2° SEMESTRE 2026 | 113

Saint-Leu Présentiel .

Organiser les élections : 0 @ Code session
professionnelles : 02-03/09/26 2 jours ND40301

©  saint-Leu Présentiel Code session
Actualité juridique RH . @ .

11/09/26 1jour DCo00024

©  sainte-Marie Présentiel Code session
L'intelligence artificielle : e @ . SXRIAOI4
au service des RH : 30/11/26; 2 jours

= 01/12/26

Maitriser les régles statutaires : ©  sainte-Marie Présentiel Code session
pour mieux conseiller 5 . @ .

02-03/12/26 2 jours SXRSPOIO

L 4 4

Marie Ingrid COUTAYE, Assistant de direction a la DRH
a la commune de Saint-Paul.

J’ai suivi la formation « la maitrise de la gestion des agents contractuels »

afin de mieux comprendre le cadre juridique et les bonnes pratiques liées a leur
recrutement et a leur gestion. Cette formation m’a apporté une vision précise des
différentes étapes : réedaction des contrats, suivi administratif, droits et obligations, ainsi
que les évolutions possibles des situations contractuelles.

Gréce a ces apports, je me sens désormais plus a I'aise pour sécuriser mes pratiques et
accompagner les agents contractuels de maniere fiable et cohérente. Je recommande

cette formation a toute personne amenée a gérer des ressources humaines.l’accueil du
public.

99

* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs. Nord/Est A distance Sud/Ouest


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=DC900024&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXRIA014&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXRSP010&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=ND403011&dept=974
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Restauration

Hygiéne, nutrition, qualité : ces parcours renforcent vos savoir-
faire pour offrir aux usagers des repas sUrs, équilibrés et adaptés.

Gardiens du goUt, de la sécurité et du bien-étre
alimentaire, ces formations affitent vos savoir-faire
pour servir avec excellence.
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Les politiques publiques de
I'alimentation et la gestion
de la restauration collective

La réception et la gestion
des denrées alimentaires

Les menus végétariens
en restauration scolaire

L'approvisionnement
en denrées alimentaires
de qualité

L'élaboration et la mise en
oeuvre du plan de maitrise
sanitaire de son unité de
restauration

Les alternatives
au plastique
en restauration collective

L'hygieéne alimentaire
en production de repas

L'hygiéne alimentaire
en production de repas

Les alternatives
au plastique
en restauration collective

Saint-Leu

01-02/09/26

Saint-Leu

23/09/26

Sainte-Marie

06/10/26

Saint-Leu

12-13/10/26

Sainte-Marie

12-14/10/26

Saint-Leu

20-21/10/26

Sainte-Marie

22/10/26

Saint-Leu

22-23/10/26

Sainte-Marie

26-27/10/26

o © O o O

®
S,
O
®

* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs.

Présentiel

2,5 jours

Présentiel

1jour

Présentiel

1jour

Présentiel
et distanciel

2,5 jours

Présentiel
et distanciel

4 jours

Présentiel

2 jours

Présentiel

2 jours

Présentiel

2 jours

Présentiel

2 jours

Code session
SXDL9019

Code session
LM223030

Code session
SX50H458

Code session
SX30WO075

Code session
SXAMM?208

Code session
SXAN5009

Code session
SX30UA6Z

Code session
SX30UA6Z

Code session
SXAN5008

ee
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Gilette OUARATTA, Responsable de cuisine dans une créche a la
commune de la Possession.

J’ai suivi la formation « Equilibre alimentaire » dans le cadre de mon travail en
restauration collective scolaire. Elle m’a permis de mieux comprendre les besoins
nutritionnels des enfants et d’apprendre a composer des menus variés, équilibrés et
adaptés.

Gréce a cette formation, je me sens plus confiant pour proposer des repas de
qualité, tout en respectant les recommandations nutritionnelles. C’est une formation
tres utile que je recommande a tous ceux qui travaillent dans la restauration scolaire.

99

Nord/Est A distance Sud/Ouest


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXDL9019&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=LM223030&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX30UA6Z&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX30UA6Z&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXAN5008&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX50H458&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXAMM208&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXAN5009&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX30W075&dept=974
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Social

Ces formations vous apportent les repéeres et les outils

nécessaires pour accompagner les publics en situation de
fragilité, renforcer vos pratiques professionnelles et répondre
avec justesse aux besoins sociaux du territoire.

Gardien-ne-s de la dignité humaine, vous avancez
auprés de celles et ceux qui traversent les fragilités

du quotidien.
@ Ces formations renforcent votre écoute,

votre discernement et vous donnent la force
d’accompagner, soutenir et restaurer I'équilibre la
ou il vacille.
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La démarche d’aller-vers dans :

I'action sociale : des enjeux a
la mise en ceuvre

Les processus d’exclusion
sociale et les facteurs de
pauvreté et de précarité

Responsabilités, éthique
et déontologie en travail
social

Responsabilités, éthique et
déontologie en travail social

Le travail social a I'épreuve
de la violence

Handicap, de qui et de quoi
parle-t-on ? Sensibilisation
des agents territoriaux

La grande pauvreté: repérer
les publics invisibles pour
mieux les accompagner

La grande pauvreté: repérer
les publics invisibles pour
mieux les accompagner

9

Saint-Leu

31/08-01/09/26 ;

14-15/09/26

Sainte-Marie

01-02/09/26

Saint-Leu

07-08/09/26

Sainte-Marie

09-10/09/26

Saint-Leu

09-11/09/26

Saint-Leu

14-15/09/26

Saint-Leu

14-16/09/26

Sainte-Marie

17-21/09/26

®

®

®

®

®
®
O
®

* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs.

Présentiel
et distanciel

4,5 jours

Présentiel

2 jours

Présentiel

2 jours

Présentiel

2 jours

Présentiel

3 jours

Présentiel

1 jour

Présentiel

3 jours

Présentiel

3 jours

Code session
SXAVR138

Code session
SX07B003

Code session
SXTSNOOS8

Code session
SXTSNOO9

Code session
SXTP1208

Code session
SXE37246

Code session
SX28B005

Code session
SX28B006

La gestion de lI'agressivité
et de la violence verbale en
travail social

La démarche d'aller-vers dans :

I'action sociale : des enjeux
la mise en ceuvre

Sensibilisation
a la médiation sociale

Les écrits professionnels
en travail social

La gestion de l'agressivité
et de |la violence verbale en
travail social
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@ Saint-Leu @ Présentiel Code session
21-23/09/26 3 jours MA202057
@ . . Présentiel
8 Sainte-Marie @ et distanciel Code session
a .
28-30/09 : 4,5 jours SXAVRI40
01/10/2026
@ Saint-Leu @ Présentiel Code session
12-13/11/26 ; 5 jours B2cieols

30/11-02/12/26

Code session
SXECS8011

@ Saint-Leu @ Présentiel

16-18/11/26 3 jours

Code session
MA202058

@ Sainte-Marie @ Présentiel

16-18/11/26 3 jours

ee

Vincent SINIMALE, Directeur général
du Centre Intercommunal de I'’Action

Sociale Sud-Réunion

Les agents du CIAS sont confrontés a des situations humaines
parfois complexes. Pour les accompagner, les formations du
CNFPT sont intéressantes.

Nos équipes en ressortent plus confiantes, mieux préparées et
renforcées dans leur mission auprés des publics.

Nord/Est A distance Sud/Ouest


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX28B006&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXTSN009&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=MA202057&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXAVR138&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXAVR140&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX28B005&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX07B003&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXEC8011&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXTSN008&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=B2C16014&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXE37246&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXTP1208&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=MA202058&dept=974
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. . . : i - i 5 i . : i - i Pré tiel .
Accueil et orientation des : ¥ sainte-Marie @ Présentiel Code session Les écrits professionnels : O sainte-Marie @ resentie Code session
usagers des services sociaux : 19-20/11/26 2 jours OL5M1034 en travail social in) 24-26/11/26 3 jours SXEC8012

* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs. Nord/Est A distance Sud/Ouest


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXEC8012&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=OL5M1034&dept=974
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Sportl

Ces parcours vous soutiennent dans la gestion, I'encadrement
et la promotion des activités sportives au service de la santé et du
dynamisme territorial.

Animateurs du mouvement et de la vitalité,
ces formations forgent vos compétences pour
encadrer et inspirer.
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Encadrement de I'ai O piscinedu from Sl Cod sosslor
agﬁgti;eurzent e l'aisance de mer (CREPS) @ S joure AARUNOOI
) 26/10-30/10/26
*:
Maintenance et contréle 9 saint-Leu @ PIESRIIEE Code session
des matériels sportifs 23-24/11/26 2 jours SXK43124

ee

Marcel BOUDOC, Sauveteur aquatique a la Commune de Saint-Benoit.

Je suis sauveteur aquatique (BNSSA), mais j’ai souhaité suivre la formation « Le traitement
et ’hygiene des eaux de piscine » afin de mieux comprendre les problématiques auxquelles
ma direction est confrontée. Cette formation m’a apporté une meilleure compréhension
des regles indispensables pour garantir une eau propre, saine et sécurisée pour le public.

Courte mais tres complete, elle s’avere particulierement utile dans mon travail quotidien.

99

* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs. Nord/Est A distance Sud/Ouest


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=AARUN001&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXK43124&dept=974
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Transition

Lcologique

Ces formations vous offrent une vision et des outils pour accompagner
les mutations environnementales et construire des politiques durables.

Explorateurs du futur durable, ces modules
@ renforcent votre capacité a agir pour un territoire
plus respectueux de la planéte.
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N\

A ne pas manquer!

Risques climatiques majeurs

Prévenir, gérer et (se) reconstruire

Les cyclones menacent notre territoire et les collectivités
territoriales sont en premiére ligne . Apprenons de notre
expérience pour atténuer, prévenir et rebondir face aux
effets de ces phénomeénes extrémes.

@ Saint-Leu @ Présentiel Code session
18-19/08/26 2 jours RCMREOOI1
Les milieux aquatiques et @ Saint-Leu Présentiel Code session
la prévention du risque : . @ . SXYT6019
. inondation | 02-04/09/26 3 jours © saint-Leu oresentiol _
‘\ Les procédés de valorisation @ Code session
énergétique des déchets : 18-20/11/26 3 jours SXPVFO003
Journée Transition écologique @ Saint-Leu Présentiel Code session
la posture du manager de(s) : L ) TERUNOO1
transition(s) i [E) 22/09/2026 1jour
Nord/Est A distance Sud/Ouest

* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs.


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=RCMRE001&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXYT6019&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXPVF003&dept=974
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Urbanisme

Réglementation, aménagement, concertation : ces parcours vous
donnent les clés pour concevoir des territoires harmonieux et adaptés
aux besoins de tous.

Batisseurs de l'espace, vous fagonnez les cadres
de vie. Ces formations affinent votre vision et votre
maitrise des régles.



134 | CNFPT GLADIATOR 2° SEMESTRE 2026

Tous acteurs de la transition
écologique : les clés pour
agir en collectivité (SPOCQ)

L'instruction
des autorisations
d'urbanisme

La police de I'affichage :
exercice et mise en oeuvre

Le volet foncier des espaces
naturels sensibles

Panorama des outils
de la maitrise fonciere

<O

Saint-Leu

06/07 au 04/12

Saint-Leu

24-26/08/26

Sainte-Marie

16-18/09/26

Saint-Leu

28-29/09/26

Sainte-Marie

28-29/09/26

®

®

®

®

®

* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs.

Présentiel
et distanciel

6 mois

Présentiel
et distanciel

4 jours

Présentiel
et distanciel

3,5 jours

Présentiel

2 jours

Présentiel
et distanciel

3 jours

Code session
SXSTEO52

Code session
OL4N4186

Code session
SXAFF029

Code session
SXENSO18

Code session
SXOMF106

Le r6le du cadastre
et du géometre (-expert)

La gestion intégrée des
eaux pluviales et sa prise
en compte dans les projets
d'aménagement urbain

de Saint-Benoit.

Saint-Leu

26-27/10/26

Saint-Leu

Novembre 2026
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Présentiel

2 jours

Présentiel

2 jours

' ' Vanessa PLANTE, Directrice de I'économie a la Commune

Code session
SXGEO122

Code session
SXD2Y054

Je suis souvent confronté aux questions d’affichage et de publicité. La formation
« Réglementation de la publicité extérieure : exercice des pouvoirs de police » m’a

permis de mieux comprendre les regles et de sécuriser les pratiques dans mon

service.

Je me sens désormais plus a l'aise pour contréler les dispositifs publicitaires et

faire appliquer la réglementation. C’est une formation vraiment utile pour les agents
communaux de la direction économie ».

A distance

Sud/Ouest

99


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXGEO122&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXAFF029&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXENS018&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=OL4N4186&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXOMF106&dept=974
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| Voirie
s infrasiruciures

Technicité, sécurité, durabilité : ces modules renforcent
vOs compétences pour entretenir et développer des infrastructures
fiables au service du quotidien.

Gardiens du terrain et batisseurs de ses voies,

ces parcours renforcent votre expertise pour
maintenir des infrastructures slres et durables.
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La signalisation temporaire
des chantiers sur la voirie

L'éclairage public:
maintenance, maitrise de
I'’énergie et de la pollution
lumineuse

L'entretien écoresponsable
des abords routiers

La signalisation routiére
verticale et horizontale

* Les jours de formation en présentiel et en distanciel ne sont pas toujours consécutifs.

Sainte-Marie

31/08-01/09/26

Saint-Leu

31/08-02/09/26

Sainte-Marie

14-15/09/26

Sainte-Marie

21-23/09/26

Présentiel

Présentiel
et distanciel

4 jours

Présentiel

3 jours

Présentiel

3 jours

Code session
SX2QCBI1U

Code session
SX8R2025

Code session
SXYOJ168

Code session
PQ232029

La surveillance continue
et I'entretien courant
des ouvrages d’'art

Les opérations

d'infrastructures de voirie :

les fondamentaux de la
maitrise d'ouvrage

Les opérations

d'infrastructures de voirie :

les fondamentaux de la
maitrise d'ouvrage

Nord/Est

@ Sainte-Marie

22-23/09/26

9

9

Saint-Leu

28-30/10/26

Sainte-Marie

02-04/11/26

A distance
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Présentiel

@ 2 jours

Présentiel

@ et distanciel
4 jours

Présentiel

@ et distanciel
2 jours

Sud/Ouest

Code session
SX2QJ1284

Code session
SXMBAOQ78

Code session
SXMBAO77


https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=PQ232029&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXMBA077&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXMBA078&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX2QCB1U&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SXYOJ168&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX2QJ284&dept=974
https://www.cnfpt.fr/rechercher-formation?mots_cles=SX8R2025&dept=974

Le Journal Chaque formation esi une arme.
. A vous de forger voire straiédie.
du Giladiaior.
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