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ITINERAIRE DE FORMATION OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

CADRES EN CHARGE DES DISPOSITIFS DE FORMATION PROFESSIONNELLE ET

D’ APPRENTISSAGE

PUBLIC
Cadres en charge de dispositifs de formation professionnelle et d’ apprentissage.

OBJECTIFS

Cet itinéraire vise a apporter les clés pour mettre en oeuvre les dispositifs de formation professionnelle et d” apprentissage, compte tenu de la loi du 5 mars 2014
et des financements européens.|l permet d " analyser et de comprendre les mécanismes a I’ oeuvre dans le processus de territorialisation : notions de bilan
ferritorial et financier, articulation entre développement économique et formation professionnelle, insertion et emploi.

CONNAITRE LES DISPOSITIFS DE FORMATION PROFESSIONNELLE

& Le systeme de la formation professionnelle en France: orientation, apprentissage et insertion * 18 heures a distance ~ DAD2D

&3 Le systeme de la formation professionnelle en France : orientation, apprentissage et insertion * 2 jours présentiels + SX0AI

1 jour a distance

&3 L'alternance dans la politique régionale de la formation professionnelle 1 jour présentiel + 1 SXAF0

jour a distance

& Les modalités d’ achat de la formation professionnelle * 18 heures a distance ~ DADAF

& & Les modalités d’ achat de la formation professionnelle 2 jours présentiels +  SXAFP

1 jour a distance

& La coordination et | accompagnement des acteurs de |’ information et de |’ orientation 2 jours présentiels SXCio

+ 1 jour a distance

MAITRISER LES OUTILS D’ EVALUATION DES DISPOSITIFS

@& L’ articulation entre développement économique et |’ offre de formation 2 jours présentiels +  SXAEF

1 jour a distance

& L’articulation entre le développement économique et I’ offre de formation * 18 heures a distance ~ DAD2H

& Les modalités d’ évaluation de la qualité des dispositifs et des organismes de formation 1 jour présentiel + 1~ SXMEQ

jour a distance

& Les modalités d’ évaluation de la qualité des dispositifs et des organismes de formation * 12 heures a distance ~ DADEQ

&3 Stratégie et modalités d’ intervention des régions dans la politique de formation professionnelle * 2 jours présentiels +  SXSMI

1 jour a distance

REGROUPEMENT PAR DEFAUT

o

&  Rencontres Territoriales de la Formation professionnelle * “ 1 jour SXRTF

& Rencontres Territoriales de la Formation professionnelle a distance * ﬂ 1 jour a distance DADFO

* Stage non programme a ce jour u Approfondissement E Expertise ﬂ Fondamentaux Extrait le 27/02/2025



Stage de |’ itinéraire de formation IXAPM OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LE SYSTEME DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE EN FRANCE: ORIENTATION, APPRENTISSAGE ET

INSERTION @
Durée

Niveau Approfondissement
Non programmé a ce jour

Une adresse couriel personnelle est
nécessaire a |’ inscription

Code stage : DAD2D

PUBLIC

Cadres en charges des dispositifs de formation professionnelle et d” apprentissage.

OBJECTIFS

Apres un retour sur la réforme du 5 mars 2014 sur la formation professionnelle, il s agira d" appréhender |’ organisation de
la formation professionnelle issue de la loi portant sur “la liberté de choisir son avenir professionnel”.

CONTENU

« le suivi des grandes étapes de la politique publique de formation professionnelle en France,

« |’ observation de la réglementation et son évolution (Ioi de modernisation sociale, loi sur la formation professionnelle, loi
de modernisation de la Fonction Publique),

« la distinction des acteurs de la formation professionnelle en France,

« la redéfinition du role des régions depuis la loi du 5 septembre 2018

« |"identification des nouveaux dispositifs d" acces a la formation,

« les modes de financement de la formation professionnelle,

« |” approche économique des territoires.

METHODES PEDAGOGIQUES

« diagnostic individuel des points forts et points a améliorer,
- mise en situation professionnelle et analyse en groupe,

- étude de témoignages d’ acteurs locaux,

« classe inversée.

PRE-REQUIS

« disposer d’un ordinateur avec acces Internet et d" une adresse courriel,
« connaitre les fonctionnalités de base de I’ outil informatique.

Ce stage appartient a |’ ifinéraire suivant :
IXAPM  Cadres en charge des dispositifs de formation professionnelle et d” apprentissage

Extrait le 27/02/2025



Stage de |’ itinéraire de formation IXAPM OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LE SYSTEME DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE EN FRANCE : ORIENTATION, APPRENTISSAGE ET

INSERTION &3

IN{::] 2 jours présentiels + 1 jour a distance

Niveau Approfondissement
Non programmé a ce jour

Une adresse couriel personnelle est
nécessaire a |’ inscription

Code stage : SX0AI

PUBLIC

Tous publics&nbsp;: Cadres en charges des dispositifs de formation professionnelle et d’ apprentissage. Agents en charge
des dispositifs dinsertion professionnelle.

OBJECTIFS

Appréhender |’ organisation systémique de la formation professionnelle : son histoire, sa réglementation, ses enjeux, ses
dispositifs et ses acteurs

CONTENU

« Les grandes étapes de la politique publique de formation professionnelle en France,

« | observation de la réglementation et son évolution (loi de modernisation sociale, loi sur la formation professionnelle, loi
de modernisation de la Fonction Publique)...

« cartographie des acteurs de la formation professionnelle

« Rale des pouvairs publics (Etat, Région et Eurape)

« |"identification des nouveaux dispositifs d” acces a la formation,

« le systéme de la certification professionnelle,

« Dispositifs d' accés a la formation selon les statuts (demandeurs d’ emploi, salariés, agents publics et non salariés)

« Modes de financement de la formation professionnelle

METHODES PEDAGOGIQUES

- diagnostic individuel des points forts et points a améliorer,
- mise en situation professionnelle et analyse en groupe,

« étude de témoignages d’ acteurs locaux.

Partie distancielle : apports de contenus méthodologiques; quizz, podcasts, infographies + E communauté de stage

PRE-REQUIS
« disposer d’ un ordinateur avec acces Internet et d’ une adresse courriel,
« connaitre les fonctionnalités de base de |’ outil informatique.

Ce stage appartient a |’ ifinéraire suivant :
IXAPM  Cadres en charge des dispositifs de formation professionnelle et d" apprentissage

Extrait le 27/02/2025



Stage de |’ itinéraire de formation IXAPM OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

L’ ALTERNANCE DANS LA POLITIQUE REGIONALE DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE &3
e

Niveau Approfondissement PUBLIC

Agents des régions en charges des dispositifs de formation professionnelle et d’ apprentissage.

NANCY
Code IEL : 82:SXAF0002
24/09/2025 OBJECTIFS
« identifier |" alternance dans la politique régionale de la formation professionnelle
« définir les moyens et les modalités d’ intervention sur |’ alternance
Une adresse couriel personnelle est CONTENU
nécessaire a |’ inscription « le systeme de pilotage de |’ alternance en France

Code sfage : SXAF « les compétences et les évolutions des régions sur |’ alternance

« |"articulation et complémentarité de |" offre de formation par |" alternance dans les logiques de parcours
« laréglementation de |’ alternance en France, les contrats d” alternance

« L’insertion des jeunes

« la lutte contre le chémage des jeunes, la lutte contre le décrochage scolaire

METHODES PEDAGOGIQUES

« diagnostic individuel des points forts et points a améliorer,

- mise en situation professionnelle et analyse en groupe,

« étude de témoignages d’ acteurs locaux.

« Partie Distancielle : E communauté de stage + e-formation (quiz, infographie, apports de contenus, podcast ...)

PRE-REQUIS

« disposer d’ un ordinateur avec acces Internet et d" une adresse courriel,

Ce stage appartient a |’ itinéraire suivant :
IXAPM  Cadres en charge des dispositifs de formation professionnelle et d’ apprentissage

Extrait le 27/02/2025



Stage de |’ itinéraire de formation IXAPM OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LES MODALITES D’ ACHAT DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE =

Durée BELENCEERHENH

Niveau Approfondissement
Non programmé a ce jour

Une adresse couriel personnelle est
nécessaire a |’ inscription

Code stage : DADAF

PUBLIC

Cadres chargés des dispositifs de formation professionnelle et d’ apprentissage, agents des départements chargés de
I insertion, agents des métropoles et des communautés d’ agglomération chargés d’ un service RH

OBJECTIFS

« connaitre les sources de financement de la formation professionnelle,
« définir les formes d " achat de formation,

« identifier les modalités d’ achat spécifiques,

« savoir accompagner les pratiques des prestataires.

CONTENU

« les sources de financement de la formation professionnelle (les circuits, I’ utilisation des fonds, leurs mises en euvres),
avec comme exemple le GPF,

- comment favoriser le dialogue avec les entreprises, les branches, les OPCO, | Etat,

« |identification des principaux acteurs et financeurs de la formation professionnelle,

« la définition de |’ achat de formation : principes et modalités,

« les différentes formes d’ achat : MAPA (code des marchés publics), SIEG (service d’ intérét économigue et général),

« les modalités d’ achats responsables (exemple des clauses d’ insertion),

« les prestations individuelles et collectives,

« les modalités d’ achat spécifiques: AFEST, individualisation, alternance, hybridation.

METHODES PEDAGOGIQUES

- diagnostic individuel des points forts et points a améliorer,
« étude de témoignages d’ acteurs locaux,
- mise en situation professionnelle et analyse en groupe.

PRE-REQUIS

Aucun

Ce stage appartient a |’ itinéraire suivant :
IXAPM  Cadres en charge des dispositifs de formation professionnelle et d’ apprentissage

Extrait le 27/02/2025



Stage de |’ itinéraire de formation IXAPM OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LES MODALITES D’ AGHAT DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE &3
Durée

Niveau Approfondissement PUBLIC
PARIS Cadres en charge des dispositifs de formation professionnelle et d” apprentissage, agents des départements en charge de
Code IEL - 84:SXAFPO05 I”insertion, agents des métropoles, des communautés d’ agglomération.
23/10/25+24/10/25
0BJECTIFS

- identifier les sources de financement de la formation professionnelle,
- definir les formes d’ achat de formation,

Une adresse couriel personnelle est « identifier les modalités d’ achat spécifiques,

nécessaire a |’ inscription « accompagner les pratiques de modalités d’ achat des prestataires

Code stage : SXAFP CONTENU

« la maitrise des sources de financement de la formation professionnelle (les circuits, |’ utilisation des fonds, leurs mises
en euvre) ,

- dialogue avec les entreprises, les branches, les OPCO et |’ Etat,

- identification des principaux acteurs et financeurs de la formation professionnelle,

« définition de |’ achat de formation : principes et modalités,

« les différentes formes d’ achat : AO, MAPA, SIEG (service intérét économique général),

« les modalités d’ achat responsables (ex des clauses d’ insertion),

« les prestations individuelles et collectives,

« les modalités d’ achat spécifiques : AFEST, individualisation, alternance, hybridation.

METHODES PEDAGOGIQUES
- diagnostic individuel des points forts et points a améliorer,

« étude de témoignages d’ acteurs locaux,
- mise en situation professionnelle et analyse en groupe.

comm de stage + e-formation : quiz, infographie, méthodo, podcast

PRE-REQUIS

Connaitre les fondamentaux de la commande publique.

Ce stage appartient a |’ itinéraire suivant :
IXAPM  Cadres en charge des dispositifs de formation professionnelle et d’ apprentissage

Extrait le 27/02/2025



Stage de |’ itinéraire de formation IXAPM OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LA CODRDINATION ET L’ ACCOMPAGNEMENT DES ACTEURS DE L’ INFORMATION ET DE L’ ORIENTATION &@
Durée

Niveau Approfondissement
BOURGES

Code IEL : 06:SXCI0004

02-03/02/26

Une adresse couriel personnelle est
nécessaire a | 'inscription

Code stage : SXCIO

PUBLIC

Cadres des régions en charge de dispositifs de formation professionnelle et d’ apprentissage, agents en charge de
I orientation ...

OBJECTIFS

« Définir et coordonner un projet régional mettant en synergie les différents acteurs du service public régional de
|" orientation et de la formation

« Accompagner les acteurs de | information et de |’ orientation

« Actualiser les enjeux au regard de la réforme de 2018 et des divers décrets d " application

CONTENU

« Appréhender la synergie des acteurs (ONISEP, CARIF OREF, CEP, membres du SPRO...), cartographie des acteurs

- Périmetre d’ intervention et labellisation

« L'orientation scolaire et professionnelle, information des métiers et des formations

« Animation des métiers d’ orientation

« Coordination européenne des systémes de formation (nomenclature, besoins en terme de développement des
compétences)

« Accompagnement des personnes et des entreprises (développement des compétences et des mutations)

METHODES PEDAGOGIQUES

« diagnostic individuel des points forts et points a améliorer,

- partage d’expériences et ateliers de réflexion,

« Partie distancielle composée d’ une E communauté de stage + e-formation (quiz, infographie, apports de points
méthodologiques, podcast...)

« Lien vers la e-communauté thématique développement local (groupe formation professionnelle)

PRE-REQUIS

- Disposer des connaissances appréhendées dans le stage SXSFP (le systéme de la formation professionnelle en France:
orientation, apprentissage et insertion) ou au cours du stage DAD2D (son équivalent en mode tout distanciel)

« Disposer d’ un ordinateur avec acces Internet et d’ une adresse courriel.

Ce stage appartient a |’ itinéraire suivant :
IXAPM  Cadres en charge des dispositifs de formation professionnelle et d" apprentissage

Extrait le 27/02/2025



Stage de |’ itinéraire de formation IXAPM OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

L’ ARTICULATION ENTRE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET L’ OFFRE DE FORMATION &@
Durée

Niveau Approfondissement
ROUEN

Code IEL : 85:SXAEF004

24-25/06/25

Une adresse couriel personnelle est
nécessaire a |’ inscription

Code stage : SXAEF

PUBLIC

« Cadres en charge de dispositifs de formation professionnelle et d " apprentissage des régions,

« Agents des métropoles, des départements ou des communautés d’ agglomération en charge de la formation
professionnelle ou de |’ insertion professionnelle.

OBJECTIFS

Elaborer une offre de formation en cohérence avec les besoins de compétences au niveau du territoire (relation emploi,
insertion, formation)

CONTENU

« Relation emploi / formation : les outils d" analyse et d’ observation

« Le retour sr le contrat de plan régional de développement de la formation et de |’ orientation professionnelle (CPRDFOP)
et son lien avec la SRDEIl (stratégie régionale de développement économique d’ innovation et d’ intertionnalisation

« Evolution des métiers/ besoins de compétences prédictifs

« FHlaboration de I’ offre de formation professionnelle sur le territoire

« Contrats d’ objectifs avec les branches professionnelles

METHODES PEDAGOGIQUES

« échanges de pratiques d " acteurs locaux,

- mise en situation professionnelle et analyse en groupe

« Partie distancielle composée d’ une E communauté de stage + e-formation (quiz, infographie, apports de contenus
méthodologiques, podcast ...)

« Lien vers la e-com thématique Développement local (groupe formation professionnelle)

PRE-REQUIS

« Avoir les connaissances visées dans le stage SXSFP : Le systeme de la formation professionnelle en France: orientation,
apprentissage et insertion

« disposer d’un ordinateur avec acces Internet et d" une adresse courriel.

Ce stage appartient a |’ ifinéraire suivant :
IXAPM  Cadres en charge des dispositifs de formation professionnelle et d" apprentissage

Extrait le 27/02/2025



Stage de |’ itinéraire de formation IXAPM OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

L’ ARTICULATION ENTRE LE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET L’ OFFRE DE FORMATION &

Durée BELENCEERHENH

Niveau Approfondissement
Non programmé a ce jour

Une adresse couriel personnelle est
nécessaire a |’ inscription

Code stage : DAD2H

PUBLIC

Cadres en charge de dispositifs de formation professionnelle et d’ apprentissage.

OBJECTIFS

Appréhender les nouveaux enjeux de la formation professionnelle en lien avec la réalité des territoires.

CONTENU

« le retour sur le contrat de plan régional de développement de la formation professionnelle (CPRDFP),
« | ¢élaboration des cartes territoriales de la formation professionnelle,

« larelation emploi / formation : les outils d’ analyse,

« le lien avec la revitalisation des territoires,

« la question des CFA,

« les partenariats.

METHODES PEDAGOGIQUES

- échanges de pratiques d’ acteurs locaux,

- mise en situation professionnelle et analyse en groupe.
PRE-REQUIS

« disposer d’ une adresse courriel individuelle, d” un ordinateur avec acces a internet, son, micro et webcam,
« connaitre les fonctionnalités de base de I’ outil informatique.

Ce stage appartient a |’ ifinéraire suivant :
IXAPM  Cadres en charge des dispositifs de formation professionnelle et d" apprentissage

Extrait le 27/02/2025



Stage de |’ itinéraire de formation IXAPM OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LES MODALITES D’ EVALUATION DE LA QUALITE DES DISPOSITIFS ET DES ORGANISMES DE FORMATION &3
e

Niveau Approfondissement
PANTIN

Code IEL : 84:SXMEQ004

20/05/25

Une adresse couriel personnelle est
nécessaire a |’ inscription

Code stage : SXMEQ

PUBLIC

Agents des régions en charge des services de la formation professionnelle, de |’ orientation, ou de | apprentissage.

OBJECTIFS

« deéfinir une méthode d’ évaluation spécifique aux dispositifs de formation professionnelle,
« construire des outils de pilotage, de suivi et d’ évaluation des dispositifs.

CONTENU

« la définition d’ un référentiel d’ évaluation, choix de la méthode et de la démarche a metire en euvre,

« démarche qualité des actions de formation (référentiel Qualiopi) et évaluations techniques et financiéres des dispositifs,
- contrdle de certification des structures, des organismes de formation.

METHODES PEDAGOGIQUES

« Témoignage d’ acteurs locaux,

« mise en situation professionnelle et analyse en groupe.

« Partie distancielle composée d’ une E communauté de stage + e-formation (quiz, infographie, méthodo, podcast ..)
« Lien vers la e-communauté thématique Développement local (groupe formation professionnelle)

PRE-REQUIS

Connaitre I environnement de la formation professionnelle et la démarche d’ évaluation.

Ce stage appartient a |’ ifinéraire suivant :
IXAPM  Cadres en charge des dispositifs de formation professionnelle et d" apprentissage

Extrait le 27/02/2025



Stage de |’ itinéraire de formation IXAPM OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LES MODALITES D’ EVALUATION DE LA QUALITE DES DISPOSITIFS ET DES ORGANISMES DE FORMATION =

ITTe:W 12 heures a distance

Niveau Approfondissement
Non programmé a ce jour

Une adresse couriel personnelle est
nécessaire a |’ inscription

Code stage : DADEQ

PUBLIC

Agents des régions en charge des services de la formation professionnelle, de |’ orientation, ou de | apprentissage.

OBJECTIFS

« deéfinir une méthode d’ évaluation spécifique aux dispositifs de formation professionnelle,
« construire des outils de pilotage, de suivi et d’ évaluation des dispositifs.

CONTENU

« la définition d’ un référentiel d’ évaluation, choix de la méthode et de la démarche a metire en euvre,

« démarche qualité des actions de formation (référentiel Qualiopi) et évaluations techniques et financiéres des dispositifs,
- contrdle de certification des structures, des organismes de formation.

METHODES PEDAGOGIQUES

« témoignage d’ acteurs locaux,
« mise en situation professionnelle et analyse en groupe.

PRE-REQUIS

Aucun

Ce stage appartient a |’ ifinéraire suivant :
IXAPM  Cadres en charge des dispositifs de formation professionnelle et d apprentissage

Extrait le 27/02/2025



Stage de |’ itinéraire de formation IXAPM OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

STRATEGIE ET MODALITES D’ INTERVENTION DES REGIONS DANS LA POLITIQUE DE FORMATION

PROFESSIONNELLE &3

IN{::] 2 jours présentiels + 1 jour a distance

Niveau Fondamentaux du métier
Non programmé a ce jour

Une adresse couriel personnelle est
nécessaire a |’ inscription

Code stage : SXSMI

PUBLIC

Cadres des régions en charge de dispositifs de formation professionnelle et d’ apprentissage, agents en charge d”un
service de la formation professionnel ou de |’ orientation.

OBJECTIFS

« Identifier les modalités d’ interventions adaptées au regard de la stratégie régionale
« Articuler les modalités d’ intervention avec |’ ensemble des parties prenantes

« Identifier les modalités d' évaluation des systémes d’ intervention mis en place

CONTENU

« Politiques destinées aux salariées et aux entreprises (appui RH, GPEC, entreprises en difficultés)

« Politiques envers les demandeurs d’ emploi, jeunes, alternance, décrochage scolaire, insertion professionnelle et aide a
la création/ reprise d’ entreprises, publics spécifiques (illettrisme, illectronisme, public migrant ...)

« Définition des modalités d’ intervention les plus adaptées au regard des objectifs définis

« Articulation des modalités d’ intervention avec les autres financeurs (OPCO, Etat , Péle Emploi, Caisse des dépdts et
consignations ...) et autres prestataires (branches, observatoires des métiers et des qualifications ...)

« Principales modalités d’ achat en formation professionnelle

« Modalités d’ évaluation des dispositifs mis en place dans les systémes d’ informations

METHODES PEDAGOGIQUES

« Echange entre pairs

« diagnostic individuel des points forts et points a améliorer,

- mise en situation professionnelle et analyse en groupe

« Partie distancielle composée d’ une E communauté de stage + e-formation (quiz, infographie, apports de contenus,
exercice pratique ..) + classe virtuelle a |’ issue du présentiel

« Lien vers la e-communauté thématique

PRE-REQUIS

« Disposer d” un ordinateur avec acces Internet, et d’ une adresse courriel.

Ce stage appartient a |’ itinéraire suivant :
IXAPM  Cadres en charge des dispositifs de formation professionnelle et d’ apprentissage

Extrait le 27/02/2025



Stage de |’ itinéraire de formation IXAPM OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

RENCONTRES TERRITORIALES DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE &

Durée [LLLLS

Niveau _ OBJECTIFS
Approfonclssement Evénementiel permettant | appréhension de thématiques d actualités et permettant les échanges entre les intervenants et
Non programmé a ce jour les stagiaires.
Code stage : SXRTF CONTENU
/
PRE-REQUIS
a déterminer

Ce stage appartient a |’ ifinéraire suivant :
IXAPM  Cadres en charge des dispositifs de formation professionnelle et d" apprentissage

Extrait le 27/02/2025



Stage de |’ itinéraire de formation IXAPM OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

RENCONTRES TERRITORIALES DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE A DISTANCE &
e

Niveau Expertise PUBLIC
N Tout public
Non programmé a ce jour
0BJECTIFS

Une adresse couriel personnelle est
nécessaire a |’ inscription

Code stage : DADFO CONTENU

/

PRE-REQUIS

Pas de prérequis

Comprendre et analyser les enjeux issus de |’ actualité de la formation professionnelle et favoriser les échanges entre pairs

Ce stage appartient a |’ itinéraire suivant :
IXAPM  Cadres en charge des dispositifs de formation professionnelle et d’ apprentissage

Extrait le 27/02/2025
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