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Recensement du printemps 2025
Les formations ouvertes a inscription

du 1erjanvier au 15 février 202

Synthése téléchargeable



https://cnfpt-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/sebastien_thevenet_cnfpt_fr/Ec49vkW1Cf9HgR8y7mnlbnABpUOMDfYVl1dyfVdBl2F4oA?e=NILaGY

PREREQUIS
A LIRE
ATTENTIVEMENT

L’inscription engage I'agent et
sa collectivité pour tous les
modules et durées validés ; elle
impose une forte implication.

La formation se déroule en
principe sur le temps de travail,
y compris les consultations de
ressources (distanciel) et les
devoirs d’entrainement.

La participation a la formation
impose l'inscription au concours
ou a I'examen professionnel
concerne.

Une adresse mail individuelle
(non générique) et valide doit
étre impérativement renseignée
sur |[EL pour chaque agent avant
I'inscription.

Les coordonnées de [l'agent
doivent avoir été préalablement
mises a jour par 'employeur.

Certaines préparations imposent
que I'agent puisse disposer d’un
ordinateur connecté, d’une
webcam et d’un microphone.

Une fois les inscriptions closes, le
CNFPT n’acceptera pas les
demandes de changement de
dispositif (par exemple bénéficier
de la préparation « externe » a la
place de la préparation « interne »).

Les conditions d’acces et les
épreuves a passer doivent étre
vérifiées avant [linscription a la
préparation, sous peine de radiation.

Il n'est pas possible d’étre inscrit a
plusieurs préparations a la fois.



Les inscriptions aux formations de préparation
ont lieu exclusivement via la plateforme IEL,
deux fois par an, et dans la limite des places
disponibles :

- du 1er janvier au 15 février inclus,

« du 1er septembre au 15 octobre inclus.

Attention : aucune inscription n’est acceptée
apres la date limite d’inscription, quel qu’en soit
le motif.

A noter : Lors de l'inscription sur IEL, si plusieurs
sessions de tests sont proposées, 'une ou l'autre
peut étre choisie librement ; les épreuves sont
identiques.

Seule la réception d’un courriel d’accusé
réception permet de confirmer la prise en
compte de l’'inscription.

Les préinscriptions doivent étre instruites et
validées par l'employeur avant la date Ilimite
d’inscription.

INSCRIPTIONS
, AUX
PREPARATIONS


https://inscription.cnfpt.fr/

TESTS DE
POSITIONNEMENT

Une majorité de préparations impose le passage
préalable d’'un ou plusieurs tests d’orientation. Ces
tests permettent d’identifier le parcours
d’accompagnement le plus adapté pour les futurs
candidats et candidates.

Ces tests ont lieu a distance, sur la plateforme
FORMADIST ; ils nécessitent l'accés a un
ordinateur et a une connexion internet.

Une convocation adressée par mail indique le jour
et I'heure du ou des tests. Aucune connexion n’est
possible en dehors du créneau horaire prédéfini.

Jours et heures de convocation aux tests doivent
étre strictement respectés. En cas d’absence,
'accés a une session de rattrapage est possible
sous conditions et sur production d’éléments
justificatifs.

Pour les dispositifs sans test préalable, I'inscription
au recensement vaut inscription définitive a la
préparation.



LES BONS
REFLEXES
EMPLOYEUR

Je libére le temps nécessaire
au suivi de la formation et
jaménage son activité
professionnelle.

Si je ne pense pas pouvoir
libérer le temps requis par la
formation, je n’inscris pas
’agent.

Je vérifie le contenu du
reglement de formation en
matiere de préparations
concours et examens
professionnels : prise en charge
des frais ? utilisation ou non du
CPF ? récupération ou non des
heures réalisées sur du temps
personnel ?

Je Vvérifie avec [l'agent sl
remplit les conditions pour
passer ce concours ou cet
examen au regard de la date
d’organisation des épreuves. Si
besoin, je prends l'attache du
Centre de gestion (CDG).

J'explique a l'agent que la
formation pourra étre organisée
en tout-distanciel, voire ne pas
étre déployée, en cas d’effectifs
insuffisants.

Je vérifie que l'agent n’a pas
terminé une précédente

préparation il y a moins d’un an
(Décret n°® 2007-1845, art.7).

En cas de réussite antérieure a
un test de positionnement
(validité maximale de 2 ans), je
saisis une demande de
dispense sur IEL.

Avec l'agent, jexamine les
besoins de formation
préalables ou complémentaires
a la préparation.

Je fais le point, avec l'agent,
sur le matériel numérique dont
il pourra disposer (ordinateur,
webcam, micro...). Si l'agent
ne peut pas bénéficier du
matériel requis, je ne
'inscris pas.




Recensement du 1er janvier au 15 février 2025 inclus

RECENSEMENT PRINTEMPS 2025

' = = T z g Mois prévisionnel | Format privilégie En savoir plus
Concours et examens professionnels Code d ill'éiﬂllitlﬂ" Cfﬂ:;:::nt::: ::-‘ Fﬂﬂﬂd:r:; d;:'-ﬂﬂ dul o d Amiarrage e ) {corkeni da i
By P la préparation Durée de la formation, etc.)
formation
FILIERE ADMINISTRATIVE
Mercredi 26 mars Mixte S—
Attaché (interne et 3°™ voie) DXP4AOTSE 2025 2e semestre 2025 mars-26 17,5 jours, dont .
oh a12h 8,5 a distance
Mercredi 26 mars Mixte S—
Attaché [concours externe) DXP4B0D48 2025 2e semestre 2025 mars-26 20,5 jours, dont +
9h a 12h 10,5 a distance
Réd incipal de 1°* dl Mardi 25 mars 2025 IRdae |
SOREISUE PINCIDE e T it DXP4C048 el 2e semestre 2025 févr-26 16,5 jours, dont +
examen d’avancement de grade 9h a12h
7,5 a distance
o eme A Mixte S—
Rédaﬂﬂ:{ P':““Pa' L | d“*d"* miaren DXP4DO0S4 Mard’f;;f 2025 | 56 semestre 2025 féur-26 16,5 jours, dont +
et Avancement de grade 7.5 & distance
Animateur principal de 1ére classe (examen Mardi 25 mars 2025 Distanciel
AVG) DXP4F0D26 9h a12h 2e semestre 2025 févr-26 12,5 jours
Animateur principal de 2éme classe [examen P| Mardi 25 mars 2025 ) Distanciel
et avancement de grade) RARE026 9h 3 1zh =t mee 2 1020 12,5 jours

suite »»>

Pour les inscriptions aux épreuves : un portail unique > www.concours-territorial.fr



https://www.concours-territorial.fr/
https://www.concours-territorial.fr/
https://www.concours-territorial.fr/

Recensement du 1er janvier au 15 février 2025 inclus

RECENSEMENT PRINTEMPS 2025
Concours et examens professionnels

Code d'inscription

Créneaux tests de

Période de déoulé du

Mois prévisionnel
de démarrage de

Format privilégié

En savoir plus
(contenu de la

IEL iti t t li 5
pEFNSInena RO la préparation Durée de [a formation, etc.)
formation
 hssisant denseignementartistiaeprincipal de | Las s 1os Néant oct-25 Do |
2&me classe (concours) - Acces direct - - 8 jours +
. - . . Pas de test / Distanciel
Assistant d'enseignement artistique (concours) DXP4UOOL : e, Neant oct-25 T
! Ar eignen Aarts igue | ) LAESUIAIL AQCéS &s direct Sk 8 jours +
FILIERE MEDICO SOCIALE
Biologistes VETEFIHEI!’IES Pharmaciens hon ‘ N Siskancicl —
classe exceptionnelle DXPSKOOK : Neéant juin-25 : L
, Accés direct 8,2 jours
(exam pro d'avancement de grade)
Biologi Vetérinaires Ph i Pasd Di iel
iologistes Vétérinaires Pharmaciens as de test : istancie
(concours sur titres) R Accés direct Neaht RiEES 8,2 jours
—
Pas de test Distanciel
Infirmi ins géné tit . : - :
nfirmier en soins géneraux concours sur titres DXP5J058 Aceds divect Neéant sept-25 8,2 jours
Educateur de jeunes enfants Pas de test . Distanciel )
DXPS B Neant t-2
concours externe sur titres RPI00:2 Acces direct =a SRS 8,2 jours +
Moniteur éducateur et intervenant familial Pas de test ; Distanciel )
DXP5MO20 = Néant sept-25 -
(concours) Accés direct 8 jours +
Augxiliaire de puériculture de cl | Pas de test Distanciel
uxiliaire de puériculture de classe normale as de tes istancie
g DXPSDOG0 S Néant déc-25 +
(concours sur titres) Acces direct 8 jours

suite »»»



RECENSEMENT PRINTEMPS 2025

Recensement du 1er janvier au 15 février 2025 inclus

Mois prévisionnel | Format privilégié En savoir plus
Concours et examens professionnels Code d'inscription Créneaux tests de Période de déoulé du S = éei pu
= o trarmalln de démarrage de la - (contenu de la
I - préparation 2Ll formation, etc.)
formation
FILIERE MEDICO SOCIALE
Auxiliaire de soins principal de 2éme cl : :
Pas de test . : Distanciel j
(concours externe sur titres) spécialités assistant DXPB0O051 T Néant mai-25 ;
. ) i i Acces direct 8 jours
dentaire et aide médico- psychologique
ATSEM principal 2e classe Mardi 25 mars 2025 Distanciel l
DXP0OQ031 2 tre 2025 -26
concours interne o 14h a 16h © semestre M 11 jours
ATSEM principal 2éme classe OXPEX08S Mardi 25 mars 2025 2 S IG S Dlstf'ml:lel l
concours externe 14h a 16h 10 jours
ATSEM principal de 2éme classe Mardi 25 mars 2025 Distanciel '
; DXP5YO67 2e semestre 2025 avr-26 :
3e concours (3e voie) 14h a 16h 5 11 jours
ial principal i i iel
Agent social principal de %éme c GXPIBOIS Pas de rtest B a5 D|st'an-:|e l
concours externe sur titres Acces direct & jours
Agent social principal de 2éme cl Mardi 25 mars 2025 Distanciel
DXP55031 2e semestre 2025 avr-26 l
Examen d'avancement de grade 14h 3 16h 3 12 jours

FILIERE SPORTIVE

Pas d'inscription ouverte sur ce recensement

FILIERE TECHNIQUE

Pas d'inscription ouverte sur ce recensement

suite »»»



Recensement du 1er janvier au 15 février 2025 inclus

RECENSEMENT PRINTEMPS 2025 i
: : : ; = = : Mois prévisionnel | Format privilégié En savoir plus
Concours et examens professionnels Code d'inscription Créneaux tests de Période de déoulé du dedémarrage dea (Bt daila

IEL pesitionnement tremplin pedemmidan Durée de la formation, etc.)
formation




WEBINAIRE EMPLOYEURS

POUR TOUT SAVOIR SUR LES PREPAS

Un webinaire
a destination des employeurs
(services RH/Formation, secrétaires
de mairie, etc.) est organisé
vendredi 17 janvier 2025
de 9h a 12h

afin d’expliquer le fonctionnement
des préparations concours/examens
et les dernieres évolutions de ces
dispositifs.

Il sera coanimé avec le service
concours/examens professionnels du
Centre de gestion de la Gironde
CDG 33

Inscriptions jusqu’au 14/01/2025 a
partir de la plateforme d'inscription
en ligne du CNFPT (IEL)_
code PR86i008



https://inscription.cnfpt.fr/
https://inscription.cnfpt.fr/
https://inscription.cnfpt.fr/
https://inscription.cnfpt.fr/
https://inscription.cnfpt.fr/
https://inscription.cnfpt.fr/
https://inscription.cnfpt.fr/
https://inscription.cnfpt.fr/
https://inscription.cnfpt.fr/
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Ressources et liens ,
pour comprendre et se preparer
aux concours et examens



DES RESSOURCES @
POUR VOUS ACCOMPAGNER

Fun Mooc Wikiterritorial

E-communautés

CONCOUrs-
territorial fr

Les formations et - L.
ressources du CNFPT pour : DQ Pgss'égriggﬁ?gg?n
préparer les concours/ .

examens - examens

%

Ressources CDG : épreuves, meilleures copies, notes de cadrage, rapports de jury, etc.

NER ra
334

G di gealan &l Fejsa
durvergne - Bhine- l.lp-l


https://e-communautes.cnfpt.fr/accueil
https://www.wikiterritorial.cnfpt.fr/xwiki/bin/view/Main/WebHome
https://www.bibliotheque-initiatives.fonction-publique.gouv.fr/initiatives/formation/stade-de-la-reussite
https://www.fun-mooc.fr/fr/
https://www.cdg33.fr/concours/
https://www.cdg-aura.fr/rechercher-concours-examen
https://www.cdg59.fr/etre-agent-public-territorial/trouver-un-concours-ou-un-examen-professionnel/
https://www.cdg35.fr/accueil_internet/passer_un_concours/les_concours_et_examens
https://www.cnfpt.fr/evoluer/preparation-aux-concours-concours-examens-professionnels/je-souhaite-preparer-concours-ou-examen-professionnel/preparations-concours-examens-nouvelle-aquitaine/nouvelle-aquitaine
https://www.concours-territorial.fr/
https://www.concours-territorial.fr/
https://www.cnfpt.fr/evoluer/preparation-aux-concours-concours-examens-professionnels/je-souhaite-preparer-concours-ou-examen-professionnel/preparations-concours-examens-nouvelle-aquitaine/nouvelle-aquitaine
https://www.cnfpt.fr/evoluer/preparation-aux-concours-concours-examens-professionnels/je-souhaite-preparer-concours-ou-examen-professionnel/preparations-concours-examens-nouvelle-aquitaine/nouvelle-aquitaine
https://www.cnfpt.fr/evoluer/preparation-aux-concours-concours-examens-professionnels/je-souhaite-preparer-concours-ou-examen-professionnel/preparations-concours-examens-nouvelle-aquitaine/nouvelle-aquitaine
https://www.cnfpt.fr/evoluer/preparation-aux-concours-concours-examens-professionnels/je-souhaite-preparer-concours-ou-examen-professionnel/preparations-concours-examens-nouvelle-aquitaine/nouvelle-aquitaine
https://www.cnfpt.fr/evoluer/preparation-aux-concours-concours-examens-professionnels/je-souhaite-preparer-concours-ou-examen-professionnel/preparations-concours-examens-nouvelle-aquitaine/nouvelle-aquitaine
https://www.concours-territorial.fr/
https://www.concours-territorial.fr/
https://www.concours-territorial.fr/
https://www.concours-territorial.fr/
https://www.concours-territorial.fr/

Toute notre offre “préparations”
pour les concours et examens
organises jusqua fin 2027 (hors A+)




Toutes nos préparations S
pour les concours et examens organisés jusqu'a fin 2027

Filiere
Administrative

Filiere Police
municipale

Filiere
Animation

Filiere
Pompiers

Filiere Culturelle
Patrimoine et bib.

Filiere
Sportive ()

Filiere
Technique

Filiere Culturelle
Ens. Artistique.

Filiere
Médico-sociale




Filiere
administrative

Concours

Page d'accueil @

e

Examens professionnels §]*




Cat. A

Concours

a‘- Attaché

Cat.C

J

Cat.B

1N P2

- Adjoint administratif
a principal 2e classe

W0y

= Rédacteur
a pRal 2e classe \

P2

a‘- Rédacteur

Page d'accueil @




Attaché (cat. A)
Concours interne / 3e voie

Période prévisionnelle de formation : .
o _ Date du concours :
e |nscriptions : Du 01/01/2025 au 15/02/2025 Jeudi 12 novembre 2026

i Tremplin . 2e semestre 2025 Dates d'inscription :
e Préparation : A partir de Mars 2026 du 10/03/26 au 15/04/26
Format privilégié : Mixte (17,5 jours dont 8,5 jours a distance)

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Rapport/note avec Accompagnement aux Entretien
autonomie propositions opérationnelles connaissances avec le jury

1,5 jours 7 jours 6,5 jours 2,5 jours

Distanciel 7h 33 h 33 h 9 h

SreserEden dEpesit: Méthodologie, , travail en mode Ressources relatives a . '\I"ethOdl"'og'e_ ol
' projet, entrainement (3 devoirs I'environnement territorial el pourties seu’s admissivies,
mises en situation (oraux

outils, conseils , -
d'entrailnement + 1 concours blanc), (acteurs, moyens...) Allnee)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement prévu en Mars/Avril 2025 (durée : 3 heures)

e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Attaché (cat. A)
Concours externe

Période prévisionnelle de formation : .
o _ Date du concours :
e |nscriptions : Du 01/01/2025 au 15/02/2025 Jeudi 12 novembre 2026

i Tremplin : 2éme semestre 2025 Dates d’inscription :
e Préparation : A partir de Mars 2026 du 10/03/26 au 15/04/26
Format privilégié : Mixte (20,5 jours dont 10,5 jours a distance)

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Rapport/note Composition Accompagnement Entretien
autonomie dossier/synthése spécialisée / d'ordre aux connaissances avec le jury

Mixte 1,5 jours 6 jours 4 jours 6,5 jours 2,5 jours

7h 30 h 21 h 33 h 9h

Distantiel

Présentation Méthodologie, _ Méthodologie Ressources relatives a Méthodologie
dispositif, outils Entrainement (3 devoirs Entrainement (2 de\'/oirs . I'environnement et,' pgur les s'euls
» ! d’entralnement + 1 territorial (acteurs, admissibles, mises en
conseils concours blanc), 1 concours blanc), moyens...) situation (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement prévu en Mars/Avril 2025 (durée : 3 heures)

e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Rédacteur principal de 2éme classe (cat. B+) , Q
Concours interne / externe / 3e voie -

Période prévisionnelle de formation :
e Inscriptions : Du 01/01/2024 au 15/02/2024 (closes) Date du concours :
e Tremplin : A partir de Sept/Oct 2024 S g‘l’;f;f:; e
o Préparation : Février a Octobre 2025 du 04/02/25 au 12/03/25

Format privilégié : Mixte (21 jours, dont 10 jours a distance)

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Rapport/note avec Réponses a 5 Accompagnement Entretien
autonomie propositions guestions aux connaissances avec le jury

Mixte 1,5 jours 6,5 jours 4,5 jours 6 jours 2,5 jours

Distantiel 7 h 29 h 23 h 30 h 9h

Présentation Méthodologie, Wiedsleae Ressources relatives a Méthodologie
. " , renforcement, _ " I'environnement et, pour les seuls
IE LR .OUtIIS’ entrainement 3 devoirs Entrainement 3 devoirs territorial (acteurs, admissibles, mises en
gerisells + 1 concours blanc +1 concours blanc moyens...) situation (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Rédacteur principal de 2éme classe (cat. B+) , Q
Concours interne / externe / 3e voie -

Période prévisionnelle de formation :
e Inscriptions : Du 01/01/2026 au 15/02/2026 933?1‘3'4“ concours
e Tremplin : A partir de Sept/Oct 2026 Jeudi 14 octobre 2027

i , PR Dates d’inscription :

e Préparation : Février a Octobre 2027 du 02/02/27 au 10/03/27

Format privilégié : Mixte (21 jours, dont 10 jours a distance)

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Rapport/note avec Réponses a 5 Accompagnement Entretien
autonomie propositions guestions aux connaissances avec le jury

Mixte 1,5 jours 6,5 jours 4,5 jours 6 jours 2,5 jours

Distantiel 7 h 29 h 23 h 30 h 9h

Présentation Méthodologie, Wiedsleae Ressources relatives a Méthodologie
. " , renforcement, _ " I'environnement et, pour les seuls
IE LR .OUtIIS’ entrainement 3 devoirs Entrainement 3 devoirs territorial (acteurs, admissibles, mises en
gerisells + 1 concours blanc +1 concours blanc moyens...) situation (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Rédacteur (cat. B)
Concours interne / 3e voie

Période prévisionnelle de formation :
o Inscriptions : du 01/01/2024 au 15/02/2024 (clos) DI du concours
e Tremplin : A partir de Sept/Oct 2024 S 3:’;;‘;?:; e
e Préparation : Février a Octobre 2025 du 04/02/25 au 12/03/25

Format privilégié : Mixte (15,5 jours, dont 7,5 jours a distance)

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Rapport/note a partir d'un Accompagnement aux Entretien
autonomie dossier connaissances avec le jury

Mixte 1,5 jours 5,5 jours 6 jours 2,5 jours

Distantiel 7 h 26 h 30 h 9h

, ; . . Méthodologie
Présentation di - Méthodologie, renforcement, Ressources relatives a I sgeuls
resen _‘—T ion |sp|05| ", entrainement 3 devoirs + 1 'environnement territorial adm'ispsibles mises en
outils, consells concours blanc (acteurs, moyens...) '

situation (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acceés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Rédacteur (cat. B)
Concours interne / 3e voie

Période prévisionnelle de formation :
e Inscriptions : du 01/01/2026 au 15/02/2026 932?10'4“ concours
e Tremplin : A partir de Sept/Oct 2026 Jeudi 14 octobre 2027
j _ L. Dates d'inscription :
e Préparation : Février a Octobre 2027 du 02/02/27 au 10/03/27

Format privilégié : Mixte (15,5 jours, dont 7,5 a distance)

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Rapport/note a partir d'un Accompagnement aux Entretien
autonomie dossier connaissances avec le jury
Mixte 1,5 jours 5,5 jours 6 jours 2,5 jours
Distantiel 7 h 26 h 30h 9h
. : N Méthodologie
: oon di o Méthodologie, renforcement, Ressources relatives a - sgeuls
Presentf'?tlon |Sp|0$|t| ! entrainement 3 devoirs + 1 I'environnement territorial adm'isr;ibles mises en
outils, consells concours blanc (acteurs, moyens...) ) ; '
situation (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acceés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)

e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Rédacteur (cat. B)
Concours externe

Période prévisionnelle de formation : Date du concours :
Jeudi 16 octobre 2025

e Inscriptions : Du 01/01/2024 au 15/02/2024 (clos) JCORIE LRES
« Tremplin : A partir de Sept/Oct 2024 Dates d'inscription :
. , R du 04/02/25 au 12/03/25

e Préparation : Février a Octobre 2025
Format privilégié : Mixte (20 jours, dont 10 jours a distance)

Contenu de la formation (hors tremplin)

Réponses a 5 Accompagnement Entretien

Apprendre en
Rapport/note ) : ,
questions aux connaissances avec le jury

autonomie

Mixte 1,5 jours 5,5 jours 4,5 jours 6 jours 2,5 jours

Distantiel 7h 26 h 23 h 30 h 9 h

Présentation Méthodologie, Méthodologie, travail Ressources relatives a Méthodologie
. o : renforcement, en mode projet, I'environnement et, pour les seuls
dispositif, outils, : : : : o - ;
conseils entrainement 3 devoirs entrainement 3 devoirs territorial (acteurs, admissibles, mises en
+ 1 concours blanc + 1 concours blanc moyens...) situation (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acceés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)

e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Rédacteur (cat. B)
Concours externe

Période prévisionnelle de formation :
e Inscriptions : Du 01/01/2026 au 15/02/2026 Da;‘?f'; concours
e Tremplin : A partir de Sept/Oct 2026 Jeudi 14 octobre 2027
j _ L. Dates d’inscription :
e Préparation : Février a Octobre 2027 du 02/02/27 au 10/03/27

Format privilégié : Mixte (20 jours, dont 10 jours a distance)

Contenu de la formation (hors tremplin)

Réponses a 5 Accompagnement Entretien

Apprendre en
Rapport/note ) : ,
questions aux connaissances avec le jury

autonomie

Mixte 1,5 jours 5,5 jours 4,5 jours 6 jours 2,5 jours

Distantiel 7h 26 h 23 h 30 h 9 h

Présentation Méthodologie, Méthodologie, travail Ressources relatives a Méthodologie
. o : renforcement, en mode projet, I'environnement et, pour les seuls
dispositif, outils, : : : : o - ;
conseils entrainement 3 devoirs entrainement 3 devoirs territorial (acteurs, admissibles, mises en
+ 1 concours blanc + 1 concours blanc moyens...) situation (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acceés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)

e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Adjoint administratif principal 2e classe (cat. C)
Concours interne / externe / 3e voie

Période prévisionnelle de formation :
. Inscrlpt.lons ; du. 01/09/2024 au 15/10/2024 Jeudi 12 mars 2026
e Tremplin : 2e trimestre 2025 Dates d'inscription :
e Préparation : Septembre 2025 a mars 2026 du 07/10/25 au 12/11/25
Format privilégié : Présentiel (16 jours)

Date du concours :

Contenu de la formation (hors tremplin)

Tableau Accompagnement Entretien

Francais L : .
numérique aux connaissances avec le jury

Présentiel 5 jours 5 jours 4 jours 2 jours

e e G i el Notions fondamentales Méthodologie
. ; ’ : ¥ d’environnement territorial et, pour les seuls admissibles,
grammaire, 3 devoirs + 1 Entrainement 3 devoirs + 1 ; L . . .
et connaissances liées au mises en situation (oraux
concours blanc concours blanc } )
cadre d'emplois blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats de deux tests préalables de positionnement (durée : 2 x 2 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées
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Attachée principal (cat. A)
examen avancement de grade

Période prévisionnelle de formation :
e Inscriptions : Clos Date de Fexamen :
Jeudi 03 avril 2025

: Tre,mplln.. Neant “ . Dates d’inscription :
e Préparation : de novembre 2024 a avril 2025 du 05/11/24 au 11/12/24

Format privilégié : Mixte (17,5 jours, dont 8,5 jours en distanciel)

Contenu de la formation (hors tremplin)

Rapport/note avec Accompagnement aux Entretien

Apprendre en
avec le jury

autonomie propositions opérationnelles connaissances

Mixte 1,5 jours 7 jours 6,5 jours 2,5 jours

Distantiel 7 h 33 h 33 h 9h

Méthodologie

Présentation di - Méthodologie, travail en mode projet, Ressources relatives a ot pour les seuls
resen 'al] ion |sp|05| I, entrainement (3 devoirs 'environnement territorial adm'ispsibles mises en
oUitlls; @il d'entrainement + 1 examen blanc) (acteurs, moyens, actualités...) . ; '
situation (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a 'examen AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'accés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)

e Cette préparation ne comporte pas de dispositif tremplin préalable
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Attachée principal (cat. A)
examen avancement de grade

Période prévisionnelle de formation : Date de I'examen :
Jeudi 8 avril 2027

e Inscriptions : Du 1er septembre au 15 octobre 2025 " "
e Tremplin : Néant Dates d'inscription :
-mpiin . L du 03/11/26 au 16/12/26

e Préparation : Novembre 2026 a avril 2027
Format privilégié : Mixte (17,5 jours, dont 8,5 jours en distanciel)

Contenu de la formation (hors tremplin)

Rapport/note avec Accompagnement aux Entretien

Apprendre en
avec le jury

autonomie propositions opérationnelles connaissances

Mixte 1,5 jours 7 jours 6,5 jours 2,5 jours

Distantiel 7 h 33 h 33 h 9h

Méthodologie

Présentation di - Méthodologie, travail en mode projet, Ressources relatives a ot pour les seuls
resen 'al] ion |sp|05| I, entrainement (3 devoirs 'environnement territorial adm'ispsibles mises en
oUitlls; @il d'entrainement + 1 examen blanc) (acteurs, moyens, actualités...) . ; '
situation (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a 'examen AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'accés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)

e Cette préparation ne comporte pas de dispositif tremplin préalable
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Rédacteur principal de 1ére classe (cat. B+) (’E .-,Q
Examen d’avancement de grade "

Période prévisionnelle de formation :

e Inscriptions : Du 01/01/2025 au 15/02/2025 Date de I'examen :
Jeudi 24 septembre 2026

e Tremplin: 2e semestre 2025 o e e

) , R Dates d’inscription :
e Préparation : Février a septembre 2026 du 03/03/26 au 08/04/26
Format privilégié : Mixte (16,5 jours, dont 7,5 jours a distance)

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Rapport/note avec Accompagnement aux Entretien
autonomie propositions connaissances avec le jury

Mixte 1,5 jours 6,5 jours 6 jours 2,5 jours

Distantiel 7h 29 h 30 h 9h

’ : Ressources relatives a Méthodologie
Présentation dispositif, Me(;t':]r;)ianeI;)ng;,t r;z]:/r;?;nf?t’ I'environnement territorial et, pour les seuls
outils, conseils (acteurs, moyens, admissibles, mises en
G BlEE actualités...) situation (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a 'examen AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement prévu en mars/avril 2025 (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Rédacteur principal de 2éme classe (cat. B+) : Q
Examen promotion interne / avancement de grade =

Période prévisionnelle de formation :

e Inscriptions : Du 01/01/2025 au 15/02/2025 Date de I'examen :
Jeudi 24 septembre 2026

e Tremplin : 2e semestre 2025 i e

i , C. . Dates d’inscription :

e Préparation : Février a septembre 2026 du 03/03/26 au 08/04/26
Format privilégié : Mixte (16,5 jours, dont 7,5 jours a distance)

Contenu de la formation (hors tremplin)

Rapport/note avec Accompagnement aux Entretien

Apprendre en autonomie " , )
propositions connaissances avec le jury

Mixte 1,5 jours 6,5 jours 6 jours 2,5 jours

Distantiel 7 h 29 h 30 h 9h

Méthodologie

: i i Ressources relatives a o
Présentation dispositif, Mgthodologe, HENEIIC mpde . L et, pour les seuls admissibles,
; . projet, entrainement 3 devoirs + 1 I'environnement territorial : -
outils, conseils mises en situation (oraux
examen blanc (acteurs, moyens...)

blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a 'examen AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement prévu le a définir (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Adjoint administratif principal 2e classe (cat. C) , Q
Examen avancement de grade =

Période prévisionnelle de formation :
e Inscriptions : Clos
e Tremplin: 1er semestre 2024 S T
e Préparation : Octobre 2024 a Mars 2025 du 22/10/24 au 27/11/24
Format privilégié : Présentiel (12 jours)

Date de I'examen :
Jeudi 13 mars 2025

Contenu de la formation (hors tremplin)

Accompagnement aux Entretien

3 a 5 questions a réponse courte connaissances s Ja

Présentiel 4 jours 2 jours

Méthodologi ¢ £ is et Notions fondamentales Méthodologie
- r? gzgle, fa\ppo1r > en ranglans © d'environnement territorial et et, pour les seuls admissibles, mises
* i = ’ 8 . P
Maths, 3 Gevoirs = 1 examen blanc connaissances liées au cadre d'emplois en situation (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a 'examen AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acceés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 2 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Adjoint administratif principal 2e classe (cat. C) , Q
Examen avancement de grade =

Période prévisionnelle de formation :
e Inscriptions : Du 1er septembre au 15 octobre 2025
e Tremplin: 1er semestre 2026 e e
) , R Dates d’inscription :
e Préparation : Octobre 2026 a Mars 2027 du 20/10/26 au 25/11/26
Format privilégié : Présentiel (12 jours)

Date de I'examen :
Jeudi 18 mars 2027

Contenu de la formation (hors tremplin)

Accompagnement aux Entretien

3 a 5 questions a réponse courte connaissances s Ja

Présentiel 4 jours 2 jours

Méthodologi ¢ £ is et Notions fondamentales Méthodologie
- r? 033g|e, fa\ppo1r > en ranglaus © d'environnement territorial et et, pour les seuls admissibles, mises
* i = ’ 8 . P
Maths, 3 Gevoirs = 1 examen blanc connaissances liées au cadre d'emplois en situation (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a 'examen AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acceés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 2 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées
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Animateur principal 2e classe (cat. B+)
Concours externe

Période prévisionnelle de formation :
 Recensement : du 01/01/2024 au 15/02/2024 (clos) Date du concours:
e Tremplin : 2éme semestre 2024 Jeudi.25/o?/2_':'>
e Préparation : de Février 2025 a Septembre 2025 Dates d'inscription :
Format privilégié : Mixte (présentiel + distanciel) du 04/03/25 au 09/04/25

Contenu de la formation (hors tremplin)

Entretien avec le jury

2,5 jours

Présentation du dispositif, Apport de contenu, méthodologie Ac‘:compagnem‘ent aux ; Methodplzgu:.’ Gl I’er\treuen
conseils et outils de I'épreuve, 3 devoirs co:na_ltssa?nlces ((jenv(;fonnelzmen t(ac?qws € 'tex;;erlence)
d'apprentissage dentrainement + 1 concours blanc erri orl‘::\ , cadre emp O’IS, et mises en situation (oraux

actualités des collectivités) blancs)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a l'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d’acces au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Animateur principal 2e classe (cat. B+)
Concours externe

Période prévisionnelle de formation :
« Recensement : du 01/01/2026 au 15/02/2026 Date du concours :
e Tremplin : 2éme semestre 2026 Jeudi.23/o?/2?
e Préparation : de Février 2027 a Septembre 2027 Dates d'inscription :
Format privilégié : Mixte (présentiel + distanciel) du 02/03/27 au 07/04/27

Contenu de la formation (hors tremplin)

Entretien avec le jury

2,5 jours

Présentation du dispositif, Apport de contenu, méthodologie Ac‘:compagnem‘ent aux ; Methodplzgu:.’ Gl I’er\treuen
conseils et outils de I'épreuve, 3 devoirs co:na_ltssa?nlces ((jenv(;fonnelzmen t(ac?qws € 'tex;;erlence)
d'apprentissage dentrainement + 1 concours blanc erri orl‘::\ , cadre emp O’IS, et mises en situation (oraux

actualités des collectivités) blancs)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a l'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d’acces au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Animateur principal 2e classe (cat. B+)
Concours interne / 3e voie

Période prévisionnelle de formation : )
e Recensement:du 01/01/2024 au 15/02/2024 (clos) Date d:_ CONCOUFS -
e Tremplin : 2e semestre 2024 - Jeud'|.25/0?/2§ :
o Préparation : de Février 2025 a Septembre 2025 ates dinscription :
s o aps . . . . du 04/03/25 au 09/04/25
Format privilégié : Mixte (présentiel + distanciel)

Contenu de la formation (hors tremplin)
Apprendre en Rapport/note avec Réponsesa3/5 Accompagnement aux Entretien avec le
autonomie propositions questions connaissances jury
B T D

Accompagnement aux

. . Méthodologie de Méthodologie de ; Méthodologie de I'entretien
Présentation du » ) " ) connaissances : o
, " : I'épreuve, 3 devoirs I'épreuve, 3 devoirs : . (acquis de I'expérience)
dispositif, conseils et . A ) . (environnement territorial, ; L
S . d'entrainement + 1 d'entrainement + 1 , . s et mises en situation (oraux
outils d'apprentissage cadre d'emplois, actualités
concours blanc concours blanc blancs)

des collectivités)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d’accés au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Animateur principal 2e classe (cat. B+)
Concours interne / 3e voie

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement : du 01/01/2026 au 15/02/2026 Date du concours :
e Tremplin : 2éme semestre 2026 Jeuel Z2uelz)
e Préparation : de Février 2027 a Septembre 2027 Dates d'inscription :
Format privilégié : Mixte (présentiel + distanciel) S D22 A W Zy

Contenu de la formation (hors tremplin)
Apprendre en Rapport/note avec Réponsesa3/5 Accompagnement aux Entretien avec le
autonomie propositions questions connaissances jury
B T D

Accompagnement aux

. . Méthodologie de Méthodologie de ; Méthodologie de I'entretien
Présentation du » ) " ) connaissances : o
, " : I'épreuve, 3 devoirs I'épreuve, 3 devoirs : . (acquis de I'expérience)
dispositif, conseils et . A ) . (environnement territorial, ; L
S . d'entrainement + 1 d'entrainement + 1 , . s et mises en situation (oraux
outils d'apprentissage cadre d'emplois, actualités
concours blanc concours blanc blancs)

des collectivités)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d’accés au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Animateur (cat. B)
Concours externe

Période prévisionnelle de formation : —
e Recensement: du 01/01/2024 au 15/02/2024 (clos) ate u CONCOUFS -
. Jeudi 25/09/25
e Tremplin: 2e semestre 2024 " e
, , L. . Dates d’inscription :
e Préparation : de Février 2025 a Septembre 2025 du 04/03/25 au 09/04/25

Format privilégié : Mixte (présentiel + distanciel)

Contenu de la formation (hors tremplin)

. Réponses a Accompagnement aux , .
Apprendre en autonomie P ; P g. Entretien avec le jury
3-5 questions connaissances

Présentation du dispositif, Apport de contenu, méthodologie AGLE] R IESEL S t Methodplzgule’ de lentretien
conseils et outils de I'épreuve, 3 devoirs cotnna'ltssafnlces ((jenvclllronnelzrr.]en t(ac?qws € .texpt'erlence)
d'apprentissage dentrainement + 1 concours blanc erri O‘FI? , cadre emp CfIS, et mises en situation (oraux

actualités des collectivités) blancs)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a l'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d’acces au concours AVANT l'inscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)

e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Animateur (cat. B)
Concours externe

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement : du 01/01/2026 au 15/02/2026 Date du concours :
 Tremplin : 2éme semestre 2026 el 2270827
e Préparation : de Février 2027 a Septembre 2027 Dates d'inscription :

Format privilégié : Mixte (présentiel + distanciel) 02tz s sU UaZy

Contenu de la formation (hors tremplin)

. Réponses a Accompagnement aux , .
Apprendre en autonomie P ; P g. Entretien avec le jury
3-5 questions connaissances

Présentation du dispositif, Apport de contenu, méthodologie AGLE] R IESEL S t Methodplzgule’ de lentretien
conseils et outils de I'épreuve, 3 devoirs cotnna'ltssafnlces ((jenvclllronnelzrr.]en t(ac?qws € .texpt'erlence)
d'apprentissage dentrainement + 1 concours blanc erri O‘FI? , cadre emp CfIS, et mises en situation (oraux

actualités des collectivités) blancs)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a l'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d’acces au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Animateur (cat. B)

Concours interne / 3e voie
(dont concours interne spécial ATSEM)

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: du 01/01/2024 au 15/02/2024 (clos)
e Tremplin : 2e semestre 2024
e Préparation : de Février 2025 a Septembre 2025
Format privilégié : Mixte (présentiel + distanciel)

Date du concours:
Jeudi 25/09/25
Dates d’inscription :
du 04/03/25 au 09/04/25

Contenu de la formation (hors tremplin)

Entretien avec le jury

Présentation du dispositif, Apport de contenu, méthodologie AFcompagnem.ent auix ; Methodplzgu; e I’eptret|en
conseils et outils de I'épreuve, 3 devoirs cotr1na_|tsse?nlces ((:ienv(ljt:onnTmen t(ac.qUIs € ‘texriferlence)
d'apprentissage dentrainement + 1 concours blanc erri or@ , cadre emp c3|5, et mises en situation (oraux

actualités des collectivités) blancs)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de Vvérifier s'il remplit les conditions d’accés au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de l'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Animateur (cat. B)

Concours interne / 3e voie
(dont concours interne spécial ATSEM)

Période prévisionnelle de formation :
¢ Recensement : du 01/01/2026 au 15/02/2026 Date du concours
e Tremplin : 2éme semestre 2026 el 227082y
e Préparation : de Février 2027 & Septembre 2027 Dates d'inscription :
Format privilégié : Mixte (présentiel + distanciel) e

Contenu de la formation (hors tremplin)

Entretien avec le jury

Présentation du dispositif, Apport de contenu, méthodologie AFcompagnem.ent auix ; Methodplzgu; e I’eptret|en
conseils et outils de I'épreuve, 3 devoirs cotr1na_|tsse?nlces ((:ienv(ljt:onnTmen t(ac.qUIs € ‘texriferlence)
d'apprentissage dentrainement + 1 concours blanc erri or@ , cadre emp c3|5, et mises en situation (oraux

actualités des collectivités) blancs)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de Vvérifier s'il remplit les conditions d’accés au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de l'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Adjoint d’'animation principal 2e classe (cat. C)
Concours externe

Période preévisionnelle de formation : Date du concours :
e Recensement: Du 01/02/2023 au 15/02/2023 (Clos) Jeudi 27/03/25
e Tremplin: 1er semestre 2024 Dates d'inscription :
e Préparation : de Octobre 2024 a Mars 2025 du 01/10/24 au 06/11/24
Format privilégié : Distanciel (60 h, dont 38 h de webinaires)

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Méthodologie Apports de Entretien avec Ressources
autonomie épreuve QCM connaissances le jury en ligne

; : Notions fondamentales Méthodologie de
Méthodes et outils X ) ; S , . . .
, ; Méthodologie, 4 devoirs d’environnement I'entretien (acquis de Consultation de

d’apprentissage, mesure , N o o ,

du travail & réaliser d'entralnement et territorial, SST et I'expérience) ressources en ligne en
PP , o corrections connaissances liées au et mises en situation autonomie (formadist)

définition de l'organisation , .
cadre d'emplois (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 2 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Adjoint d’'animation principal 2e classe (cat. C)
Concours externe

Période preévisionnelle de formation : Date du concours :
e Recensement: Du 01/09/25 au 15/10/25 Jeudi 25/03/2027
e Tremplin: 2e trimestre 2026 Dates d'inscription :
e Préparation : de Octobre 2026 a Mars 2027 du 29/09/26 au 04/11/26
Format privilégié : Distanciel (60 h, dont 38 h de webinaires)

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Méthodologie Apports de Entretien avec Ressources
autonomie épreuve QCM connaissances le jury en ligne

; : Notions fondamentales Méthodologie de
Méthodes et outils X ) ; S , . . .
, ; Méthodologie, 4 devoirs d’environnement I'entretien (acquis de Consultation de

d’apprentissage, mesure , N o o ,

du travail & réaliser d'entralnement et territorial, SST et I'expérience) ressources en ligne en
PP , o corrections connaissances liées au et mises en situation autonomie (formadist)

définition de l'organisation , .
cadre d'emplois (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 2 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Adjoint d’animation principal 2e classe (cat. C)
Concours interne

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Du 01/01/2023 au 15/02/23 (Clos) |eUdil 27/03/25
e Tremplin: 1er semestre 2024 Dates d'inscription :
° Préparation : de Octobre 2024 a Mars 2025 du 01/10/24 au 06/11/24
Format privilégié : Distanciel (96 h, dont 49 h de webinaires)

Date du concours :

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Rédaction Méthodologie Apports de Consultation de

. . Entretien avec le ju
autonomie d’'une note QCM connaissances ressources Jury

. : Notions fondamentales . Méthodologie de
Présentation du , . , . Ressources a , . .
: o ; Méthodologie des épreuves + 4 d’environnement I'entretien (acquis de
dispositif, conseil . > , . consulter en : . .
. devoirs d'entrainement par épreuves territorial, SST, . I'expérience)
et outils , , . autonomie : o
, : + séances de correction connaissances du cadre , et mises en situation
d'apprentissage B . (Formadist)
d'emplois (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 2 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Adjoint d’animation principal 2e classe (cat. C)
Concours interne

Période prévisionnelle de formation :

e Recensement: Du 01/09/25 au 15/10/25 Date d.u concours :
o Tremplin : 2e trimestre 2026 Jeudi 2SN
« Préparation : de Octobre 2026 3 Mars 2027 D AT it

du 29/09/26 au 04/11/26

Format privilégié : Distanciel (96 h, dont 49 h de webinaires)

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Rédaction Méthodologie Apports de Consultation de

. . Entretien avec le ju
autonomie d’'une note QCM connaissances ressources Jury

. : Notions fondamentales . Méthodologie de
Présentation du , . , . Ressources a , . .
: o ; Méthodologie des épreuves + 4 d’environnement I'entretien (acquis de
dispositif, conseil . > , . consulter en : . .
. devoirs d'entrainement par épreuves territorial, SST, . I'expérience)
et outils , , . autonomie : o
, : + séances de correction connaissances du cadre , et mises en situation
d'apprentissage B . (Formadist)
d'emplois (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 2 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Adjoint d’animation principal 2e classe (cat. C)
Concours 3e voie

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Du 01/01/2023 au 15/02/23 (Clos) Jeudi 27/03/2025
e Tremplin : 1er semestre 2024 Dates d'inscription :
° Préparation : de Octobre 2024 a Mars 2025 du 01/10/24 au 06/11/24
Format privilégié : Distanciel (84 h, dont 41 h de webinaires)

Date du concours :

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Série de Résolution Apports de Consultation de

. . ; . Entretien avec le jury
autonomie questions cas pratique connaissances ressources

. : Notions fondamentales . Méthodologie de
Présentation du , . , . Ressources a , . .
: o ; Méthodologie des épreuves + 4 d’environnement I'entretien (acquis de
dispositif, conseil . > , . consulter en : . .
. devoirs d'entrainement par épreuves territorial, SST, . I'expérience)
et outils , , . autonomie : o
, : + séances de correction connaissances du cadre , et mises en situation
d'apprentissage B . (Formadist)
d'emplois (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 2 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Adjoint d’animation principal 2e classe (cat. C)
Concours 3e voie

Période prévisionnelle de formation : Date du concours
¢ Recensement: Du 01/09/25 au 15/10/25 Jeudi 25/03/2027
e Tremplin: 2e trimestre 2026 Dates d'inscription :
e Préparation : de Octobre 2026 a Mars 2027 du 29/09/26 au 04/11/26
Format privilégié : Distanciel (84 h, dont 41 h de webinaires)

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Série de Résolution Apports de Consultation de

. . ; . Entretien avec le jury
autonomie questions cas pratique connaissances ressources

. : Notions fondamentales . Méthodologie de
Présentation du , . , . Ressources a , . .
: o ; Méthodologie des épreuves + 4 d’environnement I'entretien (acquis de
dispositif, conseil . > , . consulter en : . .
. devoirs d'entrainement par épreuves territorial, SST, . I'expérience)
et outils , , . autonomie : o
, : + séances de correction connaissances du cadre , et mises en situation
d'apprentissage B . (Formadist)
d'emplois (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 2 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées
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Animateur principal 1e classe (cat. B+)
Examen avancement de grade

Période preévisionnelle de formation : Date de 'examen :
e Recensement: du 01/01/2025 au 15/02/2025 Jeudi 24/09/26
e Tremplin: 2e semestre 2025 Dates d'inscription :
e Préparation : de Février 2026 a Septembre 2026 du 10/03/26 au 15/04/26
Format privilégié : Distanciel (12,5 jours)

Contenu de la formation (hors tremplin)

Rapport/note avec Accompagnement aux Entretien avec le

Apprendre en autonomie o 4 )
propositions connaissances jury

Méthodologie de l'entretien

Présentation dispositif, outils, Methgdologle de Iepreuve, Accompagnement aLX CONNAISSances (acquis de I'expérience)
i travail en mode projet, 3 (environnement territorial, cadre . L
consells ; , ) " L et mises en situation (oraux
devoirs + 1 examen blanc d'emplois, actualités des collectivités)

blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a 'examen AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Animateur principal 2e classe (cat. B+)
Examen promotion interne / avancement de grade

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: du 01/01/2025 au 15/02/2025 Jeudi 24/09/26
e Tremplin : 2e semestre 2025 Dates dinscription :
e Préparation : de Février 2026 a Septembre 2026 du 10/03/26 au 15/04/26
Format privilégié : Distanciel

Date de I'examen ;

Contenu de la formation (hors tremplin)

Rapport/note avec Accompagnement aux Entretien avec le

Apprendre en autonomie o . .
propositions connaissances jury

Méthodologie de Fépreuve, travail Accompagnement aux Méthodologie de I'entretien
Présentation dispositif, outils, ; ! connaissances (environnement (acquis de I'expérience)
i en mode projet, 3 devoirs + 1 o \ : . L
conseils territorial, cadre d’emplois, et mises en situation (oraux
examen blanc " o
actualités des collectivités) blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a 'examen AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Adjoint d’'animation principal 2e classe (cat. C)
Examen avancement de grade

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: du 01/09/2024 au 15/10/2024
Jeudi 26/03/26

e Tremplin: 1er semestre 2025 . e
e Préparation : de Octobre 2025 & Mars 2026 Dates d'inscription :
du 28/10/25 au 03/12/25

Format privilégié : Distanciel

Date de I'examen ;:

Contenu de la formation (hors tremplin)

Méthodologie )
Apprendre en , e Apports de Entretien avec le Ressources en
i épreuve “Série de . ) .
autonomie . connaissances jury ligne
questions

Méthodes et outils ) : , Notions fondamentales Méthodologie de
, ) Méthodologie, 4 devoirs S , . . :
d'apprentissage, , A ; d’environnement I'entretien (acquis de Consultation de
s d’entralnement et corrections, Y o ;

mesure du travail a , territorial, SST et I'expérience) ressources en ligne en

oy r e apports en frangais et , e : o . :
réaliser, définition de i ; connaissances liées au et mises en situation autonomie (formadist)

mathématiques , .
cadre d'emplois (oraux blancs)

I'organisation

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a 'examen AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'accés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 2 heures)

e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées
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Attaché de conservation du patrimoine (cat. A) E L
Concours externe / 3e voie C“ f A
Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Clos
e Tremplin : 2e trimestre 2024
e Préparation : Novembre 2024 a Mai 2025
Format privilégié : Distanciel

Date du concours :
21 et 22/05/25

Dates d’'inscription :
du 07/01/25 au 12/02/25

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Rapport / Composition Commentaire d'ordre Accompagnement Entretien
autonomie note spécialisée/d’ordre général ou spécialisé aux connaissances avec le jury

Accompagnement aux

Présentation Méthodologie de . . . ; connaissances . ; ;
: o ; \x & Méthodologie de Méthodologie de : Méthodologie et mises
dispositif, outils, I'épreuve, 3 s . ' x ) (environnement o
: , I'épreuve, 2 devoirs + 1 I'épreuve, 2 devoirs + L en situation (oraux
conseils devoirs + 1 territorial, cadre
, . concours 1 concours , ; . blancs)
d'apprentissage concours blanc d'emplois, actualités des

collectivités)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement prévu (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Attaché de conservation du patrimoine (cat. A)
Concours interne

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Clos PRSI Gl
e Tremplin : 2e trimestre 2024 Da tzl Zfiii/c(:'?ft?on _
e Préparation : Novembre 2024 a Mai 2025 du 07/01/25 au 12/02/2'5
Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Commentaire d'ordre Accompagnement Entretien avec le

: Rapport / note 22 2 AeFoar . .
autonomie général ou spécialisé aux connaissances jury

Présentation Méthodologie de Méthodologie de Accompagnement aux Méthodologie et mises
" nn n ) . ) . connaissances (environnement . .
dispositif, outils, I'épreuve, 3 devoirs + 1 I'épreuve, 2 devoirs + 1 o ) : en situation (oraux
territorial, cadre d’'emplois,

conseils concours blanc concours blanc . o blancs)
actualités des collectivités)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT l'inscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)

e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Bibliothécaire (cat. A)
Concours externe

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: du 01/09/2024 au 15/10/2024 Date du concours :
e Tremplin : 2e trimestre 2025 Mardi 19/05/2026
e Préparation : de novembre 2025 & mai 2026 Dates d'inscription :
Format privilégié : Distanciel du 06/01/26 au 11/02/26

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en
autonomie

Composition Accompagnement aux Entretien avec le

Rapport / note s ; :
spécialisée / ordre connaissances jury

Présentation ; : Méthodologie de Accompagnement aux ) : :
. o ; Méthodologie de s & . pag : Méthodologie et mises
dispositif, outils, Vs ; I'épreuve, apport de connaissances (environnement : ;
) I'épreuve, 3 devoirs + 1 ; . , ; en situation (oraux
conseils contenu, 2 devoirs + 1 territorial, cadre d’emplois,
, . concours blanc " ., blancs)
d'apprentissage concours blanc actualités des collectivités)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Bibliothécaire (cat. A)
Concours interne

Période preévisionnelle de formation :
e Recensement: du 01/09/2024 au 15/10/2024 Date du concours :
e Tremplin : 2e trimestre 2025 Mardi 19/05/2026
e Préparation : de novembre 2025 & mai 2026 Dates d'inscription :
Format privilégié : Distanciel du 06/01/26 au 11/02/26

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Accompagnement aux Entretien avec le
PP : Rapport / note Etude de cas P g .
autonomie connaissances jury

Présentation Méthodologie d Méthodologie d Accompagnement aux
diSpOSitif, outils, I €tho 3odog|e. € 1 ré €tho 30d0gle' = 1 connaissances (environnement Methodologle et mises en
; i + f 4 o . ; ;
conseils Epreuve, s devoirs SAEIYE, = GRS territorial, cadre d’emplois, situation (oraux blancs)
concours blanc concours blanc

d'apprentissage actualités des collectivités)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Assistant de conservation du patrimoine et des bibliotheques E L
principal 2e classe (cat. B+) C“ =
Concours externe

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Clos Date d; concours .
e Tremplin : 2e trimestre 2024 Da th.eesu d'li:é/cor?;/)zi:?on )
e Préparation : de Novembre 2024 a Mai 2025 du 10/09/24 au 16/10/2.4

Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en autonomie Rapport / note Accompagnement aux Entretien avec le jury
connaissances

Accompagnement aux

Présentation dispositif, , . . ) ; , : .
outils. conseils Méthodologie de I'épreuve, 3 connaissances (environnement Méthodologie et mises en
d'appr,entissage devoirs + 1 concours blanc territorial, cadre d’emplois, situation (oraux blancs)
actualités des collectivités)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acceés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)

e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Assistant de conservation du patrimoine et des bibliotheques E L
principal 2e classe (cat. B+) C“ =
Concours externe

Période prévisionnelle de formation : )
e Recensement : Du 01/09/25 au 15/10/25 Date dﬂ‘;;‘r’n"f;gg '
e Tremplin : 2e trimestre 2026 DaJte:s d'inscaription .
e Préparation : de Novembre 2026 a Mai 2027 du 08/09/26 au 14/10/26

Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en autonomie Rapport / note Accompagnement aux Entretien avec le jury
connaissances

Accompagnement aux

Présentation dispositif, , . . ) ; , : .
outils. conseils Méthodologie de I'épreuve, 3 connaissances (environnement Méthodologie et mises en
d'appr,entissage devoirs + 1 concours blanc territorial, cadre d’emplois, situation (oraux blancs)
actualités des collectivités)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acceés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)

e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Assistant de conservation du patrimoine et des bibliotheques E
principal 2e classe (cat. B+) C‘\ DQ

Concours interne et 3e voie

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Clos Date d; concours .
e Tremplin : 2e trimestre 2024 Da th.eesu d'li:é/cor?;/)zi:?on )
e Préparation : de Novembre 2024 a Mai 2025 du 10/09/24 au 16/10/2.4

Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Réponse a 3 - . .
PP : Rapport / note €po Se. a3-5 Accompagnement aux Entretien avec le jury
autonomie questions connaissances

Accompagnement aux

Présentation Méthodologie de Méthodologie de connaissances 5 : :
. n ; 2 ; 2 ; : . Méthodologie et mises en
dispositif, outils, I'épreuve, 3 devoirs + 1 I'épreuve, 3 devoirs + 1 (environnement territorial, o
. ’ ) o situation (oraux blancs)
conseils concours blanc concours blanc cadre d'emplois, actualités

des collectivités)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acceés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)

e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Assistant de conservation du patrimoine et des bibliotheques E
principal 2e classe (cat. B+) C‘\ DQ

Concours interne et 3e voie

Période prévisionnelle de formation : )
e Recensement : Du 01/09/25 au 15/10/25 Date dﬂ‘;;‘r’n"f;gg '
e Tremplin : 2e trimestre 2026 DaJte:s d'inscaription .
e Préparation : de Novembre 2026 a Mai 2027 du 08/09/26 au 14/10/26

Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Réponse a 3 - . .
PP : Rapport / note €po Se. a3-5 Accompagnement aux Entretien avec le jury
autonomie questions connaissances

Accompagnement aux

Présentation Méthodologie de Méthodologie de connaissances 5 : :
. n ; 2 ; 2 ; : . Méthodologie et mises en
dispositif, outils, I'épreuve, 3 devoirs + 1 I'épreuve, 3 devoirs + 1 (environnement territorial, o
. ’ ) o situation (oraux blancs)
conseils concours blanc concours blanc cadre d'emplois, actualités

des collectivités)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acceés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)

e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Assistant de conservation du patrimoine et E
des bibliothéques (cat. B) C“ o

Concours externe

Période prévisionnelle de formation :

e Recensement: Clos

e Tremplin : 2e trimestre 2024

e Préparation : de Novembre 2024 a Mai 2025
Format privilégié : Distanciel

Date du concours :

Jeudi 15/05/25
Dates d’inscription :
du 10/09/24 au 16/10/24

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Rapport / note Réponsea3-5 Accompagnement aux

: o . > Entretien avec le jury
autonomie avec propositions questions connaissances

Présentation , . , Accompagnement aux
, " . Méthodologie de Méthodologie de . paghem . , ,
dispositif, outils, . ; » : connaissances (environnement ~ Méthodologie et mises en
. I'épreuve, 3 devoirs + 1 I'épreuve, 3 devoirs + 1 o \ ; . .
conseils territorial, cadre d’emplois, situation (oraux blancs)
, . concours blanc concours blanc o o
d'apprentissage actualités des collectivités)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de l'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Assistant de conservation du patrimoine et E
des bibliothéques (cat. B) C“ o

Concours externe

Période prévisionnelle de formation :

¢ Recensement: Du 01/09/25 au 15/10/25

e Tremplin : 2e trimestre 2026

e Préparation : de Novembre 2026 a Mai 2027
Format privilégié : Distanciel

Date du concours :

Jeudi 20 mai 2027
Dates d’inscription :
du 08/09/26 au 14/10/26

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Rapport / note Réponsea3-5 Accompagnement aux

: o . > Entretien avec le jury
autonomie avec propositions questions connaissances

Présentation , . , Accompagnement aux
, " . Méthodologie de Méthodologie de . paghem . , ,
dispositif, outils, . ; » : connaissances (environnement ~ Méthodologie et mises en
. I'épreuve, 3 devoirs + 1 I'épreuve, 3 devoirs + 1 o \ ; . .
conseils territorial, cadre d’emplois, situation (oraux blancs)
, . concours blanc concours blanc o o
d'apprentissage actualités des collectivités)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de l'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Assistant de conservation du patrimoine et

des bibliotheques (cat. B)
Concours interne / 3e voie

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Clos Date d; concours .
e Tremplin : 2e trimestre 2024 Da th.eesu d'li:é/cor?;/)zi:?on )
e Préparation : de Novembre 2024 a Mai 2025 du 10/09/24 au 16/10/2.4

Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en autonomie Rapport / note Accompagnement aux Entretien avec le jury
connaissances

Accompagnement aux
Présentation dispositif, outils, Méthodologie de I'épreuve, 3 connaissances (environnement Méthodologie et mises en
conseils d'apprentissage devoirs + 1 concours blanc territorial, cadre d’emplois, situation (oraux blancs)
actualités des collectivités)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acceés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)

e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Assistant de conservation du patrimoine et

des bibliotheques (cat. B)
Concours interne / 3e voie

Période prévisionnelle de formation : )
e Recensement : Du 01/09/25 au 15/10/25 Date dﬂ‘;;‘r’n"f;gg '
e Tremplin : 2e trimestre 2026 DaJte:s d'inscaription .
e Préparation : de Novembre 2026 a Mai 2027 du 08/09/26 au 14/10/26

Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en autonomie Rapport / note Accompagnement aux Entretien avec le jury
connaissances

Accompagnement aux
Présentation dispositif, outils, Méthodologie de I'épreuve, 3 connaissances (environnement Méthodologie et mises en
conseils d'apprentissage devoirs + 1 concours blanc territorial, cadre d’emplois, situation (oraux blancs)
actualités des collectivités)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acceés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)

e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Adjoint du patrimoine principal 2e classe (cat. C) E Q
Concours externe / 3e voie C“ f A

Période prévisionnelle de formation : Date du concours
e Recensement : Clos Jeudi 20/03/25 '
e Tremplin : 2e semestre 2023 Dates d'inscription :
e Préparation : de Octobre 2024 a Mars 2025 du 24/09/24 au 30/10/24

Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Résolution d'un cas Accompagnement Entretien avec le

: Série de questions , ; :
autonomie pratique aux connaissances jury

Présentation Notions fondamentales

: o : Méthodologie de Méthodologie de : L . : :
dispositif, outils, » & : » & ; d’environnement territorial, Méthodologie et mises en
: I'épreuve, 3 devoirs + 1 I'épreuve, 3 devoirs + 1 : o T
conseils SST, connaissances liees au situation (oraux blancs)
concours blanc concours blanc , ;
cadre d'emplois

d'apprentissage

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'accés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 2 heures)

e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Adjoint du patrimoine principal 2e classe (cat. C) E Q
Concours externe / 3e voie C“ f A

Période previsionnelle de formation : Date d ]
e Recensement: Du 01/09/25 au 15/10/25 a e_ uconcours
: . Jeudi 11 mars 2027
e Tremplin: 2e trimestre 2026 v TS
. : . Dates d’inscription :
e Préparation : de Octobre 2026 a Mars 2027 du 22/09/26 au 28/10/26

Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Résolution d'un cas Accompagnement Entretien avec le

: Série de questions , ; :
autonomie pratique aux connaissances jury

Présentation Notions fondamentales

: o : Méthodologie de Méthodologie de : L . : :
dispositif, outils, » & : » & ; d’environnement territorial, Méthodologie et mises en
: I'épreuve, 3 devoirs + 1 I'épreuve, 3 devoirs + 1 : o T
conseils SST, connaissances liees au situation (oraux blancs)
concours blanc concours blanc , ;
cadre d'emplois

d'apprentissage

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'accés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 2 heures)

e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Adjoint du patrimoine principal 2e classe (cat. C)
Concours interne

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Clos Jeudi 20/03/25
e Tremplin : 2e semestre 2023 Dates d'inscription :
e Préparation : de Octobre 2024 a Mars 2025 du 24/09/24 au 30/10/24
Format privilégié : Distanciel

Date du concours :

Contenu de la formation (hors tremplin)

Résolution d'un cas Accompagnement aux

. . Entretien avec le jury
pratique connaissances

Apprendre en autonomie

Notions fondamentales

Aai d EeiE Méthodologie de I'épreuve, 3 d’environnement territorial, SST, Méthodologie et mises en
devoirs + 1 concours blanc connaissances liées au cadre situation (oraux blancs)
d'emplois

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'accés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 2 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Adjoint du patrimoine principal 2e classe (cat. C) E
Concours interne C“ fg
Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Du 01/09/25 au 15/10/25
e Tremplin : 2e trimestre 2026 Dates d'inscription :
e Préparation : de Octobre 2026 a Mars 2027 du 22/09/26 au 28/10/26
Format privilégié : Distanciel

Date du concours :
Jeudi 11 mars 2027

Contenu de la formation (hors tremplin)

Résolution d'un cas Accompagnement

. i Entretien avec le jury
pratique aux connaissances

Apprendre en autonomie

Notions fondamentales

Ba i EariE Méthodologie de I'épreuve, 3 d’environnement territorial, SST, Méthodologie et mises en
devoirs + 1 concours blanc connaissances liées au cadre situation (oraux blancs)
d'emplois

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'accés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 2 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Filiere
Culturelle

Patrimoine et
bibliotheques

Examens
professionnels

Page d'accueil @

Rappel : Les agents contractuels ne sont
pas éligibles aux examens professionnels




Attaché principal de conservation du

patrimoine et des bibliotheques (cat. A+)
Examen avancement de grade

Période preévisionnelle de formation : Date de I'examen
e Recensement : du 01/09/2025 au 15/10/2025 A compter du 21/05/26

: Tre’mplm.: Neant L . . . Dates d’inscription :
e Préparation : de Février 2026 a Mai 2026 du 06/01/26 au 11/02/26

Format privilégié : Distanciel (49 heures)

Contenu de la formation

ENTRETIEN AVEC LE
JURY

ACCOMPAGNEMENT AUX
CONNAISSANCES

APPRENDRE EN
AUTONOMIE

9 heures dont 6 heures de
webinaires

33 heures dont 6 h de
webinaires

7 heures dont 3 h
de webinaires

Distanciel

. : : " Accompagnement aux 4 :
Présentation du dispositif, ) bag (envi , Méthodologie et
: A\ connaissances (environnemen : T
outils, accompagnement a itorial. cadre d oi it mises en situation

territorial, cadre d’emplois, actualités (oraux blancs)

I'apprentissage R
pp g des collectivités)

Autres informations a connaitre :
o |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s’il remplit les conditions d’'accés a I'examen AVANT

Pinscription a la formation. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
» Toute inscription implique un engagement ferme de I’agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions

posées (dont prérequis techniques)



Bibliothécaire principal (cat. A+)
Examen avancement de grade

Période prévisionnelle de formation : Date de 'examen
. ?ecensl.errolel\:\'f : du 01/09/2025 au 15/10/2025 A compter du 21/05/26
2 UIRSAAPI & WAETs e Dates d'inscription :
e Préparation : de Février 2026 a Mai 2026 du 06/01/26 au 11/02/26
Format privilégié : Distanciel (49 heures)

Contenu de la formation

ENTRETIEN AVEC LE
JURY

ACCOMPAGNEMENT AUX
CONNAISSANCES

APPRENDRE EN
AUTONOMIE

9 heures dont 6 heures de
webinaires

33 heures dont 6 h de
webinaires

7 heures dont 3 h
de webinaires

Distanciel

. : : " Accompagnement aux 4 :
Présentation du dispositif, ) bag (envi , Méthodologie et
: A\ connaissances (environnemen : T
outils, accompagnement a itorial. cadre d oi it mises en situation

territorial, cadre d’emplois, actualités (oraux blancs)

I'apprentissage R
pp g des collectivités)

Autres informations a connaitre :
o |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s’il remplit les conditions d’'accés a I'examen AVANT

Pinscription a la formation. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
» Toute inscription implique un engagement ferme de I’agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions

posées (dont prérequis techniques)



Assistant de conservation du patrimoine et des
bibliotheques principal 1e et 2e classe (cat. B+)
Examen d’avancement de grade

Période prévisionnelle de formation : Date de I’ :

e Recensement: du 01/09/24 au 15/10/24 O e
. . Jeudi 28/05/26

e Tremplin : 2e trimestre 2025

. : . . Dates d’'inscription :
e Préparation : de Novembre 2025 a Mai 2026 du 13/01/26 au 18/02/26

Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation (hors tremplin)

ENTRETIEN
AVEC LE JURY

NOTE SUR
DOSSIER

APPRENDRE EN
AUTONOMIE

ACCOMPAGNEMENT AUX
CONNAISSANCES

9 heures dont 6
heures de
webinaires

26 heures dont 10 h
de webinaires

7 heures dont 3h
de webinaires

30 heures dont 6 h de webinaires

Distanciel

Accompagnement aux

P.réser?t.a fion d ! o connaissances (environnement Methodologie et mises
" ' PRSI, SU renforcement, 3 devoirs territorial, cadre d’emplois, actualités en situation (oraux
S J accompagnement a + 1 examen blanc ’ o blancs)
lapprentissage des collectivités)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a 'examen AVANT linscription a la
formation. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Assistant de conservation du patrimoine et E
des bibliotheques principal 2e classe (cat. B+) C“ >Q

Examen de promotion interne

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: du 01/09/24 au 15/10/24
e Tremplin : 2e trimestre 2025

Date de I'examen :
Jeudi 28/05/26

. : . . Dates d’'inscription :
e Préparation : de Novembre 2025 a Mai 2026 du 13/01/26 au 18/02/26

Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation (hors tremplin)

REPONSE ACCOMPAGNEMENT

_ APPRENDRE EN NOTE SUR ENTRETIEN
QL AUTONOMIE DOSSIER 3A5 AUX AVEC LE JURY
8 QUESTIONS CONNAISSANCES
}'_,5 7 heures dont 3h 26 heures dont 23 heures 9 heures dont 6
L R 10 h de dont 7h de 30 heures dont 6 h de heures de
@) de webinaires o . . o

webinaires webinaires webinaires webinaires

Méthodologie, : : Accompagnement aux
renforcement, 3 Methoo!ologle, e connaissances (environnement
devoirs + 1 examen devoirs + 1 territorial, cadre d’emplois, actualités

blanc examen blanc des collectivités)

Présentation du
dispositif, outils,
accompagnement a
'apprentissage

Méthodologie et mises
en situation (oraux
blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a 'examen AVANT linscription a la
formation. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Adjoint du patrimoine principal 2e classe (cat. C) E Q
Examen avancement de grade C“ e

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: du 01/09/2024 au 15/10/2024
e Tremplin : 1er semestre 2025

Date de I'examen :
Jeudi 19/03/26

. : s . Dates d’inscription :
e Préparation : Octobre 2025 a Mai 2026 du 21/10/25 au 2%/1 1798

Format privilégié : Distanciel (14 jours)

Contenu de la formation (hors tremplin)

ENTRETIEN

3 A 5 QUESTIONS ACCOMPAGNEMENT AUX

D APPRENDRE EN

)

(3 AUTONOMIE COURTES CONNAISSANCES AVEC LE JURY

c

©

»m 3h de webinaires 33 heures dont 16 36 heures . 12 hheures .

a heures de webinaires dont 18 h de webinaires UL MELTES £
webinaires

Présentation du Méthodologie de I'épreuve, : .
: " ; ; , . Notions fondamentales d'environnement , ; ;
dispositif, outils, apports francais/mathématiques, . : s Méthodologie et mises en
. . . territorial, SST et connaissances liées au . .
accompagnement a 3 devoirs d'entrailnement + 1 , . situation (oraux blancs)
, , cadre d'emplois
'apprentissage examen blanc

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de Vvérifier s'il remplit les conditions d'accés a 'examen AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 2 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Filiere Culturelle
enseignement artistique

Concours
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Concours Examens

professionnels

NP Directeur d'étab

a" d’enseignement Cat. A e e irecteur
artistique as d'établissement
d’enseignement
artistique
33 Professeur
a‘ d'enseignement
artistique (PEA)
NP Assistant d’ens. ,
w: artistique Cat.B P . Assistant
ppal 2éme classe a: d'enseignement
artistique ppal
1e et 2eme classe
e Assistant
a‘ d'enseignement
artistique
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Directeur d’'établissement d’enseignement artistique ,
1e et 2e catégorie (DEEA) - Concours externe ’Q

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Du 01/09/2025 au 15/10/2025
e Tremplin : 2e trimestre 2026

Date du concours ;
Mercredi 19 mai 2027

. . . . Dates d’inscription :
e Préparation : de Novembre 2026 a Mai 2027 du 05/01/27 au 10/02/27

Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation (hors tremplin)

ACCOMPAGNEMENT ENTRETIEN

RAPPORT

= APPRENDRE EN

Q A — NOTE SUR AUX AVEC LE JURY

= DOSSIER plastiques) CONNAISSANCES

3 7 heures dont 3h 21 heures 9 heures dont 6

L o 30 h dont 10 h de dont 6h de 33 heures dont 6 h de heures de

Qo de webinaires o .. . o
webinaires webinaires webinaires webinaires

Présentation du Méthodologie de ’ . Accompagnement aux Méthodologie et mises
ispositif. outi I'épreuve + 4 devoirs Méthodologie de i i —
dispositif, outls, e e a connaissances (environnement ) SETE (G
accompagnement & d’entrainement + epreuve territorial, cadre d’emplois, actualités -
correction devoirs des collectivités)

I'apprentissage

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
formation. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Directeur d’'établissement d’enseignement artistique ,
1e et 2e catégorie (DEEA) - Concours interne ’Q

Période preévisionnelle de formation : Date d ]
e Recensement : Du 01/09/2025 au 15/10/2025 ate QR concomes
, . Mercredi 19 mai 2027
e Tremplin : 2e trimestre 2026 ” —a
- , . Dates d'inscription :
e Préparation : de Novembre 2026 a Mai 2027 du 05/01/27 au 10/02/27
Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation (hors tremplin)

ENTRETIEN
AVEC LE JURY

ACCOMPAGNEMENT
AUX
CONNAISSANCES

RAPPORT NOTE
SUR DOSSIER
(Arts plastiques)

APPRENDRE EN
AUTONOMIE

9 heures dont 6
heures de
webinaires

7 heures dont 3h
de webinaires

33 heures dont 6 h de
webinaires

30 h dont 10 h de
webinaires

Distanciel

Présentation du Accompagnement aux

Méthodologie et mises
en situation (oraux
blancs)

di it out Méthodologie de I'épreuve + ) _ t
ispositif, outils, o -
p 4 devoirs d'entrainement + connaissances (environnemen

accompagnement a . i : q .
: p 9_ e territorial, cadre d em_p_lo,|s, actualités
I'apprentissage des collectivités)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
formation. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Professeur d’Enseignement Artistique - PEA (cat. A)
Concours externe et interne

Période prévisionnelle de formation : Date du concours :
. ?ecenslgrr.l(el\:\'f : du 01/01/26 au 15/02/26 A compter du 01/02/2027
* Tremplin : Neant o Dates d'inscription :
e Préparation : de novembre 2026 a janvier 2026 du 15/09/26 au 21/10/26

Format privilégié : Distanciel (49 heures)

Contenu de la formation

ENTRETIEN AVEC LE
JURY

ACCOMPAGNEMENT AUX
CONNAISSANCES

APPRENDRE EN
AUTONOMIE

9 heures dont 6 heures de
webinaires

33 heures dont 6 h de
webinaires

7 heures dont 3 h
de webinaires

Distanciel

Accompagnement aux

Présentation du dispositif, _ _ ; _ y _
. . connaissances (environnement Méthodologie de I'épreuve et mises
outils, accompagnement a o , , » N
: . territorial, cadre d’emplois, actualités en situation (oraux blancs)
I'apprentissage

des collectivités)

Autres informations a connaitre :
« |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s’il remplit les conditions d’acces au concours AVANT

linscription a la formation. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
« Toute inscription implique un engagement ferme de I’agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions

posées (dont prérequis techniques)



Assistant d’enseignement artistique principal 2e classe , L
(cat. B+) - Concours interne / externe / 3e voie o

Période prévisionnelle de formation : Date du concours :
. ?ecenslgrr.l(el\:\'f : du 01/01/25 au 15/02/25 A compter du 09/02/2026
* Tremplin : Neant o Dates d'inscription :
e Préparation : Octobre 2025 a janvier 2026 du 16/09/25 au 22/10/25

Format privilégié : Distanciel (46 heures)

Contenu de la formation

ENTRETIEN AVEC LE
JURY

ACCOMPAGNEMENT AUX
CONNAISSANCES

APPRENDRE EN
AUTONOMIE

9 heures dont 6 heures de
webinaires

30 heures dont 6 h de
webinaires

7 heures dont 3 h
de webinaires

Distanciel

Accompagnement aux

Présentation du dispositif, _ _ ; _ y _
. . connaissances (environnement Méthodologie de I'épreuve et mises
outils, accompagnement a o , , » N
: . territorial, cadre d’emplois, actualités en situation (oraux blancs)
I'apprentissage

des collectivités)

Autres informations a connaitre :
« |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s’il remplit les conditions d’acces au concours AVANT

linscription a la formation. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
« Toute inscription implique un engagement ferme de I’agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions

posées (dont prérequis techniques)



Assistant d’enseignement artistique (cat. B)
Concours interne / externe / 3e voie

Période prévisionnelle de formation : Date du concours :
. ?ecenslgrr.l(el\:\'f : du 01/01/25 au 15/02/25 A compter du 09/02/2026
* Tremplin : Neant o Dates d'inscription :
e Préparation : Octobre 2025 a janvier 2026 du 16/09/25 au 22/10/25

Format privilégié : Distanciel (46 heures)

Contenu de la formation

ENTRETIEN AVEC LE
JURY

ACCOMPAGNEMENT AUX
CONNAISSANCES

APPRENDRE EN
AUTONOMIE

9 heures dont 6 heures de
webinaires

30 heures dont 6 h de
webinaires

7 heures dont 3 h
de webinaires

Distanciel

Accompagnement aux

Présentation du dispositif, _ _ ; _ y _
. . connaissances (environnement Méthodologie de I'épreuve et mises
outils, accompagnement a o , , » N
: . territorial, cadre d’emplois, actualités en situation (oraux blancs)
I'apprentissage

des collectivités)

Autres informations a connaitre :
« |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s’il remplit les conditions d’acces au concours AVANT

linscription a la formation. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
« Toute inscription implique un engagement ferme de I’agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions

posées (dont prérequis techniques)
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Directeur d'étab. d’enseignement artistique 2e catég. ,
Arts plastiques - Examen professionnel promotion interne ’Q

Période preévisionnelle de formation : Date de I ]
« Recensement : Du 01/09/2025 au 15/10/2025 atedeexamen.
: . Mercredi 19 mai 2027
e Tremplin: 2e trimestre 2026 D e . .
” , . . ates d’inscription :
e Préparation : de Novembre 2026 a Mai 2027 du 05/01/27 au 10/02/27
Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation (hors tremplin)

ENTRETIEN
AVEC LE JURY

ACCOMPAGNEMENT
AUX
CONNAISSANCES

RAPPORT NOTE
SUR DOSSIER
(Arts plastiques)

APPRENDRE EN
AUTONOMIE

9 heures dont 6
heures de
webinaires

7 heures dont 3h
de webinaires

33 heures dont 6 h de
webinaires

30 h dont 10 h de
webinaires

Distanciel

Présentation du Accompagnement aux

Méthodologie et mises
en situation (oraux
blancs)

di it out Méthodologie de I'épreuve + ) _ t
ispositif, outils, o -
P 4 devoirs d'entrainement + connaissances (environnemen

accompagnement a . i ) : .
' p 9_ aaiEEtEn territorial, cadre d em_p_lo,|s, actualités
I'apprentissage des collectivités)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a 'examen AVANT linscription a la
formation. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acceés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Directeur d'étab. d’enseignement artistique 2e catég. ,
Musique - Examen professionnel promotion interne ’Q

Période prévisionnelle de formation : Date de I )
« Recensement : Du 01/09/2025 au 15/10/2025 atege l Sxamen
: . Mercredi 19 mai 2027
e Tremplin : 2e trimestre 2026 D " e
- . . . ates d’inscription :
e Préparation : de Novembre 2026 a Mai 2027 du 05/01/27 au 10/02/27
Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation (hors tremplin)

ENTRETIEN
AVEC LE JURY

ACCOMPAGNEMENT
AUX
CONNAISSANCES

ETUDE DE CAS
(Musique)

APPRENDRE EN
AUTONOMIE

9 heures dont 6
heures de
webinaires

27 hdont 7 h de
webinaires

7 heures dont 3h
de webinaires

33 heures dont 6 h de
webinaires

Distanciel

Présentation du Accompagnement aux

Méthodologie et mises
en situation (oraux
blancs)

di it out Méthodologie de I'épreuve + ) _ t
ispositif, outils, o -
P 4 devoirs d'entrainement + connaissances (environnemen

accompagnement a . i ) : .
' p 9_ aaiEEtEn territorial, cadre d em_p_lo,|s, actualités
I'apprentissage des collectivités)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a 'examen AVANT linscription a la
formation. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acceés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Assistant d’enseignement artistique ppal 1ere et 2e classe , L
(cat. B+) - Examen professionnel d’avancement de grade =

Période prévisionnelle de formation : Date de 'examen
. $ecens|.err.1el\:1'5 : du 01/01/26 au 15/02/26 A compter du 01/02/2027
o Tremmfpllin 5 b (el o Dates d'inscription :
e Préparation : Octobre 2026 a janvier 2027 du 15/09/26 au 21/10/26
Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation

ENTRETIEN AVEC LE
JURY

ACCOMPAGNEMENT AUX
CONNAISSANCES

APPRENDRE EN
AUTONOMIE

9 heures dont 6 heures de
webinaires

30 heures dont 6 h de
webinaires

7 heures dont 3 h
de webinaires

Distanciel

Accompagnement aux
connaissances (environnement Méthodologie de I'épreuve et mises
territorial, cadre d’emplois, actualités en situation (oraux blancs)
des collectivités)

Présentation du dispositif,
outils, accompagnement a
I'apprentissage

Autres informations a connaitre :
o |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s’il remplit les conditions d’'accés a I'examen AVANT

linscription a la formation. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
« Toute inscription implique un engagement ferme de I’agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions

posées (dont prérequis techniques)
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’
LY

Meédecin

9

’
LY

&J7  Infirmier en soins gx

’
LY

Sage-femme

9

’,
L Y

9

&J* Cadre de santé paraméd.

y¢ Biologistes Vétérinaires
a Pharmaciens

,

&l Pédicure, Podologue, ...

s’ s’
L Y

,
-
.

Masseur / Kiné

9

’
LY

&J°  Conseiller Socio-éduc.

’
LY

57" Assistant Socio-éduc.

Vv '30)

g ')

D 3v)

’
-
LY

Psychologue

9

Puéricultrice

Q’
=
L4 b

4

&7:' Educateur Jeunes Enf.

,
-
LY

Aide-soignant

,
-
LY

2 Moniteur Educ /
87 Intervenants familia

,
-
.

&l°  Aux.de puériculture

Aux. de soins

9

’
-
LY

ATSEM Ppal 2e classe

9

Agent social
Ppal 2e classe

Q’
-
L4 b



Médecin territorial (cat. A)
Concours externe sur titre

Période prévisionnelle de formation : Date du concours :
* Recensement: Clos A compter du 03/02/25
e Tremplin : Néant Dates d'inscription :

e Préparation : de Septembre 2024 a février 2025 du 15/10/24 au 20/11/24
Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation

Apprendre en autonomie Apports de connaissances Entretien avec le jury
2,5 jours

Présentation dispositif, outils, , thlons fondamen'tale's Méthodologie
d’environnement territorial et

conseils , ., ; ; et mises en situation (oraux blancs)
connaissances liées au cadre d’emplois

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Médecin territorial (cat. A)
Concours externe sur titre

Période prévisionnelle de formation :

e Recensement: De 01/01/26 a 15/02/26

e Tremplin: Néant

e Préparation : de Septembre 2026 a janvier 2027
Format privilégié : Distanciel

Date du concours :
A compter du 08/02/27
Dates d’inscription :
du 29/09/26 au 04/11/24

Contenu de la formation

Apprendre en autonomie Apports de connaissances Entretien avec le jury
2,5 jours

Présentation dispositif, outils, , thlons fondamen'tale's Méthodologie
d’environnement territorial et

conseils , ., ; ; et mises en situation (oraux blancs)
connaissances liées au cadre d’emplois

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Infirmier en soins généraux (cat. A)
Concours externe sur titre

* Recensement: Clos A compter du 27/01/25
* Tremplin : Néant Dates d'inscription :
e Préparation : de Septembre 2024 a Janvier 2025 du 01/10/24 au 06/11/24

Format privilégié : Distanciel
Contenu de la formation

Apprendre en autonomie Apports de connaissances Entretien avec le jury

2,5 jours

Notions fondamentales
d'environnement territorial et
connaissances liées au cadre d'emplois

Méthodologie
et mises en situation (oraux blancs)

Présentation dispositif, outils,
conseils

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acceés au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Infirmier en soins généraux (cat. A)
Concours externe sur titre

e Recensement: De 01/01/25 a 15/02/25 A compter du 26/01/26
* Tremplin : Neant Dates d'inscription :
e Préparation : de Septembre 2025 a Janvier 2026 du 02/09/25 au 08/10/25

Format privilégié : Distanciel
Contenu de la formation

Apprendre en autonomie Apports de connaissances Entretien avec le jury

2,5 jours

Notions fondamentales Méthodologie
Présentation dispositif, outils, — o . aolog
- d enV|r.onnemen.t,terrltorlal et et mises en situation (oraux
delnEls connaissances liées au cadre blancs)
d'emplois

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acceés au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Infirmier en soins généraux (cat. A)
Concours externe sur titre

e Recensement: De 01/01/26 a 15/02/26 A compter du 18/01/27
* Tremplin : Neant Dates d'inscription :
e Préparation : de Septembre 2026 a Janvier 2027 du 25/08/26 au 30/09/26

Format privilégié : Distanciel
Contenu de la formation

Apprendre en autonomie Apports de connaissances Entretien avec le jury

2,5 jours

Notions fondamentales Méthodologie
Présentation dispositif, outils, P L . dol0:
- d enV|r.onnemen.t,terrltorlal et et mises en situation (oraux
delnEls connaissances liées au cadre blancs)
d'emplois

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acceés au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Sage-femme (cat. A)
Concours externe sur titres

Période prévisionnelle de formation : Date du concours
e Recensement: De 01/01/26 a 15/02/26 A compter du 22/03/27
* Tremplin : Néant Dates d'inscription :
e Préparation : de Septembre 2026 a Janvier 2027 du 29/09/26 au 04/11/26

Format privilégié : Distanciel
Contenu de la formation

Apprendre en autonomie Apports de connaissances Entretien avec le jury

2,5 jours

Notions fondamentales Méthodologie
Présentation dispositif, outils, P L . dol0:
- d enV|r.onnemen.t,terrltorlal et et mises en situation (oraux
delnEls connaissances liées au cadre blancs)
d'emplois

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT l'inscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription impliqgue un engagement ferme de l'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions

posées



Cadre de santé parameédical (cat. A)
Concours externe sur titre

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Du 01/09/25 au 15/10/25
e Tremplin: Néant
e Préparation : Janvier 2026 a avril 2026
Format privilégié : Distanciel

Date du concours :
A compter du 13/04/2026
Dates d’inscription :
du 16/12/25 au 21/01/26

Contenu de la formation

Apprendre en autonomie Apports de connaissances Entretien avec le jury
—— -

Notions fondamentales

Présentation dispositif, outils, d’environnement territorial et Méthodologie et mises en
conseils connaissances liées au cadre situation (oraux blancs)
d’'emplois

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d’accés au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées
e |Le déploiement de la formation nécessite qu'un nombre suffisant d'inscrits soit atteint.



Biologiste, vétérinaire et pharmacien (cat. A)
Concours externe sur titres

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: du 01/01/2025 au 15/02/2025
e Tremplin: Néant
e Préparation : Juin 2025 a octobre 2025
Format privilégié : Distanciel

Date du concours :
A compter du 03/11/2025
Dates d’inscription :
du 13/05/25 au 18/06/25

Contenu de la formation

Apprendre en autonomie Apports de connaissances Entretien avec le jury

B - D

Notions fondamentales

Présentation dispositif, outils, d’environnement territorial et Méthodologie et mises en
conseils connaissances liées au cadre situation (oraux blancs)
d’'emplois

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d’accés au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Pédicures-podologues, ergothérapeutes, psychomotriciens, orthoptistes,
techniciens de laboratoire médical, manipulateurs d'électroradiologie CE\ ;.Q
médicale préparateurs en pharmacie hospitaliere et diététiciens
territoriaux (cat. A) - Concours externe sur titres

Période prévisionnelle de formation : Date du concours :
* Recensement: du 01/09/26 au 15/10/26 A compter du 03/05/2027
7 Uremplin £ W2 o Dates d'inscription :
* Préparation : janvier 2027 a mai 2027 du 05/01/27 au 10/02/27
Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation

Apports de
connaissances

D T

Notions fondamentales

Apprendre en autonomie Entretien avec le jury

Présentation dispositif, outils, d’environnement territorial et Méthodologie et mises en
conseils connaissances liées au cadre situation (oraux blancs)
d’'emplois

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d’accés au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Masseurs-kinésithérapeutes et orthophonistes
territoriaux (cat.A)
Concours externe sur titres

Période prévisionnelle de formation : Date du concours :
* Recensement: du 01/09/26 au 15/10/26 A compter du 10/05/2027
7 Uremplin £ W2 o Dates d'inscription :
* Préparation : janvier 2027 a mai 2027 du 05/01/27 au 10/02/27
Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation

Apports de
connaissances

D T

Notions fondamentales

Apprendre en autonomie Entretien avec le jury

Présentation dispositif, outils, d’environnement territorial et Méthodologie et mises en
conseils connaissances liées au cadre situation (oraux blancs)
d’'emplois

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d’accés au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Conseiller socio-éducatif (cat. A)
Concours externe sur titres

Période prévisionnelle de formation :

e Recensement: Clos

e Tremplin: Néant

e Préparation : de Octobre 2024 a Février 2025
Format privilégié : Distanciel (regroupement national)

Date du concours :
Jeudi 06/02/25
Dates d’inscription :
du 15/10/24 au 20/11/24

Contenu de la formation
Apprendre en Rapport/note Apports de Entretien
autonomie avec propositions connaissances avec le jury

Notions fondamentales

. ; . o Méthodologie, travail en mode s o Méthodologie
Présentation dispositif, : : d’environnement territorial et . L
) . projet, 3 devoirs + 1 concours , s et mises en situation
outils, conseils connaissances liées au cadre
blanc ; i (oraux blancs)
d'emplois

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription impliqgue un engagement ferme de l'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions
posées



Conseiller socio-éducatif (cat. A)
Concours interne sur titres

Période prévisionnelle de formation : T m Gl EE RS -
e Recensement: Clos Jeudi 06/02/25
e Tremplin : Néant Dates d’inscription :
e Préparation : de Octobre 2024 a Février 2025 du 15/10/24 au 20/11/24

Format privilégié : Distanciel
Contenu de la formation
connaissances avec Ie jUI’y
S I D>

Notions fondamentales

. ; . o Méthodologie, travail en mode s o Méthodologie
Présentation dispositif, : : d’environnement territorial et . L
) . projet, 3 devoirs + 1 concours . s et mises en situation
outils, conseils connaissances liées au cadre
blanc ) i (oraux blancs)
d'emplois

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription impliqgue un engagement ferme de l'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions
posées



Assistant socio-éducatif (cat. A)
Concours externe sur titres (toutes spécialités)

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement : du 01/09/2025 au 15/10/2025 Date du concours:
« Tremplin : Néant A compter du 05/10/26
« Préparation : de Mai 2026 & Octobre 2026 Dates d'inscription :
Format privilégié : Mixte (présentiel + distanciel) du 07/04/26 au 13/05/26

Contenu de la formation

Apprendre en autonomie Apports de connaissances Entretien avec le jury

. . , " : Notions fondamentales d’environnement Méthodologie
Présentation dispositif, outils, o : ., : : .
. territorial et connaissances liées au cadre et mises en situation (oraux
conseils , .
d’emplois blancs)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription impliqgue un engagement ferme de l'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions
posées



Psychologue (cat. A)
Concours externe sur titre

Période prévisionnelle de formation :

e Recensement: Du 01/01/2026 au 15/02/2026

e Tremplin: Néant

e Préparation : de septembre 2024 a janvier 2025
Format privilégié : Distanciel

Date du concours :
A compter du 25/01/2027
Dates d’inscription :
du 25/08/26 au 30/09/26

Contenu de la formation

Apprendre en autonomie Apports de connaissances Entretien avec le jury

Présentiel 2,5 jours

Distantiel 9h

Notions fondamentales d'environnement
Présentation dispositif, outils, conseils territorial et connaissances liées au cadre
d'emplois

Méthodologie
et mises en situation (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT l'inscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription impliqgue un engagement ferme de l'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions
posées



Puéricultrice (cat. A)
Concours externe sur titre

Période prévisionnelle de formation :

e Recensement: Clos

e Tremplin: Néant

e Préparation : de octobre 2024 a février 2025
Format privilégié : Distanciel

Date du concours :

A compter du 10/02/25

Dates d’inscription :
du 22/10/24 au 27/11/24

Contenu de la formation

Apprendre en autonomie Apports de connaissances Entretien avec le jury

Présentiel 2,5 jours

Distantiel 9h

Notions fondamentales d'environnement
Présentation dispositif, outils, conseils territorial et connaissances liées au cadre
d'emplois

Méthodologie
et mises en situation (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT l'inscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription impliqgue un engagement ferme de l'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions
posées



Puéricultrice (cat. A)
Concours externe sur titre

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Du 01/01/2026 au 15/02/2026
e Tremplin: Néant
e Préparation : de sept. 2026 a février 2027
Format privilégié : Distanciel

Date du concours :

A compter du 15/02/27

Dates d’inscription :
du 29/09/24 au 04/11/24

Contenu de la formation

Apprendre en autonomie Apports de connaissances Entretien avec le jury

Présentiel 2,5 jours

Distantiel 9h

Notions fondamentales d'environnement
Présentation dispositif, outils, conseils territorial et connaissances liées au cadre
d'emplois

Méthodologie
et mises en situation (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT l'inscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription impliqgue un engagement ferme de l'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions
posées



Educateur de jeunes enfants (cat. A)
Concours externe sur titres

Période prévisionnelle de formation : Date du concours :
. Recensgmenf : du 01/01/2025 au 15/02/2025 A compter du 10/02/26
* Tremplin : Neant Dates d’inscription :

e Préparation : de septembre 2025 a Février 2026 du 02/09/25 au 08/10/25
Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation

Apprendre en autonomie Apports de connaissances Entretien avec le jury
O B T T
D D D _

Notions fondamentales

Méthodologie

Présentation dISF)OSItIf, outils, d enV|rf)nnemen‘t,terrltorlal et et mises en situation (oraux
conseils connaissances liées au cadre
_ blancs)
d'emplois

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription impliqgue un engagement ferme de l'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions
posées



Aide-soignant classe normale (cat. B)
Concours externe sur titres

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: du 01/09/2024 au 15/10/2024
e Tremplin: Néant
e Préparation : de Avril 2025 a Octobre 2025
Format privilégié : Distanciel

Date du concours :

A compter du 06/10/25

Dates d’inscription :
du 29/04/25 au 04/06/25

Contenu de la formation

Apprendre en autonomie Apports de connaissances Entretien avec le jury
»

Notions fondamentales

, : : s : . . Méthodologie
Présentation dispositif, outils, d’environnement territorial et ot &
conseils connaissances liées au cadre ; : :
, ) mises en situation (oraux blancs)
d'emplois

Autres informations a connaitre :
e || appartient a 'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT l'inscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions
posées



Aide-soignant classe normale (cat. B)
Concours externe sur titres

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: du 01/09/2025 au 15/10/2025
e Tremplin: Néant
e Préparation : de Avril 2026 a Octobre 2026
Format privilégié : Distanciel

Date du concours :
A compter du 05/10/2026
Dates d’inscription :
du 14/04/26 au 20/05/26

Contenu de la formation

Apprendre en autonomie Apports de connaissances Entretien avec le jury
»

Notions fondamentales

, : : s : . . Méthodologie
Présentation dispositif, outils, d’environnement territorial et ot &
conseils connaissances liées au cadre ; : :
, ) mises en situation (oraux blancs)
d'emplois

Autres informations a connaitre :
e || appartient a 'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT l'inscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions
posées



Aide-soignant classe normale (cat. B)
Concours externe sur titres

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: du 01/09/2026 au 15/10/2026
e Tremplin: Néant
e Préparation : de Avril 2027 a Octobre 2027
Format privilégié : Distanciel

Date du concours :
A compter du 04/10/2027
Dates d’inscription :
du 16/03/27 au 21/04/27

Contenu de la formation

Apprendre en autonomie Apports de connaissances Entretien avec le jury
» ‘

Notions fondamentales

, : : s : . . Méthodologie
Présentation dispositif, outils, d’environnement territorial et ot &
conseils connaissances liées au cadre ; : :
, ) mises en situation (oraux blancs)
d'emplois

Autres informations a connaitre :
e || appartient a 'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT l'inscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions
posées



Moniteur éducateur et intervenant familial (cat. B)

Concours externe sur titres

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: du 01/01/2025 au 15/02/2025
e Tremplin: Néant
e Préparation : de sept. 2025 a Février 2026
Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation

Apprendre en

. Apports de connaissances
autonomie

Distantiel

Notions fondamentales

Présentation dispositif, d’environnement territorial et
outils, conseils connaissances liées au cadre
d'emplois

Autres informations a connaitre :

Date du concours :

A compter du 17/02/26

Dates d’inscription :
du 09/09/25 au 15/10/25

Entretien avec le jury

Méthodologie
et mises en situation (oraux
blancs)

e |l appartient a 'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions

posées



Auxiliaire de puériculture classe normale (cat. B)
Concours sur titres

Période prévisionnelle de formation : Date du concours :
e Recensement: Clos A compter du 03/03/25
e Tremplin : Néant Dates d’inscription :

e Préparation : de Novembre 2024 a Mars 2025 du 24/09/24 au 30/10/24
Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Apports de
autonomie connaissances

Notions fondamentales

Entretien avec le jury

Distantiel

Méthodologie

Présentation dispositif, d’environnement territorial et , , .
. . . ., et mises en situation (oraux
outils, conseils connaissances liées au cadre
; i blancs)
d'emplois

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription impliqgue un engagement ferme de l'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions
posées



Auxiliaire de puériculture classe normale (cat. B)
Concours sur titres

Période prévisionnelle de formation :

e Recensement: Du 01/01/25 au 15/02/25

e Tremplin: Néant

e Préparation : de Novembre 2025 a Mars 2027
Format privilégié : Distanciel

Date du concours :

A compter du 02/03/26

Dates d’inscription :
du 23/09/25 au 29/10/25

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Apports de
autonomie connaissances

Notions fondamentales

Entretien avec le jury

Distantiel

Méthodologie

Présentation dispositif, d’environnement territorial et , , .
. . . ., et mises en situation (oraux
outils, conseils connaissances liées au cadre
; i blancs)
d'emplois

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT l'inscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription impliqgue un engagement ferme de l'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions
posées



Auxiliaire de puériculture classe normale (cat. B)
Concours sur titres

Période prévisionnelle de formation :

e Recensement: Du 01/01/26 au 15/02/26

e Tremplin: Néant

e Préparation : de Novembre 2026 a Mars 2026
Format privilégié : Distanciel

Date du concours :
A compter du 01/03/2027
Dates d’inscription :
du 15/09/26 au 21/10/26

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Apports de
autonomie connaissances

Notions fondamentales

Entretien avec le jury

Distantiel

Méthodologie

Présentation dispositif, d’environnement territorial et , , .
. . . ., et mises en situation (oraux
outils, conseils connaissances liées au cadre
; i blancs)
d'emplois

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT l'inscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription impliqgue un engagement ferme de l'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions
posées



Auxiliaires de soins ppal 2e classe - spécialités aide- E Q
meédico-psychologique et assistant dentaire* (cat. C) C‘" =

mom
Concours externe sur titres

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Du 01/01/2025 au 15/02/2025
e Tremplin: Néant
e Préparation : de Mai 2025 a Octobre 2025
Format privilégié : Distanciel

Date du concours :

A compter du 06/10/25

Dates d’inscription :
du 29/04/25 au 04/06/25

Contenu de la formation

Apprendre Apports de Entretien avec Ressources
en autonomie connaissances le jury en ligne
. . .. 21 h
3 h (webinaire) 18 h (webinaires) 6 h (webinaires) .
(en autonomie)

’ Methpdes et outils ’ 'Notlons fondam.ent.ales Methodplogle’ de I,e'ntretlen Ressources 3 consulter
d'apprentissage, mesure du d'environnement territorial, SST et (acquis de I'expérience) sur lensemble des
travail a réaliser, définition connaissances liées au cadre et mises en situation (oraux modules

de l'organisation d'emplois blancs)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acceés au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées
*La spécialité “Aide-soignant” n'existe plus : il s'agit d’'un concours spécifique de catégorie B.



Auxiliaires de soins ppal 2e classe - spécialités aide- E Q
meédico-psychologique et assistant dentaire* (cat. C) C‘" =

mom
Concours externe sur titres

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Du 01/01/2026 au 15/02/2026
e Tremplin: Néant
e Préparation : de Mai 2026 a Octobre 2026
Format privilégié : Distanciel

Date du concours :

A compter du 05/10/26

Dates d’inscription :
du 14/04/26 au 20/05/26

Contenu de la formation

Apprendre Apports de Entretien avec Ressources
en autonomie connaissances le jury en ligne
. . .. 21 h
3 h (webinaire) 18 h (webinaires) 6 h (webinaires) .
(en autonomie)

’ Methpdes et outils ’ 'Notlons fondam.ent.ales Methodplogle’ de I,e'ntretlen Ressources 3 consulter
d'apprentissage, mesure du d'environnement territorial, SST et (acquis de I'expérience) sur lensemble des
travail a réaliser, définition connaissances liées au cadre et mises en situation (oraux modules

de l'organisation d'emplois blancs)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acceés au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées
*La spécialité “Aide-soignant” n'existe plus : il s'agit d’'un concours spécifique de catégorie B.



Auxiliaires de soins ppal 2e classe - spécialités aide- E Q
meédico-psychologique et assistant dentaire* (cat. C) C‘" =

mom
Concours externe sur titres

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Du 01/01/2027 au 15/02/2027
e Tremplin: Néant
e Préparation : de Mai 2027 a Octobre 2027
Format privilégié : Distanciel

Date du concours :
A compter du 04/10/2027
Dates d’inscription :
du 16/03/27 au 21/04/27

Contenu de la formation

Apprendre Apports de Entretien avec Ressources
en autonomie connaissances le jury en ligne
. . .. 21 h
3 h (webinaire) 18 h (webinaires) 6 h (webinaires) .
(en autonomie)

’ Methpdes et outils ’ 'Notlons fondam.ent.ales Methodplogle’ de I,e'ntretlen Ressources 3 consulter
d'apprentissage, mesure du d'environnement territorial, SST et (acquis de I'expérience) sur lensemble des
travail a réaliser, définition connaissances liées au cadre et mises en situation (oraux modules

de l'organisation d'emplois blancs)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acceés au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées
*La spécialité “Aide-soignant” n'existe plus : il s'agit d’'un concours spécifique de catégorie B.



ATSEM principal 2e classe (cat. C)
Concours externe

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Clos
e Tremplin: 2e semestre 2024
e Préparation : de Avril 2025 a octobre 2025
Format privilégié : Distanciel (dont 34 heures de webinaires)

Date du concours :
Mercredi 08/10/25
Dates d’inscription :
du 02/04/25 au 07/05/25

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Méthodologie Apports de Entretien avec le Ressources en
autonomie épreuve QCM connaissances jury ligne

; : Notions fondamentales Méthodologie de
Méthodes et outils X ) ; S , . . .
, ; Méthodologie, 4 devoirs d’environnement I'entretien (acquis de Consultation de

d’apprentissage, mesure , N o o ,

du travail & réaliser d’entrainement et territorial, SST et I'expérience) ressources en ligne en
e . . corrections connaissances liées au et mises en situation autonomie (formadist)

définition de l'organisation ) .
cadre d'emplois (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 2 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



ATSEM principal 2e classe (cat. C)
Concours externe

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Du 01/01/2025 au 15/02/2025
e Tremplin : 2e semestre 2025
e Préparation : de Avril 2026 a octobre 2026
Format privilégié : Distanciel (dont 34 heures de webinaires)

Date du concours :
Mercredi 14 octobre 2026
Dates d’inscription :
du 24/03/26 au 30/04/26

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Méthodologie Apports de Entretien avec le Ressources en
autonomie épreuve QCM connaissances jury ligne

) : Notions fondamentales Méthodologie de
Méthodes et outils : ) : S , . : .
, . Méthodologie, 4 devoirs d’environnement I'entretien (acquis de Consultation de

d’apprentissage, mesure , - o o .

du travail 3 réaliser d'entrainement et territorial, SST et I'expérience) ressources en ligne en
P . . corrections connaissances liées au et mises en situation autonomie (formadist)

définition de l'organisation , .
cadre d'emplois (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 2 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



ATSEM principal 2e classe (cat. C)
Concours externe

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Du 01/01/2026 au 15/02/2026
e Tremplin : 2e semestre 2026
e Préparation : de Avril 2027 a octobre 2027
Format privilégié : Distanciel (dont 34 heures de webinaires)

Date du concours :
Mercredi 13 octobre 2027
Dates d’inscription :
du 16/03/27 au 21/04/27

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Méthodologie Apports de Entretien avec le Ressources en
autonomie épreuve QCM connaissances jury ligne

) : Notions fondamentales Méthodologie de
Méthodes et outils : ) : S , . : .
, . Méthodologie, 4 devoirs d’environnement I'entretien (acquis de Consultation de

d’apprentissage, mesure , - o o .

du travail 3 réaliser d'entrainement et territorial, SST et I'expérience) ressources en ligne en
P . . corrections connaissances liées au et mises en situation autonomie (formadist)

définition de l'organisation , .
cadre d'emplois (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 2 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



ATSEM principal 2e classe (cat. C)
Concours interne ou 3e voie

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Du 01/01/2024 au 15/02/2024 (clos)
e Tremplin: 2e semestre 2024
e Préparation : de Avril 2025 a octobre 2025
Format privilégié : Distanciel (dont 42 heures de webinaires)

Date du concours :
Mercredi 8 octobre 2025
Dates d’inscription :
du 02/04/25 au 07/05/25

Contenu de la formation (hors tremplin)

Méthodologie
épreuve “Série de
questions”

Apports de Entretien avec le Ressources en
connaissances jury ligne

Apprendre en
autonomie

Méthodes et outils Notions fondamentales Méthodologie de
d'apprentissage, , ; ) d'environnement I'entretien (acquis de Consultation de
PP g. . Méthodologie, 4 devoirs . . ( ; :
mesure du travail a , N ; territorial, SST et I'expérience) ressources en ligne en
1 e s d’entrainement et corrections ) ., : . . . .
réaliser, définition de connaissances liées au et mises en situation autonomie (formadist)
l'organisation cadre d'emplois (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 2 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



ATSEM principal 2e classe (cat. C)
Concours interne ou 3e voie

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Du 01/01/2025 au 15/02/2025
e Tremplin : 2e semestre 2025
e Préparation : de Avril 2026 a octobre 2026
Format privilégié : Distanciel (dont 42 heures de webinaires)

Date du concours :
Mercredi 14 octobre 2026
Dates d’inscription :
du 24/03/26 au 29/04/26

Contenu de la formation (hors tremplin)

Méthodologie
épreuve “Série de
questions”

Apports de Entretien avec le Ressources en
connaissances jury ligne

Apprendre en
autonomie

Méthodes et outils Notions fondamentales Méthodologie de
d'apprentissage, , ; ) d'environnement I'entretien (acquis de Consultation de
PP g. . Méthodologie, 4 devoirs . . ( ; :
mesure du travail a , N ; territorial, SST et I'expérience) ressources en ligne en
1 e s d’entrainement et corrections ) ., : . . . .
réaliser, définition de connaissances liées au et mises en situation autonomie (formadist)
l'organisation cadre d'emplois (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 2 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



ATSEM principal 2e classe (cat. C)
Concours interne ou 3e voie

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Du 01/01/2026 au 15/02/2026
e Tremplin : 2e semestre 2026
e Préparation : de Avril 2027 a octobre 2027
Format privilégié : Distanciel (dont 42 heures de webinaires)

Date du concours :
Mercredi 13 octobre 2027
Dates d’inscription :
du 16/03/27 au 21/04/27

Contenu de la formation (hors tremplin)

Méthodologie
épreuve “Série de
questions”

Apports de Entretien avec le Ressources en
connaissances jury ligne

Apprendre en
autonomie

Méthodes et outils Notions fondamentales Méthodologie de
d'apprentissage, , ; ) d'environnement I'entretien (acquis de Consultation de
PP g. . Méthodologie, 4 devoirs . . ( ; :
mesure du travail a , N ; territorial, SST et I'expérience) ressources en ligne en
1 e s d’entrainement et corrections ) ., : . . . .
réaliser, définition de connaissances liées au et mises en situation autonomie (formadist)
l'organisation cadre d'emplois (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 2 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Agent social principal 2e classe (cat. C) CE
Concours externe sur titres

Période prévisionnelle de formation :
« Recensement : Du 01/01/2025 au 15/02/2025 Date du concours::
Mardi 07/10/25

e Tremplin: Néant » o
e Préparation : de avril 2025 a octobre 2025 D k(e A pifelin
Format privilégié : Distanciel (dont 38 heures de webinaires) du 11/03/25 au 16/04/25

Contenu de la formation (hors tremplin)

Méthodologie Apports de Entretien avec le Ressources en

Apprendre en
épreuve QCM connaissances jury ligne

autonomie

a ; Notions fondamentales Méthodologie de
Méthodes et outils 5 ) ; o , . : :
, : Méthodologie, 4 devoirs d’environnement I'entretien (acquis de Consultation de

d'apprentissage, mesure , - o o .

du travail 3 réaliser d’entrainement et territorial, SST et I'expérience) ressources en ligne en
e , o corrections connaissances liées au et mises en situation autonomie (formadist)

définition de l'organisation , )
cadre d'emplois (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e ||l appartient a 'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d’acces au concours AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 2 heures)
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Agent social principal 2e classe (cat. C) CE
Concours externe sur titres

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Du 01/09/2026 au 15/10/2026
Mardi 05/10/27

e Tremplin: Néant » o
e Préparation : de avril 2027 a octobre 2027 D k(e A pilelin
Format privilégié : Distanciel (8 jours dont 38 h de webinaires) du 16/03/27 au 21/04/27

Date du concours :

Contenu de la formation (hors tremplin)

Méthodologie Apports de Entretien avec le Ressources en

Apprendre en
épreuve QCM connaissances jury ligne

autonomie

a ; Notions fondamentales Méthodologie de
Méthodes et outils 5 ) ; o , . : :
, : Méthodologie, 4 devoirs d’environnement I'entretien (acquis de Consultation de

d'apprentissage, mesure , - o o .

du travail 3 réaliser d’entrainement et territorial, SST et I'expérience) ressources en ligne en
e , o corrections connaissances liées au et mises en situation autonomie (formadist)

définition de l'organisation , )
cadre d'emplois (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e ||l appartient a 'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d’acces au concours AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 2 heures)
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées
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Cadre supérieur de santé paramédical (cat. A) E Q
Examen d’avancement de grade C" .

Période prévisionnelle de formation :
o Recensgmenf : Du 01/09/25 au 15/10/25 A compter du 13/04/2026
® Tremplin : Neant Dates d’inscription :
° Prepar.a.tl?n.f De_janwe.r 2026 a avril 2026 - du 16/12/25 au 21/01/26

Format privilégié : Distanciel (dont 18 heures de webinaires)

Date de I'examen ;

Contenu de la formation

Apprendre Apports de Entretien avec

en autonomie connaissances le jury
Distanciel

Présentation du dispositifs, Notions fondamentales
méthodes et outils d’environnement territorial et Méthodologie et mises en
d'apprentissage, mesure du connaissances liées au cadre situation (oraux blancs)
travail a réaliser d’emplois

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a I'examen AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription impliqgue un engagement ferme de l'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions
posées



Biologiste, vétérinaire et pharmacien classe
exceptionnelle (cat. A) - Examen d’avancement de grade

Période prévisionnelle de formation :
* Recensement: Du 01/01/2025 au 15/02/2025
* Tremplin : Néant
e Préparation : De juin 2025 a novembre 2025
Format privilégié : Distanciel (dont 18 heures de webinaires)

Date de 'examen :

A compter du 03/11/25

Dates d’inscription :
du 13/05/25 au 18/06/25

Contenu de la formation

Apprendre Apports de Entretien avec

en autonomie connaissances le jury
Distanciel

Présentation du dispositifs, Notions fondamentales
méthodes et outils d’environnement territorial et Méthodologie et mises en
d'apprentissage, mesure du connaissances liées au cadre situation (oraux blancs)
travail a réaliser d’emplois

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a I'examen AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription impliqgue un engagement ferme de l'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions
posées



Educateur de jeunes enfants classe exceptionnelle (cat. A)
Examen d’avancement de grade

-

Période prévisionnelle de formation :

e Recensement : Du 01/01/2024 au 15/02/2024 (clos) Date de I'examen:
e Tremplin : Néant A compter du 13/02/25

e Préparation : De septembre 2024 a janvier 2025 Dates d'inscription
Format privilégié : Distanciel (dont 18 heures de webinaires) du 15/10/24 au 20/11/24

Contenu de la formation

Apprendre Apports de Entretien avec

en autonomie connaissances le jury
Distanciel

Présentation du dispositifs, Notions fondamentales
méthodes et outils d’environnement territorial et Méthodologie et mises en
d'apprentissage, mesure du connaissances liées au cadre situation (oraux blancs)
travail a réaliser d’emplois

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a I'examen AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription impliqgue un engagement ferme de l'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions
posées



Educateur de jeunes enfants classe exceptionnelle (cat. A)
Examen d’avancement de grade

-

Période prévisionnelle de formation :

e Recensement : Du 01/01/2026 au 15/02/2026 Date de I'examen :
e Tremplin : Néant A compter du 11/02/2027

e Préparation : De septembre 2026 a janvier 2026 Dates d'inscription :
Format privilégié : Distanciel (dont 18 heures de webinaires) du 13/10/26 au 18/11/26

Contenu de la formation

Apprendre Apports de Entretien avec

en autonomie connaissances le jury
Distanciel

Présentation du dispositifs, Notions fondamentales
méthodes et outils d’environnement territorial et Méthodologie et mises en
d'apprentissage, mesure du connaissances liées au cadre situation (oraux blancs)
travail a réaliser d’emplois

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a I'examen AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription impliqgue un engagement ferme de l'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions
posées



Assistant socio-éducatif classe exceptionnelle (cat. A)
Examen d’avancement de grade

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Du 01/09/24 au 15/10/24
* Tremplin : Néant
e Préparation : De avril 2025 a septembre 2025
Format privilégié : Distanciel (dont 18 heures de webinaires)

Date de 'examen :

A compter du 22/09/25

Dates d’inscription :
du 11/03/25 au 16/04/25

Contenu de la formation

Apprendre Apports de Entretien avec

en autonomie connaissances le jury
Distanciel

Présentation du dispositifs, Notions fondamentales
méthodes et outils d’environnement territorial et Méthodologie et mises en
d'apprentissage, mesure du connaissances liées au cadre situation (oraux blancs)
travail a réaliser d’emplois

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a I'examen AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription impliqgue un engagement ferme de l'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions
posées



Assistant socio-éducatif classe exceptionnelle (cat. A)
Examen d’avancement de grade

Période prévisionnelle de formation :
¢ Recensement: Du 01/09/26 au 15/10/26
* Tremplin : Néant
e Préparation : De avril 2027 a septembre 2027
Format privilégié : Distanciel (dont 18 heures de webinaires)

Date de I'examen :
A compter du 16/09/2027
Dates d’inscription :
du 16/03/27 au 21/04/27

Contenu de la formation

Apprendre Apports de Entretien avec

en autonomie connaissances le jury
Distanciel

Présentation du dispositifs, Notions fondamentales
méthodes et outils d’environnement territorial et Méthodologie et mises en
d'apprentissage, mesure du connaissances liées au cadre situation (oraux blancs)
travail a réaliser d’emplois

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a I'examen AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription impliqgue un engagement ferme de l'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions
posées



Agent social principal 2e classe (cat. C) E Q
Examen d’avancement de grade C" .

Période prévisionnelle de formation :

e Recensement : du 01/01/2025 au 15/02/2025 Date de Fexamen :
« Tremplin : 2e semestre 2025 Jeud'|.22/1 0726
e Préparation : de Avril 2026 a octobre 2026 SEHES CHEEH 2

du 24/03/26 au 29/04/26

Format privilégié : Distanciel (12 jours)
Contenu de la formation (hors tremplin)

Méthodologie
épreuve “Série de
questions”

Apports de Entretien avec le Ressources en
connaissances jury ligne

Apprendre en
autonomie

Méthodes et outils , : , Notions fondamentales Méthodologie de

, . Méthodologie, 4 devoirs . , . . ;

d'apprentissage, , . ; d’environnement I'entretien (acquis de Consultation de
s d’entrailnement et corrections, o o g ,
mesure du travail a . territorial, SST et I'expérience) ressources en ligne en
L r e apports en francais et , - : o . :
réaliser, définition de i ; connaissances liées au et mises en situation autonomie (formadist)
, . mathématiques , .
I'organisation cadre d'emplois (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a I'examen AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 2 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Filiere
Police municipale

Concours
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Chef de service de Police municipale (Cat. B)
Concours externe / interne / 3e voie

CE‘ AN

Période prévisionnelle de formation : Date du concours :
e Recensement: Du 01/01/25 au 15/02/25 11 juin 2026
e Tremplin: 2e semestre 2025
e Préparation : de décembre 2025 a juin 2026
Format privilégié . Distanciel (17 jours)

Tests psycho. : sept 2026
Dates d'inscription :
du 25/08/26 au 30/09/26

Contenu de la formation (hors tremplin)

REPONSE A

APPRENDRE EN RAPPORT | ACCOMPAGNEMENT ENTRETIEN

AUTONOMIE NOTE AVEC UNE SERIE DE AUX AVEC LE JURY
PROPOSITIONS QUESTIONS CONNAISSANCES

9 heures dont 6
heures de
webinaires

23 heures
dont 7h de
webinaires

7 heures dont 3h
de webinaires

33 heures dont 6 h de
webinaires

29 hdont 13 h de
webinaires

Distanciel

A : Méthodologie de Méthodologie de . , .
Présentation du . gr 9 9 AEEUMZEGMEMEN! £ Méthodologie et mises
dispositif, outils, I'épreuve + méthodo I'épreuve + 4 connaissances (environnement = e

accompagnement & de projet + 4 devoirs devoirs + territorial, cadre d’emplois, actualités )
lapprentissage d’entrainement correction des collectivités)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT l'inscription a la
formation. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Gardien brigadier (Cat. C)
Concours externe

Période prévisionnelle de formation : Date du concours :
e Recensement : Du 01/01/24 au 15/02/24 (Clos) 15 mai 2025
e Tremplin: 2e semestre 2024
e Préparation : Décembre 2024 a mai 2025
Format privilégié : Distanciel (96 heures)

Tests psycho. : sept 2025
Dates d'inscription :
du 01/10/24 au 06/11/24

Contenu de la formation (hors tremplin)

UESTIONS ACCOMPAGNEMENT
— APPRENDRE EN RGP Q ENTRETIEN
2 AUTONOMIE SR [PIEIER EXPLICATION LA AVEC LE JURY
8 DE TEXTE CONNAISSANCES
G d
- ont 10 h de
dont 6 h
'é) \(/jvort])tir?hirde TS dont 10h de Shamis L0 de webinaires
ebinaires webinaires de webinaires

A : Méthodologie de Méthodologie de . , .
Présentation du . gr 9 9 AEEUMZEGMEMEN! £ Méthodologie et mises
dispositif, outils, I'épreuve + méthodo I'épreuve + 4 connaissances (environnement = e

accompagnement a de projet + 4 devoirs devoirs + territorial, cadre d’emplois, blancs)
Iapprentissage d’entrainement correction actualités, santé sécurité au travail)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT l'inscription a la
formation. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'accés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 2 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Gardien brigadier (Cat. C)
Concours externe

Période prévisionnelle de formation : Date du concours :
e Recensement: Du 01/01/25 au 15/02/25 12 mai 2026
e Tremplin : 2e semestre 2025 Tests psycho. : oct 26
e Préparation : Décembre 2025 & mai 2026 Dates d'inscription :
Format privilégié : Distanciel (96 heures) du 30/09/25 au 05/11/25

Contenu de la formation (hors tremplin)

UESTIONS ACCOMPAGNEMENT
— APPRENDRE EN RGP Q ENTRETIEN
2 AUTONOMIE SR [PIEIER EXPLICATION LA AVEC LE JURY
8 DE TEXTE CONNAISSANCES
G d
- ont 10 h de
dont 6 h
'é) \(/jvort])tir?hirde TS dont 10h de Shamis L0 de webinaires
ebinaires webinaires de webinaires

A : Méthodologie de Méthodologie de . , .
Présentation du . gr 9 9 AEEUMZEGMEMEN! £ Méthodologie et mises
dispositif, outils, I'épreuve + méthodo I'épreuve + 4 connaissances (environnement = e

accompagnement a de projet + 4 devoirs devoirs + territorial, cadre d’emplois, blancs)
Iapprentissage d’entrainement correction actualités, santé sécurité au travail)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
formation. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'accés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 2 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Gardien brigadier (Cat. C)
Concours externe

Période prévisionnelle de formation : Date du concours :
e Recensement: Du 01/01/26 au 15/02/26 13 mai 2027
e Tremplin : 2e semestre 2026 Tests psycho. : oct 27
e Préparation : Décembre 2026 & mai 2027 Dates d'inscription :
Format privilégié : Distanciel (96 heures) du 15/09/26 au 21/10/26

Contenu de la formation (hors tremplin)

UESTIONS ACCOMPAGNEMENT
— APPRENDRE EN RGP Q ENTRETIEN
2 AUTONOMIE SR [PIEIER EXPLICATION LA AVEC LE JURY
8 DE TEXTE CONNAISSANCES
G d
- ont 10 h de
dont 6 h
'é) \(/jvort])tir?hirde TS dont 10h de Shamis L0 de webinaires
ebinaires webinaires de webinaires

A : Méthodologie de Méthodologie de . , .
Présentation du . gr 9 9 AEEUMZEGMEMEN! £ Méthodologie et mises
dispositif, outils, I'épreuve + méthodo I'épreuve + 4 connaissances (environnement = e

accompagnement a de projet + 4 devoirs devoirs + territorial, cadre d’emplois, blancs)
Iapprentissage d’entrainement correction actualités, santé sécurité au travail)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
formation. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'accés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 2 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Gardien brigadier (Cat. C)
Concours interne

Période prévisionnelle de formation : Date du concours :
e Recensement : Du 01/01/24 au 15/02/24 (Clos) 15 mai 2025
e Tremplin: 2e semestre 2024
e Préparation : Décembre 2024 a mai 2025
Format privilégié : Distanciel (96 heures)

Tests psycho. : sept 2025
Dates d'inscription :
du 01/10/24 au 06/11/24

Contenu de la formation (hors tremplin)

ENTRETIEN
AVEC LE JURY

ACCOMPAGNEMENT
AUX
CONNAISSANCES

RAPPORT
SUR DOSSIER

APPRENDRE EN
AUTONOMIE

dont 6 h de
webinaires

dont 10 h de
webinaires

dont 3 h de
webinaires

dont 18 h
de webinaires

Distanciel

Présentation du Méthodologie de 'épreuve + Accompagnement aux connaissances Méthodologie et mises
dispositif, outils, méthodo de projet + 4 devoirs (environnement territorial, cadre en situation (oraux

accompagnement a e imEiEme d’emplois, actualités, santé sécurité au blancs)
I'apprentissage travail)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
formation. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'accés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 2 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Gardien brigadier (Cat. C)
Concours interne

Période prévisionnelle de formation : Date du concours :
e Recensement: Du 01/01/25 au 15/02/25 12 mai 2026
e Tremplin : 2e semestre 2025 Tests psycho. : oct 26
e Préparation : Décembre 2025 & mai 2026 Dates d'inscription :
Format privilégié : Distanciel (96 heures) du 30/09/25 au 05/11/25

Contenu de la formation (hors tremplin)

ENTRETIEN
AVEC LE JURY

ACCOMPAGNEMENT
AUX
CONNAISSANCES

RAPPORT
SUR DOSSIER

APPRENDRE EN
AUTONOMIE

dont 6 h de
webinaires

dont 10 h de
webinaires

dont 3 h de
webinaires

dont 18 h
de webinaires

Distanciel

Présentation du Méthodologie de 'épreuve + Accompagnement aux connaissances Méthodologie et mises
dispositif, outils, méthodo de projet + 4 devoirs (environnement territorial, cadre en situation (oraux

accompagnement a e imEiEme d’emplois, actualités, santé sécurité au blancs)
I'apprentissage travail)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
formation. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'accés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 2 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Gardien brigadier (Cat. C)
Concours interne

Période prévisionnelle de formation : Date du concours :
e Recensement: Du 01/01/26 au 15/02/26 13 mai 2027
e Tremplin : 2e semestre 2026 Tests psycho. : oct 27
e Préparation : Décembre 2026 & mai 2027 Dates d'inscription :
Format privilégié : Distanciel (96 heures) du 15/09/26 au 21/10/26

Contenu de la formation (hors tremplin)

ENTRETIEN
AVEC LE JURY

ACCOMPAGNEMENT
AUX
CONNAISSANCES

RAPPORT
SUR DOSSIER

APPRENDRE EN
AUTONOMIE

dont 6 h de
webinaires

dont 10 h de
webinaires

dont 3 h de
webinaires

dont 18 h
de webinaires

Distanciel

Présentation du Méthodologie de 'épreuve + Accompagnement aux connaissances Méthodologie et mises
dispositif, outils, méthodo de projet + 4 devoirs (environnement territorial, cadre en situation (oraux

accompagnement a e imEiEme d’emplois, actualités, santé sécurité au blancs)
I'apprentissage travail)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
formation. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'accés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 2 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Filiere
Police municipale

Examens
, professionnels

Page d'accueil @

Rappel : Les agents contractuels
ne sont pas éligibles aux
examens professionnels



Directeur de Police municipale (Cat. B)
Examen de promotion interne

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Du 01/01/25 au 15/02/25
e Tremplin: 2e semestre 2025

Date de I'examen :
Jeudi 3 décembre 2026

. : <2 4z Dates d’inscription :
e Préparation : de mai a décembre 2026 du 25/08/26 au 3%/09/26

Format privilégié : Distanciel (18,2 jours)

Contenu de la formation (hors tremplin)

REPONSE A ACCOMPAGNEMENT

= APPRENDRE EN RAPPORT / ENTRETIEN
— AUTONOMIE NOTE AVEC UNE SERIE DE AUX AVEC LE JURY
8 PROPOSITIONS QUESTIONS CONNAISSANCES
8 ~ heures dont 3h 27 heures 9 heures dont 6
L e 33 h dont 13 h de dont 7h de 33 heures dont 6 h de heures de
@) de webinaires o . o o

webinaires webinaires webinaires webinaires

A : Méthodologie de Méthodologie de . , .
Présentation du . gr 9 9 AEZOMFE MM €L Méthodologie et mises
dispositif, outils, I'épreuve + méthodo I'épreuve + 4 connaissances (environnement = e

accompagnement & de projet + 4 devoirs devoirs + territorial, cadre d’emplois, actualités )
d’entrainement correction des collectivités)

'apprentissage

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
formation. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acceés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Chef de service de Police Municipale Ppal 1e et 2e classe E
Examen professionnel d’avancement de grade C“ DQ

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Du 01/01/24 au 15/02/24 (Clos)
e Tremplin: 2e semestre 2024

Date de I'examen :
Jeudi 12 juin 2025

. : L <y Dates d’'inscription :
e Préparation : Décembre 2024 a Juin 2025 du 28/01/25 au 05/03/25

Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation (hors tremplin)

ENTRETIEN
AVEC LE JURY

ACCOMPAGNEMENT
AUX
CONNAISSANCES

RAPPORTI/NOTE
AVEC
PROPOSITIONS

APPRENDRE EN
AUTONOMIE

9 heures dont 6
heures de
webinaires

7 heures dont 3h
de webinaires

30 heures dont 6 h de
webinaires

29 h dont 13 h de
webinaires

Distanciel

Présentation du Accompagnement aux

Méthodologie et mises
en situation (oraux
blancs)

di itit out Méthodologie de I'épreuve + ) _
ispositif, outils, conduite de projet + 4 devoirs connaissances (environnement

accompagnement a , N _ S , - o
MRER d’entrainement + correction territorial, cadre d em_p_lo,|s, actualites
I'apprentissage des collectivités)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a 'examen AVANT linscription a la
formation. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acceés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Chef de service de Police municipale (Cat. B) E
Examen de promotion interne C“ DQ

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Du 01/01/25 au 15/02/25
e Tremplin: 2e semestre 2025

Date de I'examen :
Jeudi 11 juin 2026

. : < X s Dates d’inscription :
e Préparation : de décembre 2025 a juin 2026 du 16/12/25 au 2':/01/26

Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation (hors tremplin)

REPONSE A RESOLUTION ACCOMPAGNEMENT

ENTRETIEN

APPRENDRE EN

o) CAS AUX

= AUTONOMIE UNE SERIE DE AVEC LE JURY

c QUESTIONS PRATIQUE CONNAISSANCES

3 7 heures dont 3h 23 heures 9 heures dont 6

L e 23 h dont 7 h de dont 7h de 33 heures dont 6 h de heures de

@) de webinaires . . o o
webinaires webinaires webinaires webinaires

Présentation du Méthodologie de Méthodologie de Accompagnement aux Méthodologie et mises
; i . I'épreuve + 4 devoirs I'épreuve + 4 i i S
dispositif, outils, p’ A preu CEIEIEEEES (enV|rc.>nnemen.t ; en situation (oraux
accompagnement & d’entrainement + devoirs + territorial, cadre d’emplois, actualités blancs)
correction correction des collectivités)

'apprentissage

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
formation. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acceés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Filiere
Sapeurs-pompiers
professionnels

Concours

P

Examens professionnels §7*




Capitaine SPP (cat. A) (’E\ ,Q
Période prévisionnelle de formation : Concours externe et interne mem
e Recensements:
o Du01/01/24 au 15/02/24 (clos)
o Du 01/01/25 au 01/02/25
e Tremplin: 2e semestre 2025
e Préparation : Décembre 2025 a juin 2026
Format privilégié : Distanciel (129 heures)

Date du concours :
Juin 2026 (a préciser)

Dates d'inscription :
En attente

Contenu de la formation (hors tremplin)

REPONSE

— APPRENDRE EN FEAAIRT ACCOMPAGNEMENT ENTRETIEN
2 AUTONOMIE MOUSEIEE SERIE DE AUX AVEC LE JURY
= PROPOSITIONS QUESTIONS CONNAISSANCES
@
)

h dont 6 h
2 dont. 3 . de dont 13 h de dont 7 h de dont 12 h .
(@) webinaires L. .. de webinaires

webinaires webinaires de webinaires

A i Méthodologie de Méthodologie de . : .
Présentation du . gr - 9 AT P TR LK Méthodologie et mises
dispositif, outils I'épreuve + méthodo I'épreuve + 4 connaissances .

- : . . : . S en situation (oraux
accompagnement & de projet + 4 devoirs devoirs + (environnement territorial, aneer
I'apprentissage d’entrainement correction cadre d’emplois, actualités)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
formation. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Capitaine SPP (cat. A)
Concours externe et interne

Période prévisionnelle de formation : Date du concours :
« Recensement : Du 01/01/2026 au 01/02/2026 Jeudi 3 juin 2027
e Tremplin: 2e semestre 2026
e Préparation : Décembre 2026 a mai 2027

Format privilégié : Distanciel (129 heures)

Dates d’inscription :
du 10/11/26 au 16/12/26

Contenu de la formation (hors tremplin)

REPONSE

— APPRENDRE EN FEAAIRT ACCOMPAGNEMENT ENTRETIEN
2 AUTONOMIE MOUSEIEE SERIE DE AUX AVEC LE JURY
= PROPOSITIONS QUESTIONS CONNAISSANCES
@
)

h dont 6 h
2 dont. 3 . de dont 13 h de dont 7 h de dont 12 h .
(@) webinaires L. .. de webinaires

webinaires webinaires de webinaires

A i Méthodologie de Méthodologie de . : .
Présentation du 5 gr - 9 AT P TR LK Méthodologie et mises
dispositif, outils I'épreuve + méthodo I'épreuve + 4 connaissances .

- : . . : : S en situation (oraux
accompagnement & de projet + 4 devoirs devoirs + (environnement territorial, aneer
I'apprentissage d’entrainement correction cadre d’emplois, actualités)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
formation. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Lieutenant 1ere classe (cat. B)
Concours externe et interne

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Du 01/01/25 au 15/02/25
e Tremplin: 2e semestre 2025

Date du concours
7 mai 2026

. : . s . Dates d'inscription :
e Préparation : Décembre 2025 a mai 2026 du 21/10/25 au 2%/1 195

Format privilégié : Distanciel (99 heures)

Contenu de la formation (hors tremplin)

RAPPORT ACCOMPAGNEMENT
NOTE AVEC QCM AUX
PROPOSITIONS CONNAISSANCES
dont 7 h de
webinaires

ENTRETIEN
AVEC LE JURY

APPRENDRE EN
AUTONOMIE

dont 6 h
de webinaires

dont 3h de
webinaires

dont 12 h
de webinaires

dont 13 h de
webinaires

Distanciel

Présentation du Méthodologie de Méthodologie de Accompagnement aux Méthodologie et mises
dispositif, outils, I'épreuve + méthodo 'épreuve + 4 connaissances en situation (oraux
accompagnement & de projet + 4 devoirs devoirs + (environnement territorial, aneer
d’entrainement correction cadre d’emplois, actualités)

I'apprentissage

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
formation. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Lieutenant 2eme classe (cat. B)
Concours interne

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Du 01/01/24 au 15/02/24 (Clos)
e Tremplin : 2e semestre 2024

Date du concours
22 avril 2025

. : . s . Dates d'inscription :
e Préparation : Décembre 2024 a avril 2025 du 10/09/24 au 1%/1 0/24

Format privilégié : Distanciel (99 heures)

Contenu de la formation (hors tremplin)

RAPPORT ACCOMPAGNEMENT
NOTE AVEC QCM AUX
PROPOSITIONS CONNAISSANCES
dont 7 h de
webinaires

ENTRETIEN
AVEC LE JURY

APPRENDRE EN
AUTONOMIE

dont 6 h
de webinaires

dont 3h de
webinaires

dont 12 h
de webinaires

dont 13 h de
webinaires

Distanciel

Présentation du Méthodologie de Méthodologie de Accompagnement aux Méthodologie et mises
dispositif, outils, I'épreuve + méthodo 'épreuve + 4 connaissances en situation (oraux
accompagnement & de projet + 4 devoirs devoirs + (environnement territorial, S
d’entrainement correction cadre d’emplois, actualités)

I'apprentissage

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
formation. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Lieutenant 2eme classe (cat. B)
Concours interne

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Du 01/09/25 au 15/10/25
e Tremplin : 2e trimestre 2026

Date du concours
20 ou 22 avril 2027

. : s . Dates d’inscription :
e Préparation : Novembre 2026 a Avril 2027 du 08/09/26 au &/1 0/26

Format privilégié : Distanciel (99 heures)

Contenu de la formation (hors tremplin)

RAPPORT ACCOMPAGNEMENT
NOTE AVEC QCM AUX
PROPOSITIONS CONNAISSANCES
dont 7 h de
webinaires

ENTRETIEN
AVEC LE JURY

APPRENDRE EN
AUTONOMIE

dont 6 h
de webinaires

dont 3h de
webinaires

dont 12 h
de webinaires

dont 13 h de
webinaires

Distanciel

Présentation du Méthodologie de Méthodologie de Accompagnement aux Méthodologie et mises
dispositif, outils, I'épreuve + méthodo 'épreuve + 4 connaissances en situation (oraux
accompagnement & de projet + 4 devoirs devoirs + (environnement territorial, S
d’entrainement correction cadre d’emplois, actualités)

I'apprentissage

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
formation. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Sergent (cat. C)
Concours interne

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Du 01/09/24 au 15/10/24
e Tremplin : 2e trimestre 2025

Date du concours
15 janvier 2026

. : s . Dates d’inscription :
e Préparation : Septembre 2025 a janvier 2026 du 06/05/25 au 1‘:/06/25

Format privilégié : Distanciel (84 heures)

Contenu de la formation (hors tremplin)

ACCOMPAGNEMENT
AUX
CONNAISSANCES

ENTRETIEN
AVEC LE JURY

RAPPORT
SUR DOSSIER

APPRENDRE EN

AUTONOMIE QCM

dont 7 h de
webinaires

dont 6 h
de webinaires

dont 10 h de
webinaires

dont 3h de
webinaires

dont 18 h
de webinaires

Distanciel

A i Méthodologie de Méthodologie de . , .
Présentation du 5 gr - 9 AT P TR LK Méthodologie et mises
dispositif, outils I'épreuve + méthodo I'épreuve + 4 connaissances o

- : . . : : S en situation (oraux
accompagnement & de projet + 4 devoirs devoirs + (environnement territorial, S
I'apprentissage d’entrainement correction cadre d’emplois, actualités)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
formation. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 2 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Filiere
Sapeurs-pompiers
professionnels

Examens
professionnels

Rappel : Les agents contractuels ne sont pas
éligibles aux examens professionnels



Lieutenant Hors-classe (cat. B)
Examen professionnel

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Du 01/09/25 au 15/10/25
e Tremplin : 2e trimestre 2026

Date du concours
20 octobre 2026

. : . s Dates d'inscription :
e Préparation : Juin 2026 a Octobre 2026 du 14/04/26 au 2%/05/26

Format privilégié : Distanciel (99 heures)

Contenu de la formation (hors tremplin)

APPRENDRE EN RAPPORT ACCOMPAGNEMENT AUX ENTRETIEN
AUTONOMIE NOTE AVEC CONNAISSANCES AVEC LE JURY
PROPOSITIONS

dont 6 h
de webinaires

dont 12 h
de webinaires

dont 3h de
webinaires

Distanciel

dont 13 h de webinaires

Accompagnement aux

Présentation du Méthodologie et mises

Méthodologie de I'épreuve ;

: " : connaissances -

dispositif, outils, : + méthodo de projet + 4 : - en situation (oraux

accompagnement a devoirs d'entraf ¢ (EMAEAEEE (T blancs)
evoirs a'entrainémen cadre d’emplois, actualités)

I'apprentissage

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
formation. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Lieutenant 1ere classe (cat. B)
Examen professionnel

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Du 01/09/23 au 15/10/23 (clos)
e Tremplin : 2e trimestre 2024

Date du concours
4 février 2025

. : s g s Dates d'inscription :
e Préparation : Octobre 2024 a février 2025 dU 03/09/24 aL 0%/1 0/24

Format privilégié : Distanciel (99 heures)

Contenu de la formation (hors tremplin)

APPRENDRE EN RAPPORT ACCOMPAGNEMENT AUX ENTRETIEN
AUTONOMIE NOTE AVEC CONNAISSANCES AVEC LE JURY
PROPOSITIONS

dont 6 h
de webinaires

dont 12 h
de webinaires

dont 3h de
webinaires

Distanciel

dont 13 h de webinaires

Accompagnement aux

Présentation du Méthodologie et mises

Méthodologie de I'épreuve ;

: " : connaissances -

dispositif, outils, : + méthodo de projet + 4 : - en situation (oraux

accompagnement a devoirs d'entraf ¢ (EMAEAEEE (T blancs)
evoirs a'entrainémen cadre d’emplois, actualités)

I'apprentissage

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
formation. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées
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Examens

Concours professionnels

)
L2 . Conseiller
a Conseiller des APS principal des APS

Principal 1e classe

a":- Educateur des APS

Y% Educateur des APS
Principal 2e classe a

e ye
a < Educateur des APS
a‘ Educateur des APS a Principal 2e classe




Conseiller des activités physiques et
sportives (cat. A) - Concours externe

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Du 01/09/2024 au 15/10/2024
e Tremplin: 2e semestre 2025
e Préparation : De juin 2025 a janvier 2026
Format privilégié : Distanciel (dont 22 heures en webinaires)

Contenu de la formation (hors tremplin)

Note sur un
Apprendre probléme Accompagnement Entretien avec

en autonomie d'organisation ou de aux connaissances le jury

Méthodologie de
, ; . . . , . , Accompagnement aux I'entretien (acquis de
Présentation dispositif, conseils Méthodologie de I'épreuve, 3 bag N - ( d
. . . connaissances liées a I'expérience)
et outils dapprentissage devoirs + 1 concours blanc . . . . .
I'environnement territorial et mises en situation

(oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a lI'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'accés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Conseiller des activités physiques et
sportives (cat. A) - Concours interne

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: Du 01/09/2024 au 15/10/2024
e Tremplin: 2e semestre 2025
e Préparation : De juin 2025 a janvier 2026
Format privilégié : Distanciel (dont 25 heures en webinaires)

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre Rapport / note avec Accompagnement Entretien avec
en autonomie propositions aux connaissances le jury

Méthodologie de
. . : o ; Méthodologie, travail en mode Accompagnement aux I'entretien (acquis de
Présentation dispositif, conseils ; ; ! DU .
. . projet, 3 devoirs + 1 concours connaissances liées a I'expérience)
et outils dapprentissage . - : o
blanc I'environnement territorial et mises en situation

(oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a lI'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'accés a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Educateur des A.P.S. principal 2e classe (cat. B+)
Concours externe

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: du 01/09/2024 au 15/10/2024

e Tremplin : 1er semestre 2025
e Préparation : de Juin 2025 a Janvier 2026

Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation (hors tremplin)

. Rapport / note avec Accompagnement aux Entretien avec le
Apprendre en autonomie L ; ;
propositions connaissances

Méthodologie de I'entretien

: . : o Méthodologie de I'épreuve,
Présentation dispositif, ' gle defep ' AEERI R IEE S &1L (acquis de Fexpérience)
outils. conseils travail en mode projet, 3 devoirs connaissances liées a ) .
' +1 bl . . et mises en situation (oraux
concours blanc I'environnement territorial bl )
ancs

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a l'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d’acces au concours AVANT l'inscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)

e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Concours interne / 3e voie

Educateur des A.P.S. principal 2e classe (cat. B+) E k

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: du 01/09/2024 au 15/10/2024

e Tremplin : 1er semestre 2025
o Préparation : de Juin 2025 a Janvier 2026

Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation (hors tremplin)

Réponses a une série Accompagnement Entretien avec

Apprendre en Rapport/note avec
de questions aux connaissances le jury

autonomie propositions

Méthodologie de , : Accompagnement aux  Méthodologie de I'entretien
Présentation dispositif, I'épreuve, travail en » Methodologle‘de connaissances liées a (acquis de I'expérience)
outils, conseils mode projet, 3 devoirs + IEPIEIE, GBS 1 I'environnement et mises en situation (oraux
1 concours blanc EEmEeIS (2lEIme territorial blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a 'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés au concours AVANT l'inscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement prévu en Novembre 2024 (durée : 3 heures)

e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Educateur des A.P.S. (cat. B)
Concours externe

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: du 01/09/2024 au 15/10/2024

e Tremplin : 2e trimestre 2025
o Préparation : de Juin 2025 a Janvier 2026

Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation (hors tremplin)

: 4 s . Accompagnement aux . .
Apprendre en autonomie a . Entretien avec le jury
connaissances

. : . Méthodologie de I'entretien
Méthodologie de I'épreuve, 3 Accompagnement aux : g L
(acquis de I'expérience)

devoirs d’entrainement + 1 connaissances liées a X . )
o . et mises en situation (oraux

concours blanc I'environnement territorial bl |

ancs

Présentation dispositif, outils,
conseils

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)

e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Educateur des A.P.S. (cat. B) , L
Concours interne / 3e voie 2

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: du 01/09/2024 au 15/10/2024

e Tremplin : 1er semestre 2025
o Préparation : de Juin 2025 a Janvier 2026

Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation (hors tremplin)

Accompagnement aux Entretien avec le jury

Note sur dossier )
connaissances

Apprendre en autonomie

. : . Méthodologie de I'entretien
Méthodologie de I'épreuve, 3 Accompagnement aux : g L
(acquis de I'expérience)

devoirs d'entrainement + 1 connaissances liées a ) . )
. . et mises en situation (oraux

concours blanc I'environnement territorial bl |

ancs

Présentation dispositif, outils,
conseils

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)

e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées
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Conseiller des A.P.S. principal (cat. A) , k
Examen d’avancement de grade 2

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: En attente des dates d’organisation
e Tremplin : Néant
e Préparation: -

Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation (hors tremplin)

Rapport / note sur
dossier / note de Compte-rendu
synthese

Apprendre en

Accompagnement aux Entretien avec le
autonomie i

connaissances jury

Présentation du Méthodologie de I'entretien

: » ) Méthodologie de Méthodologie de Accompagnement aux : ) L
dispositif, conseils et e . e . . DN (acquis de I'expérience)
, I'épreuve, 4 devoirs I'épreuve, 3 devoirs connaissances liées a , e
outils , « : « . . et mises en situation (oraux
, ) d'entrainement d'entrainement I'environnement territorial
d'apprentissage blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a 'examen AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e Toute inscription impliqgue un engagement ferme de lI'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions
posées



Educateur A.P.S. principal 1ere classe

et Educateur A.P.S. principal 2e classe (cat. B+) : ;Q
Examen d’avancement de grade

Période prévisionnelle de formation :

e Recensement: Clos

e Tremplin : 2eme trimestre 2024

e Préparation : de Septembre 2024 a Janvier 2025
Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation (hors tremplin)

Rapport / note avec Accompagnement Entretien avec le

Apprendre en autonomie . : :
propostions aux connaissances jury

Méthodologie de

Présentation du dispositif, Méthodologie de I'épreuve, Accompagnement aux I'entretien (acquis de
conseils et outils travail en mode projet, 3 connaissances liées a I'expérience)
d'apprentissage devoirs + 1 examen blanc I'environnement territorial et mises en situation

(oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a I'examen AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Educateur A.P.S. principal 1ere classe

et Educateur A.P.S. principal 2e classe (cat. B+) : ;Q
Examen d’avancement de grade

Période prévisionnelle de formation :

e Recensement: Du 01/09/25 au 15/10/25

e Tremplin : 2eme trimestre 2026

e Préparation : de Septembre 2026 a Janvier 2027
Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation (hors tremplin)

Rapport / note avec Accompagnement Entretien avec le

Apprendre en autonomie . : :
propostions aux connaissances jury

Méthodologie de

Présentation du dispositif, Méthodologie de I'épreuve, Accompagnement aux I'entretien (acquis de
conseils et outils travail en mode projet, 3 connaissances liées a I'expérience)
d'apprentissage devoirs + 1 examen blanc I'environnement territorial et mises en situation

(oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a I'examen AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Educateur des A.P.S. principal 2e classe (cat. B+) : L
Examen de promotion interne 2

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: du 01/09/2024 au 15/10/2024
e Tremplin : 2éme trimestre 2025
e Préparation : de Juin 2025 a Janvier 2026
Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Rapport/note Accompagnement aux Entretien avec le
autonomie propositions connaissances jury

Présentation du dispositif, Méthodologie de I'épreuve, Accompagnement aux MethOd,OIOg'T, siSHEE
conseils et outils travail en mode projet, 3 R e (agqUIs de .exp‘erlence)
d'apprentissage devoirs + 1 examen blanc I'environnement territorial et mises en situation (oraux

blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a 'examen AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Educateur des A.P.S. (cat. B) : Q
Examen de promotion interne 2

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement: du 01/09/2024 au 15/10/2024

e Tremplin : 2éme trimestre 2025
o Préparation : de Juin 2025 a Janvier 2026

Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en . Accompagnement aux Entretien avec le
. Note sur dossier ; ;
autonomie connaissances jury

Présentation du dispositif, ’ _ : ACCOmpagnement aux Méthodologie de I'entretien
Méthodologie de I'épreuve, pag (acquis de I'expérience)

conseils et outils i idac 3
. A connaissances liées a
; 8 4 devoirs d'entrainement et mises en situation (oraux
d'apprentissage I'environnement territorial . \ (
ancs

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a 'examen AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)

e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées
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Ingénieur (cat. A)
Concours interne

Période prévisionnelle de formation : Date du concours :
e Inscriptions : Clos 18 et 19/06/2025
e Tremplin : 2e trimestre 2024 (format mixte) dlzjtojjzilzizzzrzgt/:)c:?zg
e Préparation : Septembre 2024 a Juin 2025

Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Rapport/note avec Projet ou Maths / Apports de Entretien
autonomie propositions étude physiques connaissances avec le jur

Notions fondamentales

. : . : ; D Méthodologie
Présentation Méthodologie, travail 5 : Cours appliqués, 3 d’environnement &
, o ; : : Méthodologie, ; o et, pour les seuls
dispositif, outils, mode projet, 3 devoirs : devoirs + 1 territorial et . ;
: 3 devoirs ; ., admissibles, mises en
conseils + 1 concours blanc concours blanc connaissances liées au

situation (oraux blancs
cadre d'emplois ( )

es informations a connaitre :

| appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d’accés au concours AVANT l'inscription a la
réparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.

‘acces a la formation dépend des résultats de 2 tests préalables de positionnement (durée : 3 heures + 2 heures)

n cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire

oute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Ingénieur (cat. A)
Concours interne

Période prévisionnelle de formation : Date du concours :
e Inscriptions : Du 1er septembre au 15 octobre 2025 16 et 17/06/2027
e Tremplin : 2e trimestre 2026 (format mixte) Dates d'inscription :
e Préparation : Septembre 2026 a Juin 2027 du 08/12/26 au 13/01/27

Format privilégié : Distanciel

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Rapport/note avec Projet ou Maths / Apports de Entretien
autonomie propositions étude physiques connaissances avec le jur

Notions fondamentales

. : . : ; D Méthodologie
Présentation Méthodologie, travail 5 : Cours appliqués, 3 d’environnement &
, o ; : : Méthodologie, ; o et, pour les seuls
dispositif, outils, mode projet, 3 devoirs : devoirs + 1 territorial et . ;
: 3 devoirs ; ., admissibles, mises en
conseils + 1 concours blanc concours blanc connaissances liées au

situation (oraux blancs
cadre d'emplois ( )

tres informations a connaitre :

Il appartient a 'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.

L'acces a la formation dépend des résultats de 2 tests préalables de positionnement (durée : 3 heures + 2 heures)

En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire

Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées




Ingénieur (cat. A)
Concours externe

Période prévisionnelle de formation :

e Inscriptions : Clos Date du concours:
e Tremplin: 2e trimestre 2024 Dali:;jii/:f:f:tziin ,
e Préparation : Décembre 2024 a Juin 2025 du 10/12/24 au 15,01,2'5

Format privilégié : Mixte (8,5 jours en distanciel)

Contenu de la formation (hors tremplin)

: Rapport/note avec : . .
Apprendre en autonomie Apports de connaissances ntretien avec le jury
propositions

. . , Notions fondamentales Méthodologie
. ; : o . Méthodologie, travail mode o o o
Présentation dispositif, outils, . : d’environnement territorial et et, pour les seuls admissibles,
) projet, 3 devoirs + 1 concours . iy . . .
conseils blanc connaissances liées au cadre mises en situation (oraux
d'emplois blancs)

es informations a connaitre :

| appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d’accés au concours AVANT l'inscription a la
réparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.

‘acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)

n cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire

oute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Ingénieur (cat. A)
Concours externe

Période prévisionnelle de formation :
* Inscriptions : Du 1er septembre au 15 octobre 2025 Date du concours :
e Tremplin : 2e trimestre 2026 16 et 17/06/2027
e Préparation : Décembre 2026 a Juin 2027 Dates d'inscription :

TR : : : : du 08/12/26 au 13/01/27
Format privilégié : Mixte (8,5 jours en distanciel)

Contenu de la formation (hors tremplin)

: Rapport/note avec : . .
Apprendre en autonomie Apports de connaissances ntretien avec le jury
propositions

. . , Notions fondamentales Méthodologie
. ; : o . Méthodologie, travail mode o o o
Présentation dispositif, outils, . : d’environnement territorial et et, pour les seuls admissibles,
) projet, 3 devoirs + 1 concours . iy . . .
conseils blanc connaissances liées au cadre mises en situation (oraux
d'emplois blancs)

tres informations a connaitre :

Il appartient a 'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.

L'acces a la formation dépend des résultats d’'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)

En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire

Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées




Technicien principal 2éme classe (cat. B+)
Concours interne / 3e voie

Période prévisionnelle de formation :

e Inscriptions : du 01/09/2024 au 15/10/2024 Date du concours :

) Jeudi 09/04/2026
e Tremplin : 1er semestre 2025 Dates d'inscription :
o Préparation : Octobre 2025 a avril 2026 du 30/09/25 au 05/11/25

Format privilégié : Mixte (10,5 jours a distance)

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Rapport/note avec Etude d Apports de Entretien avec le
autonomie propositions tude de cas connaissances jury

Distantiel

. ; , : Notions fondamentales Méthodologie
Présentation Méthodologie, 2 . ; P PP
, " : : Méthodologie, 3 devoirs d'environnement territorial et, pour les seuls
dispositif, outils, renforcement, 3 devoirs : L o ;
: + 1 concours blanc et connaissances liées au admissibles, mises en
conseils + 1 concours blanc , . . .
cadre d'emplois situation (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement prévu en Novembre 2024 (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Technicien principal 2eme classe (cat. B+)
Concours externe

Période prévisionnelle de formation :
e Inscriptions : du 01/09/2024 au 15/10/2024 Da.te d.u Sednidell e ¢
o Tremplin : 1er semestre 2025 DaJteeL;dcll'(i)n?n/s OCA;'/i?)Ot?gn :
. PreparaFl?q de .octobre.2025 ‘a a.vrll 2026 dlU 30/09/25 au 05/11/25
Format privilégié : Mixte (7,5 jours a distance)

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Rapport/note avec Apports de connaissances Entretien avec le jury
autonomie propositions

2,5 jours

5 . : Notions fondamentales Méthodologie
Présentation dispositif, Mgthodologlg, travail mode d'environnement territorial et, pour les seuls
outils, conseils ErEEE 2 devt())llrs ] CEREEUTE et connaissances liées au admissibles, mises en
anc cadre d'emplois situation (oraux blancs)

utres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la

préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement prévu en Novembre 2024 (durée : 3 heures)

e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Technicien (cat. B)
Concours interne / 3e voie

Période prévisionnelle de formation :

e |nscriptions : du 01/09/24 au 15/10/24 Date qu et

. jeudi 09/04/2026
e Tremplin : 1er semestre 2025 Dates d'inscription :
e Préparation : Octobre 2025 a avril 2026 du 30/09/25 au 05/11/25

Format privilégié : Mixte (7,5 jours a distance)

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Rapport/note sur . . .
PP . PP : Apports de connaissances Entretien avec le jury
autonomie dossier

2,5 jours

Notions fondamentales Méthodologie
Présentation dispositif, outils, Méthodologie, renforcement, 3 d’environnement territorial et et, pour les seuls admissibles,
conseils devoirs + 1 concours blanc connaissances liées au cadre mises en situation (oraux
d’emplois blancs)

tres informations a connaitre :

Il appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d’accés au concours AVANT l'inscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.

L'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement prévu en Novembre 2024 (durée : 3 heures)

En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire

Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées




Technicien (cat. B)
Concours externe

Période prévisionnelle de formation : Date du CONCoUrs -
* Recensement : du 01/09/24 au 15/10/24 jeudi 09/04/2026
e Tremplin : 1er semestre 2025 Dates d'inscription :
e Préparation : Octobre 2025 a avril 2026 du 30/09/25 au 05/11/25

Format privilégié : Mixte (7,5 jours a distance)

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Réponse a sériede 3 a : . .
. . Apports de connaissances Entretien avec le jury
autonomie 5 questions

2,5 jours

Notions fondamentales Méthodologie
Présentation dispositif, outils, Méthodologie, 3 devoirs + 1 d’environnement territorial et, pour les seuls admissibles,
conseils concours blanc et connaissances liées au mises en situation (oraux
cadre d'emplois blancs)

es informations a connaitre :

| appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d’accés au concours AVANT l'inscription a la
réparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.

‘acces a la formation dépend des résultats d’'un test préalable de positionnement prévu en Novembre 2024 (durée : 3 heures)

n cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire

oute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Agent de maitrise (cat. C)
Concours interne / 3e voie

Période prévisionnelle de formation :

e Recensement : Clos Date duiconcours ;
e Tremplin : 1er semestre 2024 Dajtzusdé,zii/so:r/iioésn ,
e Préparation : Septembre 2024 a Janvier 2025 e

Format privilégié : Présentiel

Contenu de la formation (hors tremplin)

Résolution d'un cas Questions a réponses courtes Apports de . :
, . . Entretien avec le jury
pratique ou tableaux / graphiques connaissances

, o : Notions fondamentales Méthodologie
. : : Francais, mathématiques en lien o o o
Méthodologie, 3 devoirs + 1 e ; d’environnement territorial et et, pour les seuls admissibles,
avec I'épreuve, 3 devoirs + 1 : - : L
concours blanc connaissances liées au cadre mises en situation (oraux
concours blanc , .
d’emplois, SST blancs)

informations a connaitre :

partient a 'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés au concours AVANT l'inscription a la
aration correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.

ces a la formation dépend des résultats de 2 tests préalables de positionnement (durée : 2 x 2 heures)

as d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire

te inscription implique un engagement ferme de l'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Agent de maitrise (cat. C)
Concours interne / 3e voie

Période prévisionnelle de formation :

e Recensement : Du 1er septembre au 15 octobre 2025 Date du concours:
o jeudi 28/01/2027

e Tremplin : 1er semestre 2026 Dates diinscription

e Préparation : Septembre 2026 a Janvier 2027 e . g

Format privilégié : Présentiel

Contenu de la formation (hors tremplin)

Résolution d'un cas Questions a réponses courtes Apports de . :
, . . Entretien avec le jury
pratique ou tableaux / graphiques connaissances

, o : Notions fondamentales Méthodologie
. : : Francais, mathématiques en lien o o o
Méthodologie, 3 devoirs + 1 e ; d’environnement territorial et et, pour les seuls admissibles,
avec I'épreuve, 3 devoirs + 1 : - : L
concours blanc connaissances liées au cadre mises en situation (oraux
concours blanc , .
d’emplois, SST blancs)

informations a connaitre :

ppartient a 'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés au concours AVANT l'inscription a la
eparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.

cces a la formation dépend des résultats de 2 tests préalables de positionnement (durée : 2 x 2 heures)

cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire

ute inscription impliqgue un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Agent de maitrise (cat. C)
Concours externe

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement : Clos =
e Tremplin : Démarrage Janvier 2024 DaJteeL;dtl:l'Zif]/soc1r/i?)(i?2n :
e Préparation : de Septembre 2024 a janvier 2025 du 03/09/24 au 09/10/24

Format privilégié : Présentiel

Date du concours :

Contenu de la formation (hors tremplin)

Résolution d'un cas . , . Apports de . .
FropiEmes de mehmE reenavectel
pratique connaissances

Notions fondamentales Méthodologie
Méthodologie, 3 devoirs + 1 Entrainements et révisions de d’environnement territorial et et, pour les seuls admissibles,
concours blanc maths, 4 devoirs connaissances liées au cadre mises en situation (oraux
d’emplois, SST blancs)

informations a connaitre :

ppartient a 'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés au concours AVANT l'inscription a la
éparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.

cces a la formation dépend des résultats de 2 tests préalables de positionnement (durée : 2 x 2 heures)

cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire

ute inscription impliqgue un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Agent de maitrise (cat. C)
Concours externe

Période prévisionnelle de formation :
e Recensement : Du 1er septembre au 15 octobre 2025 ==
, jeudi 28/01/2027
e Tremplin : 1Ter semestre 2026 Seiee A EeTEen
e Préparation : de Septembre 2026 a janvier 2027 du 01/09/26 au 07/10/26

Format privilégié : Présentiel

Date du concours :

Contenu de la formation (hors tremplin)

Résolution d'un cas . , . Apports de . .
FropiEmes de mehmE reenavectel
pratique connaissances

Notions fondamentales Méthodologie
Méthodologie, 3 devoirs + 1 Entrainements et révisions de d’environnement territorial et et, pour les seuls admissibles,
concours blanc maths, 4 devoirs connaissances liées au cadre mises en situation (oraux
d’emplois, SST blancs)

es informations a connaitre :

| appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d’accés au concours AVANT l'inscription a la
réparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.

‘acces a la formation dépend des résultats de 2 tests préalables de positionnement (durée : 2 x 2 heures)

n cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire

oute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Adjoint technique principal 2e classe (cat. C)
Concours interne / externe / 3e voie

Période prévisionnelle de formation : Date du concours :
e Recensement : du 01/01/2024 au 15/02/2024 (clos) Jeudi 22 janvier 2026
e Tremplin : Fgais : 2e semestre 24 - Maths : 1er semestre 25 Dates d'inscription :

e Préparation : Septembre 2025 a janvier 2026 du 20/05/25 au 25/06/25
du 26/08/25 au 01/10/25

Format privilégié : Présentiel

Contenu de la formation (hors tremplin)

Questions a réponses courtes ou . . .
i Apports de connaissances Entretien avec le jury
tableaux ou graphiques

, , : Notions fondamentales Méthodologie
“Z:]ag\%:'csi,;niglir:a; Ig:jjifsn+ d'environnement territorial et et, pour les seuls admissibles,
P ! connaissances liées au cadre mises en situation (oraux
1 concours blanc d'emplois, SST blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'acces au concours AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement prévu en avril 2024 (durée : 4 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Adjoint technique principal 2e classe , L
-

des établissements d’enseignements (cat. C)
Concours

Date du concours :
Période prévisionnelle de formation : Jewel 27 Fievemore 2025
e Inscriptions : Non organisé Dates d'inscription :
P , y 8 du 06/05/25 au 11/06/25
e Tremplin : Néant

e Preparation: Neant Date du concours ;

Format privilégié : Néant Jeudi 25 novembre 2027
Dates d’inscription :
du 04/05/27 au 09/06/27

Cliquez

| ici


https://www.cnfpt.fr/evoluer/preparation-aux-concours-concours-examens-professionnels/je-souhaite-preparer-concours-ou-examen-professionnel/preparations-concours-examens-nouvelle-aquitaine/nouvelle-aquitaine

Filiere
technique

Examens
professionnels

Rappel : Les agents contractuels
ne sont pas éligibles aux
examens professionnels



Examens
orofessionnels

14 P2

a‘- Agent de maitrise

".',- Adjoint technique
a principal 2e classe

Technicien ‘
ppal lere classe /4

Technicien

ppal 2e classe




Ingénieur 1er alinéa (cat. A)
Examen promotion interne

Période prévisionnelle de formation :

e Recensement : du 01/09/2024 au 15/10/2024 Date de 'examen :
e Tremplin : 1er semestre 2025 Da te; i/,?ﬁ;i?izsﬁon ,
e Préparation : Novembre 2025 a juin 2026 du 13/01/26 au 25,02/2'6

Format privilégié : Mixte (11,2 jours a distance)

Contenu de la formation (hors tremplin)
Apprendre en Rapport/note avec Proiet ou étude Apports de Entretien avec le
autonomie propositions J connaissances jury

. : ; Notions fondamentales Méthodologie
, . . . Méthodologie, travail en : . : . o
Présentation dispositif, mode proiet. 3 devoirs + 1 Méthodologie, 2 devoirs d'environnement territorial et, pour les seuls
outils, conseils Projet, + 1 examen blanc et connaissances liées au admissibles, mises en
examen blanc , . ) .
cadre d'emplois situation (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a 'examen AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement prévu en Novembre 2024 (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Ingénieur 2eme alinéa (cat. A)
Examen promotion interne

Période previsionnelle de formation : Date de I'examen :
e Inscriptions : du 01/09/2024 au 15/10/2024 18/06/2026 '

* Tremplin : Néant Dates d’inscription :
e Préparation : Novembre 2025 a juin 2026 du 13/01/26 au 25/02/26

Format privilégié : Mixte (5,5 jours a distance)

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en autonomie Apports de connaissances Entretien avec le jury

1,5 jours

7

Présentation dispositif. outils Notions fondamentales d'environnement Méthodologie
| | ITIT, outlls, ] q . y .. .
conseﬁs territorial et connaissances liées au cadre et, pour les seuls admissibles, mises en
i , . ) .
d’emplois situation (oraux blancs)

Autres informations a connaitre :
e |l appartient a 'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a I'examen AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Technicien principal 1ére classe (cat. B+)
Examen avancement grade

Période preévisionnelle de formation :

e Inscriptions : Clos Date de 'examen :
e Tremplin : 2e trimestre 2024 Da:::dclijig/soci/iiot?in ,
e Préparation : Novembre 2024 a avril 2025 du 08/10/24 au 13/1 1/2'4

Format privilégié : Mixte (7,5 jours a distance)

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Replperineie are Apports de connaissances Entretien avec le jury
autonomie propositions

2,5 jours

, . . i Méthodologie
, ion di itif Méthodologie, travail mode thlons fondameqtalgs & .
Présentation dispositif, projet, 3 devoirs + 1 examen d'environnement territorial et et, pour les seuls admissibles,
outils, conseils ' blanc connaissances liées au cadre mises en situation (oraux
d'emplois blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de Vvérifier s'il remplit les conditions d'accés a 'examen AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement prévu (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Technicien principal 1ére classe (cat. B+)
Examen avancement grade

Période preévisionnelle de formation :

e Inscriptions : Du 1er septembre au 15 octobre 2025 Date de 'examen :
e Tremplin : 2e trimestre 2026 Daiiidéjii/soci/iioé;n ,
e Préparation : Novembre 2026 a avril 2027 du 13/10/26 au 18/11,2'7

Format privilégié : Mixte (7,5 jours a distance)

Contenu de la formation (hors tremplin)

Apprendre en Replperineie are Apports de connaissances Entretien avec le jury
autonomie propositions

2,5 jours

, . ; i Méthodologie
Présentation dispositif Méthodologie, travail mode d Ngtlons fondi\r:cnen"ialgsl " " | | g icsibl
; . . ] et, pour les seuls admissibles,
. ) projet, 3 devoirs + 1 examen enV|r-onnemen” erritorial € p' . .
outils, conseils blanc connaissances liées au cadre mises en situation (oraux
d'emplois blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a 'examen AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e l'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement prévu (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Technicien principal 2eme classe (cat. B+) , Q
Examen promotion interne / avancement grade >

Période prévisionnelle de formation :
e Inscriptions : Clos Date de I'examen :
e Tremplin : 2e trimestre 2024 jeudi 10/04/2025

. : R . Dates d’inscription :
e Préparation : Novembre 2024 a avril 2025 G o 12/11/24

Format privilégié : Mixte (7,5 jours a distance)

Contenu de la formation (hors tremplin)

Entretien avec le jury

2,5 jours

’ : : Notions fondamentales Méthodologie
Présentation dispositif, outils, Mgthodologlg, travail mode d’environnement territorial et et, pour les seuls admissibles,
. projet, 3 devoirs + 1 examen f lié d ; . .
conseils o connaissances liées au cadre mises en situation (oraux
anc d’emplois blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a 'examen AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Technicien principal 2eme classe (cat. B+) , Q
Examen promotion interne / avancement grade >

Période prévisionnelle de formation :
e Inscriptions : Du 1er septembre au 15 octobre 2025 Date de I'examen :
e Tremplin : 2e trimestre 2026 fSRe bR AT

, : N . Dates d’inscription :
e Préparation : Novembre 2026 a avril 2027 A 5 o 1';/11/26

Format privilégié : Mixte (7,5 jours a distance)

Contenu de la formation (hors tremplin)

Entretien avec le jury

2,5 jours

’ : : Notions fondamentales Méthodologie
Présentation dispositif, outils, Mgthodologlg, travail mode d’environnement territorial et et, pour les seuls admissibles,
. projet, 3 devoirs + 1 examen f lié d ; . .
conseils o connaissances liées au cadre mises en situation (oraux
anc d’emplois blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a 'examen AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats d'un test préalable de positionnement (durée : 3 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Agent de maitrise (cat. C)
Examen promotion interne

Période prévisionnelle de formation :

e Inscriptions : Clos Date de fexamen -
e Tremplin : 1er semestre 2024 I;Z:Z;Zj.ijiz\éﬁ;i?js .
e Préparation : Septembre 2024 a janvier 2025 du 03/09/24 au 09/1 0,2.4

Format privilégié : Présentiel

Contenu de la formation (hors tremplin)

Résolution d’'un cas pratique Apports de connaissances Entretien avec le jury

Notions fondamentales

Méthodologie, 3 devoirs + 1 d’environnement territorial MEEREEleEE
I VOIrS + Vi i ial -
S bl Nk connaissances liées au cadre et, pour les seuls admissibles,
xamen blan i i u . S
SAmEn BEne ; . mises en situation (oraux blancs)
d'emplois et SST

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a 'examen AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats de 2 tests préalables de positionnement (durée : 2 x 2 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Agent de maitrise (cat. C)
Examen promotion interne

Période prévisionnelle de formation :

e Inscriptions : Du 1er septembre au 15 octobre 2025 Date de Fexamen:
e Tremplin : 1er semestre 2026 I;Z:Z;Z:.ijzz\éﬁ;i?jz .
e Préparation : Septembre 2026 a janvier 2027 du 01/09/26 au 07/1 0,2'6

Format privilégié : Présentiel

Contenu de la formation (hors tremplin)

Résolution d’'un cas pratique Apports de connaissances Entretien avec le jury

Notions fondamentales

Méthodologie, 3 devoirs + 1 d’environnement territorial MEEREEleEE
I VOIrS + Vi i ial -
S bl Nk connaissances liées au cadre et, pour les seuls admissibles,
xamen blan i i u . S
SAmEn BEne ; . mises en situation (oraux blancs)
d'emplois et SST

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a 'examen AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats de 2 tests préalables de positionnement (durée : 2 x 2 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Adjoint technique principal 2e classe (cat. C)
Examen avancement de grade

Période prévisionnelle de formation :

C%f@

Date de I'examen :

e [nscriptions : du 01/01/2024 au 15/02/2024 (clos) Jeudi 22 janvier 2026
e Tremplin : Frangais : sept/oct 24 - Maths : 1er semestre 25 Dates d'inscription :
* Préparation : Septembre 2025 a janvier 2026 du 20/05/25 au 25/06/25

du 26/08/25 au 01/10/25

Format privilégié : Présentiel

Contenu de la formation (hors tremplin)

3 a5 questions a réponse courte Apports de connaissances Entretien avec le jury

, ; _ Notions fondamentales Méthodologie
Zﬂteﬂzgglggﬁ;ﬁoﬁ Z;aanrﬁzlr? d’environnement territorial et et, ppur les sguls fadmissibles,
' connaissances liées au cadre mises en situation (oraux
blanc d'emplois, SST blancs)

Autres informations a connaitre :
e || appartient a I'agent, en lien avec son employeur, de vérifier s'il remplit les conditions d'accés a 'examen AVANT linscription a la
préparation correspondante. Aucun changement de préparation sera admis une fois les inscriptions closes.
e |'acces a la formation dépend des résultats de 2 tests préalables de positionnement (durée : 2 x 2 heures)
e En cas d'orientation vers un parcours tremplin (remise a niveau), son suivi sera obligatoire
e Toute inscription implique un engagement ferme de I'agent et de son employeur a suivre la formation dans les conditions posées



Les parcours
TREMPLIN



Les parcours “tremplin” font suite aux tests de
positionnement.
Jugés non-atteints, les prérequis nécessaires peuvent
étre améliorés en intégrant cette remise a niveau.

Ces parcours donnent lieu a des évaluations régulieres,
dont le suivi et les résultats permettent de valider, ou
non, lI'acces a la préparation.

L'assiduité est un élément clé de la réussite des parcours.

Les « Tremplins » relévent de la formation continue.
Contrairement aux préparations concours/examens, le
CNFPT participe donc a la prise en charge des frais de
déplacement, de restauration et d’hébergement.

Les « Tremplins » sont Certaines antennes locales du CNFPT
obligatoires pour les proposent les formations “tremplins”

agents orientés vers ces a tous les publics, y compris en
parcours dehors d'une préparation




Parcours Tremplins
Durées et modalités priorisées

e A principal: pas de tremplin

 Ingénieur interne - Maths/Physique : 6 j. en présentiel et 5
j- a distance

Cat.A: 4. en présentiel et 2 . a distance, sur 10 semaines

Cat.B: 5 |. en présentiel et 2 . a distance, sur 10 semaines

cat. C (Frangais) : 5 j. en présentiel, sur 5 & 7 semaine

Cat. C (Maths) : 5. en présentiel et 2 j. & distance, sur 7
semaines

lls peuvent
Les tremplins étre déployés
sont en distanciel
multi-filieres selon

contraintes




()

Nous contacter:

www.cnfpt.fr
O 0549503425

e prepa.nouvelleaguitaine@cnfpt.fr

1N



https://www.cnfpt.fr/evoluer/preparation-aux-concours-concours-examens-professionnels/je-souhaite-preparer-concours-ou-examen-professionnel/preparations-concours-examens-nouvelle-aquitaine/nouvelle-aquitaine
https://www.cnfpt.fr/evoluer/preparation-aux-concours-concours-examens-professionnels/je-souhaite-preparer-concours-ou-examen-professionnel/preparations-concours-examens-nouvelle-aquitaine/nouvelle-aquitaine
mailto:prepa.nouvelleaquitaine@cnfpt.fr

