+ NOUVEL ITINERAIRE DE FORMATION DU CNFPT LA REUNION

‘\‘ . NOS CADRES DE DIRECTION A L'HEURE DU BILAN : } s
EVALUATION DES POLITIQUES PUBLIQUES ET MISE EN RECIT DU BILAN DE MANDAT

o

¥

Afin d’accompagner les collectivités municipales et intercommunales dans la 8
‘;é. periode de fin de mandat, la délégation de La Réunion lance un @
nouvel itinéraire a destination des cadres de direction!

&

Cet itinéraire, sous forme d'apports méthodologiques et d'ateliers pratiques,
S mn 2 seral'occasion de présenter des méthodes, outils et clés de questionnement
Q'| f-’j pour aider élus et cadres des territoires a
anticiper le bilan du mandat,
favoriser la préeparation des enjeux a porter des l'entame du prochain mandat,
et a communiquer avec les usagers, les agents et les élus.

NOS FORMATEURS : LE PROGRAMME :

Evaluation des politiques publiques et T3D26 001
bilan de mandat

Sylvain DELARUE
Formateur Consultant chez

SY.DEL Formation - les 16 et 17 mai -
Mise en récit de la mandature a ’heure du
Vanick DINDJIAN bilan - quels enjeux et quelles méthodes ?
anic )
Ancien Directeur de cabinet de les 21 et 22 mai
collectivités territoriales Nouveau mandat, nouveau service public ES7ERE
local : quelle communication ?”
Thomas LAURET -le 23 mai -
Directeur conseil chez
Run‘Concept et ancien MEDIA TRAINING - Anticiper, répondre et |W4z224 0000
Journaliste convaincre les médias et les citoyens MR OZ:
- les 24 et 28 mai -

Catherine PAYET

Directrice et fondatrice de
Stratégies & Territoires

Journée de La Presse [aii==il
- le 30 mai -

Pour toutes demandes d’informations, voici vos contacts :

( % Julie PITOU Jordan LUVAR
julie.pitou@cnfpt.fr jordan.luvar@cnfpt.fr




