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CONCOURS INTERNE D’ACCÈS
AU GRADE DE COLONEL
DE SAPEURS-POMPIERS PROFESSIONNELS


SESSION 2023


DOCUMENT RETRAÇANT L’EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE DU CANDIDAT
AU CONCOURS INTERNE

À REMPLIR UNIQUEMENT PAR LES CANDIDATS
ADMISSIBLES AU CONCOURS INTERNE






DOSSIER À RETOURNER AU PLUS TARD LE 21 JUILLET 2023 DE PREFERENCE PAR VOIE ELECTRONIQUE A L’ADRESSE SUIVANTE :

concours@cnfpt.fr


OU PAR VOIE POSTALE, LE CACHET DE LA POSTE FAISANT FOI,
À L’ADRESSE SUIVANTE :

CNFPT
SERVICE DES CONCOURS - Pôle SPP
80 rue de Reuilly - CS 41232
75578 Paris Cedex 12


NOM D’USAGE : 	

NOM DE FAMILLE : 	

Prénom : 	



EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE (1)

Description du parcours professionnel en précisant les domaines fonctionnels dans lesquels le candidat a exercé ses fonctions ainsi que les compétences acquises et développées à chaque étape de ce parcours, y compris dans l'exercice d'une activité syndicale
FONCTIONS ACTUELLES
	PERIODE
(dates de début et de fin, 
si temps partiel, précisez la quotité)
	NOM, ADRESSE ET ACTIVITE PRINCIPALE DE L’ORGANISME D’EMPLOI
	NOM ET ACTIVITE DU SERVICE D’EMPLOI
	STATUT

	
	
	
	

	CATEGORIE / CORPS / CADRE D’EMPLOIS
	DOMAINE FONCTIONNEL / EMPLOI
	PRINCIPALES ACTIVITES ET / OU TRAVAUX REALISES
	PRINCIPALES COMPETENCES DEVELOPPEES DANS CETTE ACTIVITE

	
	
	
	


(1) Aux termes de l’article L212-1 et suivants du Code général de la fonction publique portant droits et obligations des fonctionnaires, « les compétences acquises dans l’exercice d’une activité syndicale sont prises en compte au titre des acquis de l’expérience professionnelle ».
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FONCTIONS ANTERIEURES
	PERIODE
(dates de début et de fin, 
si temps partiel, précisez la quotité)
	NOM, ADRESSE ET ACTIVITE PRINCIPALE DE L’ORGANISME D’EMPLOI
	NOM ET ACTIVITE DU SERVICE D’EMPLOI
	STATUT

	
	
	
	

	CATEGORIE / CORPS / CADRE D’EMPLOIS
	DOMAINE FONCTIONNEL / EMPLOI
	PRINCIPALES ACTIVITES ET / OU TRAVAUX REALISES
	PRINCIPALES COMPETENCES DEVELOPPEES DANS CETTE ACTIVITE

	
	
	
	




	PERIODE
(dates de début et de fin, 
si temps partiel, précisez la quotité)
	NOM, ADRESSE ET ACTIVITE PRINCIPALE DE L’ORGANISME D’EMPLOI
	NOM ET ACTIVITE DU SERVICE D’EMPLOI
	STATUT

	
	
	
	

	CATEGORIE / CORPS / CADRE D’EMPLOIS
	DOMAINE FONCTIONNEL / EMPLOI
	PRINCIPALES ACTIVITES ET / OU TRAVAUX REALISES
	PRINCIPALES COMPETENCES DEVELOPPEES DANS CETTE ACTIVITE

	
	
	
	




	PERIODE
(dates de début et de fin, 
si temps partiel, précisez la quotité)
	NOM, ADRESSE ET ACTIVITE PRINCIPALE DE L’ORGANISME D’EMPLOI
	NOM ET ACTIVITE DU SERVICE D’EMPLOI
	STATUT

	
	
	
	

	CATEGORIE / CORPS / CADRE D’EMPLOIS
	DOMAINE FONCTIONNEL / EMPLOI
	PRINCIPALES ACTIVITES ET / OU TRAVAUX REALISES
	PRINCIPALES COMPETENCES DEVELOPPEES DANS CETTE ACTIVITE

	
	
	
	




	PERIODE
(dates de début et de fin, 
si temps partiel, précisez la quotité)
	NOM, ADRESSE ET ACTIVITE PRINCIPALE DE L’ORGANISME D’EMPLOI
	NOM ET ACTIVITE DU SERVICE D’EMPLOI
	STATUT

	
	
	
	

	CATEGORIE / CORPS / CADRE D’EMPLOIS
	DOMAINE FONCTIONNEL / EMPLOI
	PRINCIPALES ACTIVITES ET / OU TRAVAUX REALISES
	PRINCIPALES COMPETENCES DEVELOPPEES DANS CETTE ACTIVITE

	
	
	
	





FORMATION PROFESSIONNELLE ET CONTINUE

Description des formations dont le candidat a bénéficié et qui lui paraîtront illustrer le mieux les compétences acquises au cours de son parcours professionnel
	PERIODE
(dates de début et de fin)
	DUREE
	ORGANISME DE FORMATION
	DOMAINE / SPECIALITE
	THEME DE LA FORMATION
(et intitulé du titre éventuellement obtenu)
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	PERIODE
(dates de début et de fin)
	DUREE
	ORGANISME DE FORMATION
	DOMAINE / SPECIALITE
	THEME DE LA FORMATION
(et intitulé du titre éventuellement obtenu)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	





PRESENTATION D’UNE EXPERIENCE PROFESSIONNELLE MARQUANTE

Description d'une expérience professionnelle marquante, ou réalisation d'un projet choisi par le candidat pour illustrer ses compétences et la manière dont il les a mobilisées



DOCUMENT N°3


MOTIVATIONS

Description des motivations pour se présenter au concours interne d'accès au grade concerné de sapeurs-pompiers professionnels (trois pages maximum)



DOCUMENT N°4


ANNEXE FACULTATIVE

Synthèse de travaux réalisés (note, rapport, étude…) (deux documents maximum)




DOCUMENT N°5


DECLARATION SUR L’HONNEUR

CONCOURS INTERNE DE COLONEL DE SAPEURS-POMPIERS PROFESSIONNELS

Je soussigné(e) 	


Souhaite me présenter au concours interne de colonel de sapeurs-pompiers professionnels.


Je déclare sur l’honneur :

[bookmark: _GoBack] l’exactitude de toutes les informations figurant dans le présent dossier ;


 avoir pris connaissance du règlement concernant les fausses déclarations ci-dessous :


La loi punit quiconque se rend coupable de fausses déclarations :

« Constitue un faux toute altération frauduleuse de la vérité, de nature à causer un préjudice et accompli par quelque moyen que ce soit, dans un écrit ou tout autre support d’expression de la pensée qui a pour objet ou qui peut avoir pour effet d’établir la preuve d’un droit ou d’un fait ayant des conséquences juridiques. Le faux et l’usage de faux sont punis de trois ans d’emprisonnement et de 45 000 euros d’amende. »
(Code pénal art. 441-6)

« Le fait de se faire délivrer indûment par une administration publique ou par un organisme chargé d’une mission de service public, par quelque moyen frauduleux que ce soit, un document destiné à constater un droit, une identité ou une qualité ou à accorder une autorisation, est puni de deux ans d’emprisonnement et de 30 000 euros d’amende. »
(Code pénal art.441-6)


Le service concours se réserve la possibilité de vérifier l’exactitude de mes déclarations.


Fait à	 Le : |__|__| |__|__| |__|__|__|__|


Signature du candidat
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