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Découvrez notre 
offre 

d'accompagnement 
que vous soyez 

agent.e ou cadre, 
dans un dispositif 

réglementaire ou une 
démarche volontaire 

: reclassement, 
mobilités, 

repositionnement, 
nouvelle carrière.

Ateliers de 
construction de projet, 
information sur le 
statut et les carrières, 
validation des acquis 
de l'expérience, usage 
des réseaux sociaux, 
travail sur la 
motivation, 
connaissance de 
l'environnement 
territorial.



INTITULÉ DE L'ITINÉRAIRE/CYCLE ET DES MODULES LE COMPOSANT NIVEAU DURÉE * CODE

CONDUITE DE SON PROJET D'ÉVOLUTION PROFESSIONNELLE EN TANT QUE CADRE I2D47N

Bilan d'étape sur son évolution professionnelle A 3 SXE0Z

Atelier de construction de son projet d'évolution professionnelle en tant que cadre A 6 SXZ03

Bilan d'étape sur son évolution managériale A 3 SXB0R

Atelier cv, lettre de motivation, entretien de recrutement pour les cadres A 3 SXCVL

Le pilotage de sa trajectoire professionnelle de cadre : valorisation et partage de son récit A 3 SX90G

CONSTRUCTION DE SON PROJET DE TRANSITION PROFESSIONNELLE, RECONVERSION, RECLASSEMENT I2D44
N

Atelier de reconversion et de changement professionnel F 8 SX909

La connaissance de l'environnement territorial et des métiers au service de son projet de mobilité F 1 SX985

La connaissance des dispositions statutaires, outils et dispositifs de formation pour conduire son projet de mobilité F 1 SX986

Atelier cv, lettre de motivation et entretien de recrutement F 4 SX991

CONDUITE DE SON PROJET D'ÉVOLUTION PROFESSIONNELLE CHOISIE I2D43
N

Atelier de construction de son projet d'évolution professionnelle choisie F 6.5 SX990

La connaissance de l'environnement territorial et des métiers au service de son projet de mobilité F 1 SX985

La connaissance des dispositions statutaires, outils et dispositifs de formation pour conduire son projet de mobilité F 1 SX986

Atelier cv, lettre de motivation et entretien de recrutement F 4 SX991
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* Atelier de construction de son projet d'évolution professionnelle également disponible à distance (code DAD3N)
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Transitions 
professionnelles

Offre 2023
Occitanie

Mars

Avril

Mai

Atelier de mobilité

professionnelle
DAD3N 026 à Distance
8j à distance

10
Atelier de construction de

son projet d'évolution

professionnelle en tant

que cadre
SXZ03 102 à Toulouse
6j dont 1 à distance

13
Atelier de reconversion et

de changement

professionnel 
SX909 388 à  Montpellier
8j dont 1 à distance

16
Atelier de construction de

son projet d'évolution

professionnelle choisie 
SX990 757 à  Montpellier
6.5j dont 1,5 à distance

20

Connaître ses intérêts et

motivations

professionnelles au service

de son projet professionnel
T1B1Y 005 à distance 1h30

05
Les dispositifs statutaires

pour conduire son projet

de mobilité
T1B0Y 010 à distance 1H30

06
La connaissance de

l'environnement territorial 
et des métiers au service

de son projet de mobilité
SX985 433 à Toulouse 1j

07
La connaissance des

dispositions statutaires,

outils et dispositifs de

formation pour conduire

son projet de mobilité
SX986 421 à Montpellier 1j

14
Les outils et dispositifs de

formation pour conduire

son projet de mobilité 
T1B21 007 à distance 1H30

20

Bilan d'étape sur son
évolution professionnelle
SXE0Z 074 à Toulouse
3j dont 1 à distance

06

Bilan d'étape sur son
évolution managériale
SXB0R 039 à Toulouse
3j dont 1 à distance

02
Aligner ses valeurs

personnelles et son projet

professionnel
T1B1Z 008 à distance 1H30

25
Validation des acquis de

l'expérience : un dispositif

adapté à mon projet

professionnel
SX992 096 à Toulouse 3h

26

Juin
Atelier cv, lettre de

motivation et entretien de

recrutement
SX991 646 à Montpellier
4j dont 1 à distance

09

Mobiliser son réseau

professionnel au service de

son projet de mobilité
T1B20 008 à distance 1h30

19

Atelier cv, lettre de

motivation, entretien de

recrutement pour les cadres
SXCVL 073 à Toulouse 3j

12

Les outils numériques et les

média sociaux au service de

son projet professionnel
T1B0X 013 à distance 1h30

22
Validation des acquis de

l'expérience : un dispositif

adapté à mon projet

professionnel
SX992 094 à Montpellier 3h

23
Orientation formative vers le

dispositif VAE

d'accompagnement au livret 2
SX993 114 à Montpellier 3h

23
Orientation formative vers le

dispositif VAE

d'accompagnement au livret 2
SX993 113 à Toulouse 3h

26
Septembre

Bilan d'étape sur son
évolution professionnelle
SXE0Z 075 à Montpellier
3j dont 1 à distance

01
Accompagnement à la

rédaction du livret 2 et à la

préparation du jury VAE
SX994 236 à Montpellier 3h

04
Atelier de construction de

son projet d'évolution

professionnelle en tant

que cadre
SXZ03 104 à Montpellier
6j dont 1 à distance

11
Atelier de construction de

son projet d'évolution

professionnelle choisie 
SX990 756 à Toulouse
6.5j dont 1,5 à distance

18
Atelier de mobilité

professionnelle
DAD3N 027 8j à distance

26
Le pilotage de sa trajectoire

professionnelle de cadre :

valorisation et partage de

son récit
SX90G 029à Toulouse 3j

27
Octobre

Connaître ses intérêts et

motivations

professionnelles au service

de son projet professionnel
T1B1Y 006 à distance 1h30

04

La connaissance de

l'environnement territorial 

et des métiers au service de

son projet de mobilité
SX985 432 à Toulouse 1j

06
Les outils et dispositifs de

formation pour conduire son

projet de mobilité 
T1B21 006 à distance 1H30

10
Aligner ses valeurs

personnelles et son projet

professionnel
T1B1Z 009 à distance 1H30

16
Bilan d'étape sur son
évolution managériale
SXB0R 040 à Montpellier
3j dont 1 à distance

23
Novembre

La connaissance des

dispositions statutaires,

outils et dispositifs de

formation pour conduire

son projet de mobilité
SX986 422 à Montpellier 1j

10
Les dispositifs statutaires

pour conduire son projet

de mobilité
T1B0Y 011 à distance 1H30

16
Atelier cv, lettre de

motivation et entretien de

recrutement
SX991 645 à Toulouse
4j dont 1 à distance

20
Atelier cv, lettre de

motivation, entretien de

recrutement pour les cadres
SXCVL 074 à Montpellier 3j

20
Mobiliser son réseau

professionnel au service de

son projet de mobilité
T1B20 009 à distance 1h30

23
Renforcement des écrits de

la VAE
T1B0X 014 à distance 1h3023

Les outils numériques et les

média sociaux au service de

son projet professionnel
T1B0X 014 à distance 1h30

12
Décembre

Le pilotage de sa trajectoire

professionnelle de cadre :

valorisation et partage de

son récit
SX90G 030 à Montpellier 3j

18

Octobre (suite)

Les dates affichées sont celles de démarrage de l'action. 
Retrouvez l'offre départementalisée dans les pages suivantes.
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Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

ATELIER DE MOBILITÉ PROFESSIONNELLE
Durée 48 heures à distance

PUBLIC
Agents souhaitant réfléchir, construire ou approfondir un projet de mobilité professionnelle.

OBJECTIFS
 prendre conscience des enjeux personnels et professionnels d'une mobilité,
 établir un diagnostic de ses compétences, ressources, motivations et aspirations pour construire un nouveau projet
professionnel,
 définir des pistes de projet professionnel et recenser les compétences requises,
 construire son projet d'évolution professionnelle de manière réaliste et réalisable,
 élaborer et présenter son plan d'action.

CONTENU
 le changement professionnel,
 les émotions associées,
 la notion de mobilité professionnelle (subie et choisie),
 la prise en compte de son parcours,
 le repérage et l'inventaire de ses compétences dans son parcours,
 l'identification de ses motivations au travail, ses points forts et ses points de vigilance,
 l'identification de pistes de projet en adéquation avec le bilan établi,
 les outils pour être autonome dans la construction de son projet professionnel,
 les étapes de construction de son projet,
 les personnes ressources dans son environnement,
 les enjeux, objectifs et méthodologie de l'enquête métier,
 la formalisation d'un plan d'action,
 la présentation de son projet professionnel à sa collectivité.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES
Formation à distance, séquences en auto-formation, temps de regroupement en classe virtuelle, ateliers de coproduction,
accompagnement individuel, analyse de pratiques professionnelles.

PRÉ-REQUIS
 compléter et renvoyer le questionnaire d'accès à la formation,
 disposer d'une adresse courriel individuelle avec une connexion Internet,
 disposer des compétences numériques nécessaires à la navigation sur internet et la rédaction sur traitement de texte.

Niveau Fondamentaux du métier

FORMATION À DISTANCE 
Code IEL : 87:DAD3N026 
Plateforme en ligne ouverte 
du 03/03 au 30/06/23

Sandrine Andolfo-Beinat 
OCCITANIE
05 62 11 38 44

FORMATION À DISTANCE 
Code IEL : 87:DAD3N027 
Plateforme en ligne ouverte 
du 19/09 au 05/12/23

Sandrine Andolfo-Beinat 
OCCITANIE
05 62 11 38 60

! Une adresse couriel personnelle est
nécessaire à l'inscription

Code stage : DAD3N

Extrait le 16/01/2023



Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

ATELIER DE RECONVERSION ET DE CHANGEMENT PROFESSIONNEL
Durée 7 jours présentiels + 1 jour à distance

PUBLIC
 agents en situation d'usure professionnelle, d'inaptitude physique et de reclassement,
 agents en situation de changement organisationnel ou de transfert de structure.

OBJECTIFS
 prendre conscience des enjeux personnels et professionnels de la mobilité contrainte,
 repérer les différentes étapes du changement pour se réinvestir dans une nouvelle voie professionnelle,
 se remobiliser en prenant conscience de ses ressources personnelles et professionnelles,
 construire son projet de réorientation professionnelle,
 définir son plan d'action et le présenter à sa collectivité.

CONTENU
 la situation de mobilité contrainte,
 les émotions associées,
 l'appréhension du changement (stress, confiance en soi...),
 le bilan et la remobilisation autour de son parcours de vie,
 le changement professionnel, ses impacts et ses étapes,
 les points forts de son expérience professionnelle,
 le projet de réorientation professionnelle,
 le portefeuille de compétences,
 les différentes étapes,
 le plan d'actions,
 l'élaboration et la présentation de son projet professionnel et du plan d'actions à sa collectivité.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES
La formation fait l'objet d'un temps à distance sous forme d'un module d'e-formation de 3 heures et d'une e-
communauté de stage permettant des échanges entre les stagiaires et le formateur, accessibles depuis la plateforme
numérique du CNFPT. Le temps en présentiel est consacré aux travaux en ateliers et aux apports méthodologiques élaborés
à partir des situations vécues par les participants.

PRÉ-REQUIS
 avoir complété un questionnaire préalable,
 disposer d'une adresse courriel individuelle et d'un ordinateur connecté à internet.

Ce stage appartient à l'itinéraire suivant :
I2D44  Construction de son projet de transition professionnelle, reconversion, reclassement

Niveau Fondamentaux du métier

TARBES
Code IEL : 87:SX909263
31/01/23+01/02/23+14-15/02/23+22/03/23
+24-25/04/23

Sylvie Ortega
OCCITANIE
05 62 93 84 57

MONTPELLIER
Code IEL : 87:SX909388
16-17/03/23+03-04/04/23+21/04/23+09-10/ 
05/23

Sandrine Andolfo-Beinat
OCCITANIE
05 62 11 38 60
CARCASSONNE
Code IEL : 87:SX909392
30-31/03/23+17-18/04/23+12/05/23+22-23/ 
05/23

Francis Paiva
OCCITANIE
04 68 71 67 94

MONTAUBAN
Code IEL : 87:SX909373
25-26/01/24+12/02/24+28-29/03/24+16-17/ 
05/24

Vincent Liger
OCCITANIE
05 63 20 35 20

! Une adresse couriel personnelle est
nécessaire à l'inscription

Code stage : SX909

Extrait le 16/01/2023



Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

ATELIER DE CONSTRUCTION DE SON PROJET D'ÉVOLUTION PROFESSIONNELLE CHOISIE
Durée 5 jours en présentiel + 1,5 jour à distance

PUBLIC
Agents souhaitant construire ou approfondir un projet de mobilité choisie.

OBJECTIFS
 établir un diagnostic de ses compétences, potentiels et aspirations pour construire un nouveau projet professionnel,
 acquérir une méthodologie d'élaboration de son projet,
 confronter son projet à la réalité du métier,
 définir et présenter son plan d'action.

CONTENU
 la notion de projet professionnel,
 la prise en compte de son parcours,
 la valorisation de sa formation et de son expérience,
 le repérage des compétences dans son parcours,
 l'identification de ses motivations au travail, ses points forts et ses points de vigilance,
 la prise en compte de ses centres d'intérêts, de ses aspirations et de son environnement,
 les premières hypothèses de projet,
 les étapes de construction de son projet,
 les personnes ressources dans son environnement professionnel,
 les enjeux, objectifs et méthodologie de l'enquête métier,
 la formalisation d'un plan d'action,
 la présentation de son projet professionnel à sa collectivité.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES
Atelier collectif, accompagnement individualisé, tables apprenantes, back casting (futur idéal), brainstorming pédagogique,
frise chronologique, blason, mises en situation.Stage présentiel associé à une e-communauté de stage d'une amplitude de
quatre mois. Des travaux à distance sur le plan d'action, l'enquête métier et les personnes ressources seront réalisés
pendant les inter séances.

PRÉ-REQUIS
 compléter et renvoyer le questionnaire d'accès à la formation,
 disposer d'une adresse mail individuelle avec une connexion internet,
 disposer des compétences numériques nécessaires à la navigation sur internet et la rédaction sur traitement de texte.

Cette formation s'inscrit dans l'itinéraire "Conduite de son projet d'évolution professionnelle choisie".

Ce stage appartient à l'itinéraire suivant :
I2D43  Conduite de son projet d'évolution professionnelle choisie

Niveau Fondamentaux du métier

BÉZIERS
Code IEL : 87:SX990765
06 au 10/02/23

Jean-Paul SIMIAN
OCCITANIE
04 67 61 77 05

CAHORS
Code IEL : 87:SX990543
09-10/02/23+08/03/23+03-04/04/23

Vincent Liger
OCCITANIE
05 65 20 39 53

MONTPELLIER
Code IEL : 87:SX990757
27-28/03/23+11/04/23+27-28/04/23

Sandrine Andolfo-Beinat
OCCITANIE
05 62 11 38 60
AUCH
Code IEL : 87:SX990666
22-23/05/23+20/06/23+06-07/07/23

Valérie Beltrando
OCCITANIE
05 62 63 50 30

TOULOUSE
Code IEL : 87:SX990756
25-26/09/23+20/10/23+13-14/11/23

Sandrine Andolfo-Beinat
OCCITANIE
05 62 11 38 60

! Une adresse couriel personnelle est
nécessaire à l'inscription

Code stage : SX990

Extrait le 16/01/2023



Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

ATELIER CV, LETTRE DE MOTIVATION ET ENTRETIEN DE RECRUTEMENT
Durée 3 jours en présentiel + 1 jour à distance

PUBLIC
Agents souhaitant mettre en œuvre leur projet de mobilité.

OBJECTIFS
 mettre en valeur ses compétences et expériences dans le curriculum vitae,
 rédiger une lettre de motivation,
 appréhender les attentes des recruteurs,
 développer l'argumentaire de l'entretien et se préparer aux questions.

CONTENU
 la structure du curriculum vitae et son adéquation avec le projet et l'offre d'emploi ciblés,
 le développement de l'argumentaire dans la lettre de motivation en adéquation avec le projet et l'offre d'emploi ciblés,
 le déroulement et la posture en entretien,
 la communication verbale et non verbale.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES
 apprentissage en groupe,
 atelier d'écriture,
 accompagnement en tutorat à distance par l'intervenant,
 mise en situation d'entretien de recrutement,
 stage présentiel associé à une communauté de stage : des travaux à distance seront organisés sur le dossier de
candidature.

PRÉ-REQUIS
 avoir identifié son projet et le type de poste visé,
 apporter une annonce, un CV et une lettre de motivation,
 renvoyer le questionnaire d'accès en formation,
 disposer d'une adresse mail individuelle avec une connexion internet,

Cette formation s'inscrit dans les itinéraires "Conduite de son projet d'évolution professionnelle choisie" et "Construction
de son projet de transition professionnelle, reconversion, reclassement".

Ce stage appartient aux itinéraires suivants :
I2D43  Conduite de son projet d'évolution professionnelle choisie
I2D44  Construction de son projet de transition professionnelle, reconversion, reclassement

Niveau Fondamentaux du métier

MONTPELLIER
Code IEL : 87:SX991660
07 au 09/02/23

Jean-Paul SIMIAN
OCCITANIE
04 67 61 77 05

MONTPELLIER
Code IEL : 87:SX991646
16/06/23+03-04/07/23

Sandrine Andolfo-Beinat
OCCITANIE
05 62 11 38 60
CARCASSONNE
Code IEL : 87:SX991655
09/06/23+26-27/06/23

Francis Paiva
OCCITANIE
04 68 71 67 94

TOULOUSE
Code IEL : 87:SX991645
27/11/23+14-15/12/23

Sandrine Andolfo-Beinat
OCCITANIE
05 62 11 38 60

! Une adresse couriel personnelle est
nécessaire à l'inscription

Code stage : SX991

Extrait le 16/01/2023



Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

ATELIER DE CONSTRUCTION DE SON PROJET D'ÉVOLUTION PROFESSIONNELLE EN TANT QUE CADRE
Durée 5 jours en présentiel + 1 jour à distance

PUBLIC
Cadres en réflexion sur leur projet d'évolution professionnelle et sur la valorisation de leurs compétences&nbsp;: mobilité
interne ou externe, repositionnement, réorientation, valorisation de leur trajectoire professionnelle.

OBJECTIFS
Construire et formaliser son projet de mobilité ou d'évolution professionnelle.

CONTENU
 La notion de mobilité professionnelle
 La prise en compte de son parcours
 Le repérage et l'inventaire de ses compétences dans son parcours
 L'identification de ses motivations au travail, ses points forts et ses points de vigilance
 L'identification de pistes de projet en adéquation avec le bilan établi
 Les outils pour être autonome dans la construction de son projet professionnel
 Les étapes de construction de son projet
 Les personnes ressources dans son environnement
 Les enjeux, objectifs et méthodologie de l'enquête métier
 La formalisation d'un plan d'action
 La présentation de son projet professionnel à sa collectivité

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES
Atelier collectif de 8 à 12 personnes, accompagnement individualisé, modules de e-learning. Ce stage est adossé à une e-
communauté de stage d'une amplitude de 3 à 4 mois, correspondant à 1 jour de formation.

PRÉ-REQUIS
Disposer d'une adresse courriel individuelle et accéder à un ordinateur connecté à internet.

Ce stage appartient à l'itinéraire suivant :
I2D47  Conduite de son projet d'évolution professionnelle en tant que cadre

Niveau Approfondissement

TOULOUSE
Code IEL : 87:SXZ03102
20-22/03/23+17-18/04/23

Sandrine Andolfo-Beinat
OCCITANIE
05 62 11 38 60
MONTPELLIER
Code IEL : 87:SXZ03104
20-22/09/23+12-13/10/23

Sandrine Andolfo-Beinat
OCCITANIE
05 62 11 38 60

! Une adresse couriel personnelle est
nécessaire à l'inscription

Code stage : SXZ03

Extrait le 16/01/2023



Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

ATELIER CV, LETTRE DE MOTIVATION, ENTRETIEN DE RECRUTEMENT POUR LES CADRES
Durée 3 jours

PUBLIC
Cadres en réflexion sur leur projet d'évolution professionnelle et sur la valorisation de leurs compétences&nbsp;: mobilité
interne ou externe repositionnement, réorientation, valorisation de leur trajectoire professionnelle.

OBJECTIFS
 utiliser les outils et les méthodes destinés à mettre en valeur son curriculum vitae et sa lettre de motivation,

- accroître son efficacité en entretien de recrutement. 

CONTENU
- la structure du curriculum vitae et son adéquation avec le projet et l'offre d'emploi ciblés, - le développement de
l'argumentaire dans la lettre de motivation en adéquation avec le projet et l'offre d'emploi ciblés,- le déroulement et la
posture en entretien.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES
 analyses, exercices pratiques et retours d'expériences,
 mises en situation, simulation d'entretien.

PRÉ-REQUIS
Avoir identifié son projet d'évolution professionnelle et se munir d'une annonce réelle, d'un curriculum vitae et d'une
lettre de motivation.

Ce stage appartient à l'itinéraire suivant :
I2D47  Conduite de son projet d'évolution professionnelle en tant que cadre

Niveau Approfondissement

MONTPELLIER
Code IEL : 87:SXCVL077 
19-21/04/23

Jean-Paul SIMIAN 
OCCITANIE
04 67 61 77 05

TOULOUSE
Code IEL : 87:SXCVL073 
12/06/23+29-30/06/23

Sandrine Andolfo-Beinat 
OCCITANIE
05 62 11 38 60
MONTPELLIER
Code IEL : 87:SXCVL074 
20/11/23+07-08/12/23

Sandrine Andolfo-Beinat 
OCCITANIE
05 62 11 38 60

Code stage : SXCVL

Extrait le 16/01/2023



Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

BILAN D'ÉTAPE SUR SON ÉVOLUTION MANAGÉRIALE
Durée 2 jours présentiels + 1 jour à distance

PUBLIC
Cadres A souhaitant mettre en oeuvre leur projet d'évolution professionnelle et la valorisation de leurs compétences et de
leurs capacités managériales&nbsp;: mobilité interne ou externe, repositionnement, réorientation, valorisation de leur
trajectoire professionnelle.

OBJECTIFS
 diagnostiquer et évaluer son potentiel managérial,
 définir son parcours de progression managérial réaliste et évolutif,
 concevoir le plan stratégique de son évolution managériale.

CONTENU
 analyse et définition de ses compétences managériales, à travers son style de management et de communication,
 élaboration d'un inventaire de ses intérêts personnels, de ses motivations et de ses compétences managériales,
 établissement d'un diagnostic de son potentiel managérial,
 repérage de ses pistes d'évolution professionnelle,
 conception d'un plan stratégique d'évolution managériale.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES
La formation fait l'objet d'un temps à distance sous forme d'un module de e-formation de 3 heures et d'une e-
communauté de stage permettant des échanges entre les stagiaires et le formateur, accessibles depuis la plateforme
numérique du CNFPT. Le temps en présentiel est consacré aux travaux en ateliers et aux apports méthodologiques élaborés
à partir des situations vécues par les participants.

PRÉ-REQUIS
Disposer d'une adresse courriel individuelle et accéder à un ordinateur connecté à internet.

Ce stage appartient à l'itinéraire suivant :
I2D47  Conduite de son projet d'évolution professionnelle en tant que cadre

Niveau Approfondissement

TOULOUSE
Code IEL : 87:SXB0R039 
11-12/05/23

Sandrine Andolfo-Beinat 
OCCITANIE
05 62 11 38 60
MONTPELLIER
Code IEL : 87:SXB0R040 
06-07/11/23

Sandrine Andolfo-Beinat 
OCCITANIE
05 62 11 38 60

! Une adresse couriel personnelle est
nécessaire à l'inscription

Code stage : SXB0R

Extrait le 16/01/2023



Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LE PILOTAGE DE SA TRAJECTOIRE PROFESSIONNELLE DE CADRE : VALORISATION ET PARTAGE DE SON RÉCIT
Durée --

PUBLIC
Cadres s'inscrivant dans un projet d'évolution professionnelle (repositionnement professionnel ou mobilité).

OBJECTIFS
Développer sa capacité à communiquer sur son parcours professionnel et ses projets en toute circonstance, formelle ou
informelle :. formaliser et rendre accessible son profil et son projet,. exprimer sa valeur professionnelle avec authenticité et
singularité,. développer une stratégie de médiatisation de soi (communication sur son expérience vécue et sur le sens
qu'elle porte),. construire une veille professionnelle adaptée à son profil et son projet.

CONTENU
 les dynamiques de la médiatisation de soi,
 les niveaux de reconnaissance professionnelle,
 les lieux et supports de médiatisation,
 la réputation professionnelle.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES
Les méthodes pédagogiques s'appuieront sur des modèles théoriques, des mises en situation et des travaux entre pairs.

PRÉ-REQUIS
 être engagé ans une démarche de pilotage de sa trajectoire professionnelle,
 être en capacité de produire un court récit autobiographique.

Ce stage appartient à l'itinéraire suivant :
I2D47  Conduite de son projet d'évolution professionnelle en tant que cadre

Niveau Approfondissement

TOULOUSE
Code IEL : 87:SX90G029 
27-29/09/23

Sandrine Andolfo-Beinat 
OCCITANIE
05 62 11 38 60
MONTPELLIER
Code IEL : 87:SX90G030 
18-20/12/23

Sandrine Andolfo-Beinat 
OCCITANIE
05 62 11 38 60

Code stage : SX90G

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

Extrait le 16/01/2023

http://www.tcpdf.org


Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

BILAN D'ÉTAPE SUR SON ÉVOLUTION PROFESSIONNELLE
Durée 2 jours présentiels + 1 jour à distance

PUBLIC
Cadres en réflexion sur leur projet d'évolution professionnelle et sur la valorisation de leurs compétences&nbsp;: mobilité
interne ou externe, repositionnement, réorientation, valorisation de leur trajectoire professionnelle.

OBJECTIFS
Analyser sa situation actuelle et faire le point sur son évolution professionnelle.

CONTENU
 analyse et définition de ses compétences (savoir, savoir-faire savoir-être),
 élaboration de son inventaire de compétences,
 valorisation de sa trajectoire professionnelle,
 repérage de ses pistes d'évolution professionnelle,
 conception de son mini bilan d'évolution professionnelle.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES
La formation fait l'objet d'un temps à distance sous forme d'un module de e-formation de 3 heures et d'une e-
communauté de stage permettant des échanges entre les stagiaires et le formateur, accessibles depuis la plateforme
numérique du CNFPT. Le temps en présentiel est consacré aux travaux en ateliers et aux apports méthodologiques élaborés
à partir des situations vécues par les participants.

PRÉ-REQUIS
Disposer d'une adresse courriel individuelle et accéder à un ordinateur connecté à internet.

Ce stage appartient à l'itinéraire suivant :
I2D47  Conduite de son projet d'évolution professionnelle en tant que cadre

Niveau Approfondissement

TOULOUSE
Code IEL : 87:SXE0Z074 
06-07/03/23

Sandrine Andolfo-Beinat 
OCCITANIE
05 62 11 38 60
MONTPELLIER
Code IEL : 87:SXE0Z075 
07-08/09/23

Sandrine Andolfo-Beinat 
OCCITANIE
05 62 11 38 60

! Une adresse couriel personnelle est
nécessaire à l'inscription

Code stage : SXE0Z

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

Extrait le 16/01/2023

http://www.tcpdf.org
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Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LA CONNAISSANCE DE L'ENVIRONNEMENT TERRITORIAL  ET DES MÉTIERS AU SERVICE DE SON PROJET DE
MOBILITÉ
Durée 1 jour

PUBLIC
 agents ayant un projet professionnel,
 agents en situation d'usure professionnelle, d'inaptitude physique, de transfert ou en situation de changement
d'organisation.

OBJECTIFS
Se repérer dans l'environnement territorial, les missions des collectivités et les métiers pour construire son projet de
mobilité professionnelle contraint ou choisi.

CONTENU
 les collectivités territoriales françaises, leur organisation et leurs missions,
 les acteurs en collectivités : le système de décision,
 les métiers de la fonction publique territoriale ; leur présentation et leur réalité dans le paysage actuel des collectivités,
 les outils de connaissance (répertoire des métiers, vidéos métiers, études du CNFPT...),
 les réseaux professionnels.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES
 illustration par le témoignage d'agents territoriaux et/ou témoignages vidéos des métiers du CNFPT,
 débats et échanges entre participants et avec l'intervenant,
 quiz sur les collectivités et leurs missions.

PRÉ-REQUIS
Cette formation s'inscrit dans les itinéraires "Conduite de son projet professionnel" et "Construction de son projet de
reconversion et de transition professionnelle".

Ce stage appartient aux itinéraires suivants :
I2D43  Conduite de son projet d'évolution professionnelle choisie
I2D44  Construction de son projet de transition professionnelle, reconversion, reclassement

Niveau Fondamentaux du métier

BÉZIERS
Code IEL : 87:SX985442 
31/03/23

Jean-Paul SIMIAN 
OCCITANIE
04 67 61 77 05

TOULOUSE
Code IEL : 87:SX985433 
07/04/23

Sandrine Andolfo-Beinat 
OCCITANIE
05 62 11 38 60
TOULOUSE
Code IEL : 87:SX985432 
06/10/23

Sandrine Andolfo-Beinat 
OCCITANIE
05 62 11 38 60

Code stage : SX985

Extrait le 16/01/2023



Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

LA CONNAISSANCE DES DISPOSITIONS STATUTAIRES, OUTILS ET DISPOSITIFS DE FORMATION POUR
CONDUIRE SON PROJET DE MOBILITÉ
Durée 1 jour

PUBLIC
 agents ayant un projet de mobilité choisie,
 agents en situation d'usure professionnelle, d'inaptitude physique, de transfert ou en situation de changement
d'organisation.

OBJECTIFS
Découvrir et utiliser les outils statutaires pour construire son projet professionnel comme la VAE, la REP, le LIF, le CPF, les
préparations aux concours ou la formation.

CONTENU
 le cadre statutaire dans la FPT (la position d'activité, la maladie, le reclassement, les réorganisations d'activité),
 les différentes positions statutaires mobilisables dans un projet de mobilité : la disponibilité, le détachement, la
mutation,
 l'usage de ces outils dans le projet professionnel et les points de vigilance.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES
 débats, confrontations, analyses critiques des dispositifs et jeux de questions /réponses entre équipes,
 échanges entre participants et avec le formateur sur son projet professionnel et les démarches associées possibles.

PRÉ-REQUIS
Cette formation s'inscrit dans les itinéraires " Conduite de son projet d'évolution professionnelle" et " Construction de
son projet de transition professionnelle, reconversion, reclassement ".

Ce stage appartient aux itinéraires suivants :
I2D43  Conduite de son projet d'évolution professionnelle choisie
I2D44  Construction de son projet de transition professionnelle, reconversion, reclassement

Niveau Fondamentaux du métier

MONTPELLIER
Code IEL : 87:SX986421 
14/04/23

Sandrine Andolfo-Beinat 
OCCITANIE
05 62 11 38 60
MONTPELLIER
Code IEL : 87:SX986435 
30/05/23

Jean-Paul SIMIAN 
OCCITANIE
04 67 61 77 05

PERPIGNAN
Code IEL : 87:SX986393 
16/06/23

Katherine GARCIA 
OCCITANIE
04 68 08 20 23

MONTPELLIER
Code IEL : 87:SX986422 
10/11/23

Sandrine Andolfo-Beinat 
OCCITANIE
05 62 11 38 60

Code stage : SX986

Extrait le 16/01/2023



Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

CONNAÎTRE LES DISPOSITIONS STATUTAIRES POUR CONDUIRE SON PROJET DE MOBILITÉ (WEBINAIRE)
Durée 2h00

PUBLIC
Tout public

OBJECTIFS
Découvrir et utiliser les outils statutaires pour construire son projet professionnel : le cadre statutaire et les positions
statutaires mobilisables au bénéfice de son projet.

CONTENU
 le cadre statutaire dans la FPT (la position d'activité, la maladie, le reclassement, les réorganisations d'activité),
 les différentes positions statutaires mobilisables dans un projet de mobilité : la disponibilité, le détachement, la
mutation,
 l'usage de ces outils dans le projet professionnel et les points de vigilance.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES
Les webinaires sont des classes virtuelles, durant laquelle l'intervenant fait une présentation puis anime des échanges à
distance et réponds aux questions des participants.

PRÉ-REQUIS
Etre dans une démarche de construction de son projet professionnel

Niveau Fondamentaux du métier

FORMATION À DISTANCE 
Code IEL : 87:T1B1Y005 
Plateforme en ligne ouverte 
du 05/04 au 05/04/23

Sandrine Andolfo-Beinat 
OCCITANIE
05 62 11 38 60
FORMATION À DISTANCE 
Code IEL : 87:T1B1Y006 
Plateforme en ligne ouverte 
du 04/10 au 04/10/23

Sandrine Andolfo-Beinat 
OCCITANIE
05 62 11 38 60

! Une adresse couriel personnelle est
nécessaire à l'inscription

Code stage : T1B1Y

Extrait le 16/01/2023



Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

OUTILS ET DISPOSITIFS DE FORMATION POUR CONDUIRE SON PROJET DE MOBILITÉ (WEBINAIRE)
Durée --

PUBLIC
Toutes agentes et agents ayant un projet un changement professionnel

OBJECTIFS
Découvrir et utiliser les outils statutaires pour construire son projet professionnel comme la VAE, la REP, le LIF, le CPF, les
préparations aux concours ou la formation.

CONTENU
 le cadre statutaire dans la FPT (la position d'activité, la maladie, le reclassement, les réorganisations d'activité),
 les différentes positions statutaires mobilisables dans un projet de mobilité : la disponibilité, le détachement, la
mutation,
 l'usage de ces outils dans le projet professionnel et les points de vigilance.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES
Les webinaires sont des classes virtuelles, durant laquelle l'intervenant fait une présentation puis anime des échanges à
distance et réponds aux questions des participants.

PRÉ-REQUIS
Pour suivre un webinaire, vous devez disposer d'un ordinateur portable, avec un équipement de réception du son (baffles,
casque selon les cas). Le lien de connexion vous sera transmis avant le début du webinaire.

Niveau Fondamentaux du métier

FORMATION À DISTANCE 
Code IEL : 87:T1B0Y010 
Plateforme en ligne ouverte 
du 06/04 au 06/04/23

Sandrine Andolfo-Beinat 
OCCITANIE
05 62 11 38 60
FORMATION À DISTANCE 
Code IEL : 87:T1B0Y011 
Plateforme en ligne ouverte 
du 16/11 au 16/11/23

Sandrine Andolfo-Beinat 
OCCITANIE
05 62 11 38 60

! Une adresse couriel personnelle est
nécessaire à l'inscription

Code stage : T1B0Y

Extrait le 16/01/2023



Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

OUTILS NUMÉRIQUES ET IDENTITÉ VIRTUELLE AU SERVICE DE SON PROJET DE MOBILITÉ
Durée 2h00

PUBLIC
Tout public

OBJECTIFS
 Découvrir et utiliser différents médias mobilisables durant les étapes de construction de son projet de mobilité

CONTENU
 Les outils numériques : quels sont-ils, pourquoi et comment les utiliser au service de son projet de mobilité ?
 Les réseaux sociaux : définition et modalités d'utilisation en fonction de ses objectifs
 Soigner sa e-reputation
 Focus sur LinkedIn, outil de valorisation de son image

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES
Les webinaires sont des classes virtuelles, durant laquelle l'intervenant fait une présentation puis anime des échanges à
distance et réponds aux questions des participants.

PRÉ-REQUIS
Etre dans une démarche de construction de son projet professionnel

Niveau Fondamentaux du métier

FORMATION À DISTANCE 
Code IEL : 87:T1B21007 
Plateforme en ligne ouverte 
du 20/04 au 20/04/23

Sandrine Andolfo-Beinat 
OCCITANIE
05 62 11 38 60
FORMATION À DISTANCE 
Code IEL : 87:T1B21006 
Plateforme en ligne ouverte 
du 10/10 au 10/10/23

Sandrine Andolfo-Beinat 
OCCITANIE
05 62 11 38 60

! Une adresse couriel personnelle est
nécessaire à l'inscription

Code stage : T1B21

Extrait le 16/01/2023



Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

MOTIVATION ET INTÉRÊTS PROFESSIONNELS AU SERVICE DE SON PROJET DE MOBILITÉ
Durée 3H00

PUBLIC
Tout public

OBJECTIFS
 Identifier ses intérêts et motivations professionnelles pour construire son projet professionnel

CONTENU
 La motivation : définition, motivation 4D et 6D et selon Maslow
 Evaluation de la motivation et des intérêts professionnels
 Appréhender les différents profils, leurs atouts, besoins et points de vigilance

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES
Les webinaires sont des classes virtuelles, durant laquelle l'intervenant fait une présentation puis anime des échanges à
distance et répond aux questions des participants.

PRÉ-REQUIS
Etre dans une démarche de construction de son projet professionnel

Niveau Fondamentaux du métier

FORMATION À DISTANCE 
Code IEL : 87:T1B1Z008 
Plateforme en ligne ouverte 
du 25/05 au 25/05/23

Sandrine Andolfo-Beinat 
OCCITANIE
05 62 11 38 60
FORMATION À DISTANCE 
Code IEL : 87:T1B1Z009 
Plateforme en ligne ouverte 
du 16/10 au 16/10/23

Sandrine Andolfo-Beinat 
OCCITANIE
05 62 11 38 60

! Une adresse couriel personnelle est
nécessaire à l'inscription

Code stage : T1B1Z

Extrait le 16/01/2023



Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

CONNAÎTRE SES VALEURS PROFESSIONNELLES POUR UN PROJET DE MOBILITÉ ALIGNÉ
Durée 2h00

PUBLIC
Tout public

OBJECTIFS
 Identifier ses valeurs
 Articuler ses valeurs avec son projet de mobilité

CONTENU
 Que sont les valeurs et comment les identifier
 L'impact des valeurs sur l'identité professionnelle
 Construire un projet de mobilité qui respecte ses valeurs

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES
Les webinaires sont des classes virtuelles, durant laquelle l'intervenant fait une présentation puis anime des échanges à
distance et réponds aux questions des participants.

PRÉ-REQUIS
Etre dans un démarche de construction d'un projet de mobilité professionnel

Niveau Fondamentaux du métier

FORMATION À DISTANCE 
Code IEL : 87:T1B20008 
Plateforme en ligne ouverte 
du 19/06 au 19/06/23

Sandrine Andolfo-Beinat 
OCCITANIE
05 62 11 38 60
FORMATION À DISTANCE 
Code IEL : 87:T1B20007 
Plateforme en ligne ouverte 
du 23/11 au 23/11/23

Sandrine Andolfo-Beinat 
OCCITANIE
05 62 11 38 60

! Une adresse couriel personnelle est
nécessaire à l'inscription

Code stage : T1B20

Extrait le 16/01/2023



Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

MOBILISER SON RÉSEAU PROFESSIONNEL AU SERVICE DE SON PROJET DE MOBILITÉ (WEBINAIRE)
Durée --

PUBLIC
Toutes agents et agents ayant un projet de changement professionnel

OBJECTIFS
Identifier son réseau professionnel et disposer des clés pour pouvoir les mobiliser au service de son projet de mobilité.

CONTENU
 Le réseau : définition et contenu
 Modalités de développement
 Les différents types de réseaux et leurs objectifs
 Les stratégies à mettre en œuvre

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES
Classe virtuelle d'une durée de 2 heures, durant laquelle l'intervenant fait une présentation puis anime des échanges à
distance et réponds aux questions des participants.

PRÉ-REQUIS
Pour suivre un webinaire, vous devez disposer d'un ordinateur portable, avec un équipement de réception du son (baffles,
casque selon les cas). Le lien de connexion vous sera transmis avant le début du webinaire.

Niveau Fondamentaux du métier

FORMATION À DISTANCE 
Code IEL : 87:T1B0X013 
Plateforme en ligne ouverte 
du 22/06 au 22/06/23

Sandrine Andolfo-Beinat 
OCCITANIE
05 62 11 38 60
FORMATION À DISTANCE 
Code IEL : 87:T1B0X014 
Plateforme en ligne ouverte 
du 12/12 au 12/12/23

Sandrine Andolfo-Beinat 
OCCITANIE
05 62 11 38 60

! Une adresse couriel personnelle est
nécessaire à l'inscription

Code stage : T1B0X

Extrait le 16/01/2023
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Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

VALIDATION DES ACQUIS DE L'EXPÉRIENCE : UN DISPOSITIF ADAPTÉ À MON PROJET PROFESSIONNEL
Durée --

PUBLIC
 Tout agent (titulaire et non titulaire). En priorité Cat B et C.
 Professionnels des services RH et formation

OBJECTIFS
 Distinguer les différents dispositifs, leurs objectifs et leurs finalités.
 Identifier les étapes, les acteurs clés et les ressources pour engager sa démarche VAE en autonomie.
 Questionner son projet au regard d' une démarche VAE et se positionner.

CONTENU
 La VAE, qu'est-ce que c'est ?
 Les différents dispositifs.
 Quel dispositif pour quel projet ou objectif ?
 Les étapes clés de la démarche VAE, les acteurs.
 L'accompagnement VAE proposé par le CNFPT : présentation de l'offre.
 La démarche VAE est-elle adaptée à mon projet ?

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES
 Méthodes actives en grand groupe : Tous en ligne, A vos cartons, Vote et quizz interactif, Questions/réponses.
 Méthode expositive.

PRÉ-REQUIS
 S'être interrogé sur son projet professionnel avant de participer à cet évènement.
 Etre acteur de son projet.

Niveau Fondamentaux du métier

TOULOUSE
Code IEL : 87:SX992096 
26/05/23

Sandrine Andolfo-Beinat 
OCCITANIE
05 62 11 38 60
MONTPELLIER
Code IEL : 87:SX992094 
23/06/23

Sandrine Andolfo-Beinat 
OCCITANIE
05 62 11 38 60

Code stage : SX992

Extrait le 16/01/2023



Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

RENFORCEMENT DES ÉCRITS DE LA VAE
Durée 0,5 jour à distance

PUBLIC
Tout agent.

OBJECTIFS
Rédiger avec plus de facilité son livret 2.

CONTENU
Conseils rédactionnels individualisés et collectifs sur le livret 2.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES
Atelier d'écriture : Présentation de production individuelle et partages des difficultés avec le formateur ou la formatrice et
le groupe en classe virtuelle.

PRÉ-REQUIS
 Avoir validé son dossier de recevabilité.
 Avoir suivi avec succès le module « Orientation formative vers le dispositif VAE ».
 Suivre le module « Accompagnement à la rédaction du livret 2 et à la préparation du jury de VAE ».

Niveau Fondamentaux du métier

FORMATION À DISTANCE 
Code IEL : 87:SX995023 
Plateforme en ligne ouverte 
du 27/11 au 01/12/23

Sandrine Andolfo-Beinat 
OCCITANIE
05 62 11 38 60

! Une adresse couriel personnelle est
nécessaire à l'inscription

Code stage : SX995

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

Extrait le 16/01/2023
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Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

ORIENTATION FORMATIVE VERS LE DISPOSITIF VAE D'ACCOMPAGNEMENT AU LIVRET 2
Durée --

PUBLIC
Tout agent (titulaire et non titulaire). En priorité Cat B et C.

OBJECTIFS
 S'approprier le dispositif d'accompagnement au livret 2 et au passage du jury.
 Vérifier son rapport à l'écrit.
 Vérifier sa motivation.
 S'orienter vers la VAE ou un autre dispositif.

CONTENU
 Présentation des différentes étapes de la VAE.
 Présentation de la lettre de motivation.
 Rédaction de la lettre de motivation.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES
 Atelier d'écriture.
 Accompagnement individuel visant au repérage des prérequis nécessaires pour engager une démarche de VAE.

PRÉ-REQUIS
Avoir validé son dossier de recevabilité.

Niveau Fondamentaux du métier

MONTPELLIER
Code IEL : 87:SX993114 
23/06/23

Sandrine Andolfo-Beinat 
OCCITANIE
05 62 11 38 60
TOULOUSE
Code IEL : 87:SX993113 
26/06/23

Sandrine Andolfo-Beinat 
OCCITANIE
05 62 11 38 60

Code stage : SX993

Extrait le 16/01/2023



Stages OFFRE DE FORMATION DU CNFPT

ACCOMPAGNEMENT À LA RÉDACTION DU LIVRET 2 ET À LA PRÉPARATION DU JURY VAE

PUBLIC
Tout agent (titulaire et non titulaire). En priorité Cat B et C.

OBJECTIFS
 S'engager dans le dispositif d'accompagnement VAE et explorer son parcours professionnel.
 Formuler son expérience dans l'optique de la VAE.
 Rédiger le livret 2.
 Se préparer au jury : Méthodologie et entraînement.

CONTENU
 Lexique de la VAE.
 Référentiel ciblé à décrypter.
 Lien entre ses activités et la certification.
 Etablissement d'un CV chronologique.
 Inventaire de ses activités et choix des activités à valoriser dans le cadre de la VAE.
 Explicitation de ses activités.
 Description et analyse critique de ses activités.
 Les attendus du livret 2.
 Organiser son travail personnel : planning individualisé.
 Découvrir le livret 2.
 Eléments de rédaction du livret 2.
 Les attentes du jury de VAE.
 Expression orale.
 Confiance en soi.
 Gestion du stress.
 Posture.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES
 Atelier d'écriture à distance.
 Accompagnement en petit collectif et individualisé.
 Instruction aux sosies.
 Jeux de rôle.
 Simulation d'entretien comme membre du jury ou participant.

PRÉ-REQUIS
Avoir réalisé l'orientation formative vers le dispositif VAE.

Durée 5 jours + 2 jours à distance 

Niveau Fondamentaux du métier

MONTPELLIER
Code IEL : 87:SX994236
15/09/23+09/10/23+16-17/11/23+11/12/23

Sandrine Andolfo-Beinat
OCCITANIE
05 62 11 38 60

! Une adresse couriel personnelle est
nécessaire à l'inscription

Code stage : SX994

Extrait le 16/01/2023




