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Forum régional inter-fonctions publiques « Parlons qualité de vie au travail » - 23 mai 2019

La qualité de vie

au travail,
c'est quoi ?

CREPS Dijon Bourgogne-Franche-Comté

La qualité de vie

au travail,
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BIENVENUE !
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{’ wisembly A vos wiz ! A vos smartphones
7 ideas are everywnere Tout au long de la matinée

Pour vous, la QVT, c’est.... (en quelques mots)

Connectez-vous sur Wisembly

SMS ou WEB

] E- 0

Au -
.wisembly.com/qvt21
31035 app.wisembly.com/q
Tapez . thZl Entrez thZl
suivid’un espace puis votre question pour accédez au Wiz

5 wisembly
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{_, wisembly Par SMS

ideas are everywhere

31035

gvt21l _votre texte

laisser un espace
entre gvt21 et votre texte

| Text message

gvt21 la QVT c’est afficher le
sens de l'action publique

EX:

La qualité de vie

c'est quoi ? Forum régional QVT - Dijon, 23 mai 2019



\ £ .
Ly wisembly pgr web / smartphone

ideas are everywhere

- .
L,y wisembly

app.wisembly.com/qvt21

Powidied Eny
'n .
E r wisembly

mot Clé . th21 forum régional inter-fonctions publiqu...

Poster un message

Plus récents Le plus de réactions

La qualité de vie

c'est quoi ? Forum régional QVT - Dijon, 23 mai 2019 :



9h : ouverture du forum

Bernard SCHMELTZ

Prefet de la région Bourgogne-Franche-Comte,
Préefet de la Cote-d’'Or

Forum régional QVT - Dijon, 23 mai 2019



9h 15 - 11h15 : conférence / table-ronde

Schéma 2. Les différentes dimensions de la QVT

Q Reconnaissance
Conditions
de travail

Organisation du travail

Sens du travail

™

Dialogue social

Sante
au travail

Circulation de I'information

Contenu du travail, Relationnel,

autonomie ambiance de travail
Equilibre entre vies Egalité entre les hommes
professionnelle et personnelle et les femmes

Une approche systémique de la QVT
et des témoignages issus des 3 fonctions publiques

et du privé

La qualité de vie
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Participants conférence / table-ronde

PN CACUES] Animateur : Berty ROBERT,
, ha"-_;g__ S rédacteur en chef du Journal du
Y2 2= kloumaldiPabis Palais

Nadia MOUSSA, chargée d’études au
bureau de l'organisation, des

conditions et du temps de travail a la
DGAFP

Gérard TAPONAT, DRH et professeur
associé aux universités de Paris
Dauphine et UQAM de Montréal.
Dirigeant du cabinet Ithaque
Richesses Humaines

La qualité de vie
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Participants conférence / table-ronde

f Docteur Jean-Luc GRILLON, médecin conseiller
Ga TN S de la DRDJSCS Bourgogne-Franche-Comté

Caroline CATARINO, chargée de
développement des politiques RH
du Centre Hospitalier La
Chartreuse

Géraldine HARLY, Déléguée a la modernisation de |'action
publique du Conseil régional Bourgogne-Franche-Comté

{u o
La qualité de vie

au travail,
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Participants conférence / table-ronde

| . A Pierre LAMBLIN, directeur du département données, études
7 E B et analyses de ’APEC

Joseph PUZO, PDG du groupe AXON’

Professeur Martine DUCLOS, Chef du service Médecine
du Sport au CHU de Clermont-Ferrand, endocrinologue
et physiologiste. Présidente du comité scientifique de
I’"Observatoire national de l'activité physique et de la
sédentarité (ONAPS)

Forum régional QVT - Dijon, 23 mai 2019 °



11h 15 - 13h15 : Atelier public / privé

/7~ O\

Sophie RODRIGUES

Manager

Chez ConvictionsRH

N

Quels outils manageériaux pour accompagner les
transformations ?

La qualité de vie
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14h a 15h : piece de théatre « I'avenir
en rose »

Représentation unique de
L]

&Q@W@mw an Fose Les thémes de I'égalité professionnelle et de la

s diversité traités dans une piece de théatre créée
e 24 janvier 2019 : ,
A Tavaux et jouée par des agents de la DRAAF.

avec Label Troupe

En 4019, les femmes ont pris le pouvoir. Elles
s'expriment et agissent comme certains hommes
en 2019...

Une projection de 3 scenettes de la piece avec
un débat / échanges avec les acteurs, le metteur
en scene et la déléguée régionale aux droits des
femmes et a I'égalite.

Scénario et mise en scéne : Jean-Jacques MICHELET

Label Troupe | Sébastien FROMHOLTZ. Eric AIMON, NicolasAURY.
Anne Lise LORAIN, Brigitte NONNOTIE, Syhvaine RODRIGUEZ,
Sarah PINGAND, Fabienne CHAILLET, Catherine PUGEAULT,
Delphine FONTEY NE, Marie Francine LOUIS, Anne DESPLANTES.
Avecla participation de Vincent FAVRICHON
Aide technigue : Benoit GILSON

La qualité de vie
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Et de 11h15 a 17h : divers ateliers

Test de marche, jeux serieux, sport santé et bien-étre, ergonomie, coaching collectif, co-
developpement, mediation, facilitation, transformation numerique, etc.

Consultez le programme et/ou votre fiche programme qui vous a été remise a votre
arrivee.

S wiihoarg com A eRHE o7

Forum régional inter-fonctions publiques « Parlons qualité de vie au travail » - 23 mai 2019
CREPS Dijon Bourgogne-Franche-Comté

ité de vie

Un forum limité a 160 places (capacité de Famphi du CREPS) — merci de limiter |a participation a 2
ou 3 représentants par structure pour permettre la pluralité de participation.

Objectifs :

Ce 1™ forum régional inter-fonctions publiques dédié i la QVT a pour objectif d‘aider les
différentes structures publiques a initier ou construire leurs démarches internes de QVT. De
multiples approches concourant a I'amélioration de la qualité de vie au travail y seront abordées :
organisation hiérarchique et management, santé bien-étre au travail, engagement organisationnel,
épanouissement professionnel et personnel, qualité du service public, etc

Conférence et table-ronde, atelier public/privé, ateliers thématigues et physiques, démonstrations
de jeux sérieux, théitre, etc. composent le programme de ce forum dont vous trouverez les détails
du contenu, ci-aprés,

Programme du forum

Sh : ouverture institutionnelle par Bernard SCHMELTZ, préfet de la région Bourgogne-Franche-
Comté, préfet de la Cote-d'Or - Amphithéatre

Sh15 — 11h15 : conférence / table-rande — « une approche systémique de la QVT et des témoignages
issus des 3 fonctions publiques et du privé » - Amphithétre

Poser le cadre :

* La politique de qualité de vie au travail dans la fonction publigue : gquelle vision et quels
enjeux ? — Nadia MOUSSA — DGAFP — bureau de I'organisation, des conditions et du temps
de travail.

« La qualité de vie au travail, un élément indispensable du dialogue social — Gérard
TAPONAT, DRH et professeur associé aux Universités de Paris Dauphine et UQAM de

té de Vie Montréal. Il est également le dirigeant du cabinet Ithague Richesses Humaines.
au travail,
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Excellent forum a toutes et a tous !

La qualité de vie
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