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L'offre d’accompagnement de la direction des concours et de la
mobilité des cadres de direction

= Accompagnement, appui, conseil en mobilité et statutaire

Pour_qui ? Non seulement aux lauréats concours et examens professionnels mais aussi aux
cadres de direction en mobilité choisie ou non choisie : en difficulté professionnelle, en
surnombre, pris en charge (non réintégration aprés détachement, suppression de poste ou
décharge d’emploi fonctionnel).

Par qui ? Accompagnement professionnel en interne par des conseillers mobilité, qui mobilisent, le
cas échéant, un accompagnement par un prestataire externe,

= Journées collectives de mobilisation et d’information :
Rendez-vous de la mobilité, Journées professionnelles collectives,...

= Des outils :
.la bourse de I’emploi (www.cnfpt.fr rubrique « Evoluer » ou www.emploi-territorial .fr)
.I'annuaire des cadres de direction (annuaire.cadresdedirection@cnfpt.fr)



http://www.cnfpt.fr/
http://www.emploi-territorial.fr/
mailto:annuaire.cadresdedirection@cnfpt.fr

- L'offre de I'INET

Pilotage de sa trajectoire professionnelle

« L'objectif de cet itinéraire, dans un contexte d’orientation
tout au long de la vie, est de développer 'autonomie du
cadre dans lauto-direction de son  évolution
professionnelle.

L'itinéraire vise a accompagner la compréhension du
parcours professionnel, le développement de projets et la
construction d’'une dynamique de valorisation et
communication respectueuse de son identité
professionnelle. »




- L'offre de 'INET

Pilotage de sa trajectoire professionnelle
- Femmes, osez la Direction Générale! (4 jours)
- Auteur de son récit professionnel (4 jours)
- Acteur de son projet professionnel (4 jours)
- Valoriser et partager son récit (3 jours)
- Le bilan managérial des cadres de direction (6 jour)

Formations modulaires déediées aux catégories A et A+
ouvertes aux collectivités de moins de 40 000 hbts, tenant
compte de la constitution d’un groupe homogene.

Etre en position de cadre supérieur en poste

4 Contact : isabelle.cazaunav@cnipt.fr INET



mailto:isabelle.cazaunau@cnfpt.fr

L'offre de la délégation Normande

Conduite de son projet d’évolution professionnelle en tant que cadre

Contact : stéphane.cocu@cnfpt / manon.bondiguel@cnfpt.fr

ACCOMPAGNEMENT DE
PROJET PROFESSIONNEL

AIDE A LA MISE EN CEUVRE

« L'ordre des modules est DU PROJET
indifférent, et ce, en
respect du principe
d’individualisation
des parcours

permettant aux cadres
d’adapter le déroulé

formatif en fonction de BOITE A OUTILS

leurs besoins ».

| Focus statut I



mailto:st%C3%A9phane.cocu@cnfpt
mailto:manon.bondiguel@cnfpt.fr

- L’'offre de la délégation Normande

Le CNFPT Normandie met en ceuvre des formations
modulaires relatives a I'accompagnement managerial et
I"'innovation publique

Les journées inspirantes du management :
Redonner du sens, le management par la
bienveillance, neuroscience et manager,
stratégie numerique

La connaissance de soi pour mieux manager
Le leadership et la coopération

Contact : marie.vossier@cnfpt.fr /
lina.kubas@cnfpt.fr CNFPT Normandie



mailto:marie.vossier@cnfpt.fr
mailto:lina.kubas@cnfpt.fr

Merci de votre attention

Retrouvez le détail de I'offre CNFPT sur le site de la manifestation :
https://www.cnfpt.fr/se-former/former-vos-agents/developper-
competences-vos-agents/vous-accompagner-vos-projets/supports-
chfpt-12eme-rencontre-reqgionale-dirigeants-territoriaux/normandie-
caen

Rendez-vous en Février 2021 pour un temps d’échange dédié a
la mobilité



https://www.cnfpt.fr/se-former/former-vos-agents/developper-competences-vos-agents/vous-accompagner-vos-projets/supports-cnfpt-12eme-rencontre-regionale-dirigeants-territoriaux/normandie-caen

	Diapositive numéro 1
	Diapositive numéro 2
	L’offre de l’INET
	L’offre de l’INET
	Diapositive numéro 5
	L’offre de la délégation Normande
	Diapositive numéro 7

