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Le session est enregistrée et sera disponible à la rediffusion.

★5 min d’introduction
★10 min expérience des animateurs
★40 min de discussion
★5 min de conclusion

Le programme de cet échange



La mouvance de positionnement de la géomatique n’est pas nouvelle quand on assure des fonctions transversales et à tiroir :
informatique, données, exploitation et diffusion, communication.

L’entité responsable de la mise en œuvre du SIG territorial, pour une véritable reconnaissance du métier, devrait apparaître dans
l’organigramme. Mais où ?

Le SIG a besoin d’être intégré dans les systèmes d’information de la collectivité ce qui le rapproche des services informatiques alors
que le poids des données géographiques de référence tend à créer un service de ressources à côté des différents métiers de la
collectivité.

La mise en avant des notions numérique et data comme nouveauté a tendance à effacer les fonctions de back office informatique et
l’aide à la décision des SIG grâce à la transversalité et la fédération des métiers.

Finalement peu importe où, si la légitimité de création, de gestion, de fédération, de mutualisation et de diffusion des données
localisées est affichée, reconnue et organisée dans un souci de transversalité au bénéfice de tous les services et acteurs.

Pour autant, ces derniers mois, des changements ont été fréquents (élections municipales en 2020 et à venir vis à vis des Régions et
Départements) entraînant des absences de pilotage et l’instabilité de la chaîne de décision. Si on peut concevoir que les
changements sont aussi autant d'occasions de rebondir et de valoriser les fonctions du SIG, ils n’en sont pour autant pas simple.

Où en êtes vous ? Qu’en pensez vous ?

Introduction



La Métropole Rouen Normandie (Côté SIG TOPO : 1 commune mutualisée, 70 communes membres)

Côté position : Le service Géomatique et connaissance des territoire est dans la DSI (non visible dans
l’organigramme de synthèse), N-4 (DGA, ADGA, Directeur, Chef de service) Ce sont 12 agents dont 4 topo.

Travail d’animation en transversalité, on assure le socle et l’animation, le développement des applis sur
demande (hors cadastre et consultation générale liée au catalogue), l’expertise topo

Depuis 2014, premier changement de président (sauf intérim), l’équipe de la DGS est restée.

Côté usagers pro : “la vie dans la maison est liée aux métiers” avec des personnes compétentes dans les
gros départements, 34 licences fixes (+13 de niveau sup) et 5 licences flottantes (3 à 4 usagers par licence)

Des géo-appli sur l’intranet (consultation SIG...) et internet (PLU, Loisir de Rouen … ) en accès libre

Côté gouvernance : pas d’élu de référence IGEO, un comité de suivi des services communs (rendre compte,
arbitrer), une instance de décisions IGEO (la stratégie), un groupe de référents (8 membres) pour
collaborer, faire passer les infos et travailler certains sujets, un second projet de service en 2020 (le 1er en
2014)

L’expérience de vos animateurs



La Métropole Rouen Normandie 2/2

Stabilité de pilotage,

Un accès aux DGS peu fréquent mais décisif

Saisir les opportunités (ex pcrs), toujours dialoguer, expliquer

Open Data (1 élu) et numérique (1 élu) prioritaires dans le
programme du président, s’appuyer sur cette dynamique et être
légitime par nos compétences et expériences

L’expérience de vos animateurs



La communauté d’agglomération du GrandMontauban (1 agent; 4 collectivités, 22 communes)

d’un point de vue pilotage

4 DGA et 3 N+1 en 4 ans

● Direction de l’urbanisme
● DGA Attractivité
● DSIN depuis 1er janvier

Une hiérarchie différente : passage du thématique au techinque : pédagogie autour du SIG à adapter

Sur le mandat 2020-2026 Un élu communautaire en charge du SIG et des données spatiales, également 1er
adjoint. Très investi dans la thématique. Point SIG mensuel.

Le 1er adjoint devenu Maire et 1er VP à l’agglo, moins de disponibilité, mais reporting numérique. Les actions
de vulgarisation et de pédagogie ne sont jamais perdues

L’expérience de vos animateurs



La communauté d’agglomération du GrandMontauban (1 agent; 4 collectivités, 22 communes)

D’un point de vue organisationnel

● Formation sur l’outil WEB SIG: DGA et Directeur puis les agents pour faire une info descendante
● Lancement d’un Schéma directeur (2019-2021)

❖ pour “matérialiser” les besoins, les moyens, les projets et organiser tout cela sur le moyen long
terme.

❖ Pour “capter” les utilisateurs : COTECH; ambassadeur du SIG dans leurs services
❖ Pour sensibiliser les DGA et les élus : COPIL : pédagogie, priorisation et validation des actions

● Valoriser le retour sur investissement du SIG (ROI)
❖ Géocodage
❖ analyse pour un appel à projet
❖ adresse (DGF, fibres)
❖ RODP…

● Profiter que chaque occasion, réunion, présentation, projet, café pour parler et valoriser les
actions/missions/fonctions du SIG (Lobbying)

L’expérience de vos animateurs



Des questions pour avoir une expression de chacun …

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=RO_Yq10-
bkiclWoeM5FoIUv7bCheftVIp7EDR8xJmulURVZQU0w2SUFaVlFYV0VYQzY5S1RCQUdPNC4u

Quelques questions

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=RO_Yq10-bkiclWoeM5FoIUv7bCheftVIp7EDR8xJmulURVZQU0w2SUFaVlFYV0VYQzY5S1RCQUdPNC4u


Chat : quand vous voulez … on essayera de rebondir autant que possible

Tableau blanc : écrivez, dessinez, exprimez vous !

Prise de parole : vous levez la main et on essaye de gérer !

Nous sommes nombreux, merci de faire des interventions courtes et ciblées

Discussion



La veille méthodologique et technologique en système d’information géographique - VisioConférence, 17 au 19 mars 2021

Merci de nos échanges, 

A nous de travailler 

A demain, pour la restitution ...
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