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LE CNFPT POURSUIT LA RECOMPOSITION DE SON OFFRE :

DES FORMATIONS TOUJOURS PLUS DYNAMIQUES ET PLUS INTERACTIVES POUR  
RÉPONDRE AU MIEUX AUX BESOINS DES AGENTS ET AUX ATTENTES DES COLLECTIVITÉS

> UNE PÉDAGOGIE ACTIVE
En proposant des 
formations s’appuyant sur la 
diversification des méthodes 
pédagogiques pour rendre 
le stagiaire acteur de son 
parcours de formation et de 
ses apprentissages

> UNE PÉDAGOGIE INVERSÉE
En donnant accès aux 
ressources en amont de la 
formation afin que le temps en 
présentiel soit plus interactif 
et centré sur la mise en 
pratique des connaissances

> UNE PÉDAGOGIE ENRICHIE
En proposant une combinaison 
de temps de formation (à 
distance, en présentiel) et 
différents types de ressources 
pour s’adapter aux préférences 
d’apprentissage des stagiaires

DÉCOUVREZ      
NOTRE NOUVELLE OFFRE DE FORMATION  
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