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SERVICES RH/FORMATION : SENSIBILISEZ LES AGENTS DE VOTRE COLLECTIVITÉ À LA FORMATION
www.cnfpt.fr > se former > accès directs > supports de promotion de l’offre de formation

EN 3 CLICS, 
CRÉEZ DES CATALOGUES OU AFFICHES DE FORMATION

Renseignez ces 2 champs
Lancez la RECHERCHE 

›1
OU AFFICHES DE FORMATION

Sélectionnez 
les itinéraires et stages 
de votre choix 
puis cliquez 
sur ma SÉLECTION

‹ 2

› 3
Cliquez 

sur créer mon AFFICHE d’itinéraires
ou créer mon AFFICHE de stages 

ou  créer mon CATALOGUE 
pour le téléchargement en pdf
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    J’ai le plaisir de vous présenter la nouvelle offre de formation  
pour l’année 2015 qui, vous pourrez le constater, s’attache à répondre  
à l’expression de vos besoins, et s’adapte aux évolutions législatives, 
économiques mais aussi sociales que connait le service public territorial.

Plus que jamais, promouvoir les valeurs de service public constitue  
une des priorités du CNFPT. J’en veux pour preuve le renforcement  
des formations d’intégration, de l’offre management, et de l’offre concernant 
l’accueil et la relation à l’usager.

Le CNFPT enrichit par ailleurs son offre de formation en direction  
des agents de catégorie C et de la filière technique en proposant davantage 
d’approches pédagogiques pratiques en situation de travail.  
C’est ainsi que vous trouverez de nombreuses formations à leur destination, 
notamment des itinéraires métiers d’agent d’exploitation de la voirie 
publique et d’agent d’entretien polyvalent.

Nous poursuivons également notre engagement en faveur des grandes 
causes d’intérêt national. Dans cette optique, l’offre de formation  
de l’établissement concernant la prévention des risques psychosociaux  
et développement de la santé au travail ; la prise en compte du handicap ;  
la lutte contre les discriminations et pour l’égalité femme-homme ;  
le développement durable et la lutte contre l’illettrisme, s’étoffe.

Enfin et comme je l’avais souhaité, la poursuite de la dématérialisation  
des catalogues de formation vous garantit une actualisation régulière  
et en temps réel des informations ce qui nous permet, de répondre,  
dans les conditions les plus optimales possibles, aux attentes  
des collectivités et des agents, mais aussi d’adapter notre offre  
aux évolutions des pratiques.

Pour vous accompagner dans vos démarches formations, pour élaborer  
des formations sur-mesure et répondre à toutes vos questions, les équipes 
du CNFPT se tiennent à votre disposition.   

Le mot
du président

François Deluga,
Président du CNFPT
maire du Teich

« PROMOUVOIR LES VALEURS 
DE SERVICE PUBLIC 
CONSTITUE UNE DES 
PRIORITéS DU CNFPT. »
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UN ACCÈS POUR TOUS LES AGENTS .
DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE 
La mission du CNFPT est de donner à chaque agent, 
quels que soient son statut, son âge, sa situation géogra-
phique et la taille de sa collectivité, la chance de dévelop-
per ses compétences, de progresser dans son métier et 
sa carrière. Les agents territoriaux peuvent bénéficier de 
formations d’intégration, de formations de professionna-
lisation et de formations réglementées.

PARTENAIRE DE FORMATION .
DES PROJETS DES COLLECTIVITÉS
Le CNFPT agit aux côtés des collectivités avec notam-
ment : un accompagnement pour définir et anticiper les 
besoins, développer une gestion prévisionnelle des com-
pétences ; un appui à la mise en œuvre des politiques 
publiques ; un engagement, auprès des collectivités, en 
faveur des grandes causes d’intérêt général : dévelop-
pement durable, lutte contre les discriminations, lutte 
contre l’illettrisme, prise en compte du handicap…
Le CNFPT produit et met à disposition des collectivités 
une information de référence sur le service public territo-
rial : études, répertoire des métiers, wikiterritorial.
Dans toutes ces initiatives, le CNFPT travaille en par-
tenariat avec de nombreux acteurs : collectivités, élus 
locaux, chercheurs, universitaires, experts, réseaux de 

professionnels, institutionnels. Il participe aussi au 
réseau des écoles de service public (RESP), et notam-
ment aux ateliers du service public organisés par le RESP  
(plus d’informations sur : www.resp-fr.org).

UN VECTEUR .
DE PROMOTION SOCIALE 
Le CNFPT conçoit et dispense un ensemble de forma-
tions qui, non obligatoires pour l’agent, lui permettent 
d’être acteur de sa promotion et donnent à chacun l’op-
portunité de franchir un cap professionnel. Ces forma-
tions renforcent d’autant les atouts de la collectivité qui 
l’emploie.

n �Préparation aux concours et aux examens 
professionnels de la fonction publique territoriale.

n ��Formations diplômantes ou certifiantes.
n �Validation des acquis de l’expérience (VAE).
n �Reconnaissance de l ’équivalence des diplômes (RED).

En plus de fournir une préparation à l’ensemble des 
concours de la fonction publique territoriale, le CNFPT 
organise en propre plusieurs concours  : administrateur, 
conservateur du patrimoine, conservateur des biblio-
thèques, ingénieur en chef. Tous les autres concours et 
examens professionnels sont organisés, depuis le 1er jan-
vier 2010, par les centres départementaux de gestion 
(CDG).

présentation du cnfpt

stages 		   		   	 	

Retrouvez tous les outils et services du CNFPT sur www.cnfpt.frà  

› réseaux professionnels plans de formation
petites collectivités

ressources pédagogiques 
répertoire des métiers 

formations «en union» 
colloques

INSCRIPTION EN LIGNE
wikiterritorial

cyclesétudes formations 
«intra» 

diversification
itinérairespédagogique Service public territorial

livrets .
grandes causes

introduction
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sélectionnez 
les itinéraires 
et stages 
de votre choix 
puis cliquez 
sur ma séLeCtion

seRvices.Rh/foRmation.:.sensibiliseZ.les.agents.de.votRe.collectivité.à.la.foRmation
téLéChArGez et trAnsmettez Aux AGents des vidéos, AFFiChes et Autres supports 

www .cnfpt .fR.>.se.foRmeR.>accès.diRects.>suppoRts.de.pRomotion.de.l’offRe.de.foRmation 

pouR.consulteR.l’offRe.de.foRmation

le.catalogue.feuilletaBle
Interactif et actualisé quotidiennement, 
consultez le catalogue de formation en 
version dématérialisée et téléchargez-le.

l’offRe.eN liGNe
Actualisée chaque jour, retrouvez toutes 
les informations sur nos formations en 
utilisant la recherche flash ou avancée.

l’index
retrouvez dans ce catalogue-index 
l’ensemble des formations 
et téléchargez-le.

3.modalités.de.consultation.

dès.le.poRtail.inteRnet.www .cnfpt .fR

en.3.clics,.cRéeZ.des.catalogues.ou.affiches.de.foRmation,.diffuseZ-les.aux.seRvices

 renseignez 
un mot clé, une 

thématique, 
un code de stage 

ou d’itinéraire, 
etc.

indiquez votre 
département 
de résidence 

administrative*

consultez 
le catalogue 
feuilletable

   accédez 
à plus de 
critères 
pour mieux 
orienter votre 
recherche

une information 
de proximité 

automatiquement 
proposée grâce à la 

géolocalisation

regardez 
les vidéos de démonstration pour 
une meilleure prise en main des 
fonctionnalités offertes

‹
›

›

›
› ›

renseignez 
ces 2 champs

lancez 
la reCherChe 

›1 ›.3 cliquez 
sur créer mon AFFiChe d’itinéraires
ou créer mon AFFiChe de stages 
ou créer mon CAtALoGue 
pour le téléchargement en pdf

›.2
stAGes        .

offRe.de.foRmation.2015.cNfpt GraNde-cOurONNe Île-de-fraNce
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se.foRmeR.au.cnfpt
CHOISIR SA FORMATION
Consulter l’offre de formation en ligne 
et/ou les catalogues feuilletables1

S’INSCRIRE À UNE FORMATION
Se renseigner auprès du service formation / ressources 
humaines de sa collectivité. S’inscrire via l’inscription 
en ligne du CNFPT.

2

APRÈS 
SA FORMATION
Retrouver les supports pédagogiques présentés lors de la formation. 
Recevoir une attestation, une indemnisation de ses frais suivant 
les conditions f ixées. 

6

VENIR EN FORMATION
Choisir son mode de déplacement.
Bénéficier du nouveau service en ligne d’aide 
au déplacement vers les lieux de formation du CNFPT. 
Après son inscription, des informations 
pratiques sont communiquées.

4 AVANT SA FORMATION
A découvrir en amont de la formation : 
les supports pédagogiques, 
le wikiterritorial ou bien encore 
des vidéos en rapport avec 
la thématique abordée.

3

Dès la page d’accueil
À consulter sur www.cnfpt.fr Rubrique Se former 

Inscription en ligne

À consulter sur www.cnfpt.fr

Rubrique Se former
Informations pratiques 
pour venir en formation

À consulter sur www.cnfpt.fr

Rubrique S’informer
L’espace vidéo / Le wikiterritorial

À consulter sur www.cnfpt.fr

Rubrique Se former
Les supports pédagogiques

À consulter sur www.cnfpt.fr

Être accueilli et renseigné par une équipe 
du CNFPT. Être formé par des intervenants 
de qualité. Donner son avis sur la formation 
suivie via une évaluation.

PENDANT 
SA FORMATION5

ÉVALUATION

ATTESTATION

intRoduction
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se.foRmeR.au.cnfpt
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au déplacement vers les lieux de formation du CNFPT. 
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le wikiterritorial ou bien encore 
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3
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Inscription en ligne
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Rubrique Se former
Informations pratiques 
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À consulter sur www.cnfpt.fr

DRHDRH

Être accueilli et renseigné par une équipe 
du CNFPT. Être formé par des intervenants 
de qualité. Donner son avis sur la formation 
suivie via une évaluation.

PENDANT 
SA FORMATION5

ÉVALUATION

ATTESTATION

offRe.de.foRmation.2015.cNfpt GraNde-cOurONNe Île-de-fraNce
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›.146.000

un.paRtenaiRe.de.pRoximité.
14 avenue du Centre
78180 Montigny-le-Bretonneux
Tél. : 01 30 96 13 50
site internet : www.cnfpt.fr

vos interLoCuteurs  

une.équipe.a.l’écoute.des.besoins.des.collectivités.et.de.leuRs.agents
diRectRice.Régionale
ÉLISA LOOSFELD  Tél. : 01 30 96 13 72/73 elisa.loosfeld@cnfpt.fr
 (secrétariat) 

diRectRice.adJointe.chaRgée.de.la.foRmation 
CHRISTINE GASTAUD Tél. : 01 30 96 13 72/73 christine.gastaud@cnfpt.fr
 (secrétariat)

diRectRice.adJointe.chaRgée.des.RessouRces.
MARIE-CHRISTINE LEROY  Tél. : 01 30 96 13 72/73 mariechristine.leroy@cnfpt.fr
 (secrétariat)

Responsable.de.l’antenne.du.noRd.seine-et-maRne
AURORE MONTES Tél. : 01 60 53 60 23 fax : 01 60 17 80 50 aurore.montes@cnfpt.fr 

Responsable.de.l’antenne.des.yvelines 
CATHERINE LARROQUE Tél. : 01 30 96 13 99 fax : 01 30 96 14 14 catherine.larroque@cnfpt.fr 

Responsable.de.l’antenne.de.l’essonne.et.du.sud.seine-et-maRne
CHLOÉ DELCROIX Tél. : 01 60 78 99 00 fax : 01 60 78 90 11 chloe.delcroix@cnfpt.fr 

Responsable.de.l’antenne.du.val.d’oise 
MATHILDE PERDRIEL Tél. : 01 30 30 82 20 fax : 01 30 30 82 21 mathilde.perdriel@cnfpt.fr 

Responsable.du.seRvice.capitalisation.et.mutualisation 
AGNÈS LEDOUX-LOESER Tél. : 01 30 96 13 81 fax : 01 30 96 14 00 agnes.ledoux-loeser@cnfpt.fr 

Responsable.de.la.pRépaRation.concouRs.et.nouveaux.seRvices 
YSABEL BOURGUEIL Tél. : 01 30 96 13 97 fax : 01 30 96 14 00 ysabel.bourgueil@cnfpt.fr 

Responsable.de.la.sécuRité.publique,.civile.et.Risques.maJeuRs.
JEAN-PAUL CHASSET Tél. : 01 30 96 13 56 fax :  01 30 96 14 14 jeanpaul.chasset@cnfpt.fr 

Responsable.du.pÔle.national.de.compétences.systèmes.d’infoRmation.et.tic 
OUMAR N’DIAYE Tél. : 01 30 96 13 90 oumar.ndiaye@cnfpt.fr 

Responsable.de.la.communication.et.RessouRces.documentaiRes.
VALÉRIE BONNARD Tél. : 01 30 96 14 06 valerie.bonnard@cnfpt.fr 

Responsable.de.l’infoRmation.et.télécommunications
KHAÏ DAO Tél. : 01 30 96 13 93 khai.dao@cnfpt.fr

pRésentation.
de.la.délégation.Régionale

55.%.de.l’activité.
délocalisée.suR.les.teRRitoiRes.

(fil,.intRa.et.foRmation.
d’intégRation).en.2013 ›.5.056.173..

habitants

›.1157..
communes.compRenant.

dépaRtements
›.4....

agents.teRRitoRiaux.foRmés.en.2013
›.59.167....

agents.teRRitoRiaux.foRmés.en.2013
59.167....

agents.teRRitoRiaux.à.foRmeR
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offre de formation 2015 CNFPT grande-couronne île-de-france

UNE PRéSENCE AFFIRMéE .
SUR LE TERRITOIRE
Depuis 2013, un nouveau siège de région pour mieux 
accueillir les stagiaires en formation en plein cœur de 
l’agglomération de Saint-Quentin-en-Yvelines, à 
proximité des transports publics et disposant 
d’équipements pédagogiques adaptés aux 
apprentissages, s’appuyant sur les nouvelles 
technologies : tableau blanc numérique, accès wifi, 
salles informatiques, centre de ressources 
documentaires, un auditorium avec régie…

• Délégation Grande-Couronne du CNFPT
14 avenue du Centre  
78180 Montigny le Bretonneux
Tél. : 01 30 96 13 50

Et ses 4 antennes
• �Cergy :  

Antenne du Val-d’Oise
Bât H1  
13, boulevard de l’Hautil  
95000 Cergy
Tél. : 01 30 30 82 20

• �Montigny-le-Bretonneux :  
Antenne des Yvelines
14, avenue du Centre  
78180 Montigny-le-Bretonneux
Tél. : 01 30 96 13 50

• �Evry :  
Antenne du sud Seine-et-Marne et de l’Essonne
Immeuble Europa  
6, boulevard de l’Europe  
91000 Evry  
Tél. : 01 60 78 99 00

• �Torcy :  
Antenne du nord Seine-et-Marne
L’Arche Guédon  
1, allée des commerces  
77200 Torcy  
Tél. : 01 60 53 60 25

UN TERRITOIRE MIXTE : RURAL ET URBAIN

> �4 départements : Val-d’Oise, Seine-et-Marne, Essonne et Yvelines comprenant tant des 
espaces fortement urbanisés que des zones rurales (dont le département de Seine-et-Marne 
représentant à lui seul la moitié du territoire francilien).

> 94 EPCI

> 2 villes nouvelles : Marne-la-Vallée, Melun Sénart

> 4 parcs régionaux

> 200 sites classés

> 5 monuments nationaux

> 3 sites classés au patrimoine de l’UNESCO : Fontainebleau, Versailles, Provins

> 72 zones urbaines sensibles (sur 157 franciliennes)

UNE OFFRE DE SERVICES DIVERSIFIéE
Formations Inter, des stages d’une durée de 1 à 5 jours 
programmés sur tout le territoire de l’île-de-France (et plus 
encore), pour répondre aux besoins de perfectionnement et 
d’expertise, développant la montée en compétences des 
agents territoriaux.

Formation d’intégration, 1ère étape de construction du 
parcours professionnel des agents territoriaux pour les 
sensibiliser à leur nouvel environnement et les aider à 
appréhender les valeurs du service public.

Formation initiale police pour professionnaliser les 
policiers municipaux dès leur recrutement.

Préparation aux concours : des séances méthodologiques 
et d’apport de connaissances pour aider les agents 
territoriaux dans la préparation aux épreuves d’un concours 
ou examen professionnel.

Formations Intra organisées sur mesure pour répondre aux 
demandes spécifiques des collectivités.

Formations d’Initiative Locale (FIL) pour organiser une 
formation à destination d’un groupement de collectivités 
notamment communautaires.

Des itinéraires thématiques, métiers  
ou compétences transverses composés de stages 
coordonnés et sélectionnés pour leur complémentarité, 
garantissant une vision globale.

Des journées d’actualité sur de nombreux champs 
d’intervention du CNFPT pour remettre à jour les 
connaissances sur un format court et échanger avec des 
homologues.

Des échanges de pratiques pour les DRH et les DGS des 
EPCI pour développer leur réseau et partager leur retour 
d’expérience sur des projets menés par leur collectivité.

Du conseil en formation pour accompagner les collectivités 
dans le changement et la mise en œuvre de leurs projets 
structurants.
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DES INTERVENANTS, .
EXPERTS DE LA FONCTION PUBLIQUE 
TERRITORIALE
Des intervenants recrutés pour leur expertise 
sur un champ d’action spécifique, leur 
connaissance de l’action publique locale et leur 
capacité à développer des modalités 
pédagogiques innovantes et adaptées aux 
agents territoriaux en formation (réseaux, 
échanges de pratiques…).

LES ESSENTIELS EN 2015

>> Un programme de formations 
« évolution des rythmes scolaires » pour les 
collectivités et les professionnels de l’éducation 
et de l’animation.

>> Des dispositifs…
• �« Parcours d’accompagnement 

professionnel » : une méthodologie 
d’accompagnement individualisé dédié aux 
agents de catégorie B pour renforcer leurs 
connaissances territoriales et en soutien de 
l’élaboration de leur parcours de 
professionnalisation.

• �pour l’accompagnement des jeunes recrutés 
en contrat « emplois d’avenir » et leurs 
tuteurs.

• �pour les agents les moins qualifiés, pour les 
soutenir dans la remise à niveau de leurs 
connaissances en mathématiques et français 
et faciliter leur accès au concours.

>> �Un itinéraire pour les directeurs 
généraux des collectivités de 2 000  
à 20 000 habitants.

>> �Des journées d’actualité sur 
différentes thématiques, organisées tout au 
long de l’année, tant pour mettre à jour les 
connaissances liées à des changements 
législatifs ou réglementaires que pour 
découvrir de nouvelles pratiques à partager 
entre pairs.

>> Des rencontres à destination des DRH 
et des DGS d’EPCI, pour échanger sur leurs 
pratiques et favoriser le travail en réseau.

>> Une newsletter mensuelle 
« Grand @ngle » dédiée aux cadres territoriaux 
et aux professionnels des ressources humaines 
et de la formation. Pour s’abonner, en faire la 
demande à valerie.bonnard@cnfpt.fr.
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LES CYCLES DE FORMATION 
PROFESSIONNELLE
Les cycles de formation professionnelle se présentent sous 
forme d’un parcours modulaire, ponctué d’évaluations régulières 
qui permettent de s’assurer de l’appropriation progressive des 
compétences liées à l’exercice de l’emploi visé. Une évaluation 
finale, sous forme d’un rapport ou d’un projet d’application 
soutenu devant un jury de professionnels qualifiés, permet 

de délivrer, au terme du cycle, un certificat de formation 
professionnelle attestant des compétences acquises. En outre, 
la possibilité pour les agents de faire valoir, sous certaines 
conditions, leurs acquis et expériences antérieurs permet de 
renforcer l’individualisation des parcours et ainsi de répondre 
au mieux aux besoins réels de chacun.

MANAGEMENT, .
PILOTAGE, GESTION DES RESSOURCES
Cycle supérieur de management de l’INET (Master 2) 
• INET : Julie Kerguelen

Cycle de management de l’INET
• INSET Angers : Stéphanie Gross 	 • INSET Dunkerque : Laurence Decroocq 
• INSET Montpellier : Marc Pierrat 	 • INSET Nancy : Anne Gérard

Cycle de direction générale de collectivités de plus de 40 000 habitants
• INET : Maxence Chorvot 
• INSET Montpellier : Caroline Maury

Cycle de direction générale de collectivités de 10 000 à 40 000 habitants
• INSET Angers : Stéphanie Gross 	 • INSET Dunkerque : Laurence Decroocq 
• INSET Montpellier : Marc Pierrat 	 • INSET Nancy : Anne Gérard

Cycle responsable des affaires juridiques
• INSET Angers : Pascal Pichot-Duclos 	 • INSET Dunkerque : Nadège Wadoux 
• INSET Montpellier : Caroline Avellan	 • INSET Nancy : Anne Rinnert

Cycle directeur-trice des ressources humaines
• INSET Dunkerque : Delphine Vermesch
• INSET Montpellier : Bruno Morien 	 • INSET Nancy : Agnès Wilcké 

Cycle responsable de formation – FOAD 
• INSET Montpellier : Nathalie Font

Cycle directeur-trice financier-ère
• INSET Angers : Pascal Pichot-Duclos 	 • INSET Dunkerque : Nadège Wadoux 
• INSET Montpellier : Nathalie Font	 • INSET Nancy : Patricia Chaudoin

Cycle contrôleur-euse de gestion
• INSET Angers : Laurent Gendron 	 • INSET Dunkerque : Nadège Wadoux 
• INSET Montpellier : Caroline Maury 	 • INSET Nancy : Patricia Chaudoin

Cycle responsable « relations internationales »
• INSET Nancy : Emmanuel Thouary

offre de formation 2015 CNFPT grande-couronne île-de-france
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SOLIDARITÉ, .
COHÉSION SOCIALE ET ENFANCE, SANTÉ
Cycle directeur-trice d’établissement d’hébergement pour personnes âgées dépendantes
• INSET Angers : Muriel Rousseil 
• INSET Montpellier : Micheline Vaillancourt

Cycle cadre en charge de la protection de l’enfance
• INSET Angers : Laurent Sochard 
• INSET Dunkerque : Dominique Florin 
• INSET Montpellier : Micheline Vaillancourt

Cycle coordonnateur-trice petite enfance
• INSET Angers : Cécile Boivin

Cycle responsable de structures petite enfance
• INSET Angers : Corinne Lovi

CITOYENNETÉ, CULTURE ET SPORT
Cycle responsable de la restauration collective en régie directe
• Délégation Haute-Normandie : Danièle Lebailly

Cycle directeur-trice de bibliothèque
• INSET Nancy : Jenny Rigaud

Cycle bibliothécaire territorial
• INSET Nancy : Jenny Rigaud

SERVICES TECHNIQUES URBAINS .
ET INFRASTRUCTURES PUBLIQUES
Cycle chargé-e d’opération de construction
• INSET Montpellier : Sonia Maranon

Ingénierie et management de la qualité environnementale
• INSET Montpellier : Gérard Moreno

Pour contacter par message Électronique  
les responsables des cycles, un même format :  
prenom.nom@cnfpt.fr
.............................................................................................................................

Voir le détail de chaque cycle sur :  
www.cnfpt.fr  ›  rubrique Se former

@

introduction
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CitoYenneté, CuLture et sport
 Citoyenneté et population
 Restauration
 Culture, archives et documentation
 Sport

repÈres et outiLs 
FondAmentAux néCessAires 
À L’exerCiCe proFessionneL 

 Répères et outils fondamentaux
  Positionnement professionnel 
et préparations aux épreuves

mAnAGement, piLotAGe, 
Gestion des ressourCes 

 Management
 Affaires juridiques
 Gestion des ressources humaines
 Finances et gestion financière
 Communication institutionnelle
 Informatique et systèmes d’information
 Europe et international

soLidArité, Cohésion 
soCiALe et enFAnCe, sAnté

 Social, santé
 Enfance, éducation, jeunesse

AménAGement 
et déveLoppement durAbLe
des territoires

  Formation professionnelle 
et recherche
  Développement local

serviCes teChniques urbAins 
et inFrAstruCtures pubLiques

 Environnement 
 Génie technique

séCurité et proteCtion 
des biens et des personnes 

 Sécurité

les.champs.et.les.domaines.
associés.de.l’index

mode.
d’emploi

un classement des itinéraires de 
formation, des stages des délégations 
régionales et des instituts est réalisé par 
champ d’action publique.

une couleur est attribuée à chaque champ 
afin de le repérer plus facilement.

offRe.de.foRmation.2015.cNfpt GraNde-cOurONNe Île-de-fraNce
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consulteZ.le.détail.de.chaque.foRmation.suR.www .cnfpt .fR.
à.. en.indiquant.dans.la.RecheRche.libRe.le.code.(5.caRactèRes).

de.la.foRmation

paGe des itinéRaiRes.
de.foRmation
Les itinéraires sont des dispositifs de formation qui permettent 
d’acquérir les différentes compétences liées à un métier ou à 
une thématique. Ils sont constitués par un ensemble de stages. 
Le suivi et l’ordre de tous les stages présentés dans un itiné-
raire ne sont pas obligatoires, leur choix dépend du niveau des 
compétences que vos agents souhaitent acquérir.

Pour les formations destinées aux cadres, de manière géné-
rale, les fondamentaux sont programmés dans les délégations 
régionales, les stages d’approfondissement et d’expertise dans 
les instituts (INSET et INET).

paGe des stages
Les stages proposés peuvent être organisés au niveau 
départemental, régional, interrégional ou national. 
Les stages organisés au niveau national s’adressent 
pour la plupart aux cadres territoriaux et personnels 
d’encadrement.

cette mention signifie que la date du 
stage n’est pas encore déterminée. 
consultez régulièrement l’offre en 
ligne sur le portail internet du cNfpt 
pour la connaître. 

ceRtains.stages.compoRtent.un.niveau.:
•  Fondamental : formation de base nécessaire pour exer-

cer correctement son nouveau métier sans risque pour 
l’agent, l’usager et la collectivité.

•  Approfondissement : formation destinée aux agents déjà 
en exercice dans le métier, maîtrisant les fondamentaux 
du métier, permettant de mettre en œuvre de façon effi-
ciente l’ensemble des activités de leur métier.

•  Expertise : formation destinée aux agents ayant une 
grande expérience reconnue du métier leur permettant 
de déployer en toutes circonstances, même inhabituelles, 
de nouvelles activités liées à leur métier.

LéGendes
Animation d’équipe

et relations de travail** 
2 jours
SX432 APPROFONDISSEMENT

Rédiger des mails dans un contexte professionnel APPROFONDISSEMENT 1 15/05
02/10

Rouen
Rouen FD096

Rédiger un relevé de décisions suite à une réunion ou un entretien 1 16/11 Rouen FD097

 Améliorez vos écrits d’aide à la décision FONDAMENTAUX 3
06-08/03
17-19/09
19-21/09

Issy les Moulineaux
Dunkerque
Angers

SX419

S’entraîner à l’entretien journalistique 3 02-04/04
11-13/04

Dunkerque
Nancy SX426

Utiliser des techniques de créativité pour innover FONDAMENTAUX 3
23-25/04
10-12/12
17-19/12

Angers
Dunkerque
Angers

SX420

Accueil physique et téléphonique du public APPROFONDISSEMENT 3

12-13, 19/03
14-15, 21/05
31/05-01, 08/06
06-07, 14/09
08-09, 15/10

Rouen
Le Havre
Rouen
Evreux
Rouen

FD037

Gérer les situations d’accueil difficiles EXPERTISE 4

26-27/03, 02-03/04
04-05, 11-12/06
20-21, 27-28/09
08-09, 15-16/10
12-13, 19-20/11

Rouen
Rouen
Le Havre
Evreux
Rouen

FD050

Accueil des publics handicapés PAYANT 2 07-08/06
18-19/10

Rouen
Le Havre FD105

Accueil des publics en bibliothèque PAYANT FONDAMENTAUX 3 26-28/11 Rouen FD049

La fonction d’accueil dans une organisation territoriale EXPERTISE 3 31/05, 01-04/06 Rouen SX2A0

L’accueil physique et téléphonique des publics EXPERTISE 3 21-22, 25/06 Rouen SX2A1

L’agent public au contact de la population 2 24-25/05 Rouen MD342

Initier une démarche qualité accueil 3 28-30/11 Angers C2710

Principes de base de la communication interpersonnelle APPROFONDISSEMENT 4 21-24/05 Rouen FD086

S’entraîner à la prise de parole en public  3

12-14/03
20-22/06
09-11/10
14-16/11

Rouen
Evreux
Rouen
Le Havre

FD048

Maîtriser son expression orale pour mieux convaincre FONDAMENTAUX 3

12-14/03
26-28/03
23-25/05
10-12/09
17-19/09
24-27/09

Angers
Paris
Nancy
Dunkerque
Angers
Montpellier

SX424

Valoriser ses présentations orales par des visuels percutants 3
25-27/01
19-21/03
03-05/04

Nancy
Dunkerque
Montpellier

SX425

Rhétorique et pouvoir de l’improvisation : 1ère partie : les techniques PAYANT FONDAMENTAUX 3 02-04/04 Nancy SX471

Rhétorique et pouvoir de l’improvisation : 2ème partie : la pratique PAYANT APPROFONDISSEMENT 2 07-08/06 Nancy SX472

Rédiger des mails dans un contexte professionnel APPROFONDISSEMENT 1 15/05
02/10

Rouen
Rouen FD096

Rédiger un relevé de décisions suite à une réunion ou un entretien 1 16/11 Rouen FD097

 Améliorez vos écrits d’aide à la décision FONDAMENTAUX 3
06-08/03
17-19/09
19-21/09

Issy les Moulineaux
Dunkerque
Angers

SX419

S’entraîner à l’entretien journalistique 3 02-04/04
11-13/04

Dunkerque
Nancy SX426

Utiliser des techniques de créativité pour innover FONDAMENTAUX 3
23-25/04
10-12/12
17-19/12

Angers
Dunkerque
Angers

SX420

Accueil physique et téléphonique du public APPROFONDISSEMENT 3

12-13, 19/03
14-15, 21/05
31/05-01, 08/06
06-07, 14/09
08-09, 15/10

Rouen
Le Havre
Rouen
Evreux
Rouen

FD037

Gérer les situations d’accueil difficiles EXPERTISE 4

26-27/03, 02-03/04
04-05, 11-12/06
20-21, 27-28/09
08-09, 15-16/10
12-13, 19-20/11

Rouen
Rouen
Le Havre
Evreux
Rouen

FD050

Accueil des publics handicapés PAYANT 2 07-08/06
18-19/10

Rouen
Le Havre FD105

Accueil des publics en bibliothèque PAYANT FONDAMENTAUX 3 26-28/11 Rouen FD049

La fonction d’accueil dans une organisation territoriale EXPERTISE 3 31/05, 01-04/06 Rouen SX2A0

L’accueil physique et téléphonique des publics EXPERTISE 3 21-22, 25/06 Rouen SX2A1

L’agent public au contact de la population 2 24-25/05 Rouen MD342

Initier une démarche qualité accueil 3 28-30/11 Angers C2710

Principes de base de la communication interpersonnelle APPROFONDISSEMENT 4 21-24/05 Rouen FD086

S’entraîner à la prise de parole en public  3

12-14/03
20-22/06
09-11/10
14-16/11

Rouen
Evreux
Rouen
Le Havre

FD048

Maîtriser son expression orale pour mieux convaincre FONDAMENTAUX 3

12-14/03
26-28/03
23-25/05
10-12/09
17-19/09
24-27/09

Angers
Paris
Nancy
Dunkerque
Angers
Montpellier

SX424

Valoriser ses présentations orales par des visuels percutants 3
25-27/01
19-21/03
03-05/04

Nancy
Dunkerque
Montpellier

SX425

Rhétorique et pouvoir de l’improvisation : 1ère partie : les techniques PAYANT FONDAMENTAUX 3 02-04/04 Nancy SX471

Rhétorique et pouvoir de l’improvisation : 2ème partie : la pratique PAYANT APPROFONDISSEMENT 2 07-08/06 Nancy SX472

titRe
niveau

code

intRoduction
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Repères et outils fondamentaux 
nécessaires à l’exercice 
professionnel

Repères et outils fondamentaux

Positionnement professionnel et préparations 
aux épreuves



16 ** Programmé ultérieurement 

ITINÉRAIRES  

NOUVEAU CODE ITINÉRAIRE A24SM 

SECRÉTAIRE DE MAIRIE
PRÉPARATION DES ACTES D’ÉTAT CIVIL, RÉDACTION DES DÉLIBÉRATIONS ET ARRÊTÉS DU MAIRE

L’organisation et le suivi des 
assemblées délibérantes

2 jours 
CJ090 

Les différents types d’actes des 
collectivités territoriales

2 jours 
CK010 

Initiation à l’état civil

3 jours 
J1010 

Nationalité française et demandes 
de titres, passeports, cni, sorties de 

territoire.
4 jours 
J1050 

L’état civil des étrangers

4 jours 
J2070 

Initiation au droit funéraire

2 jours 
JF120 

PRÉPARATION ET RÉDACTION DES DOCUMENTS BUDGÉTAIRES ET COMPTABLES

Préparation, élaboration et exécution 
du budget m 14

4 jours 
SX2FA FONDAMENTAUX

Les régies d’avances et de recettes

1 jour 
F1110 

Les grands principes de la 
commande publique

3 jours 
C3010 

Actualité des marchés en procédure 
adaptée (mapa)

1 jour 
C3080 

L’exécution financière et comptable 
des marchés publics

2 jours 
F1330 

Le calcul et l’exécution de la paie

3 jours 
D1R08 

PRÉPARATION ET RÉDACTION DES DOCUMENTS ADMINISTRATIFS ET TECHNIQUES

Les règles statutaires de la fonction 
publique territoriale

5 jours 
D1R02 FONDAMENTAUX

La carrière du fonctionnaire territorial

3 jours 
D1R07 FONDAMENTAUX

Initiation aux élections

2 jours 
J3KN0 

Les affaires militaires

3 jours 
J4DD0 

Les débits de boisson

2 jours 
J6FE0 

S’initier à l’urbanisme et à ses 
procédures

4 jours 
RC100 

Instruire les autorisations 
d’occupation des sols

3 jours 
RC030 

Lire un plan d’urbanisme

1 jour 
RC001 

CODE ITINÉRAIRE T1000 

CATEGORIE B : PARCOURS D’ACCOMPAGNEMENT PROFESSIONNEL
CONNAISSANCE DES ACTEURS

Rôle du cadre b dans la mise en 
œuvre concrète d’un projet local**

,5 jour 
A4001 

COMPREHENSION DE L’ENVIRONNEMENT TERRITORIAL

L’europe au service des projets 
locaux

2 jours 
I1200 

COMMUNICATION INTERPERSONNELLE

La communication interpersonnelle 
dans les relations professionnelles

4 jours 
A2263 
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17** Programmé ultérieurement

ORGANISATION DU TRAVAIL ET GESTION DU TEMPS

Cadre : la gestion de son temps et de 
ses priorités

3 jours 
A3306 FONDAMENTAUX

ÉLABORATION DU PARCOURS

Atelier orientation**

4 jours 
T1001 

NOUVEAU CODE ITINÉRAIRE A23CA 

CHARGÉ D’ACCUEIL
L’ACCUEIL ET LE RENSEIGNEMENT DU PUBLIC EN COLLECTIVITÉ

Accueil physique et téléphonique en 
collectivité territoriale

4 jours 
SX2A2 FONDAMENTAUX

Fonction accueil : sensibilisation 
au partage et à la clarification des 

attentes de la collectivité sur la 
fonction accueil : un outil, la charte

1 jour 
A229C FONDAMENTAUX

La gestion des situations de stress 
pour des agents d’accueil

4 jours 
A2215 FONDAMENTAUX

L’ADAPTATION DE SON ACCUEIL AUX SPÉCIFICITÉS DES PUBLICS

L’accueil des publics porteurs de 
handicaps

3 jours 
A229F FONDAMENTAUX

L’accueil des personnes en détresse 
psychologique

3 jours 
A2298 FONDAMENTAUX

Intégrer les facteurs interculturels en 
situation d’accueil

3 jours 
A229H FONDAMENTAUX

Anticiper et gérer des conflits en 
situation d’accueil

3 jours 
A229E FONDAMENTAUX

Les situations d’accueil 
conflictuelles : analyse de cas

2 jours 
A229K FONDAMENTAUX

NOUVEAU CODE ITINÉRAIRE A3AGA 

AGENT DE GESTION ADMINISTRATIVE
SE POSITIONNER DANS SON ENVIRONNEMENT PROFESSIONNEL

Sensibilisation à l’environnement 
territorial

2 jours 
A110A 

Appréhender les principales 
composantes du métier de secrétaire 

ou d’assistant(e)
5 jours 
A3303 FONDAMENTAUX

S’affirmer en tant qu’agent de gestion 
administrative au sein d’une équipe

4 jours 
A2225 FONDAMENTAUX

ORGANISER, PLANIFIER ET SUIVRE SON ACTIVITÉ ET CELLE DE SON SERVICE

L’organisation et la gestion de son 
temps pour les agents de gestion 

administrative
3 jours 
A3305 FONDAMENTAUX

L’optimisation de son mode de 
classement et la préparation de 

l’archivage
2 jours 
A3201 FONDAMENTAUX

La conception des outils partagés de 
gestion et de suivi d’activités

3 jours 
A3301 FONDAMENTAUX

La préparation et l’organisation d’une 
réunion pour un-e secrétaire ou 

assistant-e
1 jour 
A3307 FONDAMENTAUX

ACCUEILLIR ET RENSEIGNER PHYSIQUEMENT ET PAR TÉLÉPHONE

La rédaction des écrits 
professionnels et administratifs

5 jours 
A2211 FONDAMENTAUX

La prise de notes et la rédaction d’un 
compte-rendu

4 jours 
A2296 FONDAMENTAUX



18 ** Programmé ultérieurement 

ITINÉRAIRES  

RÉDIGER DES ÉCRITS PROFESSIONNELS

Anticiper et gérer des conflits en 
situation d’accueil

3 jours 
A229E FONDAMENTAUX

Accueil physique et téléphonique en 
collectivité territoriale

4 jours 
SX2A2 FONDAMENTAUX

RÉALISER DES TRAVAUX DE BUREAUTIQUE

Initiation à l’utilisation d’un poste 
informatique

3 jours 
H5030 

Word : bases

3 jours 
H4200 

Excel : bases

3 jours 
H4300 

Outlook : prise en main

1 jour 
H2840 

Internet : bases**

1 jour 
H2820 

Powerpoint bases

2 jours 
H5560 

CODE ITINÉRAIRE A3ADD 

ASSISTANTE DE DIRECTION, SECRETAIRE DE DIRECTION
SE POSITIONNER DANS SON ENVIRONNEMENT PROFESSIONNEL

Sensibilisation à l’environnement 
territorial

2 jours 
A110A 

Assistant-e de direction : le rôle, le 
positionnement et les missions

4 jours 
A3304 FONDAMENTAUX

L’organisation et la gestion de son 
temps pour les agents de gestion 

administrative
3 jours 
A3305 FONDAMENTAUX

RÉALISER ET METTRE EN FORME DES TRAVAUX BUREAUTIQUES

Word perfectionnement : documents 
longs

1 jours 
H4203 

Word perfectionnement : tableaux, 
publipostage, etiquettes

2 jours 
H4201 

Word perfectionnement : modèles 
et styles

2 jours 
H4202 

Excel perfectionnement : groupe de 
travail, liaisons et modèles

2 jours 
H4301 

Excel perfectionnement : études de 
fonctions de calcul

2 jours 
H4302 

Powerpoint perfectionnement

1 jour 
H4560 

SUIVRE LES PROJETS ET ACTIVITÉS DE LA DIRECTION

La conception des outils partagés de 
gestion et de suivi d’activités

3 jours 
A3301 FONDAMENTAUX

L’optimisation de son mode de 
classement et la préparation de 

l’archivage
2 jours 
A3201 FONDAMENTAUX

Les différents types d’actes des 
collectivités territoriales

2 jours 
CK010 

La rédaction des actes administratifs 
unilatéraux

2 jours 
CF020 

Les principes de base des finances 
locales

3 jours 
F1000 

ACCUEILLIR ET RENSEIGNER PHYSIQUEMENT ET PAR TÉLÉPHONE

Accueil physique et téléphonique en 
collectivité territoriale

4 jours 
SX2A2 FONDAMENTAUX

Anticiper et gérer des conflits en 
situation d’accueil

3 jours 
A229E FONDAMENTAUX
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19* En nombre de jours  Nouveau  Présent dans un itinéraire

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

SAVOIRS DE BASE PARTICIPANT À L’INTÉGRATION DANS LA VIE PROFESSIONNELLE

Sensibilisation à l’environnement territorial 2

23-24/03 Torcy

A110A

18-19/05 Montigny-le-
Bretonneux

21-22/05 Cergy
01-02/06 Évry
15-16/10 Cergy
12-13/11 Torcy

19-20/11 Montigny-le-
Bretonneux

01-02/12 Évry

La rédaction des actes administratifs unilatéraux 2
16-17/03 Montigny-le-

Bretonneux CF020
01-02/06 Paris 10e 

L’accueil des personnes porteuses de handicap 4 Dates à déterminer Paris ou proche 
banlieue KT130

L’accueil d’un service urbanisme 3
18-20/03 Montigny-le-

Bretonneux RC370
15-17/09 Torcy

Les clés du succès de la coopération avec des partenaires aux cultures 
professionnelles différentes 3 11-13/06/13 Paris COOPE

Les règles du jeu du monde territorial : décryptage 3 À déterminer DECRY

Cadre territorial et éthique du service public 2 25-26/11/13 Dunkerque ETHIQ

L’improvisation, ça ne s’improvise pas APPROFONDISSEMENT 3 23-25/10/13 Dunkerque IMPRO

L’inscription de son action dans les temps forts de sa collectivité 2 17-18/10/13 Paris INSCR

La place du cadre a dans l’action publique : autonomie et décision en toute 
sécurité et responsabilité 3 28-30/05/13 Dunkerque OSERI

L’amélioration de son éloquence grâce à la rhétorique 3 03-05/12/13 Dunkerque PERFE

TECHNIQUES D’EXPRESSION, DE COMMUNICATION ET RELATIONNELLES
Écrire pour les réseaux sociaux 2 04-05/03 Paris G2ER0

Cadre : la maîtrise des techniques de prise de notes et la rédaction d’un 
compte rendu

FONDAMENTAUX 4
08-09/06 + 25-26/06 Torcy

A2208
17-18/09 + 05-06/10 Montigny-le-

Bretonneux

Cadre : réussir la conduite de réunions même complexes FONDAMENTAUX 4
15-16/06 + 22-23/06 Torcy

A2209
28-29/09 + 05-06/10 Montigny-le-

Bretonneux

La rédaction des écrits professionnels et administratifs FONDAMENTAUX 5

11-13/02 + 02-03/03 Montigny-le-
Bretonneux

A2211
11-13/03 + 26-27/03 Torcy
10-12/06 + 29-30/06 Cergy
14-16/09 + 29-30/09 Évry
25-27/01/16 + 
08-09/02/16

Montigny-le-
Bretonneux

L’amélioration de la qualité rédactionnelle de ses écrits professionnels FONDAMENTAUX 4

16-17/03 + 02-03/04 Évry

A2212
30-31/03 + 13-14/04 Cergy

04-05/05 + 21-22/05 Montigny-le-
Bretonneux

01-02/10 + 15-16/10 Torcy

Cadre : l’application des fondamentaux de la rédaction des écrits 
professionnels et administratifs

FONDAMENTAUX 4
03-05/06 + 22-23/06 Torcy

A2213
23-25/09 + 08-09/10 Montigny-le-

Bretonneux

Cadre : renforcer la qualité rédactionnelle de ses écrits professionnels FONDAMENTAUX 4
23-24/03 + 07-08/04 Cergy

A2214
02-03/11 + 17-18/11 Évry

La gestion des situations de stress pour des agents d’accueil FONDAMENTAUX 4

23-24/03 + 02-03/04 Évry

A221501-02/06 + 15-16/06 Cergy

09-10/11 + 19-20/11 Montigny-le-
Bretonneux

L’élaboration d’une charte d’accueil FONDAMENTAUX 3 21-22/09 + 01/10 Évry A2220

S’affirmer en tant qu’agent de gestion administrative au sein d’une équipe FONDAMENTAUX 4
02-03/04 + 13/04 Évry

A2225
01-02/10 + 12/10 Cergy

Cadre : argumenter et convaincre à l’oral pour promouvoir ses idées FONDAMENTAUX 3 21-22/05 + 05/06 Évry A2235

Cadre : présenter oralement un projet ou un dossier FONDAMENTAUX 3 01-02/12 + 14/12 Cergy A2245

REPÈRES ET OUTILS FONDAMENTAUX
DOMAINE



20 * En nombre de jours  Nouveau  Présent dans un itinéraire

STAGES

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

La communication interpersonnelle dans les relations professionnelles 4

26-27/03 + 09-10/04 Torcy

A2263
18-19/05 + 28-29/05 Évry
28-29/09 + 05-06/10 Cergy

16-17/11 + 26-27/11 Montigny-le-
Bretonneux

Cadre : la rédaction d’une note et la conception d’un dossier d’aide à la 
décision

FONDAMENTAUX 3
18-19/06 + 29/06 Évry

A2275
12-13/11 + 26/11 Cergy

La retranscription à l’écrit d’une intervention technique FONDAMENTAUX 5 23-25/11 + 07-08/12 Évry A2288

La conduite de réunion efficace FONDAMENTAUX 4

05-06/03 + 12-13/03 Montigny-le-
Bretonneux

A2291
28-29/05 + 04-05/06 Cergy
08-09/10 + 15-16/10 Évry
03-04/12 + 10-11/12 Torcy
07-08/03/16 + 
14-15/03/16 Évry

La prise de parole en public FONDAMENTAUX 4

05-06/03 + 16-17/03 Torcy

A2292
11-12/05 + 28-29/05 Cergy

24-25/09 + 08-09/10 Montigny-le-
Bretonneux

26-27/11 + 10-11/12 Évry

La prise de notes et la rédaction d’un compte-rendu FONDAMENTAUX 4

18-19/05 + 01-02/06 Torcy

A2296

10-11/09 + 21-22/09 Cergy
05-06/11 + 19-20/11 Évry

26-27/11 + 10-11/12 Montigny-le-
Bretonneux

01-02/02/16 + 
15-16/02/16 Évry

L’accueil des personnes en détresse psychologique FONDAMENTAUX 3 05-06/10 + 19/10 Évry A2298

Fonction accueil : sensibilisation au partage et à la clarification des attentes 
de la collectivité sur la fonction accueil : un outil, la charte

FONDAMENTAUX 1 09/10 Montigny-le-
Bretonneux A229C

Anticiper et gérer des conflits en situation d’accueil FONDAMENTAUX 3

01-02/06 + 15/06 Cergy

A229E14-15/09 + 28/09 Torcy

03-04/12 + 11/12 Montigny-le-
Bretonneux

L’accueil des publics porteurs de handicaps FONDAMENTAUX 3 02-03/11 + 09/11 Torcy A229F

Intégrer les facteurs interculturels en situation d’accueil FONDAMENTAUX 3 07-08/12 + 14/12 Montigny-le-
Bretonneux A229H

Initier et accompagner une démarche d’amélioration de la qualité d’accueil FONDAMENTAUX 6 14-15/09 + 12-13/10 + 
16-17/11

Montigny-le-
Bretonneux A229J

Les situations d’accueil conflictuelles : analyse de cas FONDAMENTAUX 2
16-17/04 Cergy

A229K
05-06/10 Torcy

La prévention et la gestion des situations conflictuelles entre collègues de 
travail 

FONDAMENTAUX 3
21-22/05 + 04-05/06 Montigny-le-

Bretonneux A229L
01-02/10 + 12-13/10 Évry

Cadre : être à l’aise et pertinent face à un auditoire FONDAMENTAUX 4
30-31/03 + 13-14/04 Évry

A229M
17-18/09 + 28-29/09 Montigny-le-

Bretonneux

La relation avec les usagers dans un équipement ou sur la voie publique FONDAMENTAUX 3 05-06/10 + 12/10 Torcy A229N

Accueil physique et téléphonique en collectivité territoriale FONDAMENTAUX 4

16-17/03 + 30-31/03 Torcy

SX2A2
18-19/05 + 01-02/06 Évry
24-25/09 + 08-09/10 Cergy

07-08/12 + 17-18/12 Montigny-le-
Bretonneux

Positionnement de cadre et affirmation de soi APPROFONDISSEMENT 3

12-14/01 Nancy

SX479

19-21/01 Dunkerque
02-04/03 Paris 12e 
09-11/03 Montpellier
18-20/03 Angers
04-06/05 Paris
18-20/05 Dunkerque
29/06-01/07 Montpellier
07-09/09 Nancy
12-14/10 Dunkerque
07-09/12 Nancy
16-18/12 Montpellier
18-20/01/16 Dunkerque
07-09/03/16 Paris 12e 
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21* En nombre de jours  Nouveau  Présent dans un itinéraire

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

Le développement de la confiance en soi APPROFONDISSEMENT 4 

20-23/01 Nancy

SXYAF

20-23/01 Nancy
09-12/02 Dunkerque
30/03-02/04 Angers
07-10/04 Nancy
07-10/04 Nancy
25-28/08 Paris
07-10/09 Dunkerque
21-24/09 Angers
15-18/12 Nancy
15-18/12 Nancy

La compréhension des représentations sociales en milieu professionnel EXPERTISE 4
22-25/06 Dunkerque

SXYAE
05-08/10 Angers

L’utilisation des techniques de créativité pour innover APPROFONDISSEMENT 3

16-18/03 Angers

SXA2J
13-15/04 Dunkerque
16-18/09 Angers
05-07/10 Nancy

La sensibilisation et l’utilisation des outils heuristiques APPROFONDISSEMENT 3
28-30/01 Angers

SXA3J25-27/03 Nancy
14-16/10 Angers

L’organisation et l’animation des réunions de résolution de problèmes APPROFONDISSEMENT 3
04-06/05 Dunkerque

SXA4J
07-09/10 Angers

Ateliers d’innovation APPROFONDISSEMENT 3
23-25/09 Dunkerque

SXA5J
16-18/11 Angers

Entraînement à la prise de parole en public APPROFONDISSEMENT 4

03-06/02 Nancy

SXCP1

09-12/03 Dunkerque
13-16/04 Angers
08-11/06 Nancy
07-10/09 Montpellier
21-24/09 Paris
26-29/10 Paris 12e 
02-05/11 Angers

Entraînement à la maîtrise de réunions APPROFONDISSEMENT 4
09-12/02 Dunkerque

SXCP204-07/05 Angers
20-23/10 Angers

Entraînement à la conduite d’entretiens managériaux APPROFONDISSEMENT 4
16-19/02 Montpellier

SXCP308-11/06 Angers
12-15/10 Montpellier

Entraînement à l’entretien journalistique ou media-training APPROFONDISSEMENT 3 21-23/09 Angers SXCP4

Les écrits de synthèse et de reporting APPROFONDISSEMENT 3

09-11/02 Dunkerque

SXCP5

27-29/05 Nancy
27-29/05 Angers
12-14/10 Dunkerque
18-20/11 Angers
12-14/01/16 Paris 12e 
25-27/01/16 Nancy

Entraînement à l’argumentation orale pour convaincre APPROFONDISSEMENT 3

04-06/03 Paris

SXCP6
16-18/11 Paris
07-09/12 Nancy
07-09/12 Angers

La réussite des négociations EXPERTISE 4

09/03 au 13/03 Strasbourg

SX456
26-29/05 Angers
22/06 au 26/06 Strasbourg
02/11 au 06/11 Strasbourg

L’entretien et la valorisation de son dynamisme professionnel APPROFONDISSEMENT 3

11-13/02 Nancy

SX477

11-13/02 Nancy
20-22/05 Paris
02-04/09 Nancy
02-04/09 Nancy
11-13/01/16 Nancy
11-13/01/16 Nancy



22 * En nombre de jours  Nouveau  Présent dans un itinéraire

STAGES

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

Le développement de ses compétences relationnelles et psychosociales EXPERTISE 4

30/03-02/04 Nancy

SXB18
08-11/06 Nancy
23-26/06 Angers
26-29/10 Nancy
07-10/12 Angers

La dimension émotionnelle dans le cadre professionnel APPROFONDISSEMENT 3
15-17/06 Angers

SXB1605-07/10 Dunkerque
25-27/11 Paris

La maîtrise du temps, une dimension essentielle de son organisation APPROFONDISSEMENT 4

15-16/01 + 26-27/02 Nancy

SXDML

26-29/01 Montpellier
02-05/02 Dunkerque
27-30/04 Angers
18-21/05 Paris 12e 
08-11/06 Montpellier
01-02/10 + 02-03/11 Paris
05-08/10 Angers
23-26/11 Paris 12e 
04-07/01/16 Montpellier
14-15/01 + 08- 
09/02/16 Paris

La mobilisation de ses ressources pour prévenir le stress APPROFONDISSEMENT 3

11-13/03 Nancy

SXDMR

11-13/03 Nancy
04-06/05 Angers
27-29/05 Dunkerque
17-19/06 Nancy
17-19/06 Nancy
19-21/10 Paris 12e 
18-20/11 Nancy
18-20/11 Nancy
07-09/12 Angers
14-16/12 Paris 10e

03-05/02/16 Paris

L’utilisation des outils tic collaboratifs APPROFONDISSEMENT 3 25-27/01/16 Nancy SXC13

Présentation dynamique de vos supports visuels APPROFONDISSEMENT 2 24-25/09 Angers SXC14

L’implication professionnelle et la motivation APPROFONDISSEMENT 3
15-17/04 Angers

SXB1701-03/07 Nancy
03-05/02/16 Nancy

Les ateliers de la mobilité APPROFONDISSEMENT 6

19-20/01 + 05-06/02 + 
09-10/03 Angers

SXZDN

19-20/01 + 26-27/02 + 
23-24/03 Montpellier

02-03/02 + 12-13/03 + 
07-08/04 Angers

25-26/03 + 29-30/04 + 
27-28/05 Montpellier

7-8/04.12-13/05,17-
18/06 Dunkerque

09-10/04 + 11-12/05 + 
11-12/06 Angers

04-05/05 + 02-03/06 + 
02-03/07 Angers

18-19/05,11-12/06,1-
2/07 Dunkerque

31/08-01/09 + 
08-09/10 + 05-06/11 Angers

8-9/09,13-14/10,23-
24/11 Dunkerque

17-18/09 + 12-13/10 + 
16-17/11 Montpellier

24-25/09 + 02-03/11 + 
03-04/12 Angers

14-15/10 + 09-10/11 + 
14-15/12 Montpellier

18-19/11,15-16/12,19-
20/01/16 Dunkerque
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INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

La mise en valeur de son curriculum vitae et sa lettre de motivation APPROFONDISSEMENT 2

27-28/04 Angers

SXC15

15-16/06 Angers
21-22/09 Dunkerque
28-29/09 Angers
11-12/01/16 Angers
21-22/03/16 Dunkerque

Bilan managérial APPROFONDISSEMENT 3

25-27/03 Angers

SXBMA

14-16/04 Paris
08-10/06 Montpellier
08-10/09 Angers
15-17/09 Dunkerque
05-07/10 Montpellier
08-10/12 Angers
15-17/03/16 Paris

Mettre les possibilités statutaires au service de son projet de mobilité APPROFONDISSEMENT 1

17/02 Dunkerque

SXZDO

25/06 Paris
06/07 Angers
08/10 Dunkerque
23/11 Angers
17/12 Paris

L’amélioration de ses capacités à convaincre un futur employeur APPROFONDISSEMENT 2

22-23/04 Dunkerque

SXZDT

27-28/04 Montpellier
29-30/04 Angers
07-08/07 Angers
23-24/09 Dunkerque
30/09-01/10 Angers
18-19/11 Montpellier
24-25/11 Angers
02-03/12 Dunkerque
13-14/01/16 Angers
03-04/02/16 Dunkerque

Bilan d’étape APPROFONDISSEMENT 3

21-23/01 Angers

SXETP

10-11/02 + 17/03 Dunkerque
16-18/03 Montpellier
26-27/05 + 30/06 Paris
22-24/06 Angers
06-08/10 Montpellier
6-7/10 + 3/11 Dunkerque
16-18/11 Angers
10-11/12 + 12/01/16 Paris
26-27/01/16 + 
08/03/16 Dunkerque

La communication du cadre : média-training APPROFONDISSEMENT 3

12-14/01 Strasbourg

1COMC
16-18/03 Strasbourg
17-19/11 Strasbourg
08-10/12 Strasbourg

TECHNIQUES ADMINISTRATIVES, D’ORGANISATION ET DE SECRÉTARIAT

L’optimisation de son mode de classement et la préparation de l’archivage FONDAMENTAUX 2
06-07/05 Montigny-le-

Bretonneux A3201
02-03/11 Torcy

La conception des outils partagés de gestion et de suivi d’activités FONDAMENTAUX 3

11-13/05 Cergy

A330107-09/10 Évry

07-09/12 Montigny-le-
Bretonneux

Appréhender les principales composantes du métier de secrétaire ou 
d’assistant(e)

FONDAMENTAUX 5
01-03/04 + 09-10/04 Montigny-le-

Bretonneux
A330328-30/09 + 05-06/10 Évry

01-03/12 + 14-15/12 Torcy

Assistant-e de direction : le rôle, le positionnement et les missions FONDAMENTAUX 4
08-09/06 + 15-16/06 Montigny-le-

Bretonneux A3304
09-10/11 + 19-20/11 Évry



24 * En nombre de jours  Nouveau  Présent dans un itinéraire

STAGES

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

L’organisation et la gestion de son temps pour les agents de gestion 
administrative FONDAMENTAUX 3

16-17/03 + 31/03 Évry

A3305

16-17/04 + 04/05 Cergy
11-12/05 + 28/05 Torcy

05-06/11 + 12/11 Montigny-le-
Bretonneux

10-11/03/16 + 
25/03/16 Cergy

Cadre : la gestion de son temps et de ses priorités FONDAMENTAUX 3

09-10/03 + 23/03 Torcy

A3306
11-12/06 + 22/06 Montigny-le-

Bretonneux
01-02/10 + 14/10 Évry
03-04/12 + 14/12 Cergy

La préparation et l’organisation d’une réunion pour un-e secrétaire ou 
assistant-e

FONDAMENTAUX 1
30/03 Cergy

A3307
05/06 Évry

La pratique d’une lecture efficace FONDAMENTAUX 3

26-27/05 + 05/06 Torcy

A330801-02/10 + 12/10 Montigny-le-
Bretonneux

04-05/02/16 + 
12/02/16

Montigny-le-
Bretonneux

La découverte du métier d’agent administratif FONDAMENTAUX 1

15/04 Évry

A3310
23/06 Montigny-le-

Bretonneux
07/10 Cergy
08/12 Torcy

Gagnez en efficacité avec le mind mapping FONDAMENTAUX 3 18-19/05 + 29/05 Cergy A3410

Excel : bases PAYANT 3

28-30/01 Cergy

H4300

02-04/02 Montigny-le-
Bretonneux

09-11/03 Évry
13-15/04 Cergy
27-29/05 Évry
10-12/06 Lognes
15-17/06 Cergy

17-19/06 Montigny-le-
Bretonneux

22-24/06 Évry
09-11/09 Évry
14-16/09 Cergy

21-23/09 Montigny-le-
Bretonneux

28-30/09 Lognes
05-07/10 Évry

12-14/10 Montigny-le-
Bretonneux

04-06/11 Cergy
16-18/11 Évry
18-20/11 Lognes

25-27/11 Montigny-le-
Bretonneux

27-29/01/16 Cergy

01-03/02/16 Montigny-le-
Bretonneux

08-10/02/16 Lognes
09-11/03/16 Évry

CONNAISSANCE DE L’ENVIRONNEMENT TERRITORIAL

Formation d’adaptation des emplois d’avenir FONDAMENTAUX 2

05-06/01 Torcy

SX0EA

12-13/01 Évry

15-16/01 Montigny-le-
Bretonneux

02-03/03 Cergy
07-08/09 Évry
07-08/09 Torcy

01-02/10 Montigny-le-
Bretonneux

05-06/10 Cergy

Le traitement et l’analyse des données chiffrées EXPERTISE 3 26-28/05 Angers SXYAP

Module d’intégration des a+ - le cadre de direction, son rôle, sa posture et 
ses modes collaboratifs

FONDAMENTAUX 5
19-23/01 Strasbourg

0FINT08-12/06 Strasbourg
05-09/10 Strasbourg
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INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

ORIENTATION FORMATIVE, POSITIONNEMENT ET ÉVALUATION
Test de positionnement en vue d’une remise à niveau mathématiques et 
français

FONDAMENTAUX ,5 09/04 Lognes TRAN0

MÉTHODOLOGIE ET ENTRAÎNEMENT AUX ÉPREUVES

Accompagnement vae pour l’obtention du diplôme d’état d’auxiliaire de vie 
sociale PAYANT

6

12/01 + 03/03 + 07/04 
+ 26/05 + 11/06 + 
07/09

Torcy

VAAVS16/01 + 13/02 + 17/04 
+ 22/05 + 12/06 + 
11/09

Cergy

Accompagnement vae pour l’obtention du diplôme d’état d’auxiliaire de 
puériculture PAYANT

5

12/01 + 09/02 + 13/04 
+ 07/05 + 07/09 Cergy

VAEAP16/01 + 13/02 + 17/04 
+ 22/05 + 11/09

Montigny-le-
Bretonneux

16/01 + 06/02 + 17/04 
+ 29/05 + 11/09 Évry

Accompagnement vae pour l’obtention du bpjeps loisirs tous publics PAYANT 5

12/01 + 09/02 + 13/04 
+ 29/06 + 07/09 Évry

VAEBP15/01 + 12/02 + 16/04 
+ 02/07 + 10/09

Montigny-le-
Bretonneux

16/01 + 13/02 + 17/04 
+ 03/07 + 11/09 Torcy

Accompagnement vae pour l’obtention du diplôme d’état d’éducateur-trice 
de jeunes enfants PAYANT

5

12/01 + 09/02 + 13/04 
+ 11/05 + 07/09

Montigny-le-
Bretonneux

VAEJE15/01 + 12/02 + 16/04 
+ 21/05 + 10/09 Cergy

15/01 + 11/02 + 07/04 
+ 26/05 + 10/09 Évry

POSITIONNEMENT PROFESSIONNEL ET PRÉPARATIONS AUX ÉPREUVES
DOMAINE
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Management, pilotage, 
gestion des ressources

Management

Affaires juridiques

Gestion des ressources humaines

Finances et gestion financière

Communication institutionnelle

Informatique et systèmes d’information

Europe et international



28 ** Programmé ultérieurement 

ITINÉRAIRES  

NOUVEAU CODE ITINÉRAIRE ITIEI 

LES ESSENTIELS DE L’ENCADRANTE /ENCADRANT INTERMÉDIAIRE
INTRODUCTION À LA FONCTION MANAGÉRIALE

Positionnement en tant que 
responsable de service

3 jours 
SXYBY FONDAMENTAUX

La prise de fonction d’encadrante / 
encadrant intermédiaire

3 jours 
SX40I FONDAMENTAUX

La coopération élu-cadre territorial

2 jours 
B1800 

PILOTAGE ET ANIMATION

Organisation de son service au 
quotidien

3 jours 
SXYBZ FONDAMENTAUX

L’élaboration et la conduite du projet 
de service

3 jours 
B1600 

Le tableau de bord, levier de pilotage 
managérial

4 jours 
B1080 

Animation, direction et mobilisation 
de son service

3 jours 
SXYB0 FONDAMENTAUX

Le rôle du manager pour favoriser 
le bien-être au travail et prévenir les 

risques psychosociaux

2 jours 
SX40C APPROFONDISSEMENT

La régulation des situations 
conflictuelles

3 jours 
SXM44 FONDAMENTAUX

L’animation de réunion d’équipe ou 
de service

2 jours 
SXM56 FONDAMENTAUX

Le repérage et l’accompagnement 
des compétences de son équipe

3 jours 
SXM55 FONDAMENTAUX

La conduite des entretiens de 
management

3 jours 
B3120 

L’entretien professionnel : un acte de 
management

2 jours 
SXM41 FONDAMENTAUX

Cadre : l’application des 
fondamentaux de la rédaction des 

écrits professionnels et administratifs

4 jours 
A2213 FONDAMENTAUX

Cadre : la gestion de son temps et de 
ses priorités

3 jours 
A3306 FONDAMENTAUX

LA FONCTION RESSOURCES

Les grands principes de la 
commande publique

3 jours 
C3010 

Le statut de la fonction publique 
territoriale : les bases nécessaires au 

manager
3 jours 
D1B01 FONDAMENTAUX

Les principes de base des finances 
locales

3 jours 
F1000 

CODE ITINÉRAIRE 24H05 

RESPONSABLE INFORMATIQUE EN PETITE ET MOYENNE COLLECTIVITÉ
FONDAMENTAUX EN INFORMATIQUE

Les bases de l’informatique

3 jours 
H1001 

Initiation aux réseaux de données

3 jours 
H2005 

Maintenance d’un micro-ordinateur 
en réseau

4 jours 
H3000 

Applications sur mobiles : 
enjeux, modèles économiques et 

technologies utilisées
1 jour 
H1140 

MÉTHODES ET BONNES PRATIQUES DE GESTION D’UN SERVICE INFORMATIQUE

Le cadre juridique des systèmes 
d’information

3 jours 
SX2HH APPROFONDISSEMENT

La gestion de parc informatique 
(matériel, logiciels et maintenance)

3 jours 
SX3HK FONDAMENTAUX

L’organisation de l’assistance 
aux utilisateurs des systèmes 

d’information
3 jours 
SX3HL FONDAMENTAUX

Les tableaux de bord du service 
informatique

2 jours 
H1685 

La sécurité informatique dans une 
petite organisation**

3 jours 
H1655 

TRAVAILLER AVEC LA SOUS-TRAITANCE

Service level agreement (sla) : 
définition, mise en œuvre et contrôle 

du contrat de service
3 jours 
SX3HM FONDAMENTAUX

L’élaboration d’un cahier des charges 
informatique

2 jours 
SX2HE FONDAMENTAUX

Les marchés publics informatiques

3 jours 
SX2HF APPROFONDISSEMENT

Le pilotage de la sous-traitance des 
systèmes d’information

3 jours 
SX2HG 
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29** Programmé ultérieurement

MÉTHODES ET TECHNIQUES INFORMATIQUES

La supervision des réseaux et des 
équipements informatiques

3 jours 
SX3HH APPROFONDISSEMENT

Le déploiement d’un réseau wi-fi

2 jours 
H2010 

Voip : standards, utilisations et qualité 
de services

4 jours 
H2180 

Windows 2008 server : installation et 
configuration

4 jours 
H3030 

Linux : configuration, installation, 
administration

4 jours 
H3260 

La mise en œuvre d’un annuaire avec 
open ldap

3 jours 
H3232 

Exchange server

4 jours 
H3060 

Déploiement et administration d’un 
serveur de messagerie zimbra

4 jours 
H3266 

La virtualisation des systèmes 
d’information : architecture, projet et 

sécurité

3 jours 
SX3HJ APPROFONDISSEMENT

CODE ITINÉRAIRE F1444 

AGENT DE GESTION FINANCIÈRE, BUDGÉTAIRE OU COMPTABLE
SITUER SES MISSIONS DANS LE PROCESSUS DE PRÉPARATION ET D’EXÉCUTION BUDGÉTAIRE

Les principes de base des finances 
locales

3 jours 
F1000 

L’impact de l’intercommunalité et des 
nouvelles règles de péréquation sur 

les finances communales
1 jour 
F3640 

ENGAGER LES DÉPENSES ET RÉALISER LES MANDATEMENTS D’OPÉRATIONS COURANTES

L’exécution financière et comptable 
des marchés publics

2 jours 
F1330 

Les recettes des communes

2 jours 
TF311 

TENIR OU CONTRÔLER UNE RÉGIE D’AVANCES OU DE RECETTES

Les régies d’avances et de recettes

1 jour 
F1110 

ASSURER LE SUIVI DES LIGNES DE CRÉDITS ET PARTICIPER AU PROCESSUS D’ÉLABORATION DU BUDGET

Budgéter et traiter les opérations 
spécifiques en m14, m52 et m71

2 jours 
F1030 

CODE ITINÉRAIRE ITIEP 

LES ESSENTIELS POUR L’ENCADRANTE /ENCADRANT DE PROXIMITÉ
INTRODUCTION À LA FONCTION MANAGÉRIALE

La prise de fonction d’encadrante / 
d’encadrant de proximité

3 jours 
SX40K FONDAMENTAUX

Positionnement en tant qu’encadrant 
de proximité

3 jours 
SXYB1 FONDAMENTAUX

La coopération élu-cadre territorial

2 jours 
B1800 

De collègue à chef

3 jours 
B3250 

PILOTAGE ET ANIMATION

Planification, organisation et contrôle 
de l’activité d’une équipe

3 jours 
SXYB2 FONDAMENTAUX

Les outils de suivi et de contrôle de 
l’activité

3 jours 
B2600 

Animation et encadrement d’une 
équipe au quotidien

3 jours 
SXYB3 FONDAMENTAUX

Le rôle du manager pour favoriser 
le bien-être au travail et prévenir les 

risques psychosociaux
2 jours 
SX40C APPROFONDISSEMENT



30 ** Programmé ultérieurement 

ITINÉRAIRES  

La régulation des situations 
conflictuelles

3 jours 
SXM44 FONDAMENTAUX

L’animation de réunion d’équipe ou 
de service

2 jours 
SXM56 FONDAMENTAUX

L’entretien professionnel : un acte de 
management

2 jours 
SXM41 FONDAMENTAUX

La conduite des entretiens de 
management

3 jours 
B3120 

Cadre : l’application des 
fondamentaux de la rédaction des 

écrits professionnels et administratifs

4 jours 
A2213 FONDAMENTAUX

Cadre : la gestion de son temps et de 
ses priorités

3 jours 
A3306 FONDAMENTAUX

LA FONCTION RESSOURCES

Les grands principes de la 
commande publique

3 jours 
C3010 

Le statut de la fonction publique 
territoriale : les bases nécessaires au 

manager
3 jours 
D1B01 FONDAMENTAUX

Les principes de base des finances 
locales

3 jours 
F1000 
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31* En nombre de jours  Nouveau  Présent dans un itinéraire

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

APPROCHE GÉNÉRALE DU MANAGEMENT
Concevez un diaporama dynamique et créatif 2 05-06/10 Paris G2DD0

Média training : réussir ses interviews avec les médias 3 05-07/10 Paris G2MT0

La découverte de la fonction managériale 2
15-16/06 Cergy

B911421-22/09 Évry
25-26/01/16 Évry

La prévention et la gestion des conduites addictives dans l’exercice de la 
fonction managériale 2 08-09/06 Évry B9550

L’intelligence et l’innovation territoriale au service de l’attractivité et de la 
cohésion des territoires

EXPERTISE 3 21-23/09 Strasbourg SXILG

Les actions de valorisation et de promotion territoriale : marketing territorial, 
lobbying, communication

APPROFONDISSEMENT 2 02-04/06 Dunkerque SXOLA

Dirigeant territorial : éthique, valeurs et audaces du métier APPROFONDISSEMENT 2
12-13/03 Paris

SX45809-11/09 Montpellier
04-05/11 Strasbourg

MANAGEMENT STRATÉGIQUE
Communication d’influence et lobbying 3 26-28/05 Paris G1CI0

e-influence 2 09-10/09 Paris G1EI0

Introduction au web social à l’usage des communes qui ne l’utilisent pas 
encore 2 05-06/05 Paris G1WS0

Le tableau de bord, levier de pilotage managérial 4
09-10/03 + 02-03/04 Évry

B1080
21-22/09 + 01-02/10 Montigny-le-

Bretonneux

L’élaboration et la conduite du projet de service 3
26-28/05 Montigny-le-

Bretonneux
B160005-07/10 Évry

09-11/03/16 Évry

La coopération élu-cadre territorial 2
11-12/05 Évry

B1800
24-25/09 Montigny-le-

Bretonneux

Les clés d’une communication managériale responsable 3
01-03/04 Cergy

B3200
23-25/11 Évry

La méthodologie de résolution de problèmes 3 27-29/05 Évry B5600

L’élaboration et la mise en œuvre de procédures 5 10-12/06 Montigny-le-
Bretonneux BB040

La citoyenneté dans la vie locale FONDAMENTAUX 3 18-20/11 Paris 10e SX2BM

Les évolutions associées à la réforme des collectivités FONDAMENTAUX 3 09-11/02 Paris 10e SX3CC

L’intégration des nouvelles contraintes financières FONDAMENTAUX 3 23-25/03 Paris 10e SX3CD

Les enjeux et les dynamiques en matière de ressources humaines FONDAMENTAUX 3 27-29/05 Paris 10e SX3CE

La prise en compte de la dimension juridique dans une collectivité locale FONDAMENTAUX 3
23-25/09 Paris 10e 

SX3CF
15-17/12 Nancy

L’installation du dgs d’epci dans sa prise de fonction FONDAMENTAUX 3
20-22/05 Paris 10e 

SXIC106-08/07 Montpellier
12-14/10 Angers

L’inscription de sa fonction de dgs dans un réseau d’acteurs locaux FONDAMENTAUX 3 18-20/11 Paris 10e SXIC3

La protection fonctionnelle des agents publics 2
29-30/09 Paris 10e 

CD650
12-13/11 Évry

La refonte du régime indemnitaire : enjeux, cadre juridique, méthodologie FONDAMENTAUX 3
05-07/01 Évry

D2F01
09-11/12 Montigny-le-

Bretonneux

Planification, contrôle d’un projet avec ms project 3
01-03/06 Montigny-le-

Bretonneux HP700
12-14/10 Issy-les-

Moulineaux

L’intercommunalité : enjeux et perspectives du bloc local FONDAMENTAUX 2 03-04/02 Paris 10e SXICA

L’articulation entre projet politique, projet de territoire et projet 
d’administration

FONDAMENTAUX 3 À déterminer SX3CB

L’articulation entre projet politique et projet d’administration APPROFONDISSEMENT 3 À déterminer SXDG2

La maîtrise des outils essentiels du pilotage de sa structure intercommunale 
FONDAMENTAUX 3 À déterminer SXIC2

MANAGEMENT
DOMAINE



32 * En nombre de jours  Nouveau  Présent dans un itinéraire

STAGES

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

Le rôle et le positionnement du-de la directeur-trice général-e des services FONDAMENTAUX 3 27-29/01 Nancy SX3C2

Les politiques publiques : innovation et interactions APPROFONDISSEMENT 3
23-25/02 Strasbourg

SXB05
19-21/11 Strasbourg

L’évaluation des politiques publiques APPROFONDISSEMENT 3

05-07/01 Strasbourg

SXYBC
04-06/02 Strasbourg
08-10/04 Strasbourg
23-25/11 Strasbourg

Les nouveaux enjeux et le sens de l’intercommunalité APPROFONDISSEMENT 2
09-11/03 Nancy

SXB0127-29/05 Montpellier
02-04/06 Dunkerque

L’adaptation de l’offre de services publics à la demande sociale et sociétale 
locale

APPROFONDISSEMENT 3 21-23/09 Strasbourg SX465

Élus, cabinet, direction générale : optimiser la coopération APPROFONDISSEMENT 3

04-06/05 Montpellier

SX455
08-10/06 Paris
12-14/10 Nancy
12-14/10 Strasbourg
18-20/01/16 Montpellier

Le management de la transversalité et le travail collaboratif (processus, 
projets, réseaux)

APPROFONDISSEMENT 3

19-21/01 Strasbourg

SXMTC
20-22/04 Strasbourg
23-25/06 Angers
26-28/10 Strasbourg
07-09/12 Strasbourg

L’impulsion de la conduite projet dans son pôle, sa direction ou son service APPROFONDISSEMENT 3
23-25/03 Dunkerque

SX46209-11/09 Angers
30/11-02/12 Dunkerque

Cadres de direction, cultivez vos réseaux ! APPROFONDISSEMENT 3
18-20/02 Strasbourg

SX90A
04-06/05 Strasbourg

Les évolutions et perspectives du bloc local pour prendre sa fonction de dgs 
FONDAMENTAUX 3

16-18/03 Lille
SXIC004-06/05 Montpellier

07-09/09 Angers

Stratégie et territoire 3
30/03-01/04 Strasbourg

1STR1
18-20/11 Strasbourg

Management de la coopération EXPERTISE 3
26-28/05 Strasbourg

1COO1
14-16/12 Strasbourg

Le management dans la complexité APPROFONDISSEMENT 5

26-30/01 Strasbourg

0CM22
02-06/03 Strasbourg
29/06-03/07 Strasbourg
19-23/10 Strasbourg

Atelier échanges d’expériences complexité APPROFONDISSEMENT 3
13-15/04 Strasbourg

0AEE1
15-17/04 Strasbourg

L’innovation dans l’action publique 1 31/03 Strasbourg 1ASP3

Les stratégies de vigilance et de gestion des risques en matière d’achat 
public

EXPERTISE 2 02-03/03 Dunkerque SXYC8

Prévention du risque et sécurisation juridique de la collectivité APPROFONDISSEMENT 2
15-16/10 Montpellier

SXYC9
26-27/11 Strasbourg

Introduction au management des risques de gestion APPROFONDISSEMENT 2
19-20/01 Montpellier

SXYP1
02-03/02 Strasbourg

Le contrôle interne, enjeux, stratégie et méthodologie APPROFONDISSEMENT 3
23-25/02 Montpellier

SXCD1
23-25/03 Strasbourg

Les enjeux de l’optimisation de la gestion APPROFONDISSEMENT 3
08-10/04 Montpellier

SXCD2
22-24/04 Strasbourg

Les enjeux stratégiques de l’ingénierie financière APPROFONDISSEMENT 3
31/08-02/09 Montpellier

SXCD4
14-16/10 Strasbourg

MANAGEMENT ORGANISATIONNEL
Réussir la conduite d’un projet numérique 3 11-12/05 + 12/06 Paris G1PN0

Les outils de suivi et de contrôle de l’activité 3 16-18/11 Montigny-le-
Bretonneux B2600

Les fondamentaux de la démarche de projet FONDAMENTAUX 3
01-03/06 Évry

SXM40
02-04/11 Montigny-le-

Bretonneux

Réussir sa prise de fonction de chef de projet FONDAMENTAUX 3 18-20/05 Montigny-le-
Bretonneux SXM45
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33* En nombre de jours  Nouveau  Présent dans un itinéraire

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

Pilotage de projet : l’organisation, la planification, l’animation FONDAMENTAUX 3

12-14/01 Dunkerque

SXOA1

25-27/03 Montpellier
07-09/04 Nancy
11-13/05 Dunkerque
08-10/06 Paris
15-17/06 Paris
24-26/06 Paris 10e 
14-16/09 Montpellier
26-28/10 Nancy
18-20/01/16 Dunkerque

Pilotage de projet : communication, évaluation, capitalisation FONDAMENTAUX 3

16-18/03 Dunkerque

SXOA2

15-17/04 Montpellier
04-06/05 Dunkerque
06-08/07 Nancy
28-30/09 Paris
28-30/09 Paris
14-16/10 Paris 10e 
14-16/10 Montpellier
19-21/01/16 Nancy
22-24/02/16 Dunkerque

Pilotage de projet : les bases FONDAMENTAUX 3

23-25/02 Nancy

SXOA3

02-04/03 Paris
14-16/04 Paris 10e 
27-29/05 Montpellier
07-09/09 Nancy
07-09/12 Montpellier

Le temps de travail comme levier de gestion des ressources humaines et du 
management

FONDAMENTAUX 2 02-03/07 Paris 10e D2B06

Fusions de communautés de communes : enjeux et procèdures FONDAMENTAUX 2 03-04/03 Paris 10e SXICE

Mutualisations de services entre epci et commune : manager le projet APPROFONDISSEMENT 2

02-04/02 Angers

SXB02
11-13/05 Nancy
15-17/06 Angers
24-26/06 Montpellier
29/09-01/10 Dunkerque

Le management du schéma de mutualisation du bloc communal APPROFONDISSEMENT 2

12-13/01 Angers

SXB03
18-19/05 Angers
24-25/09 Montpellier
05-06/11 Dunkerque

L’organisation et le pilotage d’un projet de fusion de communautés de 
communes 

APPROFONDISSEMENT 2

07-09/09 Nancy

SXB04
07-09/09 Angers
18-20/11 Montpellier
01-03/12 Dunkerque

Efficience et sens de la modernisation de l’action publique APPROFONDISSEMENT 3

11-13/03 Montpellier

SXEF1
17-19/03 Dunkerque
24-26/03 Strasbourg
08-10/03/16 Dunkerque
21-23/03/16 Strasbourg

Efficience et qualité de la gestion publique APPROFONDISSEMENT 3
27-29/04 Strasbourg

SXEF228-30/04 Montpellier
11-13/05 Dunkerque

Efficience organisationnelle et responsabilité managériale APPROFONDISSEMENT 3
10-12/06 Montpellier

SXEF323-25/06 Dunkerque
30/06-02/07 Strasbourg

Efficience des politiques publiques APPROFONDISSEMENT 3
08-10/09 Dunkerque

SXEF428-30/09 Strasbourg
30/09-02/10 Montpellier

Efficience et équilibre des territoires APPROFONDISSEMENT 3
06-08/10 Dunkerque

SXEF530/11-02/12 Montpellier
14-16/12 Strasbourg

Le management de la qualité : un concept à réinventer APPROFONDISSEMENT 2
26-27/03 Paris

SXM91
10-11/09 Angers

La qualité et la normalisation dans les services APPROFONDISSEMENT 2
11-12/05 Paris

SXM92
19-20/11 Angers

Du déploiement de la démarche qualité à son fonctionnement APPROFONDISSEMENT 2
17-18/09 Paris

SXM99
11-12/01/16 Angers



34 * En nombre de jours  Nouveau  Présent dans un itinéraire

STAGES

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

Le développement de la qualité à l’aide de la méthode efqm APPROFONDISSEMENT 2
26-27/11 Paris

SXM93
03-04/03/16 Angers

La conception et le pilotage des politiques publiques APPROFONDISSEMENT 3
16-18/03 Montpellier

SXB15
22-24/09 Angers

Les enjeux et les usages de l’évaluation APPROFONDISSEMENT 3
01-03/06 Montpellier

SXEPA
24-26/11 Angers

La conduite de l’évaluation APPROFONDISSEMENT 3
05-07/10 Montpellier

SXB14
19-21/01/16 Angers

La communication autour de l’évaluation APPROFONDISSEMENT 3
11-13/03 Montpellier

SXEPE
16-18/03/16 Angers

La territorialisation de l’action publique à l’épreuve des réformes APPROFONDISSEMENT 3 21-23/10 Montpellier SX461

Du projet d’administration aux schémas directeurs : les documents 
stratégiques

APPROFONDISSEMENT 3
17-19/03 Angers

SXMA1
31/03-02/04 Strasbourg

La fonction, la construction et l’utilisation des tableaux de bord dans le 
pilotage de l’activité

APPROFONDISSEMENT 3

02-04/02 Dunkerque

SX476

23-25/02 Nancy
13-15/04 Dunkerque
01-03/06 Paris
15-17/06 Paris 12e 
16-18/06 Angers
06-08/07 Montpellier
14-16/09 Dunkerque
19-21/10 Nancy
04-06/11 Montpellier
07-09/12 Paris 12e 
11-13/01/16 Montpellier
01-03/02/16 Dunkerque

Le management et le pilotage de l’activité collective APPROFONDISSEMENT 3

16-18/02 Dunkerque

SXAS2

30/03-01/04 Montpellier
07-09/04 Nancy
15-17/04 Angers
11-13/05 Paris 12e 
24-26/08 Montpellier
07-09/09 Paris
05-07/10 Dunkerque
02-04/11 Nancy
04-06/01/16 Montpellier
29/02-02/03/16 Dunkerque

L’entretien et la motivation au travail APPROFONDISSEMENT 3

04-06/02 Montpellier

SXAS5

07-09/04 Dunkerque
26-28/05 Montpellier
07-09/07 Angers
21-23/09 Nancy
26-28/10 Montpellier
25-27/11 Dunkerque
14-16/12 Paris
29/02-02/03/16 Montpellier

L’articulation du management par objectifs et par projets APPROFONDISSEMENT 3
21-23/01 Montpellier

SX53230/03-01/04 Dunkerque
10-12/06 Dunkerque

L’anticipation et la gestion des situations de conflit 3
16-18/02 Strasbourg

SXAS408-10/04 Strasbourg
12-14/10 Strasbourg

La territorialisation de l’action publique à l’épreuve des réformes APPROFONDISSEMENT 3 28-30/09 Strasbourg 1TAP1

La transformation des organisations : une approche par la résilience APPROFONDISSEMENT 3
11-13/02 Strasbourg

1ORG1
23-25/09 Strasbourg

La mise en place d’une fonction d’audit interne et d’appui à l’organisation APPROFONDISSEMENT 3 14-16/09 Strasbourg 1AUD1
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35* En nombre de jours  Nouveau  Présent dans un itinéraire

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

MANAGEMENT DES ÉQUIPES ET DES PERSONNES

La mobilisation de ses ressources pour réguler le stress 3

14-16/01 Évry

B1650

23-25/03 Montigny-le-
Bretonneux

08-10/06 Cergy
21-23/10 Torcy
18-20/01/16 Cergy
21-23/03/16 Torcy

La construction d’une relation de confiance avec sa hiérarchie 3
13-15/04 Évry

B3040
28-30/09 Cergy

La conduite des entretiens de management 3

15-17/06 Torcy

B312012-14/10 Montigny-le-
Bretonneux

15-17/02/16 Cergy

De collègue à chef 3

04-06/03 Torcy

B325018-20/11 Montigny-le-
Bretonneux

16-18/03/16 Évry

La délégation, levier d’une implication durable 2
04-05/05 Montigny-le-

Bretonneux B3300
09-10/11 Évry

La prise de décisions efficaces 3
01-03/06 Torcy

B4050
14-16/09 Montigny-le-

Bretonneux

Mieux se connaître pour mieux manager 3

11-13/02 Évry

B8300

16-18/03 Montigny-le-
Bretonneux

20-22/04 Cergy
20-22/05 Torcy
16-18/09 Évry

19-21/10 Montigny-le-
Bretonneux

23-25/11 Cergy
30/11-02/12 Torcy
13-15/01/16 Évry

22-24/02/16 Montigny-le-
Bretonneux

07-09/03/16 Cergy

Le rôle du manager pour favoriser le bien-être au travail et prévenir les 
risques psychosociaux

APPROFONDISSEMENT 2
09-10/04 Évry

SX40C
02-03/07 Montigny-le-

Bretonneux

La prise de fonction d’encadrante / encadrant intermédiaire FONDAMENTAUX 3
26-28/01 Torcy

SX40I16-18/09 Cergy
27-29/01/16 Évry

La prise de fonction d’encadrante / d’encadrant de proximité FONDAMENTAUX 3

19-21/01 Cergy

SX40K23-25/09 Torcy

25-27/01/16 Montigny-le-
Bretonneux

L’entretien professionnel : un acte de management FONDAMENTAUX 2
13-14/04 Montigny-le-

Bretonneux SXM41
15-16/06 Évry

La régulation des situations conflictuelles FONDAMENTAUX 3

28-30/01 Montigny-le-
Bretonneux

SXM44

02-04/03 Évry
02-04/03 Cergy
01-03/07 Torcy
26-28/08 Évry
23-25/09 Cergy

26-28/10 Montigny-le-
Bretonneux

16-18/12 Torcy
25-27/01/16 Torcy
10-12/02/16 Cergy

La mobilisation et la cohésion d’équipe FONDAMENTAUX 2

11-13/03 Cergy

SXM53

01-03/07 Évry
07-09/09 Torcy

16-18/12 Montigny-le-
Bretonneux

23-25/03/16 Cergy



36 * En nombre de jours  Nouveau  Présent dans un itinéraire

STAGES

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

La structuration et la consolidation d’une équipe FONDAMENTAUX 2

18-20/03 Évry

SXM54

27-29/05 Torcy

26-28/08 Montigny-le-
Bretonneux

04-06/11 Cergy
07-09/03/16 Torcy

Le repérage et l’accompagnement des compétences de son équipe FONDAMENTAUX 3
08-10/06 Cergy

SXM55
12-14/10 Évry

L’animation de réunion d’équipe ou de service FONDAMENTAUX 2

23-25/03 Évry

SXM56

20-22/04 Montigny-le-
Bretonneux

11-13/05 Torcy
26-28/08 Évry
14-16/10 Cergy

02-04/12 Montigny-le-
Bretonneux

16-18/03/16 Torcy

Animation, direction et mobilisation de son service FONDAMENTAUX 3

09-11/02 Évry

SXYB0

18-20/03 Torcy

14-16/09 Montigny-le-
Bretonneux

16-18/11 Cergy
17-19/02/16 Évry

Positionnement en tant qu’encadrant de proximité FONDAMENTAUX 3
11-13/02 Torcy

SXYB1
10-12/02/16 Montigny-le-

Bretonneux

Planification, organisation et contrôle de l’activité d’une équipe FONDAMENTAUX 3

25-27/03 Montigny-le-
Bretonneux

SXYB2
17-19/06 Évry
25-27/11 Torcy

28-30/03/16 Montigny-le-
Bretonneux

Animation et encadrement d’une équipe au quotidien FONDAMENTAUX 3

18-20/02 Cergy

SXYB3

02-04/03 Torcy

01-03/06 Montigny-le-
Bretonneux

07-09/12 Évry

03-05/02/16 Montigny-le-
Bretonneux

Positionnement en tant que responsable de service FONDAMENTAUX 3
04-06/02 Montigny-le-

Bretonneux SXYBY
08-10/02/16 Évry

Organisation de son service au quotidien FONDAMENTAUX 3

18-20/03 Cergy

SXYBZ
08-10/06 Montigny-le-

Bretonneux
16-18/11 Torcy
23-25/03/16 Évry

Le statut de la fonction publique territoriale : les bases nécessaires au 
manager

FONDAMENTAUX 3

09-11/02 Cergy

D1B01

11-13/05 Torcy
01-03/07 Évry

16-18/11 Montigny-le-
Bretonneux

10-12/02/16 Évry

La valorisation des compétences de ses collaborateurs, vecteur de 
performance pour son service

FONDAMENTAUX 3
27-29/05 Montigny-le-

Bretonneux D2B02
28-30/09 Torcy

La conduite de l’entretien professionnel : les bases pour dialoguer avec son 
agent

FONDAMENTAUX 2
29-30/06 Montigny-le-

Bretonneux D2B04
21-22/09 Torcy

L’entretien professionnel : approfondissement sur la conduite de l’entretien 
et les écrits

FONDAMENTAUX 2 10-11/09 Évry D2B05

La mise en œuvre de la réglementation sur l’hygiène et la sécurité, un outil 
pour le management

FONDAMENTAUX 2 16-17/11 Torcy D3B02

Outlook : prise en main PAYANT 1

22/06 Lognes

H2840
25/06 Évry

18/09 Montigny-le-
Bretonneux

01/10 Cergy

Outlook perfectionnement PAYANT 1
02/06 Évry

H2850
17/09 Cergy
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37* En nombre de jours  Nouveau  Présent dans un itinéraire

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

Les ateliers du manager 1

26/03/13 Paris

ATMAN

28/03/13 Paris
21/05/13 Paris
23/05/13 Paris
18/06/13 Paris
27/06/13 Paris
19/09/13 Paris
20/09/13 Paris
19/11/13 Paris
21/11/13 Paris
10/12/13 Paris
17/12/13 Paris

Conduire les entretiens de management APPROFONDISSEMENT 3
02-04/07/13 Dunkerque

CEMAN
12-14/11/13 Paris

La communication du manager : communiquer avec son équipe APPROFONDISSEMENT 3
16-18/09/13 Paris

ECQOM
07-09/10/13 Dunkerque

La communication du manager : communiquer avec les élus APPROFONDISSEMENT 3 21-23/10/13 Dunkerque ELCOM

La communication du manager : des clés pour une communication réussie APPROFONDISSEMENT 3
02-04/04/13 Dunkerque

JECOM27-29/05/13 Paris
23-25/09/13 Dunkerque

Les outils du coaching pour manager son équipe 3
26-28/02, 15-17/04/13 Paris

MACOA
16-18/09, 21-23/10/13 Dunkerque

La prévention des risques psychosociaux dans la conduite du changement APPROFONDISSEMENT 3

10-12/06 Angers

SX404
26-28/08 Strasbourg
14-16/09 Nancy
05-07/10 Montpellier

La conduite d’un projet de service APPROFONDISSEMENT 4

09-12/02 Dunkerque

SX411

02-05/03 Montpellier
07-10/04 Angers
04-07/05 Dunkerque
07-10/09 Montpellier
05-08/10 Paris 12e 
08-11/02/16 Paris 12e 

Le diagnostic d’une unité de travail APPROFONDISSEMENT 4

06-09/01 Angers

SX410

16-19/03 Dunkerque
07-10/04 Montpellier
02-05/06 Angers
08-11/06 Paris 12e 
12-15/10 Montpellier
21-24/03/16 Dunkerque

Les outils de l’organisation du travail APPROFONDISSEMENT 4

30/03-02/04 Dunkerque

SX412
19-22/05 Montpellier
21-24/09 Paris 12e 
13-16/10 Angers
16-19/11 Montpellier

La mise en œuvre de la délégation d’activité APPROFONDISSEMENT 4

20-23/04 Dunkerque

SX413
15-18/06 Montpellier
30/11-03/12 Paris 12e 
14-17/12 Montpellier
02-05/02/16 Angers

Positionnement de cadre et affirmation de soi APPROFONDISSEMENT 3

12-14/01 Nancy

SX479

19-21/01 Dunkerque
02-04/03 Paris 12e 
09-11/03 Montpellier
18-20/03 Angers
04-06/05 Paris
18-20/05 Dunkerque
29/06-01/07 Montpellier
07-09/09 Nancy
12-14/10 Dunkerque
07-09/12 Nancy
16-18/12 Montpellier
18-20/01/16 Dunkerque
07-09/03/16 Paris 12e 



38 * En nombre de jours  Nouveau  Présent dans un itinéraire

STAGES

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

L’anticipation des situations de conflits APPROFONDISSEMENT 3

19-21/01 Paris

SXM42

11-13/03 Dunkerque
30/03-01/04 Nancy
11-13/05 Montpellier
17-19/06 Angers
24-26/06 Paris 12e 
07-09/09 Nancy
05-07/10 Montpellier
02-04/12 Dunkerque
11-13/01/16 Paris
08-10/02/16 Montpellier
14-16/03/16 Dunkerque

Le pilotage d’un projet de changement APPROFONDISSEMENT 4

26-29/01 Dunkerque

SX415
02-05/06 Dunkerque
29/09-02/10 Angers
01-04/03/16 Dunkerque

Diagnostic et positionnement APPROFONDISSEMENT 3

10-12/03 Dunkerque

SXYBS

18-20/03 Montpellier
11-13/05 Angers
29/06-01/07 Strasbourg
14-16/09 Nancy
21-23/09 Strasbourg
28-30/09 Montpellier
15-17/03/16 Dunkerque

La relation à l’équipe et la fonction d’animation APPROFONDISSEMENT 3

03-05/02 Dunkerque

SXYBT

22-24/04 Montpellier
08-10/06 Angers
07-09/09 Strasbourg
15-17/09 Dunkerque
02-04/11 Montpellier
02-04/11 Nancy
09-11/12 Strasbourg

La prise en main progressive de sa fonction APPROFONDISSEMENT 3

20-22/01 Strasbourg

SXYBU

21-23/01 Montpellier
19-21/05 Dunkerque
27-29/05 Montpellier
06-08/07 Angers
16-18/11 Strasbourg
09-11/12 Montpellier
11-13/01/16 Strasbourg
11-13/01/16 Strasbourg
11-13/01/16 Nancy

Se positionner en tant que cadre de direction FONDAMENTAUX 3
23-25/03 Montpellier

SXYBV10-12/06 Nancy
07-09/10 Angers

Manager territorial et leadership perfectionnement 3 15-17/04 Strasbourg 2LEA1

Organisation et pilotage de sa direction ou ses services FONDAMENTAUX 3

27-29/04 Montpellier

SXYBW
05-07/10 Nancy
12-14/10 Montpellier
04-06/11 Angers

Animation, direction et mobilisition de ses équipes FONDAMENTAUX 3

26-28/01 Nancy

SXYBX
03-05/06 Montpellier
23-25/11 Nancy
23-25/11 Montpellier
02-04/12 Angers

Diagnostic de positionnement managérial FONDAMENTAUX 3 15-17/04 Nancy SX40F

Diagnostic de positionnement managérial approfondi FONDAMENTAUX 6

du 07 au 09/04 et du 
11 au 13/05 Montpellier

SX40G
28-30/09 + 04-06/11 Nancy
du 19 au 21/10 et du 
16 au 18/11 Montpellier

Dates à déterminer Montpellier

La prise de fonction de cadre de direction FONDAMENTAUX 3
11-13/02 Montpellier

SX40H
05-07/10 Paris

La dynamique des équipes de direction générale EXPERTISE 2 22-23/06 Strasbourg SXM50
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39* En nombre de jours  Nouveau  Présent dans un itinéraire

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

La dynamique des équipes de travail APPROFONDISSEMENT 3

02-04/02 Nancy

SXM51

09-11/03 Strasbourg
23-25/03 Dunkerque
20-22/04 Montpellier
04-06/05 Paris 12e 
26-28/05 Angers
15-17/06 Nancy
06-08/07 Paris
16-18/09 Montpellier
27-29/10 Strasbourg
02-04/11 Dunkerque
16-18/11 Paris
15-17/12 Angers
25-27/01/16 Montpellier
15-17/02/16 Strasbourg
02-04/03/16 Dunkerque

Les ateliers du management APPROFONDISSEMENT 2

14-15/01 Strasbourg

SXM52

22-23/01 Nancy
12-13/02 Paris 12e 
02-03/04 Paris 12e 
26-27/05 Nancy
04-05/06 Paris 12e 
17-18/09 Paris 12e 
08-09/10 Strasbourg
09-10/11 Paris 12e 
12-13/11 Nancy
17-18/12 Paris 12e 
04-05/02/16 Paris 12e 
09-10/03/16 Strasbourg
09-10/03/16 Strasbourg

L’animation d’une équipe à distance APPROFONDISSEMENT 3

10-12/03 Angers

SXM57
30/03-01/04 Pantin
15-17/06 Montpellier
08-10/09 Angers
30/11-02/12 Montpellier

Pilotage de projet : la gestion des ressources FONDAMENTAUX 3

22-24/04 Dunkerque

SXOA4

17-19/06 Montpellier
05-07/10 Nancy
12-14/10 Angers
23-25/11 Paris
23-25/11 Paris
07-09/12 Dunkerque
27-29/01/16 Montpellier
21-23/03/16 Dunkerque

Pilotage de projet : les outils de pilotage FONDAMENTAUX 3

26-28/05 Dunkerque

SXOA5

01-03/07 Montpellier
28-30/09 Dunkerque
23-25/11 Angers
07-09/12 Nancy
25-27/01/16 Paris
22-24/02/16 Montpellier

Manager territorial et leadership 5

19-23/01 Strasbourg

SX459

16-20/03 Strasbourg
13-17/04 Strasbourg
08-12/06 Strasbourg
28/09-02/10 Strasbourg
14-18/12 Strasbourg

Le bilan managérial APPROFONDISSEMENT 6

19/01 au 25/02 Strasbourg

SX450

09/03 au 15/04 Strasbourg
08/06 au 08/07 Strasbourg
31/08 au 30/09 Strasbourg
05/10 au 04/11 Strasbourg
16/11 au 16/12 Strasbourg

Direction générale : osez l’égalité et la diversité dans les équipes APPROFONDISSEMENT 3
04-06/05 Strasbourg

1EDI1
02-04/11 Strasbourg



40 * En nombre de jours  Nouveau  Présent dans un itinéraire

STAGES

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

Le pilotage de sa trajectoire professionnelle APPROFONDISSEMENT 4

26-29/01 Strasbourg

1DEVP
27-30/04 Strasbourg
08-11/06 Strasbourg
19-22/10 Strasbourg
08-11/12 Strasbourg

Les outils de la mobilité professionnelle APPROFONDISSEMENT 4

02-05/03 Strasbourg

1APM1
26-29/05 Strasbourg
25-28/08 Strasbourg
26-29/10 Strasbourg
26-29/10 Strasbourg

Femmes, osez la direction générale ! APPROFONDISSEMENT
2 fois 

2

8-9 janvier et 12-13 
février 2015 Strasbourg

1FEM124-25 août et 15-16 
octobre 2015 Strasbourg

Le management des situations relationnelles difficiles APPROFONDISSEMENT 3

07-09/01 Montpellier

SXM43

13-15/01 Dunkerque
16-18/03 Paris
26-28/05 Paris 12e 
08-10/06 Montpellier
31/08-02/09 Nancy
15-17/09 Angers
28-30/09 Marseille
18-20/11 Dunkerque
18-20/11 Besançon
25-27/11 Montpellier
11-13/01/16 Dunkerque
18-20/01/16 Nancy
23-25/02/16 Angers
30/03-01/04/16 La Garde

AFFAIRES JURIDIQUES
DOMAINE

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

APPROCHE GÉNÉRALE DU DROIT
Droit de l’image 1 25/03 Paris G1831

Droit de la publication en ligne 1 01/12 Paris G1PL0

Droit des réseaux sociaux 1 25/11 Paris G1PR0

La communication en période pré-électorale 1 19/05 Paris G2PP0

L’organisation et le suivi des assemblées délibérantes 2
01-02/04 Montigny-le-

Bretonneux CJ090
16-17/04 Paris 10e 

Aménagement numérique des territoires : stratégie, organisation, méthodes 
et procédures 2 11-12/06 Paris 5e H1050

Acheter, vendre un bien immobilier 1 02-03/04 Paris RC270

Mutualisation entre epci et communes : enjeux et outillage juridique FONDAMENTAUX 2 12-13/05 Paris 10e SXICC

La législation spécifique des baux ruraux, commerciaux et d’habitation 3 01-03/07/13 Dunkerque LBAUX

La déontologie et l’e-déontologie du cadre territorial : actualité et enjeux EXPERTISE 3
24-26/02 Montpellier

SXZCA
28-30/09 Nancy

La valorisation du patrimoine d’une collectivité EXPERTISE 2
14-16/04 Montpellier

SXZCM09-11/11 Nancy
08-10/12 Angers

La stratégie de gestion des domaines public et privé d’une collectivité EXPERTISE 3 25-27/11 Dunkerque SXZCK

Aides publiques et réglementation européenne APPROFONDISSEMENT 2
27-28/05 Montpellier

SX9CE
28-29/09 Nancy

Droit de l’union européenne, collectivités territoriales et services publics 
locaux français 

APPROFONDISSEMENT 2 26-27/01 Nancy SX6CE

Visite des institutions en charge du vote et du contrôle de la norme 
européenne 

APPROFONDISSEMENT 2,5 02-04/03 Nancy SX7CE
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INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

MODES DE GESTION DES SERVICES PUBLICS

Initiation à l’état civil 3

22-23/01 + 26/01 Montigny-le-
Bretonneux

J1010

03-05/02 Évry
09-11/02 Cergy

14-15/09 + 17/09 Montigny-le-
Bretonneux

16-18/09 Cergy
30/09-02/10 Évry

Certificats, certifications et légalisation 2 21-22/05 Paris J6HQ0

Règlement de cimetière 2 23-24/11 Paris JF080

Initiation au droit funéraire 2

25-26/03 Évry

JF120
18-19/05 Torcy
21-22/09 Cergy
16-17/11 Évry

Droit des personnes appliqué à l’état civil 4

15-16/01 + 22-23/01 Évry

JF130

29-30/01 + 05-06/02 Torcy
02-03/04 + 09-10/04 Évry
07-10/04 Cergy

11-12/05 + 18-19/05 Montigny-le-
Bretonneux

30/11 + 01/12 + 
07-08/12

Montigny-le-
Bretonneux

01-04/12 Cergy
03-04/12 + 10-11/12 Évry

La passation et l’exécution d’une délégation de service public 3 23-25/03 Paris 10e C2100

Dématérialisation des procédures : helios, actes et marchés publics 3 30/03-01/04 Issy-les-
Moulineaux H1530

Le cadrage et le suivi des subventions entre collectivités APPROFONDISSEMENT 2
27-28/01 Dunkerque

SXYCF06-07/05 Montpellier
17-18/12 Paris

Les partenariats publics privés et les montages contractuels complexes APPROFONDISSEMENT 3
04-05/06 Montpellier

SXYCC
15-17/06 Nancy

La rédaction d’un bail emphytéotique administratif EXPERTISE 2
07-08/04 Angers

SXYCE
09-10/11 Nancy

La rédaction d’une délégation de service public APPROFONDISSEMENT 3
01-03/04 Angers

SXYCI22-24/06 Nancy
29/06-01/07 Dunkerque

L’identification de l’opportunité de la délégation de service public pour bien 
mener sa procédure

EXPERTISE 3

21-23/01 Angers

SXYCG
30/03-01/04 Dunkerque
30/03-01/04 Nancy
08-10/06 Montpellier

La garantie d’une évaluation financière fiable des besoins en matière de 
délégation de service public

EXPERTISE 3
11-13/02 Angers

SXYCH
08-10/06 Nancy

Le contrôle du délégataire et de ses activités déléguées EXPERTISE 3
30/09-02/10 Angers

SXYCL23-25/11 Nancy
12-14/01/16 Dunkerque

Les sociétés publiques locales et la quasi-régie APPROFONDISSEMENT 2
24-25/06 Angers

SXYCB
07-08/09 Nancy

La réussite d’une négociation avec les candidats à une délégation de 
service public

APPROFONDISSEMENT 2
28-29/04 Angers

SXYCJ
21-22/09 Nancy

La structuration de l’offre de mobilité et la nature des contrats APPROFONDISSEMENT 3 du 24 à 13h30 au 
27/03 à 12h30 La Rochelle SX7RA

Le suivi des délégations de service public en transport et le rapport du 
délégataire

EXPERTISE 3 du 17 à 13h30 au 
20/11 à 12h30 La Rochelle SX7RD

Vers des syndicats mixtes de transport de nouvelle génération EXPERTISE 1,5 du 25 à 9h00 au 26/06 
à 12h30 Paris SX7RR

Le choix des modes de gestion et de partenariat pour les services publics 
locaux 

APPROFONDISSEMENT 5
16-20/03 Strasbourg

2SPL3
21-25/09 Strasbourg

ACHAT PUBLIC, MARCHÉS PUBLICS ET CONTRATS
Les marchés de travaux : module de base 3 04-06/05 Paris C2205

Les marchés de travaux : gérer financièrement les marchés de travaux 2 16-17/09 Paris C2220

Les marchés de travaux : réceptionner les travaux et mettre en jeu les 
garanties 2 03-04/11 Paris C2230

Les marchés de maîtrise d’œuvre : module de base 3 10-12/06 Paris C2310
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STAGES

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

Les marchés de maîtrise d’œuvre : rédaction du dce 2 14-15/09 Paris C2320

Les grands principes de la commande publique 3

07-09/01 Montigny-le-
Bretonneux

C3010

12-14/01 Cergy
02-04/02 Évry

01-03/06 Montigny-le-
Bretonneux

08-10/06 Évry
15-17/06 Torcy
22-24/06 Cergy
05-07/10 Évry
14-16/10 Torcy
19-21/10 Cergy

28-30/10 Montigny-le-
Bretonneux

11-13/01/16 Évry

18-20/01/16 Montigny-le-
Bretonneux

Groupements de commandes : le cadre juridique de mutualisation des 
achats 1 07/04 Montigny-le-

Bretonneux C3065

Actualité des marchés en procédure adaptée (mapa) 1
20/03 Paris

C3080
14/09 Paris

Les marchés à procédure adaptée 3
20-22/05 Paris

C3085
21-23/10 Paris

Les marchés de fournitures courantes et de services 3
18-20/05 Paris

C3090
17-19/11 Paris

Les marchés d’assurance : module de base 3 16-17/03 Paris C3270

Les marchés d’assurance : module complémentaire 3 19-21/05 Paris C3275

La liquidation et le réglement judiciaire 2 17-18/09 Paris C3390

Les marchés à bons de commande 1 01/06 Montigny-le-
Bretonneux C3420

Les accords cadre 1 02/06 Montigny-le-
Bretonneux C3430

Actualité juridique des marchés publics APPROFONDISSEMENT 1

03/04 Évry

C367006/04 Montigny-le-
Bretonneux

13/04 Cergy

Le développement durable dans l’achat public 2 10-11/12 Paris C3680

Négocier les achats avec efficacité 3 14-16/09 Montigny-le-
Bretonneux C3690

Définir et analyser les besoins dans l’achat public 3 05-06/10 Montigny-le-
Bretonneux C3730

Choisir la procédure de marché adéquate 3 14-16/09 Montigny-le-
Bretonneux C3760

La définition des critères de choix et l’analyse des candidatures et des 
offres 2 08-09/10 Montigny-le-

Bretonneux C3780

Rédiger et appliquer les clauses de prix 2 08-09/06 Cergy C3790

Rédiger un guide interne de procédures de marchés publics 2 17-18/09 Paris C3810

Exécuter et suivre des marchés 3
09-11/03 Montigny-le-

Bretonneux
C382027-29/05 Évry

26-28/10 Cergy

Prévenir ou gérer le contentieux des marchés publics 4 14-17/12 Paris C3830

Impulser un dispositif de veille juridique en matière de marchés publics 2 08-09/10 Paris C3860

Intégrer les co-traitants et sous-traitants dans les marchés publics 2 06-07/04 Paris C3870

Rédiger un dossier de consultation des entreprises et le rapport de 
présentation 2 17-18/12 Cergy C3880

Les ccag «fournitures courantes et services» et «techniques d’information 
et de communication» 1 10/12 Paris C3910

Les ccag «travaux» et «prestations intellectuelles» 1 11/12 Paris C3920

Les achats de communication FONDAMENTAUX 2
07-08/10 Paris

SXG11
23-24/11 Nancy
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Passer et exécuter un marché selon une procédure d’appel d’offres APPROFONDISSEMENT 2 24-25/06/13 Paris IRCP3

Passer un marché selon une procédure de dialogue compétitif APPROFONDISSEMENT 2 À déterminer IRCP4

Les procédures de concours dans les marchés APPROFONDISSEMENT 3 À déterminer IRCP5

Passer et exécuter un marché selon une procédure négociée APPROFONDISSEMENT 2 À déterminer IRCPA

L’élaboration de statistiques et de tableaux de bord spécifiques aux 
marchés publics

APPROFONDISSEMENT 2 22-23/10/13 Dunkerque IRCPB

Les marchés publics de formation 2 06-07/06/13 Paris MPFOR

Rédaction d’un cahier des clauses techniques particulières (cctp) de voirie FONDAMENTAUX 3
18-20/05 Nancy

SX3QA17-19/06 Paris
02-04/09 La Garde

La commande publique dans une opération de construction FONDAMENTAUX 3
09-11/02 Dunkerque

SX7QC23-25/02 Nancy
11-13/01/16 Paris

La gestion administrative, financière et technique des marchés de travaux 
FONDAMENTAUX 4

15-18/06 Paris
SXY1008-11/03/16 Dijon

16-19/03/16 Nancy

Le pilotage et le management de la fonction achat APPROFONDISSEMENT 3 08-10/04 Dunkerque SXYC1

La structuration de l’achat public APPROFONDISSEMENT 4

19-22/01 Angers

SXYC2
09-10/03 Montpellier
01-04/12 Paris
09-10/03/16 Nancy

La dimension stratégique de l’achat public APPROFONDISSEMENT 3 03-05/11 Dunkerque SXYC5

La négociation en matière d’achat public : analyse et stratégie à développer APPROFONDISSEMENT 3 09-11/12 Dunkerque SXYC3

L’expertise en matière de marchés de maîtrise d’œuvre : enjeux et pilotage EXPERTISE 4
16-19/02 Montpellier

SXY1112-15/10 Nancy
08-11/12 Montpellier

Le pilotage de l’achat durable EXPERTISE 2

05/03 Angers

SXY12
11/06 Dunkerque
01-02/10 Montpellier
16/11 Nancy

L’évaluation qualitative de l’achat public EXPERTISE 3

14-16/01 Montpellier

SXY13
27-29/05 Dunkerque
22-24/06 Angers
25-27/11 Montpellier
14-16/12 Nancy

La conception et la mise en œuvre d’une veille juridique relative à l’achat 
public

FONDAMENTAUX 2 18-19/06 Montpellier SXYC4

La maîtrise et l’optimisation des procédures en matière d’achat public APPROFONDISSEMENT 3
26-30/01 Montpellier

SXYC007-11/09 Paris
23-27/02/16 Nancy

Les stratégies de vigilance et de gestion des risques en matière d’achat 
public

EXPERTISE 2 02-03/03 Dunkerque SXYC8

Marchés publics : enjeux des directives marchés et concessions APPROFONDISSEMENT 2 30-31/03 Nancy SX8CE

La défense de la collectivité à l’occasion d’un contentieux en matière de 
délégation de service public

EXPERTISE 2
01-02/06 Angers

SXYCK
12-13/10 Nancy

La fonction achat et la conduite d’une stratégie d’achat public APPROFONDISSEMENT 3 16-18/11 Strasbourg 2AMA3

Les aspects juridique et institutionnel du transport public FONDAMENTAUX 4 du 27 à 13h30 au 
30/01 à 12h30 La Rochelle SX3RG

Les marchés publics en mobilité et transport APPROFONDISSEMENT 4 du 12 à 13h30 au 
16/10 à 12h30 La Rochelle SX7RB

ASSURANCES
Contrats et typologie des assurances 5 14-18/09 Paris 10e CF200

Les collectivités et les assurances FONDAMENTAUX 3
19-21/01 Nancy

SXP93
05-06/10 Lille

Les enjeux et l’optimisation des contrats d’assurance APPROFONDISSEMENT 3
12-14/10 Angers

SXP95
23-25/11 Nancy

PRÉVENTION JURIDIQUE ET CONTENTIEUX
Les marchés de travaux : rédaction du dossier de consultation des 
entreprises 2 09-10/06 Paris 19e C2210

La protection fonctionnelle des agents publics 2
29-30/09 Paris 10e 

CD650
12-13/11 Évry

La rédaction des actes administratifs unilatéraux 2
16-17/03 Montigny-le-

Bretonneux CF020
01-02/06 Paris 10e 
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APPROCHE GÉNÉRALE DE LA GRH
La conduite de l’entretien professionnel : les bases pour dialoguer avec son 
agent

FONDAMENTAUX 2
29-30/06 Montigny-le-

Bretonneux D2B04
21-22/09 Torcy

L’organisation dans le cadre de l’intercommunalité : gestion des transferts 
et accompagnement du changement 

FONDAMENTAUX 2 16-17/06 Paris 10e SXICD

Le management des ressources humaines, fonction stratégique des équipes 
de direction

EXPERTISE 3
16-18/03 Paris

SXYDW27-29/05 Angers
07-09/10 Strasbourg

La communication en ressources humaines APPROFONDISSEMENT 3
29/06-01/07 Angers

SXRHH
30/09-02/10 Dunkerque

La détection et la valorisation des potentiels des agents EXPERTISE 2

26-27/03 Montpellier

SXYD3
27-29/04 Nancy
13-14/10 Angers
25-26/11 Dunkerque

Coach interne : formation et entraînement APPROFONDISSEMENT 20 23-27/02.13-17/04.15-
19/06.14-18/09. Montpellier SXCI1

Les techniques de recadrage dans l’accompagnement conversationnel EXPERTISE 4
07-10/04 Montpellier

SXCI218-21/05 Montpellier
28/09-01/10 Dunkerque

Les systèmes de valeurs, clés de lecture des comportements EXPERTISE 4
29/06-02/07 Montpellier

SX438
07-10/12 Montpellier

Accompagnement du changement et processus de deuil professionnel EXPERTISE 4 02-05/11 Montpellier SX440

Analyse de pratiques de coaching/supervision : coachs confirmés EXPERTISE 1

05/02 Montpellier

SX441
10/04 matin + 23/10 
matin Angers

07/05 Montpellier
15/12 Montpellier

La posture du-de la coach face à des personnalités difficiles EXPERTISE 2 09-10/11 Montpellier SXC11

GESTION DES RESSOURCES HUMAINES
DOMAINE

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

Les différents types d’actes des collectivités territoriales 2
09-10/03 Montigny-le-

Bretonneux CK010
07-08/04 Montigny-le-

Bretonneux

La validité et la sécurisation juridique des actes FONDAMENTAUX 3
04-05/03 Évry

SX2CC
21-22/09 Paris 10e 

Aménagement numérique des territoires : management de projet et relations 
avec les acteurs 2 29-30/06 Paris 5e H1060

Gérer le contentieux de l’urbanisme 3 11-13/03 Paris 10e RC110

Dépénalisation du stationnement : éléments de mise en pratique APPROFONDISSEMENT 1,5

07/04 Paris 10e 

SX7RU
du 18 à 9h00 au 19/06 
à 12h30 La Rochelle

09-10/11 Montpellier
09-10/03/16 Nancy

Le suivi et le pilotage des travaux des assemblées en relation avec les élus APPROFONDISSEMENT 2 05-06/02 Angers SXPC3

La validité et la sécurisation des actes FONDAMENTAUX 2
08-11/09 Dunkerque

SXPC2
26-27/11 Pantin

La valorisation de l’information juridique par une communication adaptée APPROFONDISSEMENT 2
02-03/02 Nancy

SX2CE
09-10/02 Montpellier

Le management du risque juridique APPROFONDISSEMENT 3 09-11/03 Nancy SX2CL

Les procédures applicables devant les juridictions administratives, civiles et 
pénales

APPROFONDISSEMENT 3 30/09-02/10 Dunkerque SX2CF

Les modes amiables de règlement des contentieux APPROFONDISSEMENT 2 16-17/02/16 Dunkerque SX2CH

La rédaction d’un mémoire en contentieux APPROFONDISSEMENT 2 10-11/03 Dunkerque SX2CG

L’optimisation des relations juridiques avec les structures satellites EXPERTISE 2
10-11/12 Nancy

SXZCS
07-08/12/16 Paris

Prévention du risque et sécurisation juridique de la collectivité APPROFONDISSEMENT 2
15-16/10 Montpellier

SXYC9
26-27/11 Strasbourg
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Le coaching d’équipe EXPERTISE 9 16-18/03.04-06/05.28-
30/09. Montpellier SXR14

Animation d’une séance de co-développement EXPERTISE 3
02-04/02 Montpellier

SXR15
23-25/11 Montpellier

Le coaching, pour quoi? comment ? FONDAMENTAUX 2
19-20/03 Angers

SX43001-02/06 Montpellier
08-09/06 Dunkerque

La structuration de la fonction coaching interne APPROFONDISSEMENT 2 02-03/09 Montpellier SX431

GESTION ADMINISTRATIVE ET STATUTAIRE

Les positions administratives 2

06-07/05 Cergy

AD046
06-07/07 Évry
17-18/09 Torcy

14-15/12 Montigny-le-
Bretonneux

Le statut de la fonction publique territoriale : les bases nécessaires au 
manager

FONDAMENTAUX 3

09-11/02 Cergy

D1B01

11-13/05 Torcy
01-03/07 Évry

16-18/11 Montigny-le-
Bretonneux

10-12/02/16 Évry

La préparation et le suivi du budget du personnel FONDAMENTAUX 3 13-15/04 Évry D1L03

Les règles statutaires de la fonction publique territoriale FONDAMENTAUX 5

4-6/03 + 12-13/03 Évry

D1R02

30-31/03 + 01/04 + 
7-8/04 Torcy

11-13/05 + 21-22/05 Montigny-le-
Bretonneux

01-03/06 + 08-09/06 Cergy
7-9/09 + 14-15/09 Évry

12-14/10 + 19-20/10 Montigny-le-
Bretonneux

4-6/12 + 16-17/12 Cergy

Les dossiers de retraite des agents affiliés à la cnracl FONDAMENTAUX 2

02-03/04 Cergy

D1R04
02-03/06 Montigny-le-

Bretonneux
08-09/10 Torcy
26-27/11 Évry

Les dossiers de retraite des agents affiliés à l’ircantec et à la cnav FONDAMENTAUX 3
27-29/05 Montigny-le-

Bretonneux D1R05
12-14/10 Torcy

La carrière du fonctionnaire territorial FONDAMENTAUX 3

11-13/02 Évry

D1R07

01-03/04 Cergy
08-10/06 Évry

01-03/07 Montigny-le-
Bretonneux

14-16/12 Torcy

Le calcul et l’exécution de la paie 3

30/03-01/04 Évry

D1R08

20-22/05 Cergy
17-19/06 Torcy

24-26/06 Montigny-le-
Bretonneux

19-21/10 Évry

25-27/11 Montigny-le-
Bretonneux

16-18/12 Cergy

Les bordereaux de cotisations annuels et le transfert des données sociales FONDAMENTAUX 1
22/06 Cergy

D1R09
27/11 Montigny-le-

Bretonneux

Le calcul du régime indemnitaire FONDAMENTAUX 2

09-10/03 Torcy

D1R1029-30/06 Évry

28-29/09 Montigny-le-
Bretonneux

Les agents non titulaires de droit public FONDAMENTAUX 2
16-17/04 Montigny-le-

Bretonneux D1R11
03-04/09 Évry

L’indemnisation des agents involontairement privés d’emploi 5 28-29-30/09 + 12-13/10 Achères D1R14

Les situations d’inaptitude et de reclassement FONDAMENTAUX 2 05-06/11 Paris D1R15

Les actes du personnel : sécurisation et rédaction FONDAMENTAUX 2
16-17/04 Évry

D1R16
15-16/10 Montigny-le-

Bretonneux
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STAGES

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

La prise de fonction d’assistant-e des ressources humaines FONDAMENTAUX 7 23-24/11 + 02-03-
04/12 + 14-15/12 Évry D1R17

La mise en œuvre de la législation statutaire et juridique FONDAMENTAUX 3 18-20/11 Montigny-le-
Bretonneux D1R18

Le statut des enseignants artistiques FONDAMENTAUX 2 08-09/02/16 Évry D1R19

Le statut des assistants maternels FONDAMENTAUX 2 12-13/03 Torcy D1R20

Le cumul d’emplois et la rémunération FONDAMENTAUX 2
01-02/07 Évry

D1R21
03-04/12 Torcy

Les dossiers liés aux accidents du travail et maladies professionnelles et 
invalidité 

FONDAMENTAUX 2 02-03/07 Torcy D1R22

Le statut et la rémunération des élus FONDAMENTAUX 2
09-10/04 Torcy

D1R23
04-05/06 Cergy

La mise en œuvre de la rémunération FONDAMENTAUX 3
23-25/03 Montigny-le-

Bretonneux D1R25
16-18/09 Cergy

Le dossier de promotion interne de l’agent FONDAMENTAUX 3 21-22/05 Cergy D1R26

L’initiation au statut de la fonction publique territoriale 3
04-06/03 Montigny-le-

Bretonneux
D1R2714-16/04 Évry

04-06/11 Cergy

Outils pratiques de gestion quotidienne du personnel 2 28-29/01/16 Cergy D1S01

Le dossier individuel : constitution, gestion et archivage 1 10/06 Torcy QGEDO

La mise en œuvre d’une procédure disciplinaire 2 14/04 Paris QPROD

Recrutement sans discrimination FONDAMENTAUX 2 28-29/05 Paris SXHRK

L’application des règles juridiques du recrutement FONDAMENTAUX 3 02-04/12 Cergy SXRHD

La relation de l’humain au travail aujourd’hui APPROFONDISSEMENT 3
27-28/04 Montpellier

SXRHJ
02-04/11 Montigny-le-

Bretonneux

La maîtrise des droits à congés de maladie FONDAMENTAUX 3

29/06-01/07 Évry

SXRHT
09-11/09 Torcy

12-14/10 Montigny-le-
Bretonneux

18-20/11 Cergy

La gestion du temps de travail : réglementation et application 2 14-16/12 Évry SXRHU

Le tuteur d’un agent de la police municipale stagiaire 2 05-06/03 Issy-les-
Moulineaux E5010

Dématérialisation de la paie 2 24-25/09 Paris 5e H1910

La gestion du temps de travail : réglementation et application FONDAMENTAUX 3 À déterminer SXHRA

Transferts du personnel : l’impact sur le statut des personnels et la gestion 
administrative 2 À déterminer TPISA

La définition et la mise en œuvre de la politique salariale dans sa collectivité EXPERTISE 2 23-24/03 Angers SX2DC

La maîtrise des règles de classement relatives à la carrière APPROFONDISSEMENT 4
19-22/01 Nancy

SXR0123-26/02 Angers
28/09-01/10 Angers

La maîtrise du régime juridique des agents non titulaires de droit public APPROFONDISSEMENT 3 02-04/02 Paris SXHRB

La reprise des contrats de travail de droit privé APPROFONDISSEMENT 2
12-13/03 Paris

SXHRC
19-20/05 Angers

La maîtrise du droit à reclassement pour inaptitude physique APPROFONDISSEMENT 2
02-03/02 Angers

SXHRD02-03/04 Paris
09-10/11 Angers

Régimes de sécurité sociale : comparaisons et complémentarités EXPERTISE 3 06-08/07 Paris SXHRE

Régimes de retraite : comparaisons, complémentarités et imbrications EXPERTISE 2 03-04/09 Paris SXHRF

Actualité du contentieux de la fonction publique EXPERTISE 2 08-09/10 Paris SXHRG

Actualisation du fonctionnement des commissions administratives paritaires APPROFONDISSEMENT 3
16-18/06 Angers

SXYDB
02-04/12 Paris

Impacts ressources humaines des mutualisations et fusions : statuts, 
conditions d’emploi et compétences 

APPROFONDISSEMENT 3 25-27/02 Paris SXR03

Droit de la fonction publique territoriale : interaction des sources juridiques EXPERTISE 2 26-27/11 Paris SXYDA

POLITIQUE DE GRH
Le journal interne 3 13-15/10 Paris G2150

La valorisation des compétences de ses collaborateurs, vecteur de 
performance pour son service

FONDAMENTAUX 3
27-29/05 Montigny-le-

Bretonneux D2B02
28-30/09 Torcy

L’entretien professionnel : approfondissement sur la conduite de l’entretien 
et les écrits

FONDAMENTAUX 2 10-11/09 Évry D2B05
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Le temps de travail comme levier de gestion des ressources humaines et du 
management

FONDAMENTAUX 2 02-03/07 Paris 10e D2B06

La refonte du régime indemnitaire : enjeux, cadre juridique, méthodologie FONDAMENTAUX 3
05-07/01 Évry

D2F01
09-11/12 Montigny-le-

Bretonneux

L’absentéisme : prévention et leviers d’action 3 23-25/03 Évry D2L05

Le recrutement : une démarche globale, plusieurs étapes clés FONDAMENTAUX 2 30/11-01/12 Torcy D2P01

Les tableaux de bord de la drh 10-11/09 Montigny-le-
Bretonneux QBSTA

L’élaboration et le pilotage d’une démarche de gestion prévisionnelle des 
effectifs, emplois et compétences

FONDAMENTAUX 3 30/09-02/10 Évry SX2DG

La mise en place d’un dispositif de prévention des risques psychosociaux APPROFONDISSEMENT 3
28-30/04 Angers

SX399
14-16/10 Paris

L’accueil et l’intégration des agentes/agents en situation de handicap dans 
son équipe

FONDAMENTAUX 2 15-16/06 Montigny-le-
Bretonneux SX40E

La garantie de la confidentialité de l’information en ressources humaines FONDAMENTAUX 1 29/06 Montigny-le-
Bretonneux SXHR3

La conception et l’utilisation des outils de recrutement FONDAMENTAUX 3 29/06-01/07 Montigny-le-
Bretonneux SXHRM

Critères de recrutement et analyse de curriculum vitae APPROFONDISSEMENT 2 05-06/02 Cergy SXHRN

La conduite d’un entretien de recrutement APPROFONDISSEMENT 2

14-16/01 Évry

SXHRO28-30/09 Montigny-le-
Bretonneux

18-20/01/16 Torcy

L’accueil et l’intégration des nouveaux-elles recrutés-ées APPROFONDISSEMENT 3 01-03/06 Paris SXHRP

La mobilité comme modalité de recrutement APPROFONDISSEMENT 3 03-05/06/13 Paris RCRU3

La prévention des risques psychosociaux dans la conduite du changement APPROFONDISSEMENT 3

10-12/06 Angers

SX404
26-28/08 Strasbourg
14-16/09 Nancy
05-07/10 Montpellier

Diagnostic de sa politique ressources humaines APPROFONDISSEMENT 3 10-12/02 Dunkerque SX2DA

La gestion prévisionnelle des effectifs, des emplois et des compétences APPROFONDISSEMENT 2 09-10/11 Dunkerque SX2D2

La promotion de l’égalité professionnelle femmes-hommes dans sa politique 
ressources humaines

APPROFONDISSEMENT 2 01-02/06 Dunkerque SX2DY

La conduite d’une gestion prévisionnelle des effectifs, emplois et 
compétences à l’échelle d’un territoire

EXPERTISE 2
17-18/09 Strasbourg

SX2DX
19-20/11 Angers

La mise en place d’un système d’information des ressources humaines APPROFONDISSEMENT 2 18-19/03 Dunkerque SX2DE

L’évolution de la fonction ressources humaines : typologie d’organisation EXPERTISE 2 24-25/06 Dunkerque SXYDV

Le pilotage de la fonction ressources humaines dans un contexte financier 
contraint 

EXPERTISE 3
30/03-01/04 Nancy

SXR1624-26/06 Angers
21-23/09 Paris

Le développement de l’emploi des personnes en situation de handicap APPROFONDISSEMENT 2 01-03/07 Dunkerque SXRHG

La conduite d’un projet ressources humaines APPROFONDISSEMENT 3 02-04/06 Dunkerque SXYDS

Le développement des outils de la gestion prévisionnelle des effectifs, des 
emplois et des compétences

APPROFONDISSEMENT 3 08-10/12 Dunkerque SXRHE

La mobilité interne comme modalité de recrutement APPROFONDISSEMENT 3 26-28/05 Nancy SXR07

La structuration d’une fonction conseil en évolution professionnelle / 
mobilité

APPROFONDISSEMENT 3
03-05/02 Dunkerque

SXRHI12-14/10 Pantin
08-10/02/16 Pantin

Démarche compétences et gestion préventive des ressources humaines APPROFONDISSEMENT 4 08-10/06 Montpellier SXRHK

La conduite d’un entretien de conseil en évolution professionnelle APPROFONDISSEMENT 3
07-09/09 Montpellier

SXRHL
07-09/10 Pantin

Les projets de mobilité et les règles statutaires APPROFONDISSEMENT 3
19-21/01 Montpellier

SXRHM
23-25/11 Paris

La maîtrise des outils de l’individualisation des parcours professionnels APPROFONDISSEMENT 2 16-18/11 Montpellier SXRHN

La conduite d’un entretien de recrutement APPROFONDISSEMENT 2
26-27/03 Nancy

SXR18
les 30/11 - 01 et 02/12 Montpellier

Agents en situation de handicap : recrutement, accueil et adaptation à 
l’environnement de travail 

APPROFONDISSEMENT 2 17-18/09 Nancy SXR13

Rôle et posture du-de la conseiller-ère en organisation dans la fonction 
publique territoriale 

APPROFONDISSEMENT 4
27-30/01 Montpellier

SXCE1
13-16/04 Paris

La boîte à outils du-de la conseiller-ère en organisation : pour analyser, 
comprendre et diagnostiquer 

APPROFONDISSEMENT 4 07-10/09 Dunkerque SXCE2

Le-la conseiller-ère en organisation, développeur-euse de la culture de 
projet 

APPROFONDISSEMENT 3 28-30/04 Montpellier SXCE3
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Le-la conseiller-ère en organisation : la maîtrise des situations de 
communication avec les acteurs 

APPROFONDISSEMENT 3 03-05/06 Montpellier SXCE4

Le-la conseiller-ère en organisation et l’accompagnement au changement 
APPROFONDISSEMENT 4 25-28/01/16 Dunkerque SXCE5

Les fondements théoriques du conseil en organisation EXPERTISE 3 21-23/09 Montpellier SXCE6

Les enjeux ressources humaines de l’intercommunalité APPROFONDISSEMENT 3
30/11-02/12 Nancy

SXR17
09-11/12 Montpellier

CONDITIONS DE TRAVAIL
La mise en œuvre de la réglementation sur l’hygiène et la sécurité, un outil 
pour le management

FONDAMENTAUX 2 16-17/11 Torcy D3B02

La gestion des situations difficiles liées à des addictions 3 05-07/10 Cergy D3L18

L’intégration des risques psychosociaux au document unique APPROFONDISSEMENT 2 30/06-01/07 Torcy SX402

Formation des membres des comités d’hygiène, de sécurité et des 
conditions de travail 

FONDAMENTAUX 5

12-14/01 + 22-23/01 Cergy

SX851

14-16/01 + 22-23/01 Torcy

26-28/01 + 05-06/02 Montigny-le-
Bretonneux

02-04/02 + 12-13/02 Évry
04-06/03 + 12-13/03 Montigny
18-20/03 + 26-27/03 Torcy
17-21/04 + 27-28/04 Cergy
11-12/05 + 21-23/05 Achères
18-20/05 + 28-29/05 Évry
20-22/05 + 28-29/05 Torcy
08-10/06 + 18-19/06 Montigny
01-03/07 + 09-10/07 Évry
07-09/09 + 17-18/09 Cergy
14-16/09 + 24-25/09 Évry

Les obligations réglementaires liées au port des epc et epi 2 30/06-01/07 Montigny-le-
Bretonneux D3115

La mise en œuvre d’une méthodologie d’analyse des accidents du travail 1 30-31/03/16 Évry D3R04

Élaboration d’un plan d’action pour prévenir les troubles musculo-
squelettiques 2 23-24/11 Montigny-le-

Bretonneux D3R11

La réglementation du travail en hauteur pour les responsables d’équipe 
technique 2 09-10/06 Marcoussis P5060

La sécurité du travail en hauteur pour les équipes techniques 2 06-07/10 Marcoussis P5070

La mise à jour du document unique APPROFONDISSEMENT 1 06/10 Cergy P5R03

Initiation aux règles d’hygiène, de santé et de sécurité au travail FONDAMENTAUX 1 24/03/16 Montigny-le-
Bretonneux P5R04

Sensibilisation à la mise en place d’une politique de prévention santé et 
sécurité au travail ,5

22/01 matin Cergy
WIJPA

05/02 matin Évry

Présentation de la mission d’assistant(e) de prévention ,5
22/01 après-midi Cergy

WIJPC
05/02 après-midi Évry

L’animation d’une réunion sécurité avec son équipe ,5 03/02 matin Montigny-le-
Bretonneux WIJPD

Les partenaires de la santé au travail et du maintien dans l’emploi APPROFONDISSEMENT 1
23/10 Metz

SXHRH
07/12 Angers

L’accompagnement des changements organisationnels : mutualisation, 
redéploiement, reconversion 

APPROFONDISSEMENT 3

12-14/10 Pantin

SXHRI
12-14/10 Pantin
03-05/11 Dunkerque
07-09/12 Paris

L’accompagnement du reclassement professionnel APPROFONDISSEMENT 3
29/06-01/07 Pantin

SXHRJ21-23/09 Angers
14-16/12 Montpellier

Le rôle des acteurs ressources humaines dans l’accompagnement des 
encadrants face aux risques psychosociaux

APPROFONDISSEMENT 3 26-28/05 Nancy SX405

La réalisation d’un diagnostic risques psychosociaux et promotion de la 
qualité de vie au travail

EXPERTISE 3 17-19/06 Montpellier SX403

RELATIONS SOCIALES

La création d’un comité d’hygiène, de sécurité et des conditions de travail FONDAMENTAUX 3
09-10/03 Torcy

D4L02
03-04/06 Montigny-le-

Bretonneux

Missions et organisation des instances consultatives FONDAMENTAUX 3
08-10/06 Torcy

D4L03
28-30/09 Évry

Le rôle et les missions de la chargée / du chargé des instances 
consultatives 

FONDAMENTAUX 3
13-15/04 Cergy

D4L06
21-23/09 Montigny
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INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

La maîtrise des bases de la négociation sociale FONDAMENTAUX 2
26-27/01 Paris

SXDS1
26-27/02 Nancy

L’intégration de la politique ressources humaines dans la stratégie globale 
de la collectivité

EXPERTISE 2
26-27/02 Nancy

SXYDQ
14-15/09 Dunkerque

L’adaptation de sa politique de relations sociales aux enjeux actuels des 
ressources humaines

EXPERTISE 3
18-20/05 Paris

SXDS405-07/10 Nancy
26-27/11 Angers

Le développement du dialogue par la concertation sociale APPROFONDISSEMENT 2 08-09/10 Paris SXDS2

La négociation avec les partenaires sociaux APPROFONDISSEMENT 3
03-05/06 Angers

SXDS308-10/06 Paris
12-14/10 Dunkerque

La prévention et la gestion des situations de crises sociales dans les 
services 

EXPERTISE 4 02-05/11 Paris SXHR4

FONCTION FORMATION

Formation de formateur occasionnel FONDAMENTAUX 5

13-15/04 + 18-19/05 Montigny-le-
Bretonneux

D5P0316-18/11 + 7-8/12 Évry
11-13/01/16 + 
8-9/02/16 Cergy

La fonction de maître d’apprentissage 3 1/06-8/10-9/10 Torcy D5P04

L’implication de l’encadrement dans la formation des agents FONDAMENTAUX 2 17-18/09 Montigny-le-
Bretonneux D5P05

La gestion de la formation au quotidien FONDAMENTAUX 3
14-16/04 Évry

D5P11
07-09/10 Torcy

La rédaction et l’actualisation du règlement intérieur de formation FONDAMENTAUX 2 19-20/11 Cergy D5P12

Les outils de gestion de la formation au quotidien FONDAMENTAUX 2
26-27/05 Évry

D5P14
14-15/12 Torcy

Formation de formateur occasionnel au CNFPT FONDAMENTAUX 6
12-14/01 + 11-13/02 Torcy

D5P16
14-16/09 + 7-9/10 Montigny-le-

Bretonneux

Les méthodes pédagogiques innovantes en formation 1 02/07 Paris 11e D5P19

Panorama et suivi des formations obligatoires et réglementaires 09-10/02 Montigny-le-
Bretonneux D5S01

Prise de fonction des tuteurs-trices d’emploi d’avenir en collectivité 
territoriale 

FONDAMENTAUX 2

13-14/04 Cergy

SX4EA05-06/11 Montigny-le-
Bretonneux

03-04/03/16 Évry

Tuteur-trice d’emplois d’avenir : atelier d’échanges de pratiques APPROFONDISSEMENT 2 13/11 Paris 10e SX6EA

Le rôle et les missions du responsable de formation FONDAMENTAUX 3 23-25/03 Montigny-le-
Bretonneux SXRH2

L’élaboration d’un référentiel de compétences APPROFONDISSEMENT 4 29/06 Montigny-le-
Bretonneux SXRH3

Le recueil et l’analyse des besoins en formation APPROFONDISSEMENT 3 20-22/05 Cergy SXRH4

Conduire un projet de formation : de l’élaboration du cahier des charges à 
l’analyse des propositions de formation 

APPROFONDISSEMENT 4 02-03/04 + 09-10/06 Évry SXRH7

Le pilotage d’un projet de formation impliquant plusieurs services d’une 
collectivité 

EXPERTISE 3 À déterminer SXRHA

Le développement de sa pratique de formateur occasionnel : animation et 
évaluation d’une action de formation

APPROFONDISSEMENT 5 10-11/06, 03-05/07/13 Dunkerque OCAS1

L’élaboration, le pilotage et la mise en œuvre d’un plan de formation APPROFONDISSEMENT 3
14-16/10 Pantin

SXRH5
16-18/11 Nancy

L’élaboration d’un référentiel de compétences APPROFONDISSEMENT 3
02-04/03 Angers

SXR0909-11/03 Nancy
05-07/10 Angers

SÉCURITÉ DES AGENTS AU TRAVAIL
Les obligations réglementaires liées au port des équipements de protection 
individuelle (epi)

FONDAMENTAUX 1
15/04 Cergy

D3110
04/11 Évry

Les obligations réglementaires liées au port des epc et epi 2 30/06-01/07 Montigny-le-
Bretonneux D3115

Les obligations réglementaires liées au port des équipements de protection 
collective (epc) 1 03/06 Cergy D3120

La mise en œuvre d’une méthodologie d’analyse des accidents du travail 1 30-31/03/16 Évry D3R04

Élaboration d’un plan d’action pour prévenir les troubles musculo-
squelettiques 2 23-24/11 Montigny-le-

Bretonneux D3R11

La prévention des risques chimiques 1 30/06 Cergy D3R12

La prévention des risques professionnels en restauration 2 29-30/06 Évry P5000



50 * En nombre de jours  Nouveau  Présent dans un itinéraire

STAGES

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

La réglementation du travail en hauteur pour les responsables d’équipe 
technique 2 09-10/06 Marcoussis P5060

La sécurité du travail en hauteur pour les équipes techniques 2 06-07/10 Marcoussis P5070

L’utilisation d’échafaudages roulants 2 13-14/10 Marcoussis P5080

L’utilisation d’échafaudages fixes FONDAMENTAUX 2 15-16/06 Marcoussis P5090

La mise à jour du document unique APPROFONDISSEMENT 1 06/10 Cergy P5R03

Initiation aux règles d’hygiène, de santé et de sécurité au travail FONDAMENTAUX 1 24/03/16 Montigny-le-
Bretonneux P5R04

Formation initiale des sauveteurs-teuses secouristes du travail PAYANT 2

21-22/05 Évry

SX600
29-30/06 Torcy

06-07/07 Montigny-le-
Bretonneux

06-07/07 Cergy

Maintien et actualisation des compétences des sauveteurs-teuses 
secouriste du travail PAYANT

FONDAMENTAUX 1
02/07 Montigny-le-

Bretonneux SX602
07/12 Torcy

Formation initiale des formateurs-trices en sauvetage secourisme du travail 
PAYANT

APPROFONDISSEMENT 10
16-17-18-19-20/03 
+ 30-31/03 + 01-02-
03/04

Issy-les-
Moulineaux SX603

Formation préalable obligatoire des assistantes et assistants de prévention 
PAYANT 

FONDAMENTAUX 5

26-27-28/05 + 29-30/06 Torcy

SX800
27-28-29/05 + 06-07/07 Montigny-le-

Bretonneux
09-10-11/09 + 19-20/10 Évry
04-05-06/11 + 30/11 
+ 01/12 Cergy

Formation continue obligatoire des assistantes et assistants de prévention 
(ex acmo) PAYANT 

APPROFONDISSEMENT 2

23-24/03 Montigny-le-
Bretonneux

SX810

13-14/04 Torcy
04-05/05 Évry
29-30/06 Cergy

17-18/09 Montigny-le-
Bretonneux

24-25/09 Évry
19-20/10 Torcy
16-17/11 Cergy

Recensement des risques et document unique APPROFONDISSEMENT 3 02-03/06 + 01/07 Cergy SXYPE

Communication autour de la prévention APPROFONDISSEMENT 3 26-27/10 + 03/12 Issy-les-
Moulineaux SXYPG

Sensibilisation à la mise en place d’une politique de prévention santé et 
sécurité au travail ,5

22/01 matin Cergy
WIJPA

05/02 matin Évry

Présentation de la mission d’assistant(e) de prévention ,5
22/01 après-midi Cergy

WIJPC
05/02 après-midi Évry

L’animation d’une réunion sécurité avec son équipe ,5 03/02 matin Montigny-le-
Bretonneux WIJPD

Panorama et suivi des formations obligatoires et réglementaires 09-10/02 Montigny-le-
Bretonneux D5S01

La sécurité du travail en hauteur dans les spectacles vivants 2 21-22/09 Paris N6050

Manipulation de déchets toxiques ou dangereux FONDAMENTAUX 2
Dates à déterminer Montigny-le-

Bretonneux O6212
Dates à déterminer Montigny-le-

Bretonneux

Risques liés à l’utilisation des produits d’entretien 2 23-24/03 Montigny-le-
Bretonneux QB230

L’intégration des risques psychosociaux au document unique APPROFONDISSEMENT 2 30/06-01/07 Torcy SX402

Formation des membres des comités d’hygiène, de sécurité et des 
conditions de travail 

FONDAMENTAUX 5

12-14/01 + 22-23/01 Cergy

SX851

14-16/01 + 22-23/01 Torcy

26-28/01 + 05-06/02 Montigny-le-
Bretonneux

02-04/02 + 12-13/02 Évry
04-06/03 + 12-13/03 Montigny
18-20/03 + 26-27/03 Torcy
17-21/04 + 27-28/04 Cergy
11-12/05 + 21-23/05 Achères
18-20/05 + 28-29/05 Évry
20-22/05 + 28-29/05 Torcy
08-10/06 + 18-19/06 Montigny
01-03/07 + 09-10/07 Évry
07-09/09 + 17-18/09 Cergy
14-16/09 + 24-25/09 Évry
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Le management de la santé et de la sécurité au travail dans les laboratoires 
FONDAMENTAUX 2 05-06/03 Paris SX3O1

La nature et la prévention des risques chimiques en laboratoire FONDAMENTAUX 3 27-29/01/16 Paris SX3O8

L’amiante dans les bâtiments APPROFONDISSEMENT 2
09-10/06 Montpellier

SX6QV
27-28/10 Montpellier

La réalisation d’un diagnostic risques psychosociaux et promotion de la 
qualité de vie au travail

EXPERTISE 3 17-19/06 Montpellier SX403

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

APPROCHE GÉNÉRALE DES FINANCES
Réussir sa communication financière 2 09-10/12 Paris G2CF0

Les enjeux financiers du bloc local FONDAMENTAUX 2 17-18/03 Paris 10e SXICB

Le système d’information financier : un outil structurant de la gestion de la 
collectivité territoriale

APPROFONDISSEMENT 2 17-18/09 Strasbourg 3FI02

PROCÉDURE BUDGÉTAIRE ET COMPTABLE

Les principes de base des finances locales 3

29-30/01 + 02/02 Évry

F1000

20/03 + 23-24/03 Montigny-le-
Bretonneux

19/06 + 22-23/06 Cergy

24-25/09 + 28/09 Montigny-le-
Bretonneux

05/11 + 8-9/11 Torcy
28-29/01/2016 + 
01/02/2016 Évry

Budgéter et traiter les opérations spécifiques en m14, m52 et m71 2 08-09/06 Paris F1030

Les contrôles budgétaires et comptables 4 08-09/10 + 12-13/10 Paris F1060

Contrôle financier et comptable des associations 3 07-09/10 Paris F1090

Les régies d’avances et de recettes 1

26-27/01 Évry

F1110

16-17/03 Cergy

15-16/06 Montigny-le-
Bretonneux

28-29/09 Montigny-le-
Bretonneux

30/11-01/12 Torcy
18-19/01/16 Évry
14-15/03/16 Cergy

L’exécution financière et comptable des marchés publics 2

09-10/02 Montigny-le-
Bretonneux

F1330

26-27/03 Évry
21-22/05 Cergy
17-18/09 Torcy

19-20/11 Montigny-le-
Bretonneux

08-09/02/16 Montigny-le-
Bretonneux

21-22/03/16 Évry

Préparer et exécuter le budget de son service 3

30-31/03 + 02/04 Montigny-le-
Bretonneux

F3590
28-29/05 + 01/06 Cergy

06-08/07 Issy-les-
Moulineaux

14-16/09 Torcy
20/11/ 15 + 23-24/11 Évry

La lecture du compte administratif et du compte de gestion FONDAMENTAUX 2 09-10/04 Paris F3620

FINANCES ET GESTION FINANCIÈRE
DOMAINE
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STAGES

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

Préparation, élaboration et exécution du budget m 14 FONDAMENTAUX 4

18-19/05 + 15-16/06 Montigny-le-
Bretonneux

SX2FA01-02/06 + 22-23/06 Torcy
21-22/09 + 12-13/10 Cergy
05-06/11 + 26-27/11 Évry

La gestion financière d’un service ou d’un équipement sportif 3 25-27/11 Évry M1260

Les délégations de service public en mobilité et transport APPROFONDISSEMENT 4 du 1er à 13h30 au 05/06 
à 12h30 La Rochelle SX7RC

L’analyse en coût global pour une optimisation des projets EXPERTISE 3
09-11/03 Paris

SXZRH
02-04/11 Nancy

La tarification et la gestion des établissements sociaux et médico-sociaux APPROFONDISSEMENT 4
02-05/02 Angers

SXYFO
09-12/03 Dunkerque

Le conventionnement et le contentieux tarifaires des établissements et 
services sociaux et médico-sociaux

APPROFONDISSEMENT 3 14-16/12 Montpellier SXYLG

La garantie d’une évaluation financière fiable des besoins en matière de 
délégation de service public

EXPERTISE 3
11-13/02 Angers

SXYCH
08-10/06 Nancy

Les aspects économique et financier du transport public FONDAMENTAUX
du 10 à 13h30 au 
13/03 à 12h30 La Rochelle SX3RH

L’analyse des comptes des entreprises de transport public EXPERTISE 4
06-09/01 La Rochelle

SX7REdu 9 à 9h00 au 
12/02/2016 à 12h30 La Rochelle

Le suivi du versement transport EXPERTISE 2,5 du 11 à 9h00 au 13/02 
à 12h30 La Rochelle SX7RF

Information voyageurs, billettique et tarification : quelle interopérabilité ? EXPERTISE 3 du 27 à 9h00 au 
29/01/2016 à 12h30 Lyon SX7RL

GESTION ET STRATÉGIE FINANCIÈRE
Subventions et financement des collectivités : enjeux, instruction des 
demandes et suivi des réalisations 

APPROFONDISSEMENT 3 10/04 + 13-14/04 Paris F3600

L’impact de l’intercommunalité et des nouvelles règles de péréquation sur 
les finances communales 1

09/03 Montigny-le-
Bretonneux F3640

22/06 Torcy

La gestion de la dette et de la trésorerie FONDAMENTAUX 3 09-11/02 Paris SX2FB

L’analyse financière rétrospective et prospective FONDAMENTAUX 3 07-09/01 Paris SX2FC

La programmation pluriannuelle et la gestion des autorisations de 
programme/crédits de paiement

FONDAMENTAUX 3 18-19/06 Paris SX2FD

La gestion financière du patrimoine foncier et immobilier FONDAMENTAUX 3 27-29/05 Paris SX2FH

Les enjeux et la mise en place d’un contrôle de gestion FONDAMENTAUX 2 16-18/09 Paris SX3FA

Les mécanismes de financement de l’intercommunalité et les pactes 
financiers et fiscaux

FONDAMENTAUX 3
13-15/04 Paris

SXDD1
16-18/11 Nancy

Le contrôle des satellites, associations, sociétés d’économie mixte (sem) FONDAMENTAUX 3 À déterminer SX3FD

Améliorer le pilotage budgétaire en restructurant l’information financière APPROFONDISSEMENT 2 À déterminer PILOT

Le recours au financement externe : la désintermédiation bancaire EXPERTISE 2 23-24/02 Montpellier SX2FQ

Le développement d’une vision prospective financière APPROFONDISSEMENT 3 27-29/04 Nancy SX2FK

L’optimisation de la gestion financière du patrimoine APPROFONDISSEMENT 3
21-23/01 Montpellier

SX2FJ09-11/03 Nancy
07-09/12 Dunkerque

La gestion de la dette, l’expertise dans la gestion de la dette EXPERTISE 3
01-03/06 Angers

SX2FP05-07/10 Dunkerque
12-14/10 Nancy

Les clés d’une communication financière réussie APPROFONDISSEMENT 3
09-11/03 Montpellier

SX2FL
16-18/03 Dunkerque

La dépense sociale et la recherche de marges de manœuvre financières 
dans un département

APPROFONDISSEMENT 3
16-18/02 Strasbourg

SXFD3
02-04/03 Montpellier

La recherche de marges de manœuvre par la mutualisation APPROFONDISSEMENT 2
20-21/05 Dunkerque

SXDD628-29/09 Montpellier
08-09/10 Angers

L’analyse financière rétrospective d’un établissement public de coopération 
intercommunale (epci)

APPROFONDISSEMENT 2 03-04/12 Nancy SXDD7

L’analyse financière prospective d’un epci et stratégie de développement APPROFONDISSEMENT 2
07-08/09 Angers

SXDD815-17/09 Montpellier
17-18/12 Nancy

Le partage de la culture de gestion FONDAMENTAUX 2

22-23/01 Montpellier

SX3FM
09-10/03 Nancy
08-09/10 Paris
12-13/11 Angers
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Les outils du pilotage interne FONDAMENTAUX 3
16-18/03 Nancy

SX3FB11-13/05 Pantin
16-18/11 Pantin

Le système d’information décisionnel EXPERTISE 3
29/06-01/07 Montpellier

SX3FN
14-16/09 Dunkerque

L’optimisation des ressources par le calcul des coûts FONDAMENTAUX 3 15-17/06 Nancy SX3FC

L’approfondissement des connaissances des règles comptables, de gestion 
et de diagnostic des associations

APPROFONDISSEMENT 3 02-04/02 Paris SX3FH

Le perfectionnement du contrôle des délégations de service public (dsp) EXPERTISE 3
23-25/03 Nancy

SX3FI
23-25/11 Dunkerque

Le perfectionnement du contrôle financier et comptable des associations EXPERTISE 3
23-25/02 Paris

SX3FL08-10/04 Angers
22-24/06 Dunkerque

L’analyse et le contrôle financier des établissements et services sociaux et 
médico-sociaux

APPROFONDISSEMENT 3 23-25/11 Montpellier SX6KV

Le dialogue de gestion et le suivi des essms des politiques d’autonomie EXPERTISE 3
21-23/09 Angers

SXY40
07-09/12 Montpellier

La tarification des services publics aux usagers FONDAMENTAUX 3
16-18/03 Pantin

SX3FF21-23/09 Nancy
13-15/01/16 Pantin

La stratégie politique de la tarification APPROFONDISSEMENT 3
08-10/06 Dunkerque

SXYFM
23-25/09 Angers

Les enjeux et les stratégies financières d’un établissement public de 
coopération intercommunale (epci) 

APPROFONDISSEMENT 3

27-29/04 Angers

SXF36
12-14/10 Nancy
21-23/10 Montpellier
25-27/11 Dunkerque

Introduction au management des risques de gestion APPROFONDISSEMENT 2
19-20/01 Montpellier

SXYP1
02-03/02 Strasbourg

Le contrôle interne, enjeux, stratégie et méthodologie APPROFONDISSEMENT 3
23-25/02 Montpellier

SXCD1
23-25/03 Strasbourg

Les enjeux de l’optimisation de la gestion APPROFONDISSEMENT 3
08-10/04 Montpellier

SXCD2
22-24/04 Strasbourg

L’optimisation de la relation avec les organismes satellites de la collectivité APPROFONDISSEMENT 3
26-28/05 Montpellier

SXCD3
27-29/05 Strasbourg

Les enjeux stratégiques de l’ingénierie financière APPROFONDISSEMENT 3
31/08-02/09 Montpellier

SXCD4
14-16/10 Strasbourg

L’audit interne, enjeux, définition et principes fondamentaux APPROFONDISSEMENT 2
17-18/02 Montpellier

SXCG1
15-16/04 Dunkerque

L’organisation et le fonctionnement d’une fonction d’audit interne APPROFONDISSEMENT 2
19-20/03 Montpellier

SXCG2
17-18/06 Dunkerque

Le déroulement et l’organisation d’une mission d’audit interne APPROFONDISSEMENT 3
27-29/04 Montpellier

SXCG3
21-23/09 Dunkerque

La conduite des travaux sur pièces et sur place (l’établissement des 
constats d’audit interne)

APPROFONDISSEMENT 3
01-03/09 Montpellier

SXCG4
16-18/11 Dunkerque

Le suivi de la mise en œuvre des recommandations d’un audit interne APPROFONDISSEMENT 3
30/11-02/12 Montpellier

SXCG5
08-10/02/16 Dunkerque

Analyse financière et fiscale des grandes collectivités : diagnostic et 
prospective

APPROFONDISSEMENT 4,5
20-24/04 Strasbourg

SXYFJ
12-16/10 Strasbourg

Les outils stratégiques des finances des grandes intercommunalités : 
études de cas 

APPROFONDISSEMENT 5 16-20/02 Strasbourg 4FI01

Le pilotage de la collectivité par un contrôle de gestion centré sur le 
dialogue budgétaire 

APPROFONDISSEMENT 3 22-24/06 Strasbourg 1FIB1

L’évaluation et l’optimisation de la situation financière d’un service transport 
APPROFONDISSEMENT 2,5 du 20 à 9h00 au 

22/01/2016 à 12h30 La Rochelle SX7RS

Mise en place d’une tarification incitative de la gestion des déchets EXPERTISE 2
30/06-01/07 Angers

SX7QL
01-02/02/16 Montpellier

FISCALITÉ ET DOTATION DE L’ÉTAT
Le fonds de compensation de la tva (fctva) 1 16/04 Évry F3540

L’analyse et la stratégie fiscales FONDAMENTAUX 3 07-09/09 Paris SX2FE

Les recettes des communes 2 22-23/06 Évry TF311

La taxe sur la valeur ajoutée (tva) dans les collectivités territoriales FONDAMENTAUX 3 À déterminer SX2FF

Le financement des déchets ménagers APPROFONDISSEMENT 3 À déterminer FIDEC

Le financement des équipements publics APPROFONDISSEMENT 3 21-23/05/13 Paris FINUR
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APPROCHE GÉNÉRALE DE LA COMMUNICATION INSTITUTIONNELLE

Le budget de communication FONDAMENTAUX 2
12/05 Paris

SX2G6
15-16/10 Nancy

Le management de la fonction communication de la collectivité FONDAMENTAUX 3 07-09/10 Paris SX2G7

La communication interne et les ressources humaines APPROFONDISSEMENT 3
06-07/05 + 11-12/05 Paris

SX2G9
20-22/01/16 Nancy

La conception, la gestion et le pilotage d’un projet web APPROFONDISSEMENT 4
02-05/06 Angers

SXG19
20-23/10 Angers

L’animation et le pilotage des équipes de création APPROFONDISSEMENT 2 03-04/03 Angers SXG20

STRATÉGIE DE COMMUNICATION
Analyser les performances de son site web 2 06-07/01 Paris G1PW0

Communication d’influence et lobbying 3 26-28/05 Paris G1CI0

Communication et développement durable FONDAMENTAUX 3 03-05/11 Paris G1800

Communication et développement touristique 2 26-27/01/16 Paris G2XM0

Communiquer avec le mobile 1 22/05 Paris G1MB0

Communiquer avec les réseaux sociaux 2 19-20/01 Paris G1FP0

Communiquer sur l’action sociale 2 29-30/01 Paris G1AS0

Communiquer sur un projet culturel 2 14-15/09 Paris G1PC0

Créer des images performantes avec la sémiologie 4 03-05/03 + 07/04 Paris G1IP0

DirCom : un expert en communication au service des managers 1 11/06 Paris G1SM0

Donner une image à un territoire grâce au marketing territorial 3 01-03/06 Paris G1MT0

Dossier de presse 3 12-14/01 Paris G3220

Droit de l’image 1 25/03 Paris G1831

Droit de la publication en ligne 1 01/12 Paris G1PL0

Droit des réseaux sociaux 1 25/11 Paris G1PR0

e-influence 2 09-10/09 Paris G1EI0

e-marketing 3 08-10/06 Paris G1MK0

Enjeux stratégiques de la communication numérique 4 03-06/11 Paris G1CN0

Gérer ses relations avec une agence de communication 2 15-16/01 Paris G1GR0

Introduction au web social à l’usage des communes qui ne l’utilisent pas 
encore 2 05-06/05 Paris G1WS0

La communication en période pré-électorale 1 19/05 Paris G2PP0

La communication sur la propreté publique 3 19-21/01/16 Paris G1OX0

Le journal interne 3 13-15/10 Paris G2150

Les tableaux de bord du directeur de la communication 2 12-13/02 Paris G1TB0

Mettre en œuvre une stratégie de blogging 3 16-17/03 + 10/04 Paris G1SB0

Plans médias, achat d’espaces publicitaires et partenariat médias 3 01-03/12 Paris G1TT0

Référencement naturel 1 16/12 Paris G2RN0

COMMUNICATION INSTITUTIONNELLE
DOMAINE

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

Le perfectionnement du fonctionnement de son observatoire fiscal EXPERTISE 3 01-03/06 Paris SX2FM

L’analyse fiscale et la stratégie territoriale, expertise EXPERTISE 3

21-23/09 Nancy

SX2FN
05-07/10 Montpellier
04-06/11 Angers
07-09/12 Dunkerque

La taxe sur la valeur ajoutée (tva) dans les collectivités territoriales, 
perfectionnement

EXPERTISE 3 09-10/04 Dunkerque SX2FO

L’introduction d’une approche en coût global dans les projets APPROFONDISSEMENT 2 14-15/04 Strasbourg 1APRO

Les finances publiques locales des grandes collectivités à l’aune de la 
péréquation

APPROFONDISSEMENT 2 25-26/06 Strasbourg 2FI03

Les contraintes financières et recherche de marges de manœuvre dans les 
grandes collectivités

APPROFONDISSEMENT 3 04-06/02 Strasbourg 2FI04
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INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

Refonte d’un site web 2 14-15/12 Paris G1RS0

Réussir la conduite d’un projet numérique 3 11-12/05 + 12/06 Paris G1PN0

Réussir ses actions de communication événementielle 3 14-16/04 Paris G2KF0

S’initier à l’écriture journalistique 5 02-06/03 Paris G2EJ0

Sponsoring territorial 2 28-29/01/16 Paris G1SP0

Les enjeux stratégiques de la communication publique territoriale FONDAMENTAUX 3

11-13/03 Nancy

SX2G0
16-18/03 Paris
16-18/03 Montpellier
16-18/09 Paris

La communication institutionnelle : contexte juridique FONDAMENTAUX 4
07-09/04 Montpellier

SX2G115-17/04 Nancy
30/06-02/07 Paris

Le plan de communication : de l’élaboration à l’évaluation FONDAMENTAUX 5

19-23/01 Montpellier

SX2G2
13-16/04 Paris
11-15/05 Nancy
24-28/08 Montpellier
06-09/10 Paris

Les relations publiques et le protocole FONDAMENTAUX 2
29-30/06 Paris

SXG10
10-11/09 Nancy

Indesign bases 4

03-06/03 Paris 8e 

G2100

07-10/04 Montigny-le-
Bretonneux

09-12/06 Montigny-le-
Bretonneux

14-17/09 Montigny-le-
Bretonneux

05-08/10 Paris 5e 

16-19/11 Montigny-le-
Bretonneux

14-17/12 Paris 8e 
26-29/01/16 Paris 8e 

Indesign perfectionnement 4

02-05/06 Paris 8e 

G211001-04/09 Paris 8e 

07-10/12 Montigny-le-
Bretonneux

Concevoir et piloter le projet de site web internet-intranet de la collectivité 3 30/09-02/10 Issy-les-
Moulineaux H1800

Internet : conception de pages web avec dreamweaver 4 07-10/12 Paris 9e H3970

Quark xpress bases 4 18-21/05 Vincennes H5510

Photoshop bases 4

09-12/02 Montigny-le-
Bretonneux

H5550

23-26/03 Issy-les-
Moulineaux

13-16/04 Paris 8e 

22-25/06 Montigny-le-
Bretonneux

25-28/08 Vincennes

28/09-01/10 Montigny-le-
Bretonneux

07-10/12 Issy-les-
Moulineaux

14-17/12 Paris 8e 

26-29/01/16 Montigny-le-
Bretonneux

08-11/03/16 Issy-les-
Moulineaux

Illustrator bases 4

30/03-02/04 Paris 8e 

H557008-11/09 Montigny-le-
Bretonneux

05-08/10 Vincennes

Illustrator perfectionnement 4
15-18/06 Paris 8e 

H5580
16-19/11 Vincennes

Photoshop perfectionnement 4

13-16/04 Montigny-le-
Bretonneux

H5650

22-25/06 Vincennes

07-10/09 Issy-les-
Moulineaux

12-15/10 Vincennes

19-22/01/16 Issy-les-
Moulineaux



56 * En nombre de jours  Nouveau  Présent dans un itinéraire

STAGES

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

La communication autour d’un événement culturel : principes, méthodes et 
spécificités

APPROFONDISSEMENT 3 26-28/03/13 Dunkerque CECUL

Le web 2.0 : stratégie et analyse des nouveaux usages du web pour les 
collectivités locales 

FONDAMENTAUX 3 10-12/03 Angers SXG15

Le droit de l’internet et de la communication web FONDAMENTAUX 3
14-16/04 Angers

SXG17
08-10/09 Angers

L’utilisation des réseaux sociaux et le développement de communautés 
numériques 

APPROFONDISSEMENT 3
18-20/05 Angers

SXG18
21-23/09 Angers

La communication au service du projet de la collectivité APPROFONDISSEMENT 3 14-16/09 Strasbourg SXPL1

TECHNIQUES ET OUTILS DE COMMUNICATION
Accueil des nouveaux habitants 1 02/06 Paris G2AC0

Améliorer les maquettes des documents de communication 3 14-16/09 Paris G2LM0

Chaîne graphique et suivi de fabrication 2 18-19/05 Paris G2CS0

Communication politique et web social 1 02/06 Paris G2WS0

Community manager : les bases 3
06-08/04 Paris

G2CM0
12-14/10 Paris

Concevez un diaporama dynamique et créatif 2 05-06/10 Paris G2DD0

Concevoir et animer un réseau de contributeurs de sites web 2 15-16/06 Paris G2CN0

Concevoir la maquette d’un journal territorial 2 16-17/11 Paris G2CC0

Concevoir un logo efficace 1 13/03 Paris G2LE0

Concevoir une e-newsletter 2 28-29/05 Paris G2EN0

Construire l’image de sa collectivité avec Facebook 2 13-14/04 Paris G2FB0

Créer et animer un blog 3
04-06/05 Paris

G2BG0
02-04/11 Paris

Créer un studio photo portatif 4 11-14/01/16 Paris G2CP0

Créer une application pour tablettes et smartphones 3 01-03/07 Paris G2TS0

Design pour tablette et mobile 2 03-04/09 Paris G2DM0

Designers : créer un site Web animé 5 24-28/08 Paris G2WA0

Devenir correspondant communication de son service 3 26-28/01 Paris G2RC0

Enrichir son site avec un diaporama ou une bannière défilante 1 01/09 Paris G2DB0

Écrire des articles courts et denses 3 14-16/09 Paris G2EC0

Écrire pour les réseaux sociaux 2 04-05/03 Paris G2ER0

Écrire, tourner et monter une vidéo 4 06-09/07 Paris G2VD0

Écrits politiques et discours 3 04-06/05 Paris G2HR0

La curation : une nouvelle forme de revue de presse sur le web 1 02/11 Paris G1CU0

La typographie 2 12-13/10 Paris G2PY0

Lancer une chaîne You Tube 1 05/06 Paris G2YT0

Le reportage photographique 3 16-18/11 Paris G2RP0

Le secrétariat de rédaction 2 08-09/09 Paris G2LI0

Les logiciels de correction orthographique 1 03/12 Paris G2LH0

Les secrets de la ponctuation 1 02/12 Paris G2LF0

Libérer son écriture par les jeux littéraires 1 07/09 Paris G2JL0

Média training : réussir ses interviews avec les médias 3 05-07/10 Paris G2MT0

Mise en place et gestion d’une photothèque 3
30/03-01/04 Paris

G2JW0
28-30/09 Paris

Montage vidéo d’un évenement 4 01-04/06 Paris G2WV0

Optimisez vos performances sur mobiles et tablettes 2 01-02/12 Paris G2OP0

Passionner ses lecteurs en racontant une histoire 2 06-07/10 Paris G2RH0

Photographie : l’art du cadrage 1 20/05 Paris G2CA0

Photographie : la lumière 1 08/04 Paris G2LU0

Photographie : la profondeur de champ 1 18/05 Paris G2PC0

Photographie : la vitesse 1 15/06 Paris G2VP0

Photographie : le flash 1 10/03 Paris G2PF0

Photographie : le portrait 1 13/04 Paris G2PO0

Photographie : prendre le contrôle de son Réflex 4 08-11/02/16 Paris G2CR0

Réaliser des vidéos stables avec un Smartphone, un compact ou un Réflex 
vidéo 4 02-05/03 Paris G2VS0
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INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

Réaliser un document simple de communication 4
19-22/01 Paris

G2AA0
23-25/06 Paris

Réaliser un reportage 3 05-07/10 Paris G2RR0

Réaliser une vidéo accélérée TimeLapse 4 26-29/10 Paris G2TL0

Rechercher le bon angle 3 01-03/06 Paris G2BA0

Rédiger un portrait 2 18-19/05 Paris G2PJ0

Rédiger une charte éditoriale 2 12-13/01 Paris G2CE0

Rédiger pour le web 2 20-21/04 Paris G2PW0

Réécrire un article 3 02-04/11 Paris G2RE0

Relations presse sur internet 2 23-24/06 Paris G2PI0

Retouche de l’image 4 02-05/02 Paris G2RI0

Réussir sa communication financière 2 09-10/12 Paris G2CF0

S’initier à la photographie numérique 3 09-11/02 Paris G2LV0

Salon professionnel 2 10-11/02 Paris G2SP0

Stratégie d’écriture plurimédia 2 03-04/06 Paris G2EE0

Stratégie de communication des médiathèques 2 04-05/06 Paris G1HK0

Techniques de l’interview écrite 3 09-11/09 Paris G2MI0

Techniques du Storytelling appliquées au reportage vidéo 4 09-12/11 Paris G2ST0

Trouver, choisir et légender une photo 1 01/12 Paris G2LJ0

Trouver des bons titres 2 02-03/02 Paris G2LR0

Twitter, un réseau de veille et d’information 1 07/09 Paris G2TW0

Utiliser efficacement les réseaux sociaux (Facebook, Twitter, Linkedin, 
Viadéo) 2 16-17/12 Paris G2UR0

Veille stratégique sur internet et e-réputation en collectivité 2 05-06/11 Paris G2VT0

 Webdesign 2 02-03/04 Paris G2WN0

L’identité visuelle d’une collectivité territoriale FONDAMENTAUX 3
15-17/06 Paris

SX2G3
17-19/06 Nancy

Les relations avec la presse FONDAMENTAUX 3
24-26/03 Paris

SX2G408-10/07 Nancy
23-25/11 Paris

La communication de crise FONDAMENTAUX 3
07-08/04 Paris

SX2G516-17/06 Paris
09-11/09 Nancy

La communication et la démocratie de proximité APPROFONDISSEMENT 3
07-09/09 Paris

SX2G809-11/12 Nancy
22-24/03/16 Montpellier

Pao : initiation à l’infographie 3
30/03-01/04 Paris 9e

G2000
12-14/10 Paris 9e

Indesign expert 3 08-10/06 Vincennes G2120

Initiation au xhtml et aux feuilles de style (css) 3
09-12/06 Issy-les-

Moulineaux G2910
14-17/12 Paris

Web : charte graphique, ergonomie et aspects rédactionnels 3 01-03/06 Issy-les-
Moulineaux G3400

Prendre en compte les situations de handicap sur les sites web : 
référentiels, outils et techniques 2 04-05/06 Issy-les-

Moulineaux G3440

Publication sur le web : outils et contenus 3
16-19/03 Paris 5e

H312022-25/06 Paris 5e

30/11-03/12 Paris 6e 

Publisher 3 29/06-01/07 Paris 9e H3140

Initiation au montage vidéo avec le logiciel premiere pro 3
11-13/05 Paris 9e 

H315014-16/09 Vincennes
30/11-02/12 Paris 9e 

Créer un site avec joomla 4 29/06-02/07 Paris 9e H3770

Prise de vue et retouche en photo numérique 4
09-12/02 Vincennes

H502026-29/05 Vincennes
23-26/11 Vincennes

La conception éditoriale, l’écriture web et la scénarisation APPROFONDISSEMENT 4
08-11/06 Angers

SX2GD
30/11-03/12 Angers

La mise en place et l’animation d’un réseau numérique de contributeurs APPROFONDISSEMENT 2 15-16/09 Angers SXG21
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STAGES

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

ARCHITECTURE ET ADMINISTRATION DES SYSTÈMES D’INFORMATION
Les bases de l’informatique 3 01-03/04 Paris 5e H1001

Aménagement numérique des territoires : enjeux, perspectives et modalités 1 27/03 Issy-les-
Moulineaux H1010

Aménagement numérique des territoires : cadre juridique et réglementaire 2 09-10/04 Paris 5e H1020

Aménagement numérique des territoires : réseaux, problématiques, 
technologies et composants 3 01-03/06 Paris 5e H1030

Aménagement numérique : suivi d’exploitation et maintenance du réseau 
d’accès 2 04-05/06 Paris 5e H1040

Aménagement numérique des territoires : stratégie, organisation, méthodes 
et procédures 2 11-12/06 Paris 5e H1050

Aménagement numérique des territoires : management de projet et relations 
avec les acteurs 2 29-30/06 Paris 5e H1060

Aménagement numérique du térritoire : le déploiement de la ville numérique 
durable 3 21-23/09 Paris 5e H1080

Conduite d’un projet d’e-administration en collectivité 3 13-15/04 Issy-les-
Moulineaux H1120

Applications sur mobiles : enjeux, modèles économiques et technologies 
utilisées 1 11/09 Issy-les-

Moulineaux H1140

Étude du cloud computing 2 07-08/09 Vincennes H1150

Mise en place de google apps for business dans une collectivité 1 12/10 Issy-les-
Moulineaux H1155

Signature et certificat électronique 2 15-16/10 Paris 10e H1160

Mise en œuvre de la politique byod garantissant la sécurité 2 01-02/10 Vincennes H1165

Les services «sans contact» et les projets associés 3 28-30/09 Paris 10e H1170

Concevoir un projet d’ouverture des données publiques (opendata) 1 26/05 Paris 10e H1185

Mise en place et animation d’un ent (espace numérique de travail) ou d’un 
epn (espace public numérique) 1 13/10 Issy-les-

Moulineaux H1200

Utiliation du tni (tableau numérique interactif) dans une action pédagogique 1 05/11 Montigny-le-
Bretonneux H1210

Dématérialisation des procédures : helios, actes et marchés publics 3 30/03-01/04 Issy-les-
Moulineaux H1530

Bo xi : desktop intelligence 2 09-10/11 Paris H1540

Bo xi : conception d’un univers business object 3 14-16/09 Paris H1545

Les tableaux de bord du service informatique 2 26-27/11 Issy-les-
Moulineaux H1685

La communication entre les services informatiques et les utilisateurs 2 26-27/11 Paris 5e H1770

Concevoir et piloter le projet de site web internet-intranet de la collectivité 3 30/09-02/10 Issy-les-
Moulineaux H1800

Dématérialisation de la paie 2 24-25/09 Paris 5e H1910

Archivage électronique 2 05-06/11 Issy-les-
Moulineaux H1917

La vidéo sur ip 3 05-07/10 Issy-les-
Moulineaux H2190

Migration vers une suite bureautique libre 3 21-23/09 Issy-les-
Moulineaux H3270

Sig nouvelle génération 4 29/06-02/07 Issy-les-
Moulineaux H4110

La politique de sécurité des systèmes d’information FONDAMENTAUX 3 18-20/03 Issy-les-
Moulineaux SX2HC

La conduite de projets informatiques FONDAMENTAUX 3
04-06/03 Issy-les-

Moulineaux SX2HD
14-16/09 Paris 5e 

L’élaboration d’un cahier des charges informatique FONDAMENTAUX 2 18-19/05 Issy-les-
Moulineaux SX2HE

Les marchés publics informatiques APPROFONDISSEMENT 3

22-24/06 Paris 5e 

SX2HF
23-25/06 Angers
28-30/09 Dunkerque

23-25/11 Issy-les-
Moulineaux

Le pilotage de la sous-traitance des systèmes d’information 3
18-20/05 Montpellier

SX2HG08-10/06 Paris 5e 
16-18/11 Dunkerque

INFORMATIQUE ET SYSTÈMES D’INFORMATION
DOMAINE
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INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

Le cadre juridique des systèmes d’information APPROFONDISSEMENT 3

20-22/01 Angers

SX2HH
08-10/04 Issy-les-

Moulineaux

02-04/09 Issy-les-
Moulineaux

30/11-02/12 Dunkerque

Itil v3 foundation (information technology infrastructure library) ou 
informatique verte

FONDAMENTAUX 3
04-06/05 Issy-les-

Moulineaux SX2HI
05-07/10 Montpellier

Le plan de continuité d’activité informatique (pca)/le plan de reprise 
d’activité informatique (pra)

FONDAMENTAUX 2
18-19/06 Paris 5e 

SX2HK
16-17/11 Montpellier

Découverte du modèle cmmi (capability maturity model integration) APPROFONDISSEMENT 2
25-26/06 Issy-les-

Moulineaux SX2HL
14-15/12 Montpellier

Le développement durable dans les systèmes d’information APPROFONDISSEMENT 2
22-23/06 Montpellier

SX2HM
15-16/10 Issy-les-

Moulineaux
Conformité des systèmes d’information : mise en œuvre du référentiel 
général de sécurité (rgs)

APPROFONDISSEMENT 2
13-14/04 Paris 5e 

SX2HO
07-08/09 Montpellier

L’identification et la maîtrise des coûts du système d’information APPROFONDISSEMENT 2
12-13/01 Angers

SX2HP
05-06/10 Paris 5e 

Gouvernance : enjeux et mise en œuvre des systèmes d’information FONDAMENTAUX 3 27-29/05 Issy-les-
Moulineaux SX3HA

Le schéma directeur des systèmes d’information (sdsi) FONDAMENTAUX 3 04-06/02 Issy-les-
Moulineaux SX3HB

La performance économique du système d’information FONDAMENTAUX 2 01-02/10 Paris 5e SX3HC

Les outils de pilotage du système d’information FONDAMENTAUX 3 09-11/03 Issy-les-
Moulineaux SX3HD

Cobit (control objectives for information relate technology) : les 
fondamentaux

APPROFONDISSEMENT 2
15-16/06 Montpellier

SX3HE
07-08/12 Paris 5e 

Le panorama des référentiels et méthodologies en informatique (itil, rgs, rga, 
etc.)

APPROFONDISSEMENT 3
19-21/01 Montpellier

SX3HF16-18/11 Paris 5e 
15-17/02/16 Montpellier

L’architecture des systèmes d’information APPROFONDISSEMENT 3
17-19/03 Angers

SX3HG22-24/06 Lille
09-11/12 Paris 5e 

La virtualisation des systèmes d’information : architecture, projet et sécurité APPROFONDISSEMENT 3

04-06/02 Paris 5e 

SX3HJ
09-11/03 Montpellier
30/06-02/07 Angers
23-25/09 Lille
14-16/03/16 Montpellier

L’organisation de l’assistance aux utilisateurs des systèmes d’information FONDAMENTAUX 3 07-09/09 Paris 5e SX3HL

Service level agreement (sla) : définition, mise en œuvre et contrôle du 
contrat de service

FONDAMENTAUX 3 15-17/06 Paris 5e SX3HM

La gestion de portefeuilles de projets informatiques APPROFONDISSEMENT 3 23-25/11 Paris 5e SX3HO

La modélisation des processus métiers et activités FONDAMENTAUX 3
09-11/02 Montpellier

SX3HP07-09/10 Paris 5e 
18-20/01/16 Montpellier

Le système d’information, levier du pilotage et du management pour la 
direction générale

APPROFONDISSEMENT 3 18-20/02 Strasbourg SXSI2

RÉSEAUX ET TÉLÉCOMMUNICATION
Enjeux stratégiques de la communication numérique 4 03-06/11 Paris G1CN0

Aménagement numérique du territoire : pilotage, déploiement et suivi d’un 
réseau hd ou thd 5 02-06/11 Paris 5e H1070

Suivi et déploiement des réseaux de très haut débit (thd) ou de la fibre 
optique (fo) 5 02-06/03 Montereau H1090

Introduction aux réseaux locaux 2
11-12/05 Issy-les-

Moulineaux H2000
28-29/09 Issy-les-

Moulineaux

Initiation aux réseaux de données 3 16-18/11 Issy-les-
Moulineaux H2005

Le déploiement d’un réseau wi-fi 2 10-11/09 Paris H2010

Mise en œuvre de la sécurité des réseaux avec cisco, pix et routeurs 5 01-05/06 Paris 8e H2020

Le stockage des données sur réseau 3 29/06-01/07 Vincennes H2030

L’essentiel de la téléphonie en collectivité 2 17-18/09 Paris 8e H2040

Mettre en œuvre ipv6 3 27-29/05 Paris 8e H2050
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INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

Tcp/ip réseaux en environnement windows 3
04-06/05 Paris 8e 

H2110
28-30/09 Paris 8e 

Tcp/ip réseaux d’entreprise en environnement linux 3 07-09/12 Vincennes H2130

Introduction aux routeurs et commutateurs 4 30/11-03/12 Vincennes H2160

Introduction aux réseaux cisco 4 14-17/09 Paris 8e H2170

Voip : standards, utilisations et qualité de services 4 18-21/05 Paris 8e H2180

Prévention des intrusions pour les réseaux sans fil 1 08/10 Issy-les-
Moulineaux H2210

La supervision des réseaux et des équipements informatiques APPROFONDISSEMENT 3

24-26/03 Angers

SX3HH
08-10/04 Paris 8e 
13-15/04 Montpellier
05-07/10 Dunkerque

L’intégration de la mobilite dans les systèmes d’information 3 02-04/12/13 Dunkerque CED01

TECHNIQUES INFORMATIQUES

Pao : initiation à l’infographie 3
30/03-01/04 Paris 9e

G2000
12-14/10 Paris 9e

Indesign bases 4

03-06/03 Paris 8e 

G2100

07-10/04 Montigny-le-
Bretonneux

09-12/06 Montigny-le-
Bretonneux

14-17/09 Montigny-le-
Bretonneux

05-08/10 Paris 5e 

16-19/11 Montigny-le-
Bretonneux

14-17/12 Paris 8e 
26-29/01/16 Paris 8e 

Indesign perfectionnement 4

02-05/06 Paris 8e 

G211001-04/09 Paris 8e 

07-10/12 Montigny-le-
Bretonneux

Indesign expert 3 08-10/06 Vincennes G2120

Initiation au xhtml et aux feuilles de style (css) 3
09-12/06 Issy-les-

Moulineaux G2910
14-17/12 Paris

Web : charte graphique, ergonomie et aspects rédactionnels 3 01-03/06 Issy-les-
Moulineaux G3400

Prendre en compte les situations de handicap sur les sites web : 
référentiels, outils et techniques 2 04-05/06 Issy-les-

Moulineaux G3440

Oracle : manipulation des données 5 28/09-02/10 Paris H1430

Oracle : administration 4
01-04/06 Paris

H1440
16-19/11 Paris 9e

Maintenance d’un micro-ordinateur en réseau 4
20-23/01 Paris 8e 

H3000
09-12/06 Paris 8e 

Les stratégies de groupe gpo 4 12-15/10 Paris 9e H3015

Windows 8 administrateur : installation ou migration, les nouveautés 3 02-04/09 Paris 9e H301A

Windows 7 : installation et administration 4
07-10/04 Paris 9e

H3021
01-04/09 Paris 9e 

Windows 2008 server : installation et configuration 4 15-18/06 Paris 8e H3030

Nouveautés et migration vers windows server 2008 2 25-26/06 Paris 8e H3035

Nouveautés et migration vers windows server 2012 4 29/09-02/10 Paris 8e H3045

Exchange server 4 23-26/11 Paris 8e H3060

Configuration et administration de sharepoint 2010 5 02-06/11 Paris 9e H3065

Publication sur le web : outils et contenus 3
16-19/03 Paris 5e

H312022-25/06 Paris 5e

30/11-03/12 Paris 6e 

Web 2.0 : découverte 3 22-24/06 Issy-les-
Moulineaux H3130

Publisher 3 29/06-01/07 Paris 9e H3140

Initiation au montage vidéo avec le logiciel premiere pro 3
11-13/05 Paris 9e 

H315014-16/09 Vincennes
30/11-02/12 Paris 9e 

La mise en œuvre d’un annuaire avec open ldap 3 24-26/06 Paris 9e H3232

Linux : configuration, installation, administration 4 16-19/11 Paris 8e H3260
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61* En nombre de jours  Nouveau  Présent dans un itinéraire

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

Samba en environnement linux et windows 3 30/11-02/12 Paris 9e H3265

Déploiement et administration d’un serveur de messagerie zimbra 4 04-07/05 Paris 9e H3266

Autocad bases 5

02-06/02 Paris

H3410

23-27/03 Paris
13-17/04 Paris 9e 
18-22/05 Paris 9e 
15-19/06 Paris 9e 
07-11/09 Paris 9e 
21-25/09 Paris 9e 
02-06/11 Paris 9e 
30/11-04/12 Paris 9e 
01-05/02/16 Paris 9e 

Autocad perfectionnement 3
27-29/05 Paris 9e 

H342014-16/09 Paris 9e 
07-09/12 Paris 9e 

Autocad initiation 3d 5 30/03-03/04 Paris 9e H3430

Visual basic .net avec visual studio 4 04-07/05 Paris 9e H3621

Initiation à la programmation structurée avec php 4 13-16/04 Paris 9e H3701

Développement d’applications web avec php et mysql 4 18-21/05 Paris 9e H3710

Développement web avec zend framework 4 15-18/06 Paris 9e H3715

Vmware esx installation et configuration 4 05-08/10 Paris 8e H3760

Créer un site avec joomla 4 29/06-02/07 Paris 9e H3770

Création de sites internet avec wordpress 4 07-10/04 Paris 9e H3775

Développement d’applications mobiles 4 21-25/09 Paris 9e H3780

Création de contenus web en html5 et css3 4 01-04/09 Paris 9e H3785

Développement cloud avec google app engine 3 14-16/12 Paris 9e H3790

Internet : conception de pages web avec dreamweaver 4 07-10/12 Paris 9e H3970

Mise en œuvre et utilisation d’un sig 3 21-23/09 Paris 5e H4120

Prise de vue et retouche en photo numérique 4
09-12/02 Vincennes

H502026-29/05 Vincennes
23-26/11 Vincennes

Quark xpress bases 4 18-21/05 Vincennes H5510

Photoshop bases 4

09-12/02 Montigny-le-
Bretonneux

H5550

23-26/03 Issy-les-
Moulineaux

13-16/04 Paris 8e 

22-25/06 Montigny-le-
Bretonneux

25-28/08 Vincennes

28/09-01/10 Montigny-le-
Bretonneux

07-10/12 Issy-les-
Moulineaux

14-17/12 Paris 8e 

26-29/01/16 Montigny-le-
Bretonneux

08-11/03/16 Issy-les-
Moulineaux

Illustrator bases 4

30/03-02/04 Paris 8e 

H557008-11/09 Montigny-le-
Bretonneux

05-08/10 Vincennes

Illustrator perfectionnement 4
15-18/06 Paris 8e 

H5580
16-19/11 Vincennes

Photoshop perfectionnement 4

13-16/04 Montigny-le-
Bretonneux

H5650

22-25/06 Vincennes

07-10/09 Issy-les-
Moulineaux

12-15/10 Vincennes

19-22/01/16 Issy-les-
Moulineaux

Photoshop expert EXPERTISE 3 04-06/11 Vincennes H5750



62 * En nombre de jours  Nouveau  Présent dans un itinéraire

STAGES

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

La performance et la disponibilité des systèmes d’information APPROFONDISSEMENT 3
15-17/04 Paris 5e 

SX3HI03-05/06 Angers
18-20/11 Dunkerque

La gestion de parc informatique (matériel, logiciels et maintenance) FONDAMENTAUX 3 09-11/09 Vincennes SX3HK

La virtualisation avec vm ware 5 23-27/09/13 Villeneuve-d’Ascq CED02

La mise en œuvre d’un système d’information géographique FONDAMENTAUX

20-22/04 Paris
SX2R016-18/11 Paris

28-30/03/16 Paris

L’usage d’un système d’information géographique libre pour la collectivité 
territoriale

APPROFONDISSEMENT 1
23/04 Paris

SX2R7
31/03/16 Paris

L’acquisition de données spatiales pour les systèmes d’information 
géographique

APPROFONDISSEMENT 3 27-29/04 Dunkerque SX2R2

La gestion des données spatiales pour les systèmes d’information 
géographique

APPROFONDISSEMENT 3
21-23/01 Paris

SX2R321-23/09 Dunkerque
01-03/02/16 Paris

L’exploitation des données dans un système d’information géographique APPROFONDISSEMENT 3
02-04/03 Dunkerque

SX2R4
18-20/01/16 Paris

L’administration des données spatiales d’un système d’information 
géographique

APPROFONDISSEMENT 3
01-03/06 Dunkerque

SX2R5
15-17/02/16 Dunkerque

La veille technologique et méthodologique en système d’information 
géographique

APPROFONDISSEMENT 3 24-26/11 Paris SX2R6

La géomatique au service de l’archéologie APPROFONDISSEMENT 3 17-19/06 Paris SX2R8

L’utilisation du logiciel mapinfo APPROFONDISSEMENT 4
09-12/02 Lille

SX2R104-07/05 Lille
25-28/01/16 Lille

L’utilisation du logiciel géoconcept APPROFONDISSEMENT 4 23-26/06 Dunkerque SX2RR

BUREAUTIQUE ET UTILISATION DES OUTILS INFORMATIQUES
Internet : recherche d’informations et veille, les bases PAYANT 2 17-18/09 Issy-les-

Moulineaux H2830

Outlook : prise en main PAYANT 1

22/06 Lognes

H2840
25/06 Évry

18/09 Montigny-le-
Bretonneux

01/10 Cergy

Outlook perfectionnement PAYANT 1
02/06 Évry

H2850
17/09 Cergy

Revit architecture 5 21-25/09 Paris 9e H3460

Word : bases PAYANT 3

25-27/03 Évry

H4200

30/03-01/04 Montigny-le-
Bretonneux

01-03/06 Cergy
03-05/06 Évry
21-23/09 Lognes
28-30/09 Cergy

05-07/10 Montigny-le-
Bretonneux

23-25/11 Évry

09-11/03/16 Montigny-le-
Bretonneux

Word perfectionnement : tableaux, publipostage, etiquettes PAYANT 2

16-17/04 Évry

H4201
08-09/06 Lognes

29-30/06 Montigny-le-
Bretonneux

08-09/10 Cergy

Word perfectionnement : modèles et styles PAYANT 2
18-19/06 Cergy

H4202
01-02/10 Évry

Word perfectionnement : documents longs PAYANT 1 26/06 Évry H4203
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INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

Excel : bases PAYANT 3

28-30/01 Cergy

H4300

02-04/02 Montigny-le-
Bretonneux

09-11/03 Évry
13-15/04 Cergy
27-29/05 Évry
10-12/06 Lognes
15-17/06 Cergy

17-19/06 Montigny-le-
Bretonneux

22-24/06 Évry
09-11/09 Évry
14-16/09 Cergy

21-23/09 Montigny-le-
Bretonneux

28-30/09 Lognes
05-07/10 Évry

12-14/10 Montigny-le-
Bretonneux

04-06/11 Cergy
16-18/11 Évry
18-20/11 Lognes

25-27/11 Montigny-le-
Bretonneux

27-29/01/16 Cergy

01-03/02/16 Montigny-le-
Bretonneux

08-10/02/16 Lognes
09-11/03/16 Évry

Excel perfectionnement : groupe de travail, liaisons et modèles PAYANT 2

25-26/06 Cergy

H430108-09/10 Évry

23-24/11 Montigny-le-
Bretonneux

Excel perfectionnement : études de fonctions de calcul PAYANT 2

15-16/06 Montigny-le-
Bretonneux

H430218-19/06 Lognes
12-13/10 Évry
10-11/12 Cergy

Excel perfectionnement : les listes de données (bases de données) PAYANT 2

09-10/04 Cergy

H4303

15-16/06 Lognes
18-19/06 Évry

24-25/09 Montigny-le-
Bretonneux

19-20/11 Évry
10-11/03/16 Cergy

Excel perfectionnement : les macros-commandes PAYANT 3 12-14/10 Cergy H4305

Access utilisateurs PAYANT 2

22-23/06 Cergy

H441014-15/09 Évry

08-09/10 Montigny-le-
Bretonneux

Open office PAYANT 3 14-16/10 Évry H4500

Aller vers microsoft office 2010 : les nouveautés PAYANT 2 15-16/06 Évry H4510

Windows 8 utilisateurs : prise en main PAYANT 1 08/06 Issy-les-
Moulineaux H4520

Powerpoint perfectionnement PAYANT 1 01/06 Évry H4560

Initiation à l’utilisation d’un poste informatique 3
27-29/05 Cergy

H5030
01-03/06 Lognes

Access : macro-programmation PAYANT 3 28-30/09 Paris 5e H5420

Powerpoint bases PAYANT 2

13-14/04 Évry

H5560

18-19/05 Cergy

28-29/05 Montigny-le-
Bretonneux

01-02/10 Lognes
26-27/11 Évry
14-15/03/16 Cergy

Adobe acrobat xi pro : bases 1 26/05 Issy-les-
Moulineaux H6000

Adobe acrobat xi pro : perfectionnement 1 11/12 Issy-les-
Moulineaux H6010



64 * En nombre de jours  Nouveau  Présent dans un itinéraire

STAGES

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

Planification, contrôle d’un projet avec ms project 3
01-03/06 Montigny-le-

Bretonneux HP700
12-14/10 Issy-les-

Moulineaux
Les apports des techniques avancées d’un outil tableur dans l’analyse 
décisionnelle et dans la gestion

APPROFONDISSEMENT 3 12-14/02/13 Dunkerque EXCEL

L’utilisation du logiciel arcview APPROFONDISSEMENT 4
02-05/02 Dunkerque

SXIGA21-24/09 Dunkerque
21-24/03/16 Dunkerque

L’utilisation du logiciel qgis APPROFONDISSEMENT 4

02-05/03 Montpellier

SX2R9
23-26/03 Dunkerque
02-05/11 Dunkerque
30/11-03/12 Nancy

Prise en main du logiciel fret’urb APPROFONDISSEMENT 1,5 du 10 à 9h00 au 11/12 
à 12h30 Lyon SX3RU

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

CONNAISSANCE DES INSTITUTIONS
L’europe au service des projets locaux 2 28-29/09 Paris I1200

Connaître les institutions européennes FONDAMENTAUX 2
02-03/02 Paris

SXPE6
01-02/02/16 Paris

Échanges de pratiques : pilotage de projets européens 3 À déterminer UEPTQ

Les outils financiers européens en lien avec la banque européenne 
d’investissement

APPROFONDISSEMENT 2 07-08/12 Strasbourg SX2I9

La place des collectivités dans les institutions et politiques européennes - 
voyage à Bruxelles

FONDAMENTAUX 2,5 14-15-16/10-15 Bruxelles SX2I1

L’organisation politico-administrative espagnole FONDAMENTAUX 1 08/10 Montpellier SXEI2

Les enjeux du lobbying des collectivités territoriales auprès des institutions 
européennes 

APPROFONDISSEMENT 2 À déterminer Strasbourg SXPE9

Marchés publics : enjeux des directives marchés et concessions APPROFONDISSEMENT 2 30-31/03 Nancy SX8CE

Aides publiques et réglementation européenne APPROFONDISSEMENT 2
27-28/05 Montpellier

SX9CE
28-29/09 Nancy

Visite des institutions en charge du vote et du contrôle de la norme 
européenne 

APPROFONDISSEMENT 2,5 02-04/03 Nancy SX7CE

Droit de l’union européenne, collectivités territoriales et services publics 
locaux français 

APPROFONDISSEMENT 2 26-27/01 Nancy SX6CE

POLITIQUES RÉGIONALES
Les opportunités de la programmation européenne 2014-2020 pour les 
projets locaux 1 À déterminer UEACT

Commune/intercommunalités - se préparer pour se saisir de la 
programmation européenne 2014-2020 

APPROFONDISSEMENT 2 À déterminer UEORG

Le contrôle et l’audit des fonds européens APPROFONDISSEMENT 2
13-14/04 Angers

SXPE4
28-29/09 Montpellier

L’instruction d’un dossier européen : du contrôle au bilan APPROFONDISSEMENT 2 02-03/02/16 Dunkerque SXCT6

Le contrôle qualité gestion des fonds européens APPROFONDISSEMENT 2 12-13/10 Angers SXCT7

Le contrôle qualité certification des fonds européens APPROFONDISSEMENT 2 16-17/11 Angers SXCT8

Du projet de coopération transfrontalière au gect : montage et gestion APPROFONDISSEMENT 2 15-16/04 Montpellier SX2IE

Le montage et la gestion de projets européens fse APPROFONDISSEMENT 2

05-06/03 Angers

SXEU6
11-12/05 Montpellier
18-19/06 Dunkerque
17-18/09 Angers

Le montage et la gestion de projets européens feader APPROFONDISSEMENT 2 02-03/10/14 Paris SXEU8

Les programmes opérationnels européens : aspects juridiques et échange 
de pratiques

EXPERTISE 2 23-24/02 Strasbourg SXEU9

La valorisation de son programme opérationnel européen sur son territoire : 
animation, formation, communication

APPROFONDISSEMENT 2 10-11/02 Strasbourg SXER1

Le montage et la gestion de projets européens feder APPROFONDISSEMENT 2 08-09/04 Dunkerque SXEU7

EUROPE ET INTERNATIONAL
DOMAINE
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INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

Le montage et la gestion de projets de coopération territoriale européenne 
(cte, ex-interreg) 

APPROFONDISSEMENT 2 16-17/12 Dunkerque SXPE1

POLITIQUES SECTORIELLES
Les principales politiques publiques européennes et leurs financements 
pour les territoires

FONDAMENTAUX 2 11-12/06 Paris SXEU5

Recherche et développement, levier de développement territorial : politiques 
européennes, pôles d’excellence et de compétitivité

EXPERTISE 2 27-28/05 Dunkerque SXRDD

Politiques éducatives : approches comparées européennes EXPERTISE 2 30/11-01/12 Nancy SX5CE

Services d’intérêt général, aides d’État et marchés publics dans un contexte 
européen : enjeux et pratiques

APPROFONDISSEMENT 2
17-19/03 Montpellier

SXEU2
16-18/12 Strasbourg

Le montage et la gestion de projets européens environnementaux APPROFONDISSEMENT 2 22-23/06 Montpellier SXEU4

Le contentieux du droit européen de l’environnement APPROFONDISSEMENT 2 02-03/11 Montpellier SX4CE

COOPÉRATION DÉCENTRALISÉE
L’action internationale des collectivités : des jumelages aux actions de 
coopération décentralisée

APPROFONDISSEMENT 3 16-18/09 Paris SXYIA

Le montage d’un projet de coopération décentralisée APPROFONDISSEMENT 3 12-14/10 Paris SXYIB

La campagne de sensibilisation et de communication autour d’un projet de 
coopération décentralisée

APPROFONDISSEMENT 3 16-18/11 Paris SXYIC

La sécurisation juridique de l’action internationale des collectivités 
territoires

APPROFONDISSEMENT 2 25-26/02 Montpellier SXER5

Les financements européens pour l’action extérieure des collectivités 
territoriales 

APPROFONDISSEMENT 2 18-19/05 Angers SXPE5

L’attractivité et l’accompagnement économique des territoires à 
l’international

APPROFONDISSEMENT 2 17-18/09 Dunkerque SXER4
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Solidarité, cohésion sociale 
et enfance, santé

Social santé

Enfance, éducation, jeunesse



68 ** Programmé ultérieurement 

ITINÉRAIRES  

NOUVEAU CODE ITINÉRAIRE 24L11 

ANIMATEUR-TRICE DE RELAIS ASSISTANTES MATERNELLES
ACCUEILLIR, CONSEILLER ET ORGANISER UN LIEU D’INFORMATION, D’ÉCHANGES ET D’ACCÈS AUX DROITS

L’observation des besoins de la 
population et la participation des 

publics dans le champ de la petite 
enfance

3 jours 
SXL01 FONDAMENTAUX

La création d’un relais d’assistantes 
maternelles

3 jours 
L1B21 

Actualité législative et réglementaire 
relative au fonctionnement d’un 
relais d’assistantes maternelles

3 jours 
DL506 

Les situations conflictuelles : parents 
- assistants-es maternels-les, une 

médiation**

4 jours 
DK115 FONDAMENTAUX

DÉVELOPPER ET ANIMER UN RÉSEAU DE PARTENAIRES 

Le travail en partenariat en relais 
d’assistantes maternelles

4 jours 
DL518 

En relais d’assistants-es maternels-
les (ram) : le projet d’animation

4jours 
DL102 

ANIMER ET PROFESSIONNALISER LES ASSISTANTES MATERNELLES

L’animation d’un relais d’assistantes 
maternelles : lieu d’information et de 

professionnalisation
4 jours 
DK118 

Groupe d’analyse de pratiques : 
animateur-trice de relais 
d’assistantes maternelles

6 jours 
L1120 

En relais assistants-tes maternels-
les, accompagner la relation enfant 
- parents - assistant-e maternel-le

4 jours 
DL108 

Le domicile de l’assistant-e maternel-
le : espace privé, espace public

2 jours 
DL106 FONDAMENTAUX

CODE ITINÉRAIRE 24L01 

RESPONSABLE D’ÉTABLISSEMENT D’ACCUEIL DU JEUNE ENFANT
CONCEVOIR, ANIMER ET METTRE EN ŒUVRE LE PROJET D’ÉTABLISSEMENT

L’observation des besoins de la 
population et la participation des 

publics dans le champ de la petite 
enfance

3 jours 
SXL01 FONDAMENTAUX

Élaboration, mise en œuvre et 
évaluation du projet d’établissement 

dans un établissement petite enfance

4 jours 
L1A20 

ACCUEILLIR, ORIENTER ET COORDONNER LA RELATION AUX FAMILLES

La coordination de la relation aux 
familles dans les établissements 

d’accueil du jeune enfant
4 jours 
L2A30 

Les techniques d’entretien avec les 
familles

3 jours 
K2160 

L’accueil des familles étrangères 
dans les établissements d’accueil du 

jeune enfant
4 jours 
L2E10 

SOUTENIR SES ÉQUIPES ET DÉVELOPPER UNE CULTURE DE LA BIENTRAITANCE

Groupe d’analyse de pratiques : 
directeur-trice des établissements 

d’accueil du jeune enfant
6 jours 
L2220 

Le rôle de l’encadrant-e de crèche 
familiale

4 jours 
L1B20 FONDAMENTAUX

L’accueil des stagiaires en 
établissement d’accueil collectif du 

jeune enfant
4 jours 
K2180 

L’observation en établissement 
d’accueil collectif du jeune enfant

3 jours 
K2200 

La bientraitance dans les 
établissements d’accueil du jeune 

enfant

3 jours 
K2170 

Initiation à l’approche systémique

4 jours 
L1A50 

GARANTIR LE BIEN-ÊTRE ET LA SANTÉ DES ENFANTS ACCUEILLIS 

La réglementation hygiène et 
sécurité dans les établissements 

d’accueil du jeune enfant
3 jours 
QL010 

Les obligations professionnelles 
des responsables d’établissements 

d’accueil du jeune enfant
3 jours 
L1C10 

Le directeur-trice d’établissement 
d’accueil du jeune enfant face à des 

cas de maltraitance
4 jours 
L2K10 

L’élaboration d’un signalement, d’une 
information préoccupante

4 jours 
DK137 
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CODE ITINÉRAIRE 24K01 

TRAVAILLEUR SOCIAL
MAÎTRISER LES FONDAMENTAUX

Travail social et évolutions des 
politiques sociales

3 jours 
K3012 

Travail social, éthique, déontologie et 
responsabilités

3 jours 
K3014 

Le diagnostic du territoire au service 
du travail social**

4 jours 
K6002 

Sensibilisation au développement 
social local

3 jours 
K6001 

Précarité énergétique : comprendre 
et agir

3 jours 
SX40A APPROFONDISSEMENT

Prise en compte du développement 
durable dans les pratiques du travail 

social**

3 jours 
SX40B APPROFONDISSEMENT

Les écrits professionnels en travail 
social

3 jours 
K6003 

CIRCONSCRIRE LES PROBLÉMATIQUES ET AMÉLIORER LA RELATION À L’USAGER ET À SON ENVIRONNEMENT

Approche de la grande précarité et 
de l’exclusion sociale

3 jours 
K3011 

L’écoute et la relation d’aide pour le 
public en situation de précarité

5 jours 
K3017 

Les problématiques de déviances, 
marginalité, précarité et souffrance 

psychique
4 jours 
P0210 

L’accompagnement des personnes 
en difficulté budgétaire

4 jours 
K3007 

Approche de la diversité culturelle 
en france

4 jours 
K3008 

L’insertion sociale et professionnelle 
des jeunes

3 jours 
K3009 

L’insertion sociale par le logement

3 jours 
K3016 

Évolution de la parentalité : les 
nouvelles configurations familiales**

3 jours 
K2190 

Les techniques d’entretien avec les 
familles

3 jours 
K2160 

Comprendre les conduites 
addictives**

6 jours 
K5110 

Violences conjugales : repérer et 
accompagner**

6 jours 
K5100 

ÉTUDIER LES ÉVOLUTIONS JURIDIQUES ET LES DISPOSITIFS

Le droit des étrangers et l’accès aux 
prestations d’aide sociale

3 jours 
K1020 

Les politiques de l’insertion et leurs 
évolutions

3 jours 
K3006 

Les acteurs de la protection de 
l’enfance : la nécessité du travail en 

partenariat**
2 jours 
P2610 

PRENDRE DU RECUL SUR SA PRATIQUE

Le métier de travailleur social : 
posture professionnelle et analyse de 

pratiques
8 jours 
KT180 

CODE ITINÉRAIRE 24L41 

ASSISTANT-TE MATERNEL-LE EN SERVICE D’ACCUEIL FAMILIAL MUNICIPAL
SE POSITIONNER EN TANT QU’ASSISTANT-TE MATERNEL-LE EN SERVICE D’ACCUEIL FAMILIAL MUNICIPAL

Le cadre d’exercice du métier 
d’assistant-e maternel-le de crèche 

familiale
4 jours 
KT220 

Chez l’assistant-te maternel-le : 
conciliation de l’espace privé et de 

l’espace professionnel**
2 jours 
DL820 APPROFONDISSEMENT

ACCUEILLIR LES PARENTS

L’accueil des parents dans les 
établissements d’accueil du jeune 

enfant
4 jours 
L2A20 FONDAMENTAUX

L’accueil des familles étrangères 
dans les établissements d’accueil du 

jeune enfant
4 jours 
L2E10 



70 ** Programmé ultérieurement 

ITINÉRAIRES  

RESPECTER LES CAPACITÉS ET LES BESOINS DES ENFANTS ACCUEILLIS

La juste distance avec le tout-petit 
jusqu’à trois ans

4 jours 
L2110 

L’accueil de l’enfant handicapé en 
établissement d’accueil du jeune 

enfant
4 jours 
L2K20 

ANIMER DES ACTIVITÉS ÉDUCATIVES

Le conte pour les tout-petits jusqu’à 
trois ans

3 jours 
L3040 

Chants et comptines pour les tout-
petits jusqu’à 3 ans

3 jours 
L3020 

Le jeu dans les établissements 
d’accueil du jeune enfant

3 jours 
L3080 

CODE ITINÉRAIRE 24L21 

ÉDUCATEUR-TRICE DE JEUNES ENFANTS
SE POSITIONNER EN TANT QU’ÉDUCATEUR-TRICE DE JEUNES ENFANTS

Groupe d’analyse de pratiques : 
éducateur-trice de jeunes enfants

6 jours 
L1100 

Initiation à l’approche systémique

4 jours 
L1A50 

GÉRER LA RELATION AVEC LES PARENTS

La coordination de la relation aux 
familles dans les établissements 

d’accueil du jeune enfant
4 jours 
L2A30 

Les techniques d’entretien avec les 
familles

3 jours 
K2160 

L’accueil des familles étrangères 
dans les établissements d’accueil du 

jeune enfant
4 jours 
L2E10 

RESPECTER LES RYTHMES ET LES BESOINS DE L’ENFANT

La psychomotricité du jeune enfant 
jusqu’à trois ans

4 jours 
K2110 

L’aménagement des locaux pour le 
bien-être du petit enfant

3 jours 
K2030 

L’aménagement et l’organisation du 
temps des repas en établissement 
d’accueil collectif du jeune enfant

2 jours 
K2220 

L’organisation des temps de repos 
chez le tout-petit en établissement 

d’accueil du jeune enfant
3 jours 
K2150 

L’accueil de l’enfant handicapé en 
établissement d’accueil du jeune 

enfant

4 jours 
L2K20 

ACCOMPAGNER LES ENFANTS ET PARTICIPER À LEUR BIEN-ÊTRE

La juste distance avec le tout-petit 
jusqu’à trois ans

4 jours 
L2110 

L’observation en établissement 
d’accueil collectif du jeune enfant

3 jours 
K2200 

La bientraitance dans les 
établissements d’accueil du jeune 

enfant
3 jours 
K2170 

La relaxation bien-être chez l’enfant 
en établissement d’accueil du jeune 

enfant
3 jours 
L2190 

ANIMER ET METTRE EN ŒUVRE DES ACTIVITÉS ÉDUCATIVES

Le conte pour les tout-petits jusqu’à 
trois ans

3 jours 
L3040 

Chants et comptines pour les tout-
petits jusqu’à 3 ans

3 jours 
L3020 

Le jeu dans les établissements 
d’accueil du jeune enfant

3 jours 
L3080 

FORMER ET ENCADRER DES STAGIAIRES

L’accueil des stagiaires en 
établissement d’accueil collectif du 

jeune enfant
4 jours 
K2180 
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NOUVEAU CODE ITINÉRAIRE 24L16 

COORDONNATEUR-TRICE PETITE ENFANCE
SE POSITIONNER EN TANT QUE COORDONNATEUR-TRICE PETITE ENFANCE

Rôle, place et fonctions des 
coordonnateurs-trices enfance-

jeunesse-éducation
3 jours 
LM730 

Groupe d’analyse de pratiques : 
coordonnateur-trice petite enfance

6 jours 
L1130 

ORGANISER ET METTRE EN ŒUVRE DES POLITIQUES ENFANCE, JEUNESSE ET ÉDUCATION 

Les politiques éducatives d’animation 
et de jeunesse : état des lieux et 

évolution

3 jours 
SX2LP FONDAMENTAUX

La conception et la mise en 
cohérence sur un même territoire 
d’une politique petite enfance et 

enfance-jeunesse
2 jours 
SXAL7 FONDAMENTAUX

L’observation des besoins de la 
population et la participation des 

publics dans le champ de la petite 
enfance

3 jours 
SXL01 FONDAMENTAUX

TRADUIRE DES ORIENTATIONS STRATÉGIQUES EN PLANS D’ACTION ET EN PROJETS

La création et l’organisation d’un 
multi-accueil

3 jours 
K1090 

CONNAÎTRE LES ÉVOLUTIONS RÉGLEMENTAIRES ET JURIDIQUES

La réglementation hygiène et 
sécurité dans les établissements 

d’accueil du jeune enfant
3 jours 
QL010 

CODE ITINÉRAIRE 24K02 

AGENT D’ACCUEIL DANS UN SERVICE SOCIAL
PROMOUVOIR L’EFFICACITÉ ET LA QUALITÉ DE L’ACCUEIL

Agent d’accueil dans un service 
social : accueillir et orienter

5 jours 
K3015 

Comment appréhender les différents 
types de handicap**

4 jours 
KT140 

Comment communiquer avec une 
personne en situation de handicap**

6 jours 
KT150 

Accueillir et orienter les victimes**

3 jours 
PF460 

Les problématiques de déviances, 
marginalité, précarité et souffrance 

psychique

4 jours 
P0210 

ACTUALISER SES CONNAISSANCES DE LA LÉGISLATION SOCIALE 

Agent d’accueil dans un service 
social : acteurs et dispositifs

3 jours 
K3013 

Le droit des étrangers et l’accès aux 
prestations d’aide sociale

3 jours 
K1020 



72 ** Programmé ultérieurement 

ITINÉRAIRES  

NOUVEAU CODE ITINÉRAIRE 24L31 

AUXILIAIRE DE PUÉRICULTURE
SE POSITIONNER EN TANT QU’AUXILIAIRE DE PUÉRICULTURE

Groupe d’analyse de pratiques : 
auxiliaire de puériculture

6 jours 
L1110 

ACCUEILLIR LES PARENTS

L’accueil des parents dans les 
établissements d’accueil du jeune 

enfant
4 jours 
L2A20 FONDAMENTAUX

L’accueil des familles étrangères 
dans les établissements d’accueil du 

jeune enfant
4 jours 
L2E10 

RESPECTER LES RYTHMES ET LES BESOINS DE L’ENFANT

La psychomotricité du jeune enfant 
jusqu’à trois ans

4 jours 
K2110 

L’aménagement des locaux pour le 
bien-être du petit enfant

3 jours 
K2030 

L’aménagement et l’organisation du 
temps des repas en établissement 
d’accueil collectif du jeune enfant

2 jours 
K2220 

L’organisation des temps de repos 
chez le tout-petit en établissement 

d’accueil du jeune enfant
3 jours 
K2150 

La juste distance avec le tout-petit 
jusqu’à trois ans

4 jours 
L2110 

L’accueil de l’enfant handicapé en 
établissement d’accueil du jeune 

enfant

4 jours 
L2K20 

METTRE EN ŒUVRE DES CONDITIONS NÉCESSAIRES AU BIEN-ÊTRE DES ENFANTS

La bientraitance dans les 
établissements d’accueil du jeune 

enfant
3 jours 
K2170 

La relaxation bien-être chez l’enfant 
en établissement d’accueil du jeune 

enfant
3 jours 
L2190 

ANIMER DES JEUX, DES ATELIERS D’ÉVEIL ET D’EXPRESSION

Le conte pour les tout-petits jusqu’à 
trois ans

3 jours 
L3040 

Chants et comptines pour les tout-
petits jusqu’à 3 ans

3 jours 
L3020 

Le jeu dans les établissements 
d’accueil du jeune enfant

3 jours 
L3080 
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INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

APPROCHE GÉNÉRALE DE L’ACTION SOCIALE ET DE LA SANTÉ
Communiquer sur l’action sociale 2 29-30/01 Paris G1AS0

Connaissance des dispositifs et des politiques en direction des personnes 
en situation de handicap

FONDAMENTAUX 3 Dates à déterminer Paris SX7K0

Handicaps et culture APPROFONDISSEMENT 3 11-13/02/13 Dunkerque HANMU

La connaissance des dispositifs et des politiques en direction des 
personnes en situation de handicap

FONDAMENTAUX 3 16-18/03 Angers SX17C

Le fonctionnement des maisons départementales des personnes 
handicapées (mdph)

APPROFONDISSEMENT 3 27-29/05 Angers SX18C

Convergence et encadrement des équipes chargées d’évaluer la perte 
d’autonomie des personnes âgées et handicapées

APPROFONDISSEMENT 3 17-19/06 Angers SX7K3

Maison départementale des personnes handicapées (mdph) et contentieux APPROFONDISSEMENT 2 16-17/11 Angers SX7K2

La transversalité des politiques territoriales en direction des personnes en 
situation de handicap

APPROFONDISSEMENT 3 13-15/04 Dunkerque SX7K4

Convergence et rapprochement des politiques d’autonomie en direction des 
personnes âgées et handicapées

APPROFONDISSEMENT 3 03-05/06 Angers SX19C

Les agences régionales de la santé (ars) et le pilotage territorial de la 
convergence des politiques d’autonomie

APPROFONDISSEMENT 2 24-25/09 Angers SXYKO

Représentations de la santé dans les différentes cultures APPROFONDISSEMENT 3
23-25/03 Montpellier

SX50828-30/09 Dunkerque
05-07/10 Nancy

L’alimentation et les pratiques culturelles APPROFONDISSEMENT 2 08-09/10 Nancy SXVB2

CONNAISSANCE DES ACTEURS, DES DISPOSITIFS ET DES POLITIQUES DE L’ACTION SOCIALE ET DE LA SANTÉ
La kafala 3 15-17/06 Paris J2KF0

Service civique : accueil d’un jeune volontaire 2 12-13/10 Paris J6SC0

Le droit des étrangers et l’accès aux prestations d’aide sociale 3
25-27/03 Cergy

K1020
23-25/09 Montigny-le-

Bretonneux
Les politiques de l’insertion et leurs évolutions 3 04-06/11 Paris K3006

Travail social et évolutions des politiques sociales 3
01-03/06 Évry

K3012
14-16/10 Montigny-le-

Bretonneux

Agent d’accueil dans un service social : acteurs et dispositifs 3
03-05/06 Torcy

K3013
30/09-02/10 Montigny-le-

Bretonneux

Le ccas : rôle et positionnement 3
16-18/03 Paris

KA01020-22/05 Cergy
02-04/12 Évry

L’évaluation de la perte d’autonomie à tous les âges 5 Dates à déterminer Paris ou proche 
banlieue KL010

Le métier d’aide à domicile 6 18-20/03 Paris 10e KM020

La maladie d’alzheimer et les maladies apparentées 3
Dates à déterminer Paris ou proche 

banlieue KM050
11-13/05 Paris 10e 

L’accueil des personnes porteuses de handicap 4 Dates à déterminer Paris ou proche 
banlieue KT130

Comment appréhender les différents types de handicap 4 Dates à déterminer Paris ou proche 
banlieue KT140

Comment communiquer avec une personne en situation de handicap 6 Dates à déterminer Paris ou proche 
banlieue KT150

Connaître et appliquer les différents dispositifs d’aide à l’autonomie 2
Dates à déterminer Paris ou proche 

banlieue KT200
Dates à déterminer Paris ou proche 

banlieue

Ville, handicap et accessibilité pour tous APPROFONDISSEMENT 3
08-10/06 Pantin

SXYRI
16-18/12 Dunkerque

Les politiques publiques de solidarité et de cohésion sociale APPROFONDISSEMENT 3 14-16/09 Strasbourg SXYBE

La prévention et la gestion des contentieux d’aide sociale EXPERTISE 3
14-16/12 Nancy

SXYKB
12-14/01/16 Angers

Le cadre juridique et réglementaire des établissements et services sociaux 
et médico-sociaux

FONDAMENTAUX 3
28-30/01 Angers

SX06C
25-27/01/16 Angers

SOCIAL SANTÉ
DOMAINE



74 * En nombre de jours  Nouveau  Présent dans un itinéraire

STAGES

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

La contractualisation et la démarche qualité des établissements et services 
sociaux et médico-sociaux

APPROFONDISSEMENT 3
23-25/03 Angers

SX09C05-07/10 Paris
23-25/03/16 Angers

La mise en œuvre du processus d’évaluation interne et externe dans les 
établissements et services sociaux et médico-sociaux

APPROFONDISSEMENT 3
08-10/06 Angers

SX11C
23-25/11 Paris

La fonction de direction des établissements et services sociaux et médico-
sociaux

FONDAMENTAUX 6 23-25/03 + 01-03/06 Paris SX08C

Des politiques de la vieillesse aux politiques de soutien à l’autonomie APPROFONDISSEMENT 3

25-27/02 Nancy

SX01C
09-11/03 Angers
04-06/11 Nancy
09-11/03/16 Angers

L’encadrement des équipes et la prévention de l’usure professionnelle dans 
le secteur médico-social

APPROFONDISSEMENT 3
04-06/03 Montpellier

SX12C
14-16/10 Angers

La gestion financière, comptable et logistique des établissements et 
services sociaux et médico-sociaux

FONDAMENTAUX 3 13-15/04 Montpellier SX07C

L’approfondissement des connaissances en gestion budgétaire des 
établissements et services sociaux et médico-sociaux

APPROFONDISSEMENT 3
14-16/09 Montpellier

SX10C
09-11/12 Angers

De l’identité professionnelle du psychologue dans l’action sociale 
territoriale

FONDAMENTAUX 3 16-18/03 Paris SX6K2

Le contexte et l’environnement professionnel du psychologue dans l’action 
sociale

FONDAMENTAUX 4 01-04/06 Paris SX6K3

Le travail du psychologue en lien avec les autres professionnels APPROFONDISSEMENT 3 19-21/10 Paris SX6K4

Les nouveaux besoins des collectivités et les évolutions du métier de 
psychologue dans la fonction publique territoriale

APPROFONDISSEMENT 3 02-04/12 Paris SX6K5

Organisation de la santé en france APPROFONDISSEMENT 4 19-22/05 Dunkerque SX500

Module d’intégration des médecins territoriaux 5

26-30/01 Strasbourg

0MEI2
23-27/03 Strasbourg
06-10/07 Strasbourg
28/09-02/10 Strasbourg
16-20/11 Strasbourg

Le développement de l’emploi des personnes en situation de handicap APPROFONDISSEMENT 2 01-03/07 Dunkerque SXRHG

PROTECTION DE L’ENFANCE ET DE L’ADOLESCENCE

Le droit de la famille et de l’enfant : un socle pour prendre des décisions en 
protection de l’enfance

APPROFONDISSEMENT 4

19-22/01 Angers

SXYKC
02-05/02 Paris
02-05/03 Montpellier
23-26/03 Nancy
19-22/01/16 Angers

Les écrits professionnels en protection de l’enfance : la responsabilité de 
l’encadrement

APPROFONDISSEMENT 3

30/03-01/04 Paris

SXYKE
07-09/04 Angers
18-20/05 Nancy
22-24/06 Montpellier

De l’information préoccupante à l’évaluation : articulation entre ase, pmi et 
service social

APPROFONDISSEMENT 4

30/03-02/04 Nancy

SXYKD
26-29/05 Angers
26-29/05 Montpellier
14-17/09 Paris
02-05/11 Angers

Le projet pour l’enfant (ppe), outil stratégique, et levier de changement du 
dispositif de protection de l’enfance

APPROFONDISSEMENT 3

15-17/06 Nancy

SXYKF
06-08/10 Angers
19-21/10 Montpellier
07-09/12 Paris

Les concepts de parenté, de famille et de filiation pour prendre des 
décisions en protection de l’enfance

APPROFONDISSEMENT 4
07-10/09 Angers

SXYKH
07-10/12 Nancy

Vers l’école à pied : accompagnement de projets «carapattes» APPROFONDISSEMENT 2,5
du 1er à 9h00 au 03/07 
à 12h30 Châtellerault

SX8SB
28-30/09 Montpellier

INSERTION ET DÉVELOPPEMENT SOCIAL

L’accompagnement des personnes en difficulté budgétaire 4
30-31/03 + 09-10/04 Montigny-le-

Bretonneux K3007
29-30/09 + 05-06/10 Évry

Approche de la diversité culturelle en france 4
16-17/04 + 18-19/05 Montigny-le-

Bretonneux K3008
12-13/10 + 16-17/11 Évry

L’insertion sociale et professionnelle des jeunes 3 18-20/11 Paris K3009

Approche de la grande précarité et de l’exclusion sociale 3 07-09/09 Paris K3011
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INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

L’insertion sociale par le logement 3 15-17/06 Paris K3016

Repérer et adapter les outils d’accompagnement vers l’emploi 2 07-08/04 Évry RA310

Le partenariat dans les parcours d’insertion sociale et professionnelle APPROFONDISSEMENT 3 02-04/06 Angers SXYKL

La refondation des politiques d’insertion sur un territoire APPROFONDISSEMENT 6 23-25/06 + 15-17/09 Angers SXYKM

ACCUEIL ET ACCOMPAGNEMENT DES PERSONNES ÂGÉES

Prévenir l’épuisement professionnel dans la relation à la personne âgée 3

Dates à déterminer Paris ou proche 
banlieue

KM040
Dates à déterminer Paris ou proche 

banlieue

Dates à déterminer Paris ou proche 
banlieue

04-06/02 Paris 10e 

Mettre en œuvre des activités d’animation pour personnes âgées 4
Dates à déterminer Paris ou proche 

banlieue KT170
Dates à déterminer Paris ou proche 

banlieue

Rompre l’isolement de la personne âgée 3 
Dates à déterminer Paris ou proche 

banlieue KT400
14-16/01 Paris 10e 

Soulager la douleur de la personne âgée
Dates à déterminer Paris ou proche 

banlieue KT410
Dates à déterminer Paris 10e 

Accompagner la personne âgée présentant des troubles du comportement 5
Dates à déterminer Paris ou proche 

banlieue KT430
Dates à déterminer Paris 10e 

Stimuler la personne âgée et maintenir son autonomie 5
À déterminer Paris ou proche 

banlieue KT440
À déterminer Paris ou proche 

banlieue

Le dialogue de gestion et le suivi des essms du secteur enfance EXPERTISE 3
13-15/04 Montpellier

SXF39
22-24/06 Angers

Les infirmières coordinatrices - infirmiers coordinateurs ou référent(e)s : 
positionnement et environnement dans l’exercice de la profession 

FONDAMENTAUX 3 01-03/04 Nancy SXV13

Les infirmières coordinatrices, infirmiers coordonateurs ou référent(e)s : 
animation et pilotage d’une équipe

FONDAMENTAUX 4 14-17/09 Nancy SXV24

Du soutien à domicile à l’accueil en institution APPROFONDISSEMENT 3
18-20/05 Angrie

SX03C
21-23/09 Montpellier

La conduite de projet d’un établissement pour personnes âgées APPROFONDISSEMENT 6 07-09/04 + 07-09/10 Angers SX6K9

L’encadrement des équipes face aux pathologies complexes des personnes 
âgées dépendantes

EXPERTISE 3
22-24/06 Paris

SX14C
23-25/11 Angers

La coordination des dispositifs d’accompagnement des aînés sur leur 
territoire

APPROFONDISSEMENT 3
05-07/05 Dunkerque

SX02C
12-14/10 Angers

Le soutien à l’autonomie des aînés : enjeu identitaire et territoire APPROFONDISSEMENT 3
13-15/04 Angers

SX04C
30/09-02/10 Paris

L’accompagnement des personnes âgées immigrées APPROFONDISSEMENT 2 14-16/10 Dunkerque SX36C

L’habitat, le parcours résidentiel et la qualité de vie des aînés APPROFONDISSEMENT 3
24-26/06 Angers

SX05C
25-27/11 Dunkerque

La conception ou la rénovation d’un logement foyer «nouvelle génération» 
APPROFONDISSEMENT 3 02-04/11 Angers SX35C

PRÉVENTION ET PROMOTION DE LA SANTÉ

Violences conjugales : repérer et accompagner 6
Dates à déterminer Paris ou proche 

banlieue K5100
Dates à déterminer Paris

Comprendre les conduites addictives 6 Dates à déterminer Paris K5110

Comprendre et aider la personne alcoolique 3 Dates à déterminer Paris K5150

Le toucher-masser du nouveau- né et la création d’un atelier parental APPROFONDISSEMENT 3 À déterminer SX2KL

Les enjeux et le fonctionnement de la coordination gérontologique APPROFONDISSEMENT 3 27-29/05 Nancy SX2K3

L’élaboration et la mise en œuvre d’un contrat local de santé APPROFONDISSEMENT 3 22-23/06 Paris SX526

La mise en œuvre et le développement d’un projet de maison de santé 
pluridisciplinaire

EXPERTISE 2 21-22/03/16 Nancy SX4AC

Les procédures en matière de logement insalubre EXPERTISE 2 10-11/12 Nancy SX5K1

L’entretien avec l’usager du service santé : techniques d’entretien, de 
l’accompagnement à l’orientation

APPROFONDISSEMENT 3
11-13/03 Nancy

SX3KCdu 18 au 19/05 + du 08 
au 09/06

Issy-les-
Moulineaux

Les responsabilités juridiques et médicales des professionnels médicaux 
territoriaux

APPROFONDISSEMENT 3 28-30/04 Nancy SX2KH



76 * En nombre de jours  Nouveau  Présent dans un itinéraire

STAGES

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

La vaccination : améliorer la couverture vaccinale et argumenter pour 
convaincre

APPROFONDISSEMENT 2
16-17/03 Montpellier

SX4AD
20-21/04 Montpellier

L’accueil en protection maternelle et infantile des nouveau-nés en sortie 
précoce de maternité

APPROFONDISSEMENT 5
23-27/02 Montpellier

SX2KD
02-06/03 Angers

L’anthropologie, les soins et l’éducation APPROFONDISSEMENT 3
09-11/03 Nancy

SX2KJ
26-29/05 Montpellier

La prise en charge des enfants de parents présentant des troubles 
psychiatriques

APPROFONDISSEMENT 2 30/11-01/12 Nancy SXVB3

La protection maternelle et infantile, violences conjugales : repérer, signaler 
et accompagner

APPROFONDISSEMENT 3 24-26/06 Montpellier SX2KI

L’enfant maltraité, l’enfant en carence de soins : responsabilité du médecin EXPERTISE 2 02-03/07 Nancy SX4AE

L’entretien de groupe en centre de planification et d’éducation familiale EXPERTISE 4 15-16/06 + 26-27/11 Nancy SX5K2

Le bilan des 3-4 ans en protection maternelle et infantile : enjeux, éthique et 
méthodes

APPROFONDISSEMENT 4 08-11/06 Montpellier SX3KP

Le suivi des enfants présentant des troubles envahissants du 
développement

APPROFONDISSEMENT 2
08-09/06 Nancy

SXVB519-20/10 Montpellier
09-10/11 Dunkerque

L’enfant secoué : prise en charge et prévention EXPERTISE 2 10-11/12 Nancy SX5K3

La pmi : missions d’inspection et de contrôle des structures d’accueil petite 
enfance

APPROFONDISSEMENT 3 30/09-02/10 Nancy SXV11

Les missions et le statut du médecin du travail au sein de la fonction 
publique

FONDAMENTAUX 4 08-11/06 Nancy SX4KA

La collaboration médecins du travail - directeur des ressources humaines 
(drh)

FONDAMENTAUX 3 28-30/09 Nancy SX4KB

Le recrutement et le maintien dans l’emploi des personnes en situation de 
handicap : représentations autour du handicap

APPROFONDISSEMENT 2 16-18/11 Nancy SX4KD

Le recrutement et le maintien dans l’emploi des personnes en situation de 
handicap : handicaps et maladies invalidantes

APPROFONDISSEMENT 3 14-16/12 Nancy SX4KE

La prévention des risques psycho-sociaux : analyser a posteriori un 
événement en lien avec les rps et les risques socio-organisationnels (onh)

APPROFONDISSEMENT 3 01-03/02/16 Nancy SX4KC

La prise en compte du risque alcool en médecine du travail APPROFONDISSEMENT 3 23-25/11 Nancy SX4AF

Les mécanismes de nutrition - dénutrition et les personnes âgées APPROFONDISSEMENT 4 14-17/03/16 Nancy SX5K6

L’accès aux droits à la santé et aux soins : rôle et pratiques des médecins 
référents au sein des équipes

APPROFONDISSEMENT 3 10-12/06 Nancy SXVB6

La consultation de contraception FONDAMENTAUX 3
du 11 au 12/05 + le 
22/05 Pantin

SX2KE
29/09-01/10 Montpellier

L’allaitement dans des circonstances particulières liées à la mère ou à 
l’enfant

EXPERTISE 3 18-20/03 Nancy SX2KN

Les évolutions du domaine analytique et les impacts sur le statut juridique 
des laboratoires territoriaux 

FONDAMENTAUX 2 26-27/02 Paris SX2OW

Le développement de l’offre de prestations des laboratoires FONDAMENTAUX 3 05-07/05 Paris SX2O6

La relation contractuelle des laboratoires avec leur clientèle FONDAMENTAUX 2 03-04/09 Paris SX2O7

Le management de la santé et de la sécurité au travail dans les laboratoires 
FONDAMENTAUX 2 05-06/03 Paris SX3O1

Le management et la gestion de projet dans les laboratoires : application à 
l’accréditation en portée flexible

APPROFONDISSEMENT 2 02-03/11 Paris SX2O5

L’audit interne en laboratoire selon la norme iso 17025 APPROFONDISSEMENT 4 30/03-02/04 Paris SX3O2

L’étude des principes et bases theoriques de la chromatographie couplee a 
la spectrometrie de masse 

FONDAMENTAUX 3 14-16/09 Paris SX2OS

L’étude des principes et bases théoriques de la technique d’émission 
plasma couplée à la spectrométrie de masse 

FONDAMENTAUX 3 26-28/05 Paris SX3O4

Les calculs d’incertitude appliqués aux analyses quantitatives de 
microbiologie alimentaire et des eaux 

APPROFONDISSEMENT 3 05-07/10 Paris SX1O5

Les calculs d’incertitudes appliqués aux analyses quantitatives en chimie 
alimentaire des eaux 

APPROFONDISSEMENT 2 30/11-01/12 Paris SX1O6

La nature et la prévention des risques chimiques en laboratoire FONDAMENTAUX 3 27-29/01/16 Paris SX3O8

Collectivités territoriales et agences régionales de santé : réorganisation de 
la santé

APPROFONDISSEMENT 2 13-14/04 Montpellier SX525

Réduction des inégalités sociales et territoriales de santé : enjeux et 
méthodologies

APPROFONDISSEMENT 3
19-20/01 Montpellier

SX52715-17/06 Montpellier
06-08/07 Dunkerque
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INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

Le plan national nutrition santé : des actions auprès des publics en 
précarité sociale

FONDAMENTAUX 3
08-10/06 Pantin

SX50716-18/06 Angers
14-16/12 Nancy

Diagnostic territorial de santé et conduite d’un projet local de santé 
publique

APPROFONDISSEMENT 6
16-18/03, 11-13/05 Paris

SX529
08-09/07 + 19-20/11 Nancy

L’élaboration et la mise en œuvre d’un programme local de promotion de la 
santé

APPROFONDISSEMENT 3 07-09/12 Nancy SXVB1

Programme local intégré de promotion de la santé : condition de mise en 
œuvre 

APPROFONDISSEMENT 6 26-28/05 + 16-18/09 Nancy SXV16

L’éthique et la santé publique APPROFONDISSEMENT 2 x 2 28-29/09 + 23-24/11 Nancy SX2K7

L’accompagnement sanitaire et social des personnes d’origine étrangère APPROFONDISSEMENT 3
09-11/03 Nancy

SX50928-30/04 Montpellier
02-04/12 Angers

Les concepts de santé et enjeux de santé publique EXPERTISE 3 08-10/06 Nancy SXV20

Du diagnostic à la définition des priorités en santé publique EXPERTISE 3 01-03/07 Nancy SXV21

La mise en œuvre des actions, les dynamiques partenariales et démarches 
participatives en santé publique

EXPERTISE 3 14-16/09 Nancy SXV22

L’évaluation d’un projet local de santé publique EXPERTISE 3 04-06/11 Nancy SXV23

Les procédure en matière d’hygiène alimentaire et de risque sanitaire dans 
les établissements recevant du public

APPROFONDISSEMENT 2 25-26/06 Nancy SXV15

Les risques sanitaires dans l’habitat APPROFONDISSEMENT 2 12-13/10 Nancy SXV19

Hygiène et asepsie en cabinet dentaire : gestion des risques infectieux APPROFONDISSEMENT 2 16-17/03 Paris SXV17

Hygiène et asepsie en cabinet dentaire : stérilisation des dispositifs 
médicaux 

APPROFONDISSEMENT 1 07/04 Paris SXV18

Marche et vélo en ville : conduite d’un projet APPROFONDISSEMENT 5

du 18 à 9h00 au 20/03 
à 12h30 + du 10 à 9h00 
au 12/06 à 12h30

La Rochelle
SX8SA

18-22/05 Montpellier

MÉTHODOLOGIE DU TRAVAIL SOCIAL
L’analyse des besoins sociaux sur son territoire 5 01-02/06 + 22-24/06 Paris K1100

Travail social, éthique, déontologie et responsabilités 3
27-29/05 Cergy

K3014
09-11/12 Évry

Agent d’accueil dans un service social : accueillir et orienter 5
11-13/03 + 13-14/04 Évry

K3015
23-25/09 + 05-06/10 Torcy

L’écoute et la relation d’aide pour le public en situation de précarité 5
09-11/03 + 19-20/03 Paris

K3017
07-09/09 + 17-18/09 Paris

Sensibilisation au développement social local 3 25-27/11 Paris K6001

Les écrits professionnels en travail social 3
10-12/06 Torcy

K6003
09-11/09 Montigny-le-

Bretonneux

Le métier de travailleur social : posture professionnelle et analyse de 
pratiques 8

09/03 + 13/04 + 11/05 
+ 15/06 + 14/09 + 
12/10 + 09/11 + 14/12

Paris KT180

Précarité énergétique : comprendre et agir APPROFONDISSEMENT 3 12-13/10 + 07/12 Paris SX40A

Analyse de pratiques du métier de psychologue EXPERTISE 2

24-25/01/13 Issy-les-
Moulineaux

ANAPS
18-19/03/13 Paris
27-28/05/13 Paris
01-02/07/13 Paris
19-20/09/13 Paris

Les enjeux des politiques sociales et les systèmes de protection sociale FONDAMENTAUX 3
08-10/04 Angers

SX6KD
18-20/05 Nancy

La territorialisation des politiques sociales départementales APPROFONDISSEMENT 3 08-10/12 Angers SX6K0

De la veille à l’observation sociale FONDAMENTAUX 3
23-25/02 Angers

SX6KB
16-18/03 Nancy

Les enjeux de l’approche interculturelle dans l’intervention sociale FONDAMENTAUX 3
22-24/06 Nancy

SX04A
02-04/02/16 Angers

Le secret professionnel et le partage d’informations dans les pratiques 
d’intervention sociale 

APPROFONDISSEMENT 3 17-19/11 Angers SX05A

La responsabilité, la déontologie et l’éthique du cadre de l’action sociale FONDAMENTAUX 3
16-18/03 Angers

SX03A
07-09/04 Nancy

L’animation et l’encadrement des équipes pluridisciplinaires au sein d’une 
unité territoriale d’action sociale

APPROFONDISSEMENT 3 23-25/11 Angers SX6K1
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STAGES

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

Les processus d’exclusion sociale et les facteurs de pauvreté et de 
précarité 

APPROFONDISSEMENT 3 10-12/03 Angers SX06A

La prévention contre le non-recours aux droits et aux services publics APPROFONDISSEMENT 3 24-26/03 Angers SX07A

La lutte contre la précarité énergétique APPROFONDISSEMENT 3 26-28/05 Angers SX08A

Pilotage des services sociaux et médico-sociaux : enjeux, rôle et place du 
directeur

APPROFONDISSEMENT 4
27-30/04 Strasbourg

SX6KI
15-18/09 Strasbourg

La conduite d’un projet d’action sociale sur le territoire APPROFONDISSEMENT 6

09-11/03, 22-24/04 Dunkerque

SX01A27-29/04 et du 
17-19/06 Angers

14-16/09 + 14-16/10 Nancy

Les démarches d’évaluation dans le cadre des politiques sociales APPROFONDISSEMENT 3
11-13/05 Dunkerque

SX6KG05-07/10 Angers
16-18/11 Nancy

Les spécificités du management opérationnel dans le secteur social APPROFONDISSEMENT 3
14-16/10 Angers

SX6KH23-25/11 Nancy
30/11-02/12 Dunkerque

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

CONNAISSANCE DES ACTEURS, DES DISPOSITIFS ET DES POLITIQUES
Étude statistique des populations 4 05-06/10 + 12-13/10 Paris J1QS0

L’animation d’un relais d’assistantes maternelles : lieu d’information et de 
professionnalisation 4 18-19/06 + 22-23/06 Paris DK118

Actualité législative et réglementaire relative au fonctionnement d’un relais 
d’assistantes maternelles 3 27-29/05 Paris DL506

Le travail en partenariat en relais d’assistantes maternelles 4 09-10/04 + 13-14/04 Paris DL518

Rôle et missions des agents en charge des temps périscolaires 3
04-06/05 Montigny-le-

Bretonneux IAP01
14-16/09 Torcy

Travail en équipe et en cohérence éducative 3 13-15/04 Issy-les-
Moulineaux IAP09

Connaissance des acteurs éducatifs 2 15-16/06 Issy-les-
Moulineaux IAP10

La réglementation des temps périscolaires 2
18-19/06 Torcy

IAP12
17-18/12 Montigny-le-

Bretonneux
La création et l’organisation d’un multi-accueil 3 18-20/11 Paris K1090

L’accueil des stagiaires en établissement d’accueil collectif du jeune enfant 4

15-16/01 + 05-06/02 Cergy

K2180
16-17/03 + 16-17/04 Montigny-le-

Bretonneux
08-09/06 + 25-26/06 Évry
13-14/10 + 19-20/11 Torcy

Le cadre d’exercice du métier d’assistant-e maternel-le de crèche familiale 4 09-10/04 + 13-14/04 Paris KT220

Groupe d’analyse de pratiques : éducateur-trice de jeunes enfants 6

21/01 + 28/01 + 04/02 
+ 04/03 + 11/03 + 
18/03

Montigny-le-
Bretonneux

L1100

18/05 + 27/05 + 01/06 
+ 08/06 + 15/06 + 
22/06

Évry

22/05 + 29/05 + 04/06 
+ 12/06 + 19/06 + 
26/06

Torcy

27/05 + 05/06 + 12/06 
+ 19/06 + 26/06 + 
03/07

Cergy

Groupe d’analyse de pratiques : auxiliaire de puériculture 6

04/03 + 11/03 + 18/03 
+ 25/03 + 01/04 + 
08/04

Évry

L1110

12/03 + 19/03 + 02/04 
+ 11/06 + 07/07 + 
09/09

Montigny-le-
Bretonneux

19/05 + 26/05 + 03/06 
+ 11/06 + 16/06 + 
23/06

Cergy

09/09 + 16/09 + 23/09 
+ 30/09 + 08/10 + 
14/10

Torcy

ENFANCE, ÉDUCATION, JEUNESSE
DOMAINE
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Groupe d’analyse de pratiques : animateur-trice de relais d’assistantes 
maternelles 6

02/11 + 16/11 + 23/11 
+ 30/11 + 07/12 + 
14/12

Paris L1120

Groupe d’analyse de pratiques : coordonnateur-trice petite enfance 6
02/11 + 16/11 + 23/11 
+ 30/11 + 07/12 + 
14/12

Paris L1130

Élaboration, mise en œuvre et évaluation du projet d’établissement dans un 
établissement petite enfance 4 11-12/06 + 15-16/06 Paris L1A20

Initiation à l’approche systémique 4 05-06/10 + 23-24/11 Paris L1A50

Le rôle de l’encadrant-e de crèche familiale FONDAMENTAUX 4 03-04/12 + 10-11/12 Paris L1B20

La création d’un relais d’assistantes maternelles 3 25-27/11 Paris L1B21

Les obligations professionnelles des responsables d’établissements 
d’accueil du jeune enfant 3

10-12/06 Évry
L1C10

01-03/12 Cergy

Groupe d’analyse de pratiques : directeur-trice des établissements d’accueil 
du jeune enfant 6

21/01 + 28/01 + 04/02 
+ 11/02 + 03/03 + 
11/03

Torcy

L222013/03 + 20/03 + 03/04 
+ 15/04 + 07/05 + 
12/06

Montigny-le-
Bretonneux

Responsables de clsh et structures de loisirs : le projet pédagogique 4
04-05/06 + 08-09/06 Montigny-le-

Bretonneux LM110
12-13/11 + 16-17/11 Torcy

Responsables de clsh et structures de loisirs : la communication 4
28-29/05 + 01-02/06 Torcy

LM160
17-18/09 + 21-22/09 Montigny-le-

Bretonneux

Rôle et place de l’atsem 3

04-06/02 Torcy

LM290
09-11/03 Montigny-le-

Bretonneux
30/09-02/10 Cergy
02-04/11 Évry

Rôle et place de l’animateur-trice de loisirs 3
19-21/01 Torcy

LM360
10-12/06 Montigny-le-

Bretonneux

Animateurs-trices, atsem : l’environnement territorial 2
05-06/02 Montigny-le-

Bretonneux LM400
01-02/10 Torcy

Les écrits de l’animation 4

19-20/03 + 23-24/03 Cergy

LM420
28-29/05 + 01-02/06 Évry

05-06/11 + 09-10/11 Montigny-le-
Bretonneux

03-04/12 + 07-08/12 Torcy

Les outils de conception d’un projet jeunesse 3 30/09-02/10 Issy-les-
Moulineaux LM670

Le pilotage et l’évaluation des contrats enfance-jeunesse 2 05-06/02 Issy-les-
Moulineaux LM680

L’évaluation des actions enfance, jeunesse et éducation 3 09-11/03 Issy-les-
Moulineaux LM690

Échanges de pratiques : le métier d’atsem 6
13/02 + 06/03 + 13/03 
+ 20/03 + 27/03 + 
03/04

Issy-les-
Moulineaux LM700

Échanges de pratiques : le métier d’animateur-trice 6
22/05 + 05/06 + 12/06 
+ 19/06 + 26/06 + 
03/07

Issy-les-
Moulineaux LM710

Échanges de pratiques : le métier de coordonnateur-trice enfance-
jeunesse-éducation 6

13/11 + 20/11 + 27/11 
+ 04/12 + 11/12 + 
18/12

Issy-les-
Moulineaux LM720

Rôle, place et fonctions des coordonnateurs-trices enfance-jeunesse-
éducation 3 14-16/12 Issy-les-

Moulineaux LM730

Rencontres des directeurs-trices de l’éducation sur la mise en place de la 
réforme des rythmes scolaires 1

07/05 Montigny-le-
Bretonneux LM770

16/10 Montigny-le-
Bretonneux

Responsables de clsh et structures de loisirs : la direction d’une équipe 
d’animateurs-trices 4

29-30/01 + 02-03/02 Torcy
M4120

19-20/11 + 23-24/11 Montigny-le-
Bretonneux

La réglementation hygiène et sécurité dans les établissements d’accueil du 
jeune enfant 3

01-03/04 Cergy
QL010

16-18/11 Torcy

Les politiques nationales enfance, jeunesse, éducation et leurs enjeux FONDAMENTAUX 4

02-05/02 Nancy

SX2LA09-12/02 Issy-les-
Moulineaux

16-19/11 Issy-les-
Moulineaux

Les missions et les responsabilités spécifiques d’un service éducation - 
affaires scolaires

FONDAMENTAUX 3 11-13/05 Issy-les-
Moulineaux SX2LB
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Les relations éducation nationale - collectivités territoriales : enjeux d’une 
co-éducation

APPROFONDISSEMENT 3

15-17/06 Angers

SX2LG
22-24/06 Issy-les-

Moulineaux
12-14/10 Nancy
15-17/12 Angers

Le cadre réglementaire et la responsabilité professionnelle appliquée à 
l’enfance et à la jeunesse

FONDAMENTAUX 3

10-12/06 Angers

SX2LN21-23/09 Issy-les-
Moulineaux

24-26/11 Angers

La réglementation des accueils collectifs de mineurs FONDAMENTAUX 1
07-08/04 Montigny-le-

Bretonneux SX2LO
10-11/12 Torcy

Les politiques éducatives d’animation et de jeunesse : état des lieux et 
évolution

FONDAMENTAUX 3
26-28/01 Issy-les-

Moulineaux SX2LP
30/11-02/12 Issy-les-

Moulineaux

L’élaboration d’un projet éducatif territorial FONDAMENTAUX 3
07-08/04 Torcy

SX2LV
14-15/10 Montigny-le-

Bretonneux

Le projet éducatif global : outil de mise en œuvre d’une politique enfance-
jeunesse

APPROFONDISSEMENT 2
17-18/09 Dunkerque

SXAL6
02-03/11 Issy-les-

Moulineaux

La conception et la mise en cohérence sur un même territoire d’une 
politique petite enfance et enfance-jeunesse 

FONDAMENTAUX 2
29-30/01 Issy-les-

Moulineaux SXAL7
05-06/05 Angers

L’observation des besoins de la population et la participation des publics 
dans le champ de la petite enfance

FONDAMENTAUX 3 18-20/11 Paris SXL01

Le métier de travailleur social : posture professionnelle et analyse de 
pratiques 8

09/03 + 13/04 + 11/05 
+ 15/06 + 14/09 + 
12/10 + 09/11 + 14/12

Paris KT180

Les activités physiques adaptées aux différents types de handicap 5 30/11-04/12 Eaubonne M2300

Découverte des arts du cirque FONDAMENTAUX 2 09-10/11 Eaubonne M2430

Activités physiques innovantes 3 : speedminton, double dutch, foot gaelique, 
flag rugby, ultimate, kin-ball 2

09-10/02 Les Ulis UFR
M245015-16/06 Eaubonne

15-16/02/16 Eaubonne

L’adaptation d’une séance d’activités physiques et sportives dans le cadre 
de la réforme des rythmes scolaires 3 09-10/03 + 26/05 Les Ulis M2490

Animation d’une activité physique avec un enfant de 2 à 5 ans 2
04-05/05 Les Ulis

M2500
21-22/03/16 Eaubonne

Animation d’une activité physique avec les 6-12 ans 2 02-03/11 Eaubonne M2530

Les politiques d’éducation et d’animation FONDAMENTAUX 3 09-11/10/13 Dunkerque POLED

Les politiques publiques d’éducation et d’accès aux savoirs APPROFONDISSEMENT 3 16-18/02 Strasbourg SXYBF

La conception et le pilotage d’une politique publique de jeunesse APPROFONDISSEMENT 3 21-23/09 Strasbourg SXYBG

Les projets européens et les politiques publiques d’éducation-jeunesse EXPERTISE 3
10-12/06 Nancy

SX2LK
04-06/11 Dunkerque

Politiques éducatives : approches comparées européennes EXPERTISE 2 30/11-01/12 Nancy SX5CE

La laïcité et le service public d’éducation et de jeunesse FONDAMENTAUX 1 23/03 Paris SX2LD

La construction d’un projet local pour les 12-18 ans APPROFONDISSEMENT 3 13-15/04 Nancy SX2LQ

La démarche qualité dans le secteur socio-éducatif EXPERTISE 4
10-13/03 Angers

SX2LS
10-13/03 Paris

Les enjeux et les modalités du partenariat avec les associations éducatives APPROFONDISSEMENT 6 22-25/09 + 05-06/11 Paris SX2LH

Le pilotage et l’animation des équipes techniques en collèges et lycées APPROFONDISSEMENT 3 23-26/03 Rouen SXLE4

La gouvernance et le fonctionnement des établissements publics locaux 
d’enseignement (eple)

FONDAMENTAUX 3 30/09-02/10 Nancy SXEL1

Le contrôle et le pilotage financier des établissements publics locaux 
d’enseignement (eple)

APPROFONDISSEMENT 3 16-18/11 Nancy SXLE2

La gestion du patrimoine et des équipements des collèges et lycées APPROFONDISSEMENT 3 16-18/12 Nancy SXLE3

L’éducation en action : réussite scolaire et éducative aujourd’hui APPROFONDISSEMENT 2 26-27/01 Nancy SXAP2

ACCUEIL DE L’ENFANCE ET DE L’ADOLESCENCE

Actualité du droit de la famille 4
01-02/06 + 04-05/06 Paris

JF100
16-17/11 + 19-20/11 Paris

L’élaboration d’un signalement, d’une information préoccupante 4 08-09/10 + 12-13/10 Paris DK137

L’aménagement des locaux pour le bien-être du petit enfant 3

04-06/03 Torcy

K2030
04-06/05 Cergy

17-19/06 Montigny-le-
Bretonneux

16-18/11 Évry
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La psychomotricité du jeune enfant jusqu’à trois ans 4

15-16/01 + 22-23/01 Montigny-le-
Bretonneux

K2110

29-30/01 + 02-03/02 Cergy
05-06/02 + 09-10/02 Torcy
05-06/03 + 09-10/03 Évry

03-04/09 + 07-08/09 Montigny-le-
Bretonneux

10-11/09 + 14-15/09 Évry
14-15/09 + 21-22/09 Cergy
24-25/09 + 28-29/09 Torcy

L’organisation des temps de repos chez le tout-petit en établissement 
d’accueil du jeune enfant 3

11-13/02 Montigny-le-
Bretonneux

K2150

07-09/04 Cergy
04-06/05 Évry
26-28/05 Torcy

02-03/07 + 06/07 Montigny-le-
Bretonneux

14-16/10 Cergy
02-04/11 Évry
07-09/12 Torcy

Les techniques d’entretien avec les familles 3 20-22/05 Paris K2160

La bientraitance dans les établissements d’accueil du jeune enfant 3

02-04/03 Cergy

K2170

18-20/03 Torcy

04-06/05 Montigny-le-
Bretonneux

29/06-01/07 Évry
05-07/10 Cergy
09/10 + 12-13/10 Torcy

23-25/11 Montigny-le-
Bretonneux

30/11-02/12 Évry

L’observation en établissement d’accueil collectif du jeune enfant 3

12-14/01 Montigny-le-
Bretonneux

K2200

12-13/02 + 16/02 Cergy
04-06/05 Torcy
24-26/06 Évry

08-10/07 Montigny-le-
Bretonneux

07-09/09 Cergy
02-04/11 Torcy
07-09/12 Évry

L’aménagement et l’organisation du temps des repas en établissement 
d’accueil collectif du jeune enfant 2

30-31/03 Torcy
K2220

16-17/11 Cergy

La juste distance avec le tout-petit jusqu’à trois ans 4

22-23/01 + 26-27/01 Torcy

L2110

29-30/01 + 02-03/02 Évry

09-10/02 + 02-03/03 Montigny-le-
Bretonneux

26-27/03 + 30-31/03 Cergy
10-11/09 + 14-15/09 Torcy
17-18/09 + 21-22/09 Évry
12-13/10 + 02-03/11 Cergy

05-06/11 + 09-10/11 Montigny-le-
Bretonneux

Les manifestations d’agressivité chez le jeune enfant en établissement 
d’accueil du jeune enfant

15-16/01 + 19-20/01 Évry

L2111

22-23/01 + 26-27/01 Montigny-le-
Bretonneux

29-30/01 + 02-03/02 Torcy
05-06/02 + 09-10/02 Cergy

10-11/09 + 09-10/12 Montigny-le-
Bretonneux

17-18/09 + 21-22/09 Torcy
09-10/11 + 12-13/11 Cergy
03-04/12 + 10-11/12 Évry

La relaxation bien-être chez l’enfant en établissement d’accueil du jeune 
enfant 3

11-13/02 Évry

L2190
23-25/03 Torcy

22-24/06 Montigny-le-
Bretonneux

07-09/12 Cergy



82 * En nombre de jours  Nouveau  Présent dans un itinéraire

STAGES

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

L’accueil des parents dans les établissements d’accueil du jeune enfant FONDAMENTAUX 4

05-06/03 + 09-10/03 Cergy

L2A20

12-13/03 + 16-17/03 Évry
07-10/04 Torcy

12-13/05 + 20-21/05 Montigny-le-
Bretonneux

15-16/10 + 26-27/11 Montigny-le-
Bretonneux

05-06/11 + 09-10/11 Torcy
19-20/11 + 23-24/11 Cergy
14-17/12 Évry

La coordination de la relation aux familles dans les établissements d’accueil 
du jeune enfant 4

14-17/04 Cergy
L2A30

07-08/09 + 01-02/10 Torcy

L’accueil des familles étrangères dans les établissements d’accueil du jeune 
enfant 4

19-20/03 + 23-24/03 Cergy
L2E10

19-20/11 + 23-24/11 Évry

Le directeur-trice d’établissement d’accueil du jeune enfant face à des cas 
de maltraitance 4 25-26/06 + 29-30/06 Paris L2K10

L’accueil de l’enfant handicapé en établissement d’accueil du jeune enfant 4

15-16/01 + 19-20/01 Torcy

L2K20

22-23/01 + 26-27/01 Cergy

29-30/01 + 02-03/02 Montigny-le-
Bretonneux

05-06/02 + 09-10/02 Évry
24-25/09 + 28-29/09 Évry
01-02/10 + 08-09/10 Cergy

12-13/11 + 16-17/11 Montigny-le-
Bretonneux

10-11/12 + 17-18/12 Torcy

L’autorité éducative avec les enfants de 3 à 11 ans 3

30/03-01/04 Torcy

LI430
11-13/05 Évry

28-30/09 Montigny-le-
Bretonneux

02-04/11 Cergy

L’accompagnement de l’adolescent en souffrance (13 à 17 ans) 4

26-27/03 + 16-17/04 Évry

LM040

18-21/05 Issy-les-
Moulineaux

05-08/10 Issy-les-
Moulineaux

26-27/11 + 30/11-
01/12 Cergy

Les rythmes des enfants dès 3 ans en périscolaire 2

05-06/02 Cergy

LM130
25-26/06 Montigny-le-

Bretonneux
09-10/11 Évry
17-18/12 Torcy

L’enfant handicapé en structure scolaire et de loisirs 4

29-30/01 + 02-03/02 Montigny-le-
Bretonneux

LM140

05-06/03 + 09-10/03 Évry
11-12/06 + 15-16/06 Torcy
18-19/06 + 22-23/06 Cergy
17-18/09 + 21-22/09 Torcy
08-09/10 + 12-13/10 Cergy

12-13/11 + 16-17/11 Montigny-le-
Bretonneux

26-27/11 + 30/11-
01/12 Évry

Entre le trop près et le trop loin : la juste distance avec les enfants de 3 à 11 
ans 4

29-30/01 + 02-03/02 Évry

LM270

19-20/03 + 23-24/03 Montigny-le-
Bretonneux

28-29/05 + 01-02/06 Cergy
04-05/06 + 08-09/06 Torcy
17-18/09 + 01-02/10 Cergy
08-09/10 + 12-13/10 Évry
19-20/11 + 23-24/11 Torcy
26-27/11 + 30/11-
01/12

Montigny-le-
Bretonneux

Animateurs-trices, atsem : la relation avec les familles 4
18-19/06 + 22-23/06 Montigny-le-

Bretonneux LM280
05-06/11 + 09-10/11 Torcy
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INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

Connaissance de l’enfant de 3 à 6 ans 4

29-30/01 + 02-03/02 Cergy

LM330

05-06/03 + 09-10/04 Torcy
19-20/03 + 23-24/03 Évry

28-29/05 + 01-02/06 Montigny-le-
Bretonneux

24-25/09 + 28-29/09 Évry
08-09/10 + 12-13/10 Torcy
05-06/11 + 12-13/11 Cergy

03-04/12 + 07-08/12 Montigny-le-
Bretonneux

Connaissance de l’enfant de 7 à 11 ans 4 24-25/09 + 28-29/09 Issy-les-
Moulineaux LM340

La médiation dans le face à face avec les jeunes 4
19-22/01 Issy-les-

Moulineaux LM35A
07-10/09 Issy-les-

Moulineaux

Les troubles du comportement chez les enfants de 3 à 11 ans 4

05-06/03 + 09-10/03 Cergy

LM390

12-13/03 + 16-17/03 Évry
19-20/03 + 23-24/03 Torcy

26-27/03 + 30-31/03 Montigny-le-
Bretonneux

21-22/05 + 26-27/05 Montigny-le-
Bretonneux

04-05/06 + 08-09/06 Cergy
11-12/06 + 15-16/06 Évry
23-26/06 Torcy
17-18/09 + 21-22/09 Évry
24-25/09 + 28-29/09 Cergy
24-25/09 + 28-29/09 Torcy

08-09/10 + 12-13/10 Montigny-le-
Bretonneux

19-20/11 + 23-24/11 Évry
26-27/11 + 30/11-
01/12 Torcy

03-04/12 + 07-08/12 Cergy

10-11/12 + 14-15/12 Montigny-le-
Bretonneux

L’enfant, le corps, la société : les pratiques éducatives autour du corps 3
18-20/05 Cergy

LM395
07-09/12 Évry

L’échange adulte-enfant (3 à 11 ans) dans une relation éducative 3

11-13/03 Torcy

LM440

30/03-01/04 Cergy
07-09/04 Évry

11-13/05 Montigny-le-
Bretonneux

14-16/10 Évry

02-04/11 Montigny-le-
Bretonneux

23-25/11 Cergy
14-16/12 Torcy

Accueil de l’enfant dès 3 ans et interculturalité 4
18-19/06 + 22-23/06 Évry

LM450
12-13/11 + 16-17/11 Cergy

Pour une compréhension plus fine de l’enfance en danger 2

05-06/03 Montigny-le-
Bretonneux

LM460

26-27/03 Torcy
02-03/04 Évry
25-26/06 Cergy

24-25/09 Montigny-le-
Bretonneux

15-16/10 Torcy
12-13/11 Évry
14-15/12 Cergy

Autorité parentale et familles d’aujourd’hui 2
04-05/05 Torcy

LM470
01-02/10 Montigny-le-

Bretonneux

Agressivité et violence en milieu scolaire 4 05-06/11 + 09-10/11 Issy-les-
Moulineaux LM490

Symboles et fonctions du jeu chez l’enfant dès 3 ans 3
04-06/05 Cergy

LM501
14-16/12 Évry

L’aménagement de l’espace de jeu pour les enfants dès 3 ans 3 02-04/02 Issy-les-
Moulineaux LM550



84 * En nombre de jours  Nouveau  Présent dans un itinéraire

STAGES

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

La relation éducative pendant la pause méridienne avec les enfants dès 3 
ans 3

11-13/03 Cergy

LM560
11-13/05 Torcy
14-16/09 Évry

05-07/10 Montigny-le-
Bretonneux

Le temps de la sieste à l’école maternelle 3 08-10/06 Issy-les-
Moulineaux LM580

L’accompagnement des jeunes dans la mise en œuvre de leurs projets 2 17-18/06 Issy-les-
Moulineaux LM660

Santé et sécurité à l’école : le rôle de l’atsem 2 18-19/03 Issy-les-
Moulineaux LM740

La relaxation par le jeu chez l’enfant dès 3 ans 3
23-25/03 Issy-les-

Moulineaux LM760
07-09/12 Issy-les-

Moulineaux

L’organisation des services et le rythme de l’enfant FONDAMENTAUX 2
16-17/03 Issy-les-

Moulineaux SX2LE
17-18/09 Issy-les-

Moulineaux

La scolarisation des enfants de moins de 3 ans : réglementation, enjeux et 
organisation 

APPROFONDISSEMENT 3
02-04/03 Nancy

SXAP3
07-09/04 Issy-les-

Moulineaux

La communication gestuelle pour les enfants préverbaux entendant 4 À déterminer GESEN

L’école numérique : enjeux et développement du territoire EXPERTISE 2 06-07/05 Nancy SXAP4

Transversalité de l’éducation artistique et culturelle dans le projet éducatif 
territorial 

EXPERTISE 3 05-07/10 Nancy SXAP5

La mixité du genre à l’école EXPERTISE 2 28-29/09 Nancy SXAP7

ANIMATION ENFANCE, JEUNESSE

Chants et comptines pour les tout-petits jusqu’à 3 ans 3

12-14/01 Évry

L3020

01-03/04 Torcy
11-13/05 Cergy

29/06-01/07 Montigny-le-
Bretonneux

07-09/09 Évry
05-07/10 Torcy
25-27/11 Cergy

30/11-02/12 Montigny-le-
Bretonneux

Le conte pour les tout-petits jusqu’à trois ans 3

12-14/01 Cergy

L3040

11-13/05 Évry

17-19/06 Montigny-le-
Bretonneux

01-03/07 Torcy
25/09 + 28-29/09 Cergy

02-04/11 Montigny-le-
Bretonneux

25-27/11 Évry
14-16/12 Torcy

Le jeu dans les établissements d’accueil du jeune enfant 3

30/03-01/04 Montigny-le-
Bretonneux

L3080

14-16/04 Évry
18-20/05 Torcy
29/06-01/07 Cergy

31/08-02/09 Montigny-le-
Bretonneux

07-09/10 Évry
25-27/11 Torcy
14-16/12 Cergy

Conception et animation d’une activité coopérative et éducative avec les 
enfants dès 3 ans 3

04-06/05 Évry
LM500

14-16/10 Cergy

L’animation d’une activité éducative à destination d’enfants dès 3 ans : le 
théâtre 3

19-21/01 Cergy
LM502

18-20/05 Évry

L’animation d’une activité éducative à destination d’enfants dès 3 ans : 
l’expression graphique 3

04-06/02 Évry
LM503

14-16/09 Cergy

L’animation d’une activité éducative à destination d’enfants dès 3 ans : les 
marionnettes 3

03-05/06 Évry
LM504

18-20/11 Cergy

L’animation d’un atelier musical avec les enfants dès 3 ans 3
25-27/03 Cergy

LM505
30/09-02/10 Évry
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INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

L’animation d’une activité éducative à destination d’enfants dès 3 ans : le 
livre 3

19-20/01 + 22/01 Montigny-le-
Bretonneux LM506

07-09/04 Cergy

L’animation d’un atelier de jeux de société à destination d’enfants dès 3 ans 3 01-03/06 Issy-les-
Moulineaux LM507

L’animation d’un atelier de photographie et d’image vidéo avec les jeunes 3
26-28/01 Montigny-le-

Bretonneux LM509
18-20/05 Montigny-le-

Bretonneux
L’animation et l’encadrement des activités sur le thème du développement 
durable avec les enfants dès 3 ans 3 30/03-01/04 Issy-les-

Moulineaux LM511

La récupération et les arts plastiques 3
19-21/01 Évry

LM630
10-12/06 Cergy

Musique et récupération 3
01-03/07 Évry

LM750
10-11/12 + 14/12 Cergy

La coordination des temps d’activités périscolaires 3
20-22/05 Torcy

LM780
14-16/09 Montigny-le-

Bretonneux

Le renforcement du rôle éducatif dans le cadre de la réforme des rythmes 
scolaires 3

01-03/04 Montigny-le-
Bretonneux

LM82011-13/05 Cergy
02-04/11 Torcy
02-04/12 Évry

La prévision d’effectifs scolaires et le recensement de la population APPROFONDISSEMENT 3
16-17/03 + 30-31/03 Paris

SX2LI27-29/04 Paris
28-30/04 Angers

Les repères et enjeux de la jeunesse et l’enfance aujourd’hui FONDAMENTAUX 2 26-27/02 Paris SX2LC

La participation citoyenne des jeunes à la vie locale APPROFONDISSEMENT 2
19-20/11 Paris

SX2LR
30/11-01/12 Montpellier
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Citoyenneté, culture et sport

Citoyenneté et population

Restauration

Culture, archives et documentation

Sport



88 ** Programmé ultérieurement 

ITINÉRAIRES  

NOUVEAU CODE ITINÉRAIRE 24L05 

ANIMATEUR-TRICE JEUNESSE
SE POSITIONNER EN TANT QU’ANIMATEUR-TRICE JEUNESSE

L’accompagnement des jeunes dans 
la mise en œuvre de leurs projets

2 jours 
LM660 

ACCOMPAGNER LES JEUNES ET DIALOGUER AVEC LES PARENTS

L’accompagnement de l’adolescent 
en souffrance (13 à 17 ans)

4 jours 
LM040 

La médiation dans le face à face 
avec les jeunes

4 jours 
LM35A 

Autorité parentale et familles 
d’aujourd’hui

2 jours 
LM470 

DÉFINIR, METTRE EN PLACE ET ANIMER DES ACTIVITÉS SOCIO-ÉDUCATIVES AVEC LES JEUNES

Les outils de conception d’un projet 
jeunesse

3 jours 
LM670 

Les écrits de l’animation

4 jours 
LM420 

CONNAÎTRE LES ÉVOLUTIONS RÉGLEMENTAIRES ET JURIDIQUES

Le cadre réglementaire et la 
responsabilité professionnelle 
appliquée à l’enfance et à la 

jeunesse
3 jours 
SX2LN FONDAMENTAUX

CODE ITINÉRAIRE 24J03 

OFFICIER DÉLÉGUÉ D’ÉTAT CIVIL (ODEC)
RÉCEPTION DES DÉCLARATIONS ET ÉTABLISSEMENT DES ACTES D’ÉTAT CIVIL

Initiation à l’état civil

3 jours 
J1010 

Nationalité française et demandes 
de titres, passeports, cni, sorties de 

territoire.
4 jours 
J1050 

Passeport biométrique**

2 jours 
J2055 

Les responsabilités de l’odec

2 jours 
J2ZJ0 

ACCUEIL ET RENSEIGNEMENT DU PUBLIC

Droit des personnes appliqué à l’état 
civil

4 jours 
JF130 

Actualité du droit de la famille

4 jours 
JF100 

L’entrée et le séjour des étrangers 
en France

3 jours 
J2DU0 

ÉTABLISSEMENT DES DOSSIERS DE MARIAGE

L’état civil des étrangers

4 jours 
J2070 

TENUE ADMINISTRATIVE DES REGISTRES D’ÉTAT CIVIL

Certificats, certifications et 
légalisation

2 jours 
J6HQ0 

Cni-passeport : authentification des 
documents et réglementation

2 jours 
J2XI0 

La détection de faux documents

1 jour 
J2XE0 
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CODE ITINÉRAIRE 24N02 

TECHNICIEN-NE DU SPECTACLE
INSTALLER DES MATÉRIELS ET ÉQUIPEMENTS NÉCESSAIRES À LA RÉALISATION DES SPECTACLES OU DES ÉVÉNEMENTS

Formation des techniciens du 
spectacle : technique son

5 jours 
N6013 

Formation des techniciens du 
spectacle : technique lumière

5 jours 
N6012 

Perfectionnement des techniciens du 
spectacle : technique son

5 jours 
N6020 

Perfectionnement des techniciens du 
spectacle : technique lumière

5 jours 
N6030 

Perfectionnement à la régie plateau

2 jours 
N6040 

La sécurité du travail en hauteur 
dans les spectacles vivants

2 jours 
N6050 

SÉCURISER L’ORGANISATION DES SPECTACLES ET DES ÉVÉNEMENTS

Sensibilisation à la sécurité des 
spectacles vivants dans les 

collectivités territoriales
4 jours 
N1131 

CODE ITINÉRAIRE OIRAP 

ACCOMPAGNEMENT PÉRISCOLAIRE
SE POSITIONNER EN TANT QU’AGENT EN CHARGE DES TEMPS PÉRISCOLAIRES

Rôle et missions des agents en 
charge des temps périscolaires

3 jours 
IAP01 

RESPECTER LES CAPACITÉS ET LES BESOINS DES ENFANTS ACCUEILLIS

Les rythmes des enfants dès 3 ans en 
périscolaire

2 jours 
LM130 

L’enfant handicapé en structure 
scolaire et de loisirs

4 jours 
LM140 

Pour une compréhension plus fine de 
l’enfance en danger

2 jours 
LM460 

DÉFINIR, METTRE EN PLACE ET ANIMER DES ACTIVITÉS ÉDUCATIVES

Le renforcement du rôle éducatif 
dans le cadre de la réforme des 

rythmes scolaires
3 jours 
LM820 

Conception et animation d’une 
activité coopérative et éducative 

avec les enfants dès 3 ans
3 jours 
LM500 

CONSTRUIRE DU LIEN AVEC LES ACTEURS ÉDUCATIFS ET LES PARENTS

Animateurs-trices, atsem : la relation 
avec les familles

4 jours 
LM280 

Travail en équipe et en cohérence 
éducative

3 jours 
IAP09 

Connaissance des acteurs éducatifs

2 jours 
IAP10 

SITUER SES RESPONSABILITÉS ET APPLIQUER LE CADRE RÉGLEMENTAIRE DU PÉRISCOLAIRE

La réglementation des temps 
périscolaires

2 jours 
IAP12 



90 ** Programmé ultérieurement 

ITINÉRAIRES  

CODE ITINÉRAIRE 24M01 

CUISINIER
IDENTIFIER SON MÉTIER ET BÂTIR SON PARCOURS

Rôle et missions du cuisinier-ère et 
du chef cuisinier-ière**

3 jours 
EM017 FONDAMENTAUX

TRAVAILLER DANS LE RESPECT DE L’HYGIÈNE ET DE LA SÉCURITÉ ALIMENTAIRE

L’hygiène alimentaire en restauration 
collective

2 jours 
MB200 

La mise en place et le contrôle de la 
méthode haccp au titre du pms de la 

collectivité
3 jours 
MB100 

ASSURER L’ÉQUILIBRE NUTRITIONNEL DES PLATS SERVIS AUX CONVIVES

L’équilibre nutritionnel pour les 
enfants de 0 à 3 ans

3 jours 
MD100 

L’équilibre nutritionnel pour les 
enfants et les adolescents

3 jours 
MD200 

L’équilibre nutritionnel pour les 
personnes âgées**

3 jours 
MD300 

PRODUIRE ET VALORISER LES PRÉPARATIONS CULINAIRES

Mettre en œuvre la fiche technique, 
outil de gestion en restauration 

collective
1 jour 
MD400 

Techniques culinaires : élaboration 
des sauces et plats cuisinés

4 jours 
MA050 

Travailler à partir de produits bio ou 
de produits issus de circuits courts**

2 jours 
MA100 

TRAVAILLER EN TOUTE SÉCURITÉ

La prévention des risques 
professionnels en restauration

2 jours 
P5000 

OPTIMISER L’ORGANISATION ET LES ACHATS

Pratiquer la fonction achat en 
restauration collective**

2 jours 
C3840 

CODE ITINÉRAIRE 24J02 

CONSERVATEUR DE CIMETIÈRE
CONTRÔLE DES TITRES DE CONCESSIONS, DES PRESTAIRES DE SERVICES, PRÉPARATION DES TRAVAUX D’IMPLANTATION DES CONCESSIONS, 
CONSEIL AUPRÈS DES ÉLUS

Initiation au droit funéraire
2 jours 
JF120 

Réforme de la législation funéraire**
1 jour 
J5060 

Contentieux funéraire
2 jours 
J5120 

GESTION DU CIMETIÈRE

Règlement de cimetière

2 jours 
JF080 

Gestion des cimetières et nouvelles 
pratiques funéraires

4 jours 
J5180 

SURVEILLANCE DU RESPECT DES RÈGLES D’HYGIÈNE ET DE SÉCURITÉ

Élaboration d’un plan d’action pour 
prévenir les troubles musculo-

squelettiques
2 jours 
D3R11 
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ACCUEIL ET RENSEIGNEMENT DU PUBLIC

Accueil des familles en deuil**

3 jours 
J5160 

ANIMATION ET PILOTAGE DES ÉQUIPES DE PERSONNELS RATTACHÉS AU CIMETIÈRE

Animer, diriger et mobiliser une 
équipe**

3 jours 
B3180 

CODE ITINÉRAIRE 24M02 

AGENT POLYVALENT DE RESTAURATION
RESPECTER LES RÈGLES D’HYGIÈNE ET DE SÉCURITÉ SANITAIRE

L’hygiène alimentaire en restauration 
collective

2 jours 
MB200 

ASSURER L’ÉQUILIBRE NUTRITIONNEL DES PLATS SERVIS AUX CONVIVES

L’équilibre nutritionnel pour les 
enfants de 0 à 3 ans

3 jours 
MD100 

L’équilibre nutritionnel pour les 
enfants et les adolescents

3 jours 
MD200 

L’équilibre nutritionnel pour les 
personnes âgées**

3 jours 
MD300 

CONTRIBUER À LA PRODUCTION DES PRÉPARATIONS CULINAIRES

Techniques culinaires : élaboration 
des sauces et plats cuisinés

4 jours 
MA050 

ACCOMPAGNER LES CONVIVES PENDANT LE TEMPS DU REPAS

Accueillir les enfants lors du temps 
du repas

3 jours 
L3010 

Accueillir les enfants présentant 
des allergies ou des intolérances 

alimentaires
2 jours 
MD500 

TRAVAILLER EN TOUTE SÉCURITÉ

La prévention des risques 
professionnels en restauration

2 jours 
P5000 

NOUVEAU CODE ITINÉRAIRE 24N01 

AGENT D’ACCUEIL ET DE SURVEILLANCE DU PATRIMOINE
ACCUEILLIR, INFORMER ET ORIENTER LE PUBLIC

L’information et l’orientation des 
visiteurs dans un musée**

3 jours 
N4003 

Tenir la billetterie, la boutique du 
musée, le vestiaire

3 jours 
N4005 



92 ** Programmé ultérieurement 

ITINÉRAIRES  

SURVEILLER, PRÉVENIR ET INTERVENIR POUR ÉVITER TOUS DOMMAGES AU PUBLIC ET AUX ŒUVRES

La prévention des vols, l’intervention 
en cas de vol dans un musée**

4 jours 
N4007 

La prévention des incendies, 
l’intervention en cas d’incendie

2 jours 
N4008 

ASSURER L’ENTRETIEN DES LOCAUX

Identifier les conditions spécifiques 
du nettoyage dans un musée**

3 jours 
N4009 

PARTICIPER À LA CONSERVATION PRÉVENTIVE DES OBJETS

Observer et repérer la dégradation 
des objets dans un musée

3 jours 
N4010 

Dépoussiérer, manipuler et ranger 
certains objets dans un musée

3 jours 
N4011 

Participer à l’emballage et au 
transport de certains objets dans un 

musée**
3 jours 
N4012 

CODE ITINÉRAIRE 24L04 

RESPONSABLE DE CENTRE DE LOISIRS
PARTICIPER À LA DÉFINITION DES ORIENTATIONS STRATÉGIQUES DU CENTRE DE LOISIRS

Les politiques éducatives d’animation 
et de jeunesse : état des lieux et 

évolution
3 jours 
SX2LP FONDAMENTAUX

CONCEVOIR ET METTRE EN ŒUVRE DES PROJETS D’ACTIVITÉS DE LOISIRS

Responsables de clsh et structures 
de loisirs : le projet pédagogique

4 jours 
LM110 

Responsables de clsh et structures 
de loisirs : la direction d’une équipe 

d’animateurs-trices
4 jours 
M4120 

Responsables de clsh et structures 
de loisirs : la communication

4 jours 
LM160 

APPLIQUER LA RÉGLEMENTATION SPÉCIFIQUE À L’ACCUEIL DES MINEURS EN STRUCTURE DE LOISIRS

La réglementation des accueils 
collectifs de mineurs

1 jour 
SX2LO FONDAMENTAUX

Le cadre réglementaire et la 
responsabilité professionnelle 
appliquée à l’enfance et à la 

jeunesse
3 jours 
SX2LN FONDAMENTAUX

CODE ITINÉRAIRE 24L07 

LA RÉFORME DES RYTHMES SCOLAIRES
ASSURER LE PILOTAGE STRATÉGIQUE ET OPÉRATIONNEL DE LA RÉFORME

Les missions et les responsabilités 
spécifiques d’un service éducation - 

affaires scolaires
3 jours 
SX2LB FONDAMENTAUX

La coordination des temps d’activités 
périscolaires

3 jours 
LM780 

Les relations éducation nationale 
- collectivités territoriales : enjeux 

d’une co-éducation
3 jours 
SX2LG APPROFONDISSEMENT

L’élaboration d’un projet éducatif 
territorial

3 jours 
SX2LV FONDAMENTAUX

Le projet éducatif global : outil de 
mise en œuvre d’une politique 

enfance-jeunesse

2 jours 
SXAL6 APPROFONDISSEMENT

L’organisation des services et le 
rythme de l’enfant

2 jours 
SX2LE FONDAMENTAUX



OFFRE DE FORMATION 2015 CNFPT GRANDE-COURONNE ÎLE-DE-FRANCE
Détail complet des stages sur www.cnfpt.fr

93** Programmé ultérieurement

ACCOMPAGNER LES ENFANTS SUR LES NOUVEAUX TEMPS D’ACCUEIL PÉRISCOLAIRES

Rôle et missions des agents en 
charge des temps périscolaires

3 jours 
IAP01 

Travail en équipe et en cohérence 
éducative

3 jours 
IAP09 

Connaissance des acteurs éducatifs

2 jours 
IAP10 

La réglementation des temps 
périscolaires

2 jours 
IAP12 

Les rythmes des enfants dès 3 ans en 
périscolaire

2 jours 
LM130 

DÉVELOPPER SES COMPÉTENCES D’ANIMATION

Le renforcement du rôle éducatif 
dans le cadre de la réforme des 

rythmes scolaires
3 jours 
LM820 

Conception et animation d’une 
activité coopérative et éducative 

avec les enfants dès 3 ans
3 jours 
LM500 

L’animation d’une activité éducative 
à destination d’enfants dès 3 ans : 

le livre
3 jours 
LM506 

L’animation d’un atelier musical avec 
les enfants dès 3 ans

3 jours 
LM505 

L’animation d’une activité éducative 
à destination d’enfants dès 3 ans : le 

théâtre

3 jours 
LM502 

L’animation d’une activité éducative 
à destination d’enfants dès 3 ans : les 

marionnettes

3 jours 
LM504 

L’animation d’une activité éducative 
à destination d’enfants dès 3 ans : 

l’expression graphique

3 jours 
LM503 

L’animation d’un atelier de jeux de 
société à destination d’enfants dès 

3 ans

3 jours 
LM507 

L’animation d’un atelier de 
photographie et d’image vidéo avec 

les jeunes

3 jours 
LM509 

L’animation et l’encadrement 
des activités sur le thème du 

développement durable avec les 
enfants dès 3 ans

3 jours 
LM511 

La récupération et les arts plastiques

3 jours 
LM630 

Musique et récupération

3 jours 
LM750 

CODE ITINÉRAIRE 24L03 

ANIMATEUR-TRICE DE LOISIRS
SE POSITIONNER EN TANT QU’ANIMATEUR-TRICE DE LOISIRS

Rôle et place de l’animateur-trice de 
loisirs

3 jours 
LM360 

Animateurs-trices, atsem : 
l’environnement territorial

2 jours 
LM400 

Échanges de pratiques : le métier 
d’animateur-trice

6 jours 
LM710 

Les écrits de l’animation

4 jours 
LM420 

CONSTRUIRE DU LIEN AVEC LES ACTEURS ÉDUCATIFS ET LES PARENTS

Animateurs-trices, atsem : la relation 
avec les familles

4 jours 
LM280 

Travail en équipe et en cohérence 
éducative

3 jours 
IAP09 

Connaissance des acteurs éducatifs

2 jours 
IAP10 

RESPECTER LES CAPACITÉS ET LES BESOINS DES ENFANTS ACCUEILLIS

Connaissance de l’enfant de 3 à 6 
ans

4 jours 
LM330 

Connaissance de l’enfant de 7 à 11 
ans

4 jours 
LM340 

Les rythmes des enfants dès 3 ans en 
périscolaire

2 jours 
LM130 

L’enfant handicapé en structure 
scolaire et de loisirs

4 jours 
LM140 

Pour une compréhension plus fine de 
l’enfance en danger

2 jours 
LM460 

Accueil de l’enfant dès 3 ans et 
interculturalité

4 jours 
LM450 

ACCOMPAGNER LES ENFANTS

L’autorité éducative avec les enfants 
de 3 à 11 ans

3 jours 
LI430 

Entre le trop près et le trop loin : la 
juste distance avec les enfants de 3 

à 11 ans
4 jours 
LM270 

L’échange adulte-enfant (3 à 11 ans) 
dans une relation éducative

3 jours 
LM440 



94 ** Programmé ultérieurement 

ITINÉRAIRES  

DÉFINIR, METTRE EN PLACE ET ANIMER DES ACTIVITÉS ÉDUCATIVES

Conception et animation d’une 
activité coopérative et éducative 

avec les enfants dès 3 ans
3 jours 
LM500 

Symboles et fonctions du jeu chez 
l’enfant dès 3 ans

3 jours 
LM501 

La relaxation par le jeu chez l’enfant 
dès 3 ans

3 jours 
LM760 

L’aménagement de l’espace de jeu 
pour les enfants dès 3 ans

3 jours 
LM550 

APPLIQUER LES RÈGLES DE SÉCURITÉ DANS LES ACTIVITÉS

La réglementation des accueils 
collectifs de mineurs

1 jour 
SX2LO FONDAMENTAUX

Le cadre réglementaire et la 
responsabilité professionnelle 
appliquée à l’enfance et à la 

jeunesse
3 jours 
SX2LN FONDAMENTAUX

CODE ITINÉRAIRE 24L02 

AGENT D’ACCOMPAGNEMENT DE L’ENFANCE
SE POSITIONNER EN TANT QU’AGENT DE L’ACCOMPAGNEMENT DE L’ENFANCE

Rôle et place de l’atsem

3 jours 
LM290 

Animateurs-trices, atsem : 
l’environnement territorial

2 jours 
LM400 

Échanges de pratiques : le métier 
d’atsem

6 jours 
LM700 

CONSTRUIRE DU LIEN AVEC LES ACTEURS ÉDUCATIFS ET LES PARENTS

Animateurs-trices, atsem : la relation 
avec les familles

4 jours 
LM280 

Travail en équipe et en cohérence 
éducative

3 jours 
IAP09 

Connaissance des acteurs éducatifs

2 jours 
IAP10 

RESPECTER LES RYTHMES DE L’ENFANT ET L’AIDER À ACQUÉRIR SON AUTONOMIE

Connaissance de l’enfant de 3 à 6 
ans

4 jours 
LM330 

Les rythmes des enfants dès 3 ans en 
périscolaire

2 jours 
LM130 

La relation éducative pendant la 
pause méridienne avec les enfants 

dès 3 ans
3 jours 
LM560 

Le temps de la sieste à l’école 
maternelle

3 jours 
LM580 

L’enfant, le corps, la société : les 
pratiques éducatives autour du corps

3 jours 
LM395 

L’enfant handicapé en structure 
scolaire et de loisirs

4 jours 
LM140 

Pour une compréhension plus fine de 
l’enfance en danger

2 jours 
LM460 

Accueil de l’enfant dès 3 ans et 
interculturalité

4 jours 
LM450 

ACCOMPAGNER LES ENFANTS

L’autorité éducative avec les enfants 
de 3 à 11 ans

3 jours 
LI430 

Entre le trop près et le trop loin : la 
juste distance avec les enfants de 3 

à 11 ans
4 jours 
LM270 

L’échange adulte-enfant (3 à 11 ans) 
dans une relation éducative

3 jours 
LM440 

ANIMER DES ACTIVITÉS ÉDUCATIVES

Conception et animation d’une 
activité coopérative et éducative 

avec les enfants dès 3 ans
3 jours 
LM500 

Symboles et fonctions du jeu chez 
l’enfant dès 3 ans

3 jours 
LM501 

La relaxation par le jeu chez l’enfant 
dès 3 ans

3 jours 
LM760 

L’aménagement de l’espace de jeu 
pour les enfants dès 3 ans

3 jours 
LM550 

SURVEILLER LA SÉCURITÉ DES ENFANTS

Santé et sécurité à l’école : le rôle de 
l’atsem

2 jours 
LM740 
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NOUVEAU CODE ITINÉRAIRE 24L06 

COORDONNATEUR-TRICE ENFANCE-JEUNESSE-ÉDUCATION
SE POSITIONNER EN TANT QUE COORDONNATEUR-TRICE ENFANCE-JEUNESSE-ÉDUCATION

Rôle, place et fonctions des 
coordonnateurs-trices enfance-

jeunesse-éducation
3 jours 
LM730 

Échanges de pratiques : le métier 
de coordonnateur-trice enfance-

jeunesse-éducation
6 jours 
LM720 

ORGANISER ET METTRE EN ŒUVRE DES POLITIQUES ENFANCE, JEUNESSE ET ÉDUCATION 

Les politiques éducatives d’animation 
et de jeunesse : état des lieux et 

évolution

3 jours 
SX2LP FONDAMENTAUX

La conception et la mise en 
cohérence sur un même territoire 
d’une politique petite enfance et 

enfance-jeunesse
2 jours 
SXAL7 FONDAMENTAUX

La coordination des temps d’activités 
périscolaires

3 jours 
LM780 

TRADUIRE DES ORIENTATIONS STRATÉGIQUES EN PLANS D’ACTION ET EN PROJETS

Le pilotage et l’évaluation des 
contrats enfance-jeunesse

2 jours 
LM680 

L’évaluation des actions enfance, 
jeunesse et éducation

3 jours 
LM690 

CONNAÎTRE LES ÉVOLUTIONS RÉGLEMENTAIRES ET JURIDIQUES

Le cadre réglementaire et la 
responsabilité professionnelle 
appliquée à l’enfance et à la 

jeunesse
3 jours 
SX2LN FONDAMENTAUX

CODE ITINÉRAIRE 24J01 

AGENT POLYVALENT FUNÉRAIRE
ACCUEIL ET RENSEIGNEMENTS AUPRÈS DES FAMILLES

Accueil des familles en deuil**

3 jours 
J5160 

Initiation au droit funéraire

2 jours 
JF120 

Règlement de cimetière

2 jours 
JF080 

Gestion des cimetières et nouvelles 
pratiques funéraires

4 jours 
J5180 

TENUE DES REGISTRES DU CIMETIÈRE

Initiation au droit funéraire

2 jours 
JF120 

GESTION ET COORDINATION EN INTERNE ET DES DIFFÉRENTS PRESTATAIRES

Réforme de la législation funéraire**

1 jour 
J5060 

Contentieux funéraire

2 jours 
J5120 

ENTRETIEN DES ESPACES VERTS DU CIMETIÈRE

Création et entretien des gazons et 
pelouses

4 jours 
QE090 FONDAMENTAUX



96 ** Programmé ultérieurement 

ITINÉRAIRES  

ADAPTATION DES GESTES PROFESSIONNELS EN PRÉVENTION DES TROUBLES MUSCULO-SQUELETTIQUES

Élaboration d’un plan d’action pour 
prévenir les troubles musculo-

squelettiques
2 jours 
D3R11 
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INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

DÉMOGRAPHIE
Étude statistique des populations 4 05-06/10 + 12-13/10 Paris J1QS0

Les prévisions d’effectifs scolaires 4 16-17/03 + 30-31/03 Paris J1YB0

Le droit des étrangers et l’accès aux prestations d’aide sociale 3
25-27/03 Cergy

K1020
23-25/09 Montigny-le-

Bretonneux

ÉTAT CIVIL

Actualité du droit de la famille 4
01-02/06 + 04-05/06 Paris

JF100
16-17/11 + 19-20/11 Paris

Cni-passeport : authentification des documents et réglementation 2
26-27/03 Paris

J2XI008-09/10 Évry
28-29/01/16 Paris

Droit des personnes appliqué à l’état civil 4

15-16/01 + 22-23/01 Évry

JF130

29-30/01 + 05-06/02 Torcy
02-03/04 + 09-10/04 Évry
07-10/04 Cergy

11-12/05 + 18-19/05 Montigny-le-
Bretonneux

30/11 + 01/12 + 
07-08/12

Montigny-le-
Bretonneux

01-04/12 Cergy
03-04/12 + 10-11/12 Évry

Initiation à l’état civil 3

22-23/01 + 26/01 Montigny-le-
Bretonneux

J1010

03-05/02 Évry
09-11/02 Cergy

14-15/09 + 17/09 Montigny-le-
Bretonneux

16-18/09 Cergy
30/09-02/10 Évry

L’entrée et le séjour des étrangers en France 3

11-13/02 Évry

J2DU0
15-17/04 Évry
10-12/06 Cergy
10-12/02/16 Évry

L’état civil des étrangers 4

24-27/03 Évry

J2070
18-19/06 + 25-26/06 Montigny-le-

Bretonneux
27-30/10 Cergy
05-06/11 + 12-13/11 Évry

La détection de faux documents 1
25/03 Paris

J2XE0
07/10 Évry

La kafala 3 15-17/06 Paris J2KF0

Les responsabilités de l’odec 2 23-24/11 Paris J2ZJ0

Nationalité française et demandes de titres, passeports, cni, sorties de 
territoire 4

15-16/01 + 22-23/01 Évry

J1050
29-30/05 + 04-05/06 Montigny-le-

Bretonneux
08-09/10 + 15-16/10 Cergy
14-15/01/2016 + 
21-22/01/2016 Évry

Le contentieux en matière d’état-civil FONDAMENTAUX 2 À déterminer SXPC4

Les aspects européens et internationaux de l’état-civil FONDAMENTAUX 4 18-21/05 Nancy SXP98

ÉLECTIONS

Initiation aux élections 2

02-03/04 Évry

J3KN0
06-07/05 Montigny-le-

Bretonneux
07-08/09 Cergy
05-06/11 Torcy

SERVICE NATIONAL

Les affaires militaires 3
18-20/05 Évry

J4DD0
28-30/09 Montigny-le-

Bretonneux

CITOYENNETÉ ET POPULATION
DOMAINE



98 * En nombre de jours  Nouveau  Présent dans un itinéraire

STAGES

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

GESTION FUNÉRAIRE
Contentieux funéraire 2 10-11/12 Paris J5120

Devenir responsable du service funéraire communal 16

12-13/02 + 02-03/03 + 
23-24/04 + 28-29/05 + 
25-26/06 + 03-04/09 + 
15-16/10

Paris J5HV0

Gestion des cimetières et nouvelles pratiques funéraires 4
23-24/02 + 02-03/03 Torcy

J518006-07/04 + 13-14/04 Paris
01-02/10 + 08-09/10 Paris

Habilitation funéraire -niveau 1 3 09-11/09 Paris J5HF0

Initiation au droit funéraire 2

25-26/03 Évry

JF120
18-19/05 Torcy
21-22/09 Cergy
16-17/11 Évry

La reprise des concessions funéraires 2 21-22/09 Paris J5RC0

Règlement de cimetière 2 23-24/11 Paris JF080

L’organisation et la gestion des cimetières FONDAMENTAUX 2 À déterminer SXPC7

AFFAIRES GÉNÉRALES
Certificats, certifications et légalisation 2 21-22/05 Paris J6HQ0

Les débits de boisson 2
22-23/01 Évry

J6FE013-14/04 Paris
02-03/11 Paris

Service civique : accueil d’un jeune volontaire 2 12-13/10 Paris J6SC0

La prévention de la fraude documentaire et de la fraude à l’identité FONDAMENTAUX 2 À déterminer SXPC8

Le suivi et le pilotage des travaux des assemblées en relation avec les élus APPROFONDISSEMENT 2 05-06/02 Angers SXPC3

La gestion et l’organisation d’un service population APPROFONDISSEMENT 2

19-20/01 Montpellier

SXPC9
09-10/03 Nancy
10-11/09 Angers
07-08/03/16 Nancy

Les règles protocolaires en collectivité APPROFONDISSEMENT 2
21-22/01 Montpellier

SXP90
22-23/06 Nancy

Le protocole dans les relations internationales APPROFONDISSEMENT 2
21-22/09 Angers

SXP91
28-29/09 Nancy

Le choix d’une politique associative et l’animation de la relation avec les 
associations 

APPROFONDISSEMENT 3 16-18/03 Nancy SXPCD

La définition de la place et du rôle des associations dans une démarche 
globale de démocratie participative 

APPROFONDISSEMENT 3 18-20/05 Nancy SXPCK

Les associations, actrices et relais d’une démarche de démocratie 
participative 

APPROFONDISSEMENT 2 14-15/09 Paris SXPCN

Le bénévolat, le volontariat : vers de nouvelles formes d’engagement APPROFONDISSEMENT 3 16-18/11 Nancy SXPCL

La démocratie participative : enjeux, stratégie et méthodologie APPROFONDISSEMENT 3
17-19/06 Dunkerque

SXC01
14-16/09 Strasbourg

L’organisation et l’animation des réunions publiques APPROFONDISSEMENT 3
14-16/12 Angers

SXC03
16-18/12 Dunkerque

L’accompagnement des démarches participatives et de concertation avec 
les habitants

APPROFONDISSEMENT 3
23-25/03 Angers

SX42323-25/09 Dunkerque
16-18/11 Angers

La validité et la sécurisation des actes FONDAMENTAUX 2
08-11/09 Dunkerque

SXPC2
26-27/11 Pantin

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

APPROCHE GÉNÉRALE DE LA RESTAURATION
La prévention des risques professionnels en restauration 2 29-30/06 Évry P5000

Gestion financière d’un service de restauration FONDAMENTAUX 3 À déterminer SXDL1

Eveil au goût : utiliser le plaisir comme moteur d’équilibre alimentaire FONDAMENTAUX 2 À déterminer SXDL3

Les politiques de l’alimentation et gestion de la restauration collective APPROFONDISSEMENT 2 19-21/05 Lyon SXDL9

RESTAURATION
DOMAINE
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INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

ORGANISATION ET PRODUCTION
Gérer efficacement une cuisine en restauration collective 4 02-05/03 Paris 10e MA030

Techniques culinaires : élaboration des sauces et plats cuisinés 4
07-10/04 Paris 15e 

MA050
30/11-03/12 Paris 15e 

Mettre en œuvre la fiche technique, outil de gestion en restauration 
collective 1

04/05 Cergy

MD400
06/11 Évry

15/12 Montigny-le-
Bretonneux

04/01/16 Torcy

La programmation des équipements de restauration collective APPROFONDISSEMENT 3 17-19/11 Rouen SXDL6

HYGIÈNE ET SÉCURITÉ ALIMENTAIRE

Hygiène en restauration de crèche ou de petite enfance 3

04-06/03 Paris 10e 

L2060

13-15/05 Évry
15-17/06 Cergy
06-08/07 Torcy

09-11/12 Montigny-le-
Bretonneux

La réglementation en restauration collective : le paquet hygiène 1

25/05 Évry

M2310
12/06 Torcy

09/11 Montigny-le-
Bretonneux

02/12 Cergy

Connaissance des denrées alimentaires et traçabilité 3 01-03/04 Paris 10e MB030

L’hygiène alimentaire hors restauration scolaire (pique-niques, camps fixes 
et itinérants) 2 01-02/06 Paris 10e MB080

La mise en place et le contrôle de la méthode haccp au titre du pms de la 
collectivité 3

02-04/02 Cergy

MB100
04-06/05 Montigny-le-

Bretonneux
11-13/05 Évry
18-20/05 Paris 10e 
18-20/11 Torcy

L’hygiène alimentaire en restauration collective 2

02-03/03 Cergy

MB200

16-17/04 Torcy

15-16/06 Montigny-le-
Bretonneux

02-03/07 Évry
12-13/10 Paris 10e 
09-10/11 Cergy
14-15/12 Évry

Alimentation de la personne âgée à domicile 2 02-03/02 Torcy MD350

Hygiène alimentaire en restauration collective FONDAMENTAUX 2 01-02/07 Paris 10e SX30A

Élaboration et mise en œuvre du plan de maîtrise sanitaire de son unité de 
restauration 

FONDAMENTAUX 3 02-04/11 Paris 10e SX30B

Audit interne et efficacité du plan de maîtrise sanitaire en restauration 
collective 

APPROFONDISSEMENT 2 29-30/06 Paris 10e SX30C

L’actualisation des pratiques en matière de procédures sanitaire EXPERTISE 2 01-02/04 Paris SXDL8

DISTRIBUTION ET SERVICE

Accueillir les enfants lors du temps du repas 3

25-27/03 Montigny-le-
Bretonneux

L301020-22/04 Cergy
04-06/05 Évry
01-03/02/16 Torcy

Qualité de service en restauration scolaire : une nouvelle norme nf 1 10/09 Paris 10e M3030

La conduite d’un projet d’éveil au goût en restauration scolaire APPROFONDISSEMENT 3 29/09-01/10 Paris SXDLA

ÉQUILIBRE NUTRITIONNEL

L’équilibre nutritionnel pour les enfants de 0 à 3 ans 3

18-20/03 Montigny-le-
Bretonneux

MD10015-17/04 Torcy
05-07/10 Cergy
04-06/01/16 Évry

L’équilibre nutritionnel pour les enfants et les adolescents 3

23-25/03 Torcy

MD200
19-21/10 Montigny-le-

Bretonneux
23-25/11 Cergy
01-03/02/16 Évry



100 * En nombre de jours  Nouveau  Présent dans un itinéraire

STAGES

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

Accueillir les enfants présentant des allergies ou des intolérances 
alimentaires 2

22-23/06 Évry
MD500

28-29/09 Cergy

Qualité nutritionnelle et menus en restauration scolaire FONDAMENTAUX 3 09-11/02 Paris 10e SX31A

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

APPROCHE GÉNÉRALE DE L’ACTION CULTURELLE
La communication autour d’un événement culturel : principes, méthodes et 
spécificités

APPROFONDISSEMENT 3 26-28/03/13 Dunkerque CECUL

Les politiques publiques de la culture APPROFONDISSEMENT 3 14-16/09 Strasbourg SXYBJ

CONNAISSANCE DES ACTEURS, DES DISPOSITIFS ET DES POLITIQUES DE L’ACTION CULTURELLE
Sponsoring territorial 2 28-29/01/16 Paris G1SP0

Créer et animer un blog 3
04-06/05 Paris

G2BG0
02-04/11 Paris

La conduite d’un projet culturel 4 01/06/-02/06 + 
11-12/06 Paris NJ003

Les politiques culturelles 4 18-19/05 + 28-29/05 Paris NJ010

Les publics des bibliothèques 3 17-19/06 Paris NJ018

Environnement culturel : acquisition de repères 2 25-26/06 Paris NJ019

Mise en œuvre d’une action culturelle sur le territoire 5 25-27/11 + 03-04/12 Paris NJ020

Techniques de recherche de financement adaptées au projet culturel 3 16-18/03 Paris NJ022

Le dac dans la définition d’une politique culturelle FONDAMENTAUX 3
14-16/09 Paris

SX2NA
21-23/09 Montpellier

Le dac dans l’approche de la fonction diagnostic FONDAMENTAUX 3
05-07/10 Paris

SX2NB
19-21/10 Montpellier

Le dac dans sa fonction de coordination, d’animation et d’évaluation de la 
démarche projet

FONDAMENTAUX 3
02-04/11 Paris

SX2NC
16-18/11 Montpellier

Le dac et le management d’une direction culturelle FONDAMENTAUX 3
16-18/11 Paris

SX2ND
14-16/12 Montpellier

Le positionnement du dac face aux enjeux de l’intercommunalité FONDAMENTAUX 3
12-14/01 Montpellier

SX2NE07-09/12 Paris
18-20/01/16 Montpellier

La construction d’actions culturelles citoyennes 3 À déterminer ATCTI

La culture et le développement durable APPROFONDISSEMENT 3 25-27/06/13 Dunkerque DDCLT

Handicaps et culture APPROFONDISSEMENT 3 11-13/02/13 Dunkerque HANMU

Mettre en œuvre l’action culturelle sur le territoire APPROFONDISSEMENT 3,5 À déterminer SX490

Évaluer les politiques culturelles et la mise en œuvre des projets culturels 
APPROFONDISSEMENT 3 À déterminer SX491

Développer une offre culturelle en milieu rural APPROFONDISSEMENT 3 À déterminer SX492

Les nouveaux enjeux de l’intercommunalité dans le domaine culturel APPROFONDISSEMENT 3 À déterminer SX493

L’articulation du tourisme, du patrimoine et du projet de territoire APPROFONDISSEMENT 3 À déterminer SX494

Le contexte culturel territorial APPROFONDISSEMENT 3 À déterminer SX495

La diffusion artistique : enjeux et inscriptions dans les politiques du territoire EXPERTISE 2
28-29/01 Montpellier

SX3NJ
24-25/09 Nancy

Les marchés publics appliqués au secteur culturel APPROFONDISSEMENT 2
05-06/02 Nancy

SX515
04-05/02/16 Nancy

La gestion budgétaire dans un service culturel APPROFONDISSEMENT 2
26-27/02 Nancy

SX516
03-04/02/16 Nancy

La mise en œuvre d’une stratégie de partenariat culturel APPROFONDISSEMENT 2
09-10/03 Angers

SX517
28-29/09 Nancy

Les modes de gestion des équipements culturels APPROFONDISSEMENT 3

23-25/03 Paris

SX518
01-03/06 Dunkerque
05-07/10 Nancy
07-09/03/16 Paris

CULTURE, ARCHIVES ET DOCUMENTATION
DOMAINE
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La méthode et les outils pour conduire une stratégie de mécénat culturel EXPERTISE 2

12-13/03 Nancy

SXMC1
04-05/06 Dunkerque
19-20/10 Nancy
14-15/03/16 Nancy

Les nouvelles normes de catalogage en bibliothèque : l’alimentation future 
de votre catalogue 

EXPERTISE 1

30/03 Nancy

SXBI9
11-12/05 Angers
11/06 Montpellier
28/09 Nancy
02/10 Dunkerque

Les différentes formes de partenariats pour les établissements patrimoniaux APPROFONDISSEMENT 2 26-27/03 Paris SXEP8

Les enjeux d’une programmation culturelle dans une politique publique APPROFONDISSEMENT 2 30/11-02/12 Angers SX2NJ

Les résidences artistiques : compositeurs, chorégraphes, plasticiens, 
metteurs en scène

EXPERTISE 2
25-26/02 Montpellier

SX2NH21-22/05 Nancy
01-02/10 Nancy

Les langages artistiques contemporains EXPERTISE 2
18-19/03 Montpellier

SX2NI
09-10/04 Nancy

La stratégie et la mise en œuvre de l’action culturelle APPROFONDISSEMENT 3

28-30/01 Nancy

SXCTA
23-25/03 Dunkerque
27-29/05 Nancy
27-29/01/16 Nancy

L’adaptation des politiques culturelles aux évolutions des besoins et 
pratiques du public

APPROFONDISSEMENT 2
29-30/01 Dunkerque

SXCTB
17-18/09 Nancy

L’évaluation des politiques culturelles APPROFONDISSEMENT 3

11-13/03 Dunkerque

SXCTC
28-30/04 Angers
22-24/06 Nancy
02-04/03/16 Dunkerque

Les enjeux de l’intercommunalité dans le domaine culturel APPROFONDISSEMENT 3

14-16/01 Angers

SXCTD
25-27/03 Dunkerque
13-15/04 Nancy
11-13/01/16 Nancy

L’élaboration d’une offre culturelle en milieu rural APPROFONDISSEMENT 3
07-09/10 Dunkerque

SXCTE
07-09/12 Nancy

L’articulation du tourisme, du patrimoine et du projet de territoire APPROFONDISSEMENT 3
28-30/09 Angers

SXCTF
18-20/11 Dunkerque

Le développement culturel et la cohésion sociale APPROFONDISSEMENT 3
16-18/03 Dunkerque

SXCTG
23-25/03/16 Dunkerque

L’éducation populaire, l’action éducative, culturelle et les territoires APPROFONDISSEMENT 2

23-24/02 Montpellier

SXCTH
02-03/04 Nancy
07-08/12 Nancy
28-29/03/16 Nancy

L’éducation artistique, l’action culturelle et les territoires APPROFONDISSEMENT 3 29/06-01/07 Nancy SXCTI

La tarification et la gestion des manifestations et équipements culturels APPROFONDISSEMENT 2 09-10/02 Nancy SXCTJ

L’éco-responsabilité des évènements et des équipements culturels APPROFONDISSEMENT 3

08-10/09/14 Angers

SXCTK
03-05/11/14 Nancy
15-17/12/14 Paris
18-20/11 Nancy
07-09/12 Dunkerque

La constitution des fonds APPROFONDISSEMENT 3 14-16/09 Nancy SXNJ1

La conservation : l’aménagement des locaux et le plan de sauvegarde APPROFONDISSEMENT 2 02-03/11 Nancy SXNJA

La conservation : la conservation préventive APPROFONDISSEMENT 2 14-15/12 Nancy SXNJB

La communication des fonds patrimoniaux et d’archives APPROFONDISSEMENT 3 25-27/01/16 Nancy SXNJC

La valorisation des fonds patrimoniaux et des collections d’archives APPROFONDISSEMENT 2 22-23/02/16 Nancy SXNJD

La valorisation des fonds patrimoniaux et d’archives : la médiation auprès 
des publics 

APPROFONDISSEMENT 2 29-30/03/16 Nancy SXNJE

GESTION ET ENRICHISSEMENT DES FONDS

Bibliothèques et ressources numériques : collections et médiation 4
19-22/01 Saint-Cloud

N2010
22-26/05 Saint-Cloud

L’offre littéraire pour adolescents 2 19-20/11 Paris N2113

Les littératures contemporaines nord américaines 3 25-27/11 Saint-Cloud N2114

Le manga 2 18-19/03 Paris N2115

Constitution d’un fonds documentaire en sciences humaines - philosophie et 
psychologie 2 16-17/04 Saint-Cloud N2120
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Secteur jeunesse en bibliothèque : les albums 2 28-29/05 + 16/06 Saint-Cloud N2121

Secteur jeunesse en bibliothèque : les romans 3 16-17/04 + 19/05 Saint-Cloud N2122

Secteur jeunesse en bibliothèque : la bande dessinée 3 10-11/09 + 06/10 Saint-Cloud N2123

Secteur jeunesse en bibliothèque : les documentaires 3 24-25/09 + 13/10 Saint-Cloud N2124

La littérature française contemporaine : les romans 3 07-09/10 Saint-Cloud N2127

Les littératures contemporaines lusophones 3 04-06/03 Saint-Cloud N2129

Constitution d’un fonds bandes dessinées en bibliothèque 2 04-05/06 Saint-Cloud NJ005

La politique documentaire FONDAMENTAUX 3 30/09-02/10 Saint-Cloud SXBI2

La médiation en bibliothèque FONDAMENTAUX 3 14-16/10 Paris SXBI3

Le polar 2 À déterminer POLAR

L’achat public en bibliothèque FONDAMENTAUX 3 À déterminer SXBI5

Le projet de bibliothèque et politique publique APPROFONDISSEMENT 3
26-28/01 Dunkerque

SX2N002-04/03 Angers
25-27/08 Montpellier

Le numérique en bibliothèque APPROFONDISSEMENT 3

02-04/03 Nancy

SX2N1
08-10/06 Dunkerque
28-30/09 Montpellier
12-14/10 Nancy
14-16/12 Angers

La politique documentaire APPROFONDISSEMENT 3
07-09/04 Dunkerque

SX2N2
27-29/10 Montpellier

Les impacts du numérique en bibliothèque : internet en bibliothèque EXPERTISE 3
27-29/04 Nancy

SX2N3
27-29/10 Montpellier

Les impacts du numérique en bibliothèque : la médiation numérique EXPERTISE 3
08-10/06 Nancy

SX2N4
16-18/11 Montpellier

Les impacts du numérique en bibliothèque : ressources numériques : 
modèle économique, accès et médiation

EXPERTISE 3
06-08/07 Nancy

SX2N5
18-20/01/16 Montpellier

Le projet scientifique et culturel de l’établissement patrimonial APPROFONDISSEMENT 3 09-11/03 Paris SXEP9

L’enrichissement des collections APPROFONDISSEMENT 2 12-13/03 Paris SXEPG

La valorisation de l’établissement et des collections APPROFONDISSEMENT 2 13-14/04 Paris SXEPH

DIFFUSION, PROMOTION ET PROTECTION JURIDIQUE
Communiquer sur un projet culturel 2 14-15/09 Paris G1PC0

Réalisation d’une exposition dans un équipement culturel 4 28/09-01/10 Paris N1159

Accueil des publics dans les médiathèques 2 21-22/05 Paris N3000

Approche des services adaptés aux différents publics de la médiathèque 5 03-05/06 + 08-09/06 Paris N3010

Le rôle des bibliothèques dans la lutte contre l’illettrisme 2 30-31/03 Paris N3013

Le droit d’auteur en bibliothèque 3 04-06/11 Paris NJ002

Réaliser des supports de communication pour promouvoir un événement 
culturel 3 16-18/09 Paris NJ017

Le public des adolescents en bibliothèque 2 17-18/09 Paris NJ021

Le rôle de la bibliothèque dans la lutte contre l’illettrisme 2 À déterminer BILLE

Le public des adolescents en bibliothèque 2 À déterminer PBADO

Mobilisation des fonds européens pour un projet culturel APPROFONDISSEMENT 2

12-13/03 Nancy

SX519
03-04/09 Dunkerque
17-18/11 Angers
17-18/03/16 Nancy

La propriété intellectuelle : le droit des œuvres, les sociétés civiles APPROFONDISSEMENT 3
21-23/01 Nancy

SX2NF30/11-02/12 Paris
25-27/01/16 Nancy

Le contentieux de la propriété intellectuelle EXPERTISE 2
04-06/05 Nancy

SXDOA
15-17/02/16 Nancy

Les technologies au service du patrimoine APPROFONDISSEMENT 3 16-18/11 Paris SXEP4

PROTECTION ET DÉVELOPPEMENT DU PATRIMOINE ARCHITECTURAL ET ARCHÉOLOGIQUE
La conservation préventive : sensibilisation 3 30/11-02/12 Paris N4000

Tenir la billetterie, la boutique du musée, le vestiaire 3 02-04/11 Versailles N4005

La prévention des incendies, l’intervention en cas d’incendie 2 04-05/05 Paris N4008

Observer et repérer la dégradation des objets dans un musée 3 13-15/04 Paris N4010

Dépoussiérer, manipuler et ranger certains objets dans un musée 3 08-10/06 Versailles N4011
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La sûreté et sécurité des biens et des personnes dans un établissement 
patrimonial

FONDAMENTAUX 2 04-05/06 Paris SXEP3

La préparation, la direction et la réalisation d’opérations archéologiques EXPERTISE 5 19-23/01 Nancy SX0A5

L’animation, la valorisation et la médiation autour de l’archéologie EXPERTISE 3 29/06-01/07 Nancy SX0A6

Les contraintes particulières aux marchés publics en archéologie EXPERTISE 3
16-17/04 Dunkerque

SX0A7
14-16/12 Dunkerque

Animation et pilotage d’un service d’archéologie préventive EXPERTISE 2 05-06/10 Nancy SX0A8

ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE
La place de la création dans l’établissement d’enseignement artistique 2 29-30/10 Paris N1199

Formation musicale et formation instrumentale : coopération, transversalités 
et co-constructions de pratiques

FONDAMENTAUX 6 05-06/02 + 20/03 + 
16-17/04 Herblay N5PA3

La scène : espace de création collective au service de l’expression des 
apprentissages artistiques 

FONDAMENTAUX 3 05-06/01 + 26/01 Eaubonne N5PB1

Handicap et pratique musicale collective FONDAMENTAUX 2 02-03/03 Ermont N5T07

Enseignement artistique : les outils numériques au service de la pédagogie 
FONDAMENTAUX 2 10/02 + 17/03 Enghien-les-Bains N5T08

L’accompagnement artistique pour les groupes de musiques actuelles 
amplifiées 

FONDAMENTAUX 3
23/01 + 30/01 + 03/02 
+ 13/02 + 06/03 + 
10/03

Vauréal N5T09

L’utilisation de l’informatique musicale pour l’édition de partitions : initiation FONDAMENTAUX 3 26-28/08 Paris SX001

La fonction de directeur d’établissement d’enseignement artistique FONDAMENTAUX 2 21-22/09 Paris SX3NA

L’établissement d’enseignement artistique dans son contexte territorial FONDAMENTAUX 2 12-13/10 Paris SX3NB

Le diagnostic d’un établissement d’enseignement artistique FONDAMENTAUX 2 23-24/11 Paris SX3NC

Le projet d’école d’un établissement d’enseignement artistique FONDAMENTAUX 2 14-15/12 Paris SX3ND

Le directeur d’enseignement artistique et le statut des enseignants 
artistiques

FONDAMENTAUX 2
12-13/01 Paris

SX3NE
11-12/01/16 Paris

L’établissement d’enseignement artistique face aux enjeux de 
l’intercommunalité 

FONDAMENTAUX 2 09-10/11 Paris SX3NL

La relation à l’élève dans l’enseignement artistique FONDAMENTAUX 3 29/06-01/07 Paris SXN20

La motivation de l’élève dans l’enseignement artistique FONDAMENTAUX 2 02-03/07 Paris SXN21

L’initiation aux techniques du spectacle pour les enseignants artistiques FONDAMENTAUX 3 19-20/10 Tigery SXN28

L’utilisation de l’informatique musicale pour l’édition de partitions : 
perfectionnement

FONDAMENTAUX 2 À déterminer SX002

Les gestes et les postures du musicien ou de l’élève : initiation FONDAMENTAUX 2 À déterminer SX004

Les outils de la pratique collective : notions de base de direction d’orchestre FONDAMENTAUX 3 À déterminer SXN19

La connaissance de l’environnement institutionnel : statuts, missions, 
responsabilités des enseignants artistiques

FONDAMENTAUX 3 À déterminer SXN24

La gestion d’établissement d’enseignement artistique : optimiser les 
ressources existantes au service du projet d’établissement

EXPERTISE 2 21-22/05 Nancy SX3NG

Le pilotage et l’animation des équipes pédagogiques d’un établissement 
d’enseignement artistique

EXPERTISE 2 18-19/06 Nancy SX3NH

La promotion et la communication de l’établissement d’enseignement 
artistique

EXPERTISE 2
08-09/10 Nancy

SX3NI
17-18/12 Montpellier

L’élaboration d’un dispositif d’évaluation d’un établissement d’enseignement 
artistique et l’engagement de l’équipe pédagogique dans cette démarche

EXPERTISE 2 05-06/11 Nancy SX3NK

L’approfondissement de sa connaissance du répertoire en danse 
contemporaine

APPROFONDISSEMENT 2 02-03/07 Nancy SXN02

L’approfondissement de sa connaissance du répertoire en théâtre 
contemporain

APPROFONDISSEMENT 2 24-25/09 Nancy SXN03

La conception, la mise en œuvre et l’évaluation des parcours différenciés 
pour les enseignements artistiques

APPROFONDISSEMENT 2 15-16/01 Nancy SXN26

La conception et la mise en œuvre d’un projet artistique sur le territoire : 
diagnostic, méthodologie, évaluation

APPROFONDISSEMENT 3
11-13/02 Nancy

SXN3011-13/05 Montpellier
24-25/09 Angers

Le travail en partenariat et en réseau sur le territoire dans le domaine 
artistique

APPROFONDISSEMENT 2
16-17/03 Nancy

SXN2902-03/04 Dunkerque
22-23/06 Montpellier

Enseignement de la danse et culture chorégraphique APPROFONDISSEMENT 5 24-28/08 Lyon CLTCH
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PROGRAMMATION ET TECHNIQUES DU SPECTACLE
L’organisation de spectacles vivants : le cadre réglementaire 4 17-20/11 Paris N1130

Sensibilisation à la sécurité des spectacles vivants dans les collectivités 
territoriales 4 31/03-03/04 Paris N1131

Formation des techniciens du spectacle : technique lumière 5
18-22/05 Tigery

N6012
16-20/11 Pontoise

Formation des techniciens du spectacle : technique son 5
23-27/03 Tigery

N6013
02-06/11 Tigery

Perfectionnement des techniciens du spectacle : technique son 5
12-16/10 Paris

N6020
07-11/12 Paris

Perfectionnement des techniciens du spectacle : technique lumière 5 07-11/12 Tigery N6030

Perfectionnement à la régie plateau 2 14-15/09 Pontoise N6040

La sécurité du travail en hauteur dans les spectacles vivants 2 21-22/09 Paris N6050

L’élaboration d’une programmation de spectacles vivants 5 12-16/10 Paris NJ016

La sécurité des spectacles pour l’obtention de la licence entrepreneur FONDAMENTAUX 5

26-30/01 Montpellier

SX2NL
23-27/03 Nancy
18-22/05 Nancy
05-09/10 Wimereux
02-06/11 Nancy

Les évènements artistiques : la gestion des risques et responsabilités APPROFONDISSEMENT 4

10-13/02 Dunkerque

SX2NK
20-23/04 Nancy
01-04/02/16 Nancy
23-26/02/16 Dunkerque

Musiques actuelles : stratégie des collectivités territoriales APPROFONDISSEMENT 3 23-25/09 Dunkerque SXS09

Les enjeux des arts de la rue dans les politiques culturelles des collectivités 
territoriales

APPROFONDISSEMENT 3
01-03/04 Montpellier

SXS06
22-24/07 Nancy

Les enjeux des arts du cirque dans les politiques culturelles des 
collectivités territoriales

APPROFONDISSEMENT 2 04-05/05 Montpellier SXS07

TECHNIQUES DE DOCUMENTATION ET D’INFORMATION
La curation : une nouvelle forme de revue de presse sur le web 1 02/11 Paris G1CU0

Stratégie de communication des médiathèques 2 04-05/06 Paris G1HK0

Les évolutions des pratiques de catalogage en bibliothèque 2 18-19/06 Saint-Cloud N2032

La liste d’autorité rameau 4 28-29/05 + 11-12/06 Saint-Cloud N2040

L’indexation dewey - initiation 3 23-25/09 Saint-Cloud N2060

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

CONNAISSANCE DES ACTEURS, DES DISPOSITIFS ET POLITIQUES SPORTIVES
La gestion financière d’un service ou d’un équipement sportif 3 25-27/11 Évry M1260

Gestion d’un service des sports en intercommunalité 5 05-09/10 Évry M2460

Gestion de l’agressivité du public dans les équipements sportifs et les 
piscines 4 20-23/01 Évry M2470

L’adaptation d’une séance d’activités physiques et sportives dans le cadre 
de la réforme des rythmes scolaires 3 09-10/03 + 26/05 Les Ulis M2490

Équipements sportifs :connaître ses responsabilités, assurer la sécurité 
(agents d’exploitation) 2 19-20/05 Évry Q6700

Les politiques sportives : élaboration et mise en œuvre FONDAMENTAUX 3 17-19/06 Évry SX2SA

Le cadre réglementaire des activités physiques et sportives 3 09-11/03 Évry SX2SB

Du soutien au partenariat avec les associations sportives FONDAMENTAUX 3 22-24/09 Évry SX2SD

Élaboration, mise en œuvre et évaluation d’un projet d’animation sportive APPROFONDISSEMENT 3 23-25/03 Eaubonne SX2SF

Entretien écoresponsable des sols sportifs APPROFONDISSEMENT 2
02-03/02 Jouy-en-Josas

SXYOK04-05/05 Montpellier
08-09/02/16 Jouy-en-Josas

Gestion de l’agressivité dans les équipements et les piscines 4 À déterminer AGESP

Les enjeux et l’analyse des politiques sportives : éléments pour un état des 
lieux

APPROFONDISSEMENT 2 01-02/06 Paris SX2ST

SPORT
DOMAINE
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La méthodologie de construction d’une offre de services adaptée pour les 
usagers des services sport, éducation et culture

APPROFONDISSEMENT 3 01-03/04 Paris SX2SU

Le sport et la culture outils de promotion des territoires APPROFONDISSEMENT 3 15-17/06 Paris SX2SV

Le contrôle de gestion des équipements et des actions sportives APPROFONDISSEMENT 3 23-25/11 Nancy SX2SK

L’éducation, la culture, le sport : champs et modalités d’intervention des 
acteurs internes dans un projet transversal

APPROFONDISSEMENT 3 28-30/09 Nancy SX2SY

La structure juridique et la gestion financière des clubs sportifs APPROFONDISSEMENT 2 25-27/01/16 Nancy SX2SM

Ingénierie du projet d’établissement d’un centre aquatique APPROFONDISSEMENT 3
20-22/05 Nancy

SXAL1
09-11/12 Nancy

Mise en exploitation d’un centre aquatique APPROFONDISSEMENT 3
18-20/03 Nancy

SXAL3
18-20/11 Nancy

Le pilotage économique d’un centre aquatique APPROFONDISSEMENT 3 10-12/06 Nancy SXAL5

Les nouveaux partenaires externes des activités physiques et sportives APPROFONDISSEMENT 2 11-12/01/16 Paris SXAPB

La refondation de l’école : quelle place pour l’animation des activités 
physiques et sportives

APPROFONDISSEMENT 2 11-12/05 Paris SXAPD

Les activités physiques et sportives, élément structurant du développement 
rural

APPROFONDISSEMENT 2 01-02/02/16 Paris SXAPH

Les activités physiques et sportives, élément structurant du développement 
urbain

APPROFONDISSEMENT 2 08-09/10 Paris SXAPI

La valorisation de la culture locale par les activités physiques et sportives APPROFONDISSEMENT 2 05-06/11 Paris SXAPJ

La politique d’insertion par le sport : connaître les acteurs et les dispositifs APPROFONDISSEMENT 2 03-04/12 Paris SXAPL

Le sport et la santé : de la prévention à la prescription APPROFONDISSEMENT 2
01-02/10 Montpellier

SXAPM
17-18/12 Paris

ENSEIGNEMENT DES PRATIQUES SPORTIVES
La découverte des sports de pleine nature 3 08-10/06 Eaubonne M2050

Les activités physiques adaptées aux différents types de handicap 5 30/11-04/12 Eaubonne M2300

La pratique d’activités physiques terrestres adaptées aux séniors et grands 
séniors 3 07-09/12 Eaubonne M2420

Découverte des arts du cirque FONDAMENTAUX 2 09-10/11 Eaubonne M2430

Aquagym perfectionnement musical 2 11-12/06 les Ulis UFR M2440

Activités physiques innovantes 3 : speedminton, double dutch, foot gaelique, 
flag rugby, ultimate, kin-ball 2

09-10/02 Les Ulis UFR
M245015-16/06 Eaubonne

15-16/02/16 Eaubonne

Animation d’une activité physique avec un enfant de 2 à 5 ans 2
04-05/05 Les Ulis

M2500
21-22/03/16 Eaubonne

Apprentissage du roller et des pratiques de glisse urbaine 2 29-30/06 Eaubonne M2520

Animation d’une activité physique avec les 6-12 ans 2 02-03/11 Eaubonne M2530

Animation d’une activité physique pour les 2-5 ans 2 À déterminer ANACP

Animation d’une activité physique pour les 6-12 ans 2 À déterminer ANSIX

Découverte des arts du cirque 4 À déterminer DECIQ

ENTRETIEN DES MATÉRIELS SPORTIFS
L’entretien des sols sportifs de plein air 5 23-27/03 Les Ulis Q3100

L’entretien des équipements sportifs d’intérieur 2
17-18/03 Eaubonne

Q6490
16-17/11 Les Ulis

L’entretien de la piscine et de ses eaux 3 16-18/03 Les Ulis Q6600

Traitement des anomalies des eaux de piscine APPROFONDISSEMENT 1
13/04 Les Ulis

Q6610
21/01/16 Évry

Conception et validation d’un plan de nettoyage de piscine 1
14/04 Les Ulis

Q6640
09/02/16 Eaubonne

La gestion des équipements sportifs APPROFONDISSEMENT 3 08-10/04 Évry SX2SO

La tarification des manifestations et des équipements sportifs APPROFONDISSEMENT 2 17-18/09 Nancy SX2SX

La conception, la réhabilitation et la restructuration des équipements 
sportifs

APPROFONDISSEMENT 3
23 au 27/03 Montpellier

SX483
27-30/04 Dunkerque

La conception et la gestion des équipements sportifs couverts APPROFONDISSEMENT 3
13-16/10 Dunkerque

SX487
Du 23 au 27/11 Montpellier

La conception et la gestion des équipements sportifs de plein air APPROFONDISSEMENT 4
26-29/05 Dunkerque

SX488
Du 22 au 26/06 Montpellier

Concevoir et gérer des équipements sportifs non traditionnels APPROFONDISSEMENT 4
30/06-03/07 Dunkerque

SX489
Du 21 AU 25/09 Montpellier

Ingénierie technique des centres aquatiques APPROFONDISSEMENT 3 16-18/09 Nancy SXAL4





Offre de formation 2015 CNFPT Grande-Couronne Île-de-France
Détail complet des stages sur www.cnfpt.fr

107

Aménagement et développement 
durable des territoires

Formation professionnelle et recherche

Développement local



108 ** Programmé ultérieurement 

ITINÉRAIRES  

CODE ITINÉRAIRE 24O01 

CHARGÉ DE MISSION AGENDA 21
IDENTIFIER LES POLITIQUES, RESSOURCES ET DÉMARCHES EN LIEN AVEC LE DÉVELOPPEMENT DURABLE

Les fondamentaux pour les 
promoteurs et acteurs du 

développement durable en 
collectivité**

1 jour 
SX407 FONDAMENTAUX

Du concept à la mise en œuvre du 
développement durable dans une 

collectivité**

2 jours 
SX408 FONDAMENTAUX

L’implication dans une démarche 
éco-responsable en collectivité

3 jours 
O1160 FONDAMENTAUX

Mise en œuvre et pilotage d’une 
démarche d’agenda 21

4 jours 
O1120 FONDAMENTAUX

MAÎTRISER LES MÉTHODES ET OUTILS DE LA CONDUITE DE PROJETS TRANSVERSAUX ET COMPLEXES

Conduite de projet : gestion et 
pilotage**

3 jours 
SXYBQ FONDAMENTAUX

Conduite de projet : communication, 
évaluation, capitalisation**

3 jours 
SXYBR FONDAMENTAUX

REPÉRER ET IMPLIQUER LES DIFFÉRENTS ACTEURS INTERNES ET EXTERNES DANS UNE DÉMARCHE D’AGENDA 21

Communication autour d’une 
démarche de développement durable

3 jours 
O1131 FONDAMENTAUX

CONCEVOIR ET METTRE EN ŒUVRE UN DISPOSITIF D’ÉVALUATION D’UNE DÉMARCHE D’AGENDA 21

L’évaluation d’une démarche de 
développement durable

3 jours 
O1150 FONDAMENTAUX

NOUVEAU CODE ITINÉRAIRE 24R01 

INSTRUCTEURS ADMINISTRATION DU DROIT DES SOLS
 INSTRUIRE DES DÉCLARATIONS ET DES DEMANDES D’AUTORISATIONS D’URBANISME

S’initier à l’urbanisme et à ses 
procédures

4 jours 
RC100 

S’initier à la structure urbaine et à 
l’architecture

3 jours 
RC160 

Appréhender le fonctionnement 
urbain et le rôle régulateur de 

l’administration du droit des sols**
3 jours 
RC170 

MAÎTRISER LES PROCÉDURES DE L’INSTRUCTION RÉGLEMENTAIRE

Lire un plan d’urbanisme

1 jour 
RC001 

Lire et analyser des textes juridiques 
en urbanisme**

2 jours 
RC070 

Instruire les autorisations de travaux 
(établissements recevant du public)

2 jours 
RC180 

Instruire les autorisations 
d’occupation des sols

3 jours 
RC030 

CONTRÔLER LA RÉGULARITÉ DES CONSTRUCTIONS ET DES AMÉNAGEMENTS RÉALISÉS

Gérer le contentieux de l’urbanisme

3 jours 
RC110 



OFFRE DE FORMATION 2015 CNFPT GRANDE-COURONNE ÎLE-DE-FRANCE
Détail complet des stages sur www.cnfpt.fr

109* En nombre de jours  Nouveau  Présent dans un itinéraire

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

CONNAISSANCE DES ACTEURS, DES DISPOSITIFS ET DES POLITIQUES D’EMPLOI, DE FORMATION PROFESSIONNELLE 
D’APPRENTISSAGE ET DE RECHERCHE
L’articulation des politiques publiques emploi, formation et insertion APPROFONDISSEMENT 3 18-20/02 Strasbourg SXYPP

Le dispositif de formation professionnelle : système, enjeux, financement, 
contributeurs

FONDAMENTAUX 3 05-07/10 Dunkerque SXSEF

L’apprentissage : un des dispositifs du système de la formation 
professionnelle

FONDAMENTAUX 2 09-10/03 Dunkerque SXAPP

La territorialisation de la formation professionnelle APPROFONDISSEMENT 2
09-10/04 Dunkerque

SXTFP
08-09/10 Montpellier

CONTRÔLE ET ÉVALUATION DES ORGANISMES DE FORMATION PROFESSIONNELLE, D’APPRENTISSAGE ET DE RECHERCHE

Les outils et méthode de diagnostic emploi/formation de territoires APPROFONDISSEMENT 3
18-19/05 Dunkerque

SXOMD
19-20/11 Dunkerque

L’évaluation des politiques et dispositifs de formation professionnelle APPROFONDISSEMENT 2 14-16/09 Paris SXEPF

INSTRUCTION, ORGANISATION ET GESTION DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE, DE L’APPRENTISSAGE ET DE LA RECHERCHE

Le service public régional de formation APPROFONDISSEMENT 2
15-16/06 Paris

SXRPF
24-25/11 Lille

FORMATION PROFESSIONNELLE ET RECHERCHE
DOMAINE

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

CONNAISSANCE DES ACTEURS, DES DISPOSITIFS ET DES POLITIQUES DE DÉVELOPPEMENT TERRITORIALISÉ
Repérer et adapter les outils d’accompagnement vers l’emploi 2 07-08/04 Évry RA310

La place des habitants dans l’élaboration des projets dans la décision 
publique 

APPROFONDISSEMENT 4 (2+2)

30-31/03/ + 07-08/04 Évry

SXAHP08-09/04 + 11/-12/06 Dunkerque
04-05/02 + 
17-18/03/16 Nancy

L’accompagnement des associations dans le montage de projets APPROFONDISSEMENT 2
28-29/09 Montigny Le 

Bretoneux SXASS
22-23/10 Dunkerque

L’intercommunalité : enjeux et perspectives du bloc local FONDAMENTAUX 2 03-04/02 Paris 10e SXICA

Les enjeux financiers du bloc local FONDAMENTAUX 2 17-18/03 Paris 10e SXICB

Mutualisation entre epci et communes : enjeux et outillage juridique FONDAMENTAUX 2 12-13/05 Paris 10e SXICC

L’organisation dans le cadre de l’intercommunalité : gestion des transferts 
et accompagnement du changement 

FONDAMENTAUX 2 16-17/06 Paris 10e SXICD

Fusions de communautés de communes : enjeux et procèdures FONDAMENTAUX 2 03-04/03 Paris 10e SXICE

Les politiques de l’insertion et leurs évolutions 3 04-06/11 Paris K3006

Sensibilisation au développement durable FONDAMENTAUX 1
26/01 Cergy

SX40P
Dates à déterminer Montigny-le-

Bretonneux

Actualités de la transition énergétique FONDAMENTAUX 0,5 Dates à déterminer Montigny-le-
Bretonneux SX40Q

Du concept de développement durable à sa mise en œuvre participative APPROFONDISSEMENT 2 05-06/11 Montigny-le-
Bretonneux SX40R

Partage de pratiques innovantes des acteurs du développement durable sur 
le territoire 

APPROFONDISSEMENT 2
Dates à déterminer Cergy

SX40S
Dates à déterminer Montigny-le-

Bretonneux
Le contexte culturel territorial APPROFONDISSEMENT 3 À déterminer SX495

Le bilan et les perspectives de la politique de la ville APPROFONDISSEMENT 3 02-04/06 Angers SXPVI

L’élaboration du contrat de ville APPROFONDISSEMENT 3
26-28/01 Paris

SXCOU
18-20/01/16 Nancy

Méthodologie de projet appliquée au pilotage de la politique de la ville APPROFONDISSEMENT 3
18-20/03 Montpellier

SXPIL
23-25/03 Dunkerque

L’évaluation des actions de la politique de la ville APPROFONDISSEMENT 3 25-27/11 Montpellier SXEAP

Les démarches de gestion urbaine de proximité APPROFONDISSEMENT 3
21-23/09 Dunkerque

SXGUP
02-04/12 Montpellier

La prévention de la délinquance : acteurs et dispositifs APPROFONDISSEMENT 3 16-18/11 Paris SXPDD

DÉVELOPPEMENT LOCAL
DOMAINE
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STAGES

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

La prise en compte de la dimension européenne dans la politique de la ville 
APPROFONDISSEMENT 3 09-11/09 Dunkerque SXPE2

Contexte juridique des politiques environnementales FONDAMENTAUX 3 13-15/10 Angers SXEJU

Conception et pilotage de la politique environnementale APPROFONDISSEMENT 3 30/11-02/12 Angers SXECP

La prospective, un outil au service du management territorial stratégique APPROFONDISSEMENT 3
15-17/06 Strasbourg

SX46424-26/06 Angers
24-26/06 Montpellier

Le management stratégique et durable des territoires APPROFONDISSEMENT 3 16-18/06 Strasbourg 1TMSD

Stratégie de gestion, de préservation et d’aménagement du littoral APPROFONDISSEMENT 3
23-24/09 Montpellier

SX7Q9
16-18/12 Dunkerque

La géomatique au service de l’archéologie APPROFONDISSEMENT 3 17-19/06 Paris SX2R8

La réussite d’une négociation avec les candidats à une délégation de 
service public

APPROFONDISSEMENT 2
28-29/04 Angers

SXYCJ
21-22/09 Nancy

Les enjeux et les stratégies financières d’un établissement public de 
coopération intercommunale (epci) 

APPROFONDISSEMENT 3

27-29/04 Angers

SXF36
12-14/10 Nancy
21-23/10 Montpellier
25-27/11 Dunkerque

AMÉNAGEMENT, URBANISME ET ACTION FONCIÈRE
Lire un plan d’urbanisme 1 18-19/11 Montigny-le-

Bretonneux RC001

Instruire les autorisations d’occupation des sols 3
19-20/01 + 26/01 Cergy

RC03013-15/04 Torcy
12-14/10 Évry

S’initier à l’urbanisme et à ses procédures 4
11-12/05 + 18-19/05 Cergy

RC100
21-22/09 + 28-29/09 Montigny-le-

Bretonneux
Gérer le contentieux de l’urbanisme 3 11-13/03 Paris 10e RC110

Identifier les enjeux de l’élaboration d’un règlement de publicité 1 15-16/10 Évry RC150

S’initier à la structure urbaine et à l’architecture 3 20-22/05 Cergy RC160

Instruire les autorisations de travaux (etablissements recevant du public) 2 05-06/03 Évry RC180

Exercer la police de l’urbanisme 2 01-03/04 Paris 10e RC190

L’urbanisme opérationnel 18-19/05 + 27-28-
29/05 Évry RC230

Acheter, vendre un bien immobilier 1 02-03/04 Paris RC270

La réforme des outils de planification 3 19-21/05 Paris 10e RC330

Servitudes civiles et administratives FONDAMENTAUX 2 07-08/12 Évry RC350

La réforme de la fiscalité et des participations des constructeurs après le 
grenelle de l’environnement 2 15-16/04 Paris 10e RC360

L’accueil d’un service urbanisme 3
18-20/03 Montigny-le-

Bretonneux RC370
15-17/09 Torcy

La rédaction des actes authentiques en la forme administrative de mutation 
de biens fonciers

FONDAMENTAUX 3 09-10/04 Évry SXACS

Les procédures de traitement des biens vacants et sans maître FONDAMENTAUX 2
23-24/02 Lyon

SXBSM
11-12/06 Paris 10e 

Le pilotage de la compétence urbanisme par l’intercommunalité : projet, 
gouvernance et organisation 

FONDAMENTAUX 3

25-27/03 Évry

SXCIU
11-13/05 Angers
25-27/11 Montpellier
25-27/01/16 Nancy

Liens entre politiques de transport-déplacement et urbanisme APPROFONDISSEMENT 2 09-10/02 Paris 10e SXDEP

Domanialité et foncier FONDAMENTAUX 2 29-30/09 Paris 10e SXDOM

Notions clés sur la gestion immobilière FONDAMENTAUX 3 09-11/12 Torcy SXIMM

La création et la gestion de lotissements FONDAMENTAUX 2 12-13/10 Cergy SXLOT

Les outils d’acquisition et d’expropriation foncière FONDAMENTAUX 3 13-15/10 Évry SXOUT

Du plan local d’urbanisme (plu) au plan local d’urbanisme intercommunal 
(plui) : gérer la transition 

FONDAMENTAUX 2 05-06/02 Montigny-le-
Bretonneux SXTRA

Les politiques d’aménagement au service du projet de territoire APPROFONDISSEMENT 3 03-05/06 Strasbourg SXYBH

Politiques d’aménagement et développement durable : l’expérience d’une 
collectivité locale allemande

EXPERTISE 3
24-26/03 Strasbourg

SXZRJ
13-15/10 Strasbourg

Ville, handicap et accessibilité pour tous APPROFONDISSEMENT 3
08-10/06 Pantin

SXYRI
16-18/12 Dunkerque
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INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

La gouvernance du plan local d’urbanisme intercommunal et l’intégration du 
programme local de l’habitat (plh) et du plan de déplacements urbains (pdu)

APPROFONDISSEMENT 3

11-13/02 Montpellier

SXDOC
09-11/03 Paris
16-18/03 Angers
14-16/09 Nancy

Initiation à l’urbanisme (formation ouverte à distance) FONDAMENTAUX 3 Du 1er janvier 2015 au 
31 décembre 2015 Dunkerque SXINU

Veille, observation et prospective du développement urbain : méthodes et 
outils

APPROFONDISSEMENT 3
20-21-22/05 Paris

SXVOP
14-16/03/16 Nancy

Les fondements d’une stratégie de projet urbain APPROFONDISSEMENT 3
04-06/03 Montpellier

SXPU1
20-22/05 Dunkerque

La mise en cohérence des politiques locales d’urbanisme et d’habitat - 
logement

APPROFONDISSEMENT 2 24-25/11 Angers SXHAB

La prise en compte des problématiques de transport-déplacement dans les 
projets d’aménagement 

APPROFONDISSEMENT 2 19-20/03 Paris SXMOB

L’analyse des formes urbaines au regard des enjeux de l’aménagement 
durable

APPROFONDISSEMENT 3

25-27/02 Montpellier

SXQUA
23-25/03 Nancy
27-29/04 Angers
01-03/06 Dunkerque
28-30/09 Angers

Plan local d’urbanisme / intercommunal (plu/plui) : enjeux, procédures et 
contenu

FONDAMENTAUX 3
23-25/02 Angers

SXPLU
18-20/03 Pantin

Schéma de cohérence territoriale (scot) : enjeux, procédures et pilotage de 
la démarche

APPROFONDISSEMENT 3
26-28/01 Angers

SXSCO
08-10/06 Nancy

Les critères de choix des outils de l’aménagement APPROFONDISSEMENT 3

09-11/03 Angers

SXPU2
07-09/04 Nancy
08-10/04 Montpellier
17-19/06 Dunkerque

La maîtrise du financement de l’aménagement : fiscalité et partenariat APPROFONDISSEMENT 3
28-30/01 Montpellier

SXFIN
07-09/04 Angers

Le management du projet urbain APPROFONDISSEMENT 3
20-22/05 Montpellier

SXPU3
16-18/09 Dunkerque

La participation des habitants aux projets urbains APPROFONDISSEMENT 2
22-23/06 Montpellier

SXPAR
03-04/11 Angers

Risques juridiques en urbanisme et évolutions des contentieux administratif, 
civil et pénal 

APPROFONDISSEMENT 3

14-16/01 Montpellier

SXRJU
20-22/05 Nancy
01-03/06 Angers
07-09/10 Dunkerque

La conception et la mise en œuvre d’un projet complexe en multipartenariat APPROFONDISSEMENT 3 11-13/03 Montpellier SXPCM

Le suivi et l’équilibre financier du projet urbain APPROFONDISSEMENT 3
04-06/11 Montpellier

SXPU5
18-20/11 Dunkerque

La simulation d’un aménagement urbain (urbax ville durable) APPROFONDISSEMENT 3

07-09/12 Nancy

SXPU6
09-11/12 Dunkerque
15-17/12 Angers
16-18/12 Montpellier

Les partenaires de l’aménagement APPROFONDISSEMENT 3
26-28/05 Dunkerque

SXPAM
16-18/06 Angers

Les concessions d’aménagement EXPERTISE 2 27-28/04 Montpellier SXCCA

La définition et l’élaboration d’une stratégie foncière FONDAMENTAUX 3

15-17/09 Angers

SXSTR
23-25/09 Montpellier
12-14/10 Dunkerque
16-18/11 Pantin

Les problématiques du foncier dans les politiques de développement urbain APPROFONDISSEMENT 3 08-10/02/16 Nancy SXFP1

La stratégie foncière pour les espaces naturels et agricoles APPROFONDISSEMENT 3 19-21/10 Dunkerque SXENA

La constitution et la valorisation des réserves foncières APPROFONDISSEMENT 2 19-20/01 Dunkerque SXRES

Foncier : restauration environnementale des sols pollués APPROFONDISSEMENT 2
08-09/06 Montpellier

SXPOL
15-16/06 Thorigné-

Fouillard

Le droit de préemption APPROFONDISSEMENT 2
05-06/10 Montpellier

SXTAF
26-27/11 Pantin

Les procédures d’expropriation APPROFONDISSEMENT 2
18-19/06 Pantin

SXEXP29-30/10 Lyon
25-26/02/16 Nancy

Les méthodes d’évaluation foncière APPROFONDISSEMENT 2
04-05/06 Pantin

SXEVA
12-13/10 Montpellier
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STAGES

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

Préparer sa négociation foncière APPROFONDISSEMENT 2
04-05/02 Montpellier

SXNEF
12-13/11 Angers

La gestion du patrimoine immobilier des collectivités territoriales FONDAMENTAUX 3 14-16/01 Montpellier SXGPC

Les thématiques d’aménagement et de développement durable des scot APPROFONDISSEMENT 2
29-30/06 Montpellier

SXSCA
16-17/07 Nancy

La prise en compte des trames vertes et bleues dans les documents de 
planification

APPROFONDISSEMENT 3
15-17/04 Dunkerque

SXETR20-22/07 Nancy
30/09-02/10 Montpellier

La prise en compte des risques naturels dans les documents d’urbanisme et 
les opérations d’aménagement 

APPROFONDISSEMENT 3 18-20/03 Montpellier SXRIN

La prise en compte des risques technologiques dans les documents 
d’urbanisme et les opérations d’aménagement 

APPROFONDISSEMENT 2
17-18/11 Lyon

SXRIT
14-15/12 Dunkerque

Urbanisme commercial et stratégies d’aménagement commercial APPROFONDISSEMENT 3
11-13/03 Montpellier

SXCOM
28-30/09 Nancy

Les approches développement durable du projet urbain : de la conception 
aux usages

APPROFONDISSEMENT 3 24-26/06 Dunkerque SXECO

La place des espaces publics dans la structuration de la ville APPROFONDISSEMENT 3
21-23/01 Montpellier

SXESP
29/06-01/07 Angers

L’urbanisme en zone protégée APPROFONDISSEMENT 3
05-07/10 Nancy

SXUZP
09-10/11 Angers

La prise en compte d’un plan climat énergie territorial dans les documents 
d’urbanisme

APPROFONDISSEMENT 3 03-05/06 Montpellier SXECL

De l’approche environnementale de l’urbanisme à l’évaluation 
environnementale

EXPERTISE 2
26-27/03 Montpellier

SXAEU
22-23/09 Angers

L’analyse en coût global pour une optimisation des projets EXPERTISE 3
09-11/03 Paris

SXZRH
02-04/11 Nancy

Atelier pratique de simulation de l’approche en coût global EXPERTISE 2
16-17/04 Paris

SXSCG
26-27/11 Nancy

Les usages de l’information géographique en urbanisme FONDAMENTAUX 3 27-29/05 Paris SXIGB

Le système d’information géographique, outil de pilotage et de gestion 
territorialisés des documents d’urbanisme

FONDAMENTAUX 2 10-11/12 Nancy SXSID

Le modeleur 3d sketchup make en urbanisme FONDAMENTAUX 3
02-04/02 Paris

SXIGC23-25/11 Paris
15-17/02/16 Paris

Le perfectionnement à l’utilisation du modeleur 3d sketchup make en 
urbanisme

APPROFONDISSEMENT 3
09-11/03 Paris

SXIGD14-16/12 Paris
07-09/03/16 Paris

Maîtrise d’ouvrage de projets de nature en ville : services écologiques et 
sociaux

APPROFONDISSEMENT 3
30/03-01/04 Dunkerque

SXYQK20-22/04 Montpellier
12-14/10 Nancy

POLITIQUE DE L’HABITAT ET LOGEMENT SOCIAL

La demande en logement social : traitement, attribution et droit au logement 
opposable

FONDAMENTAUX 2
19-20/03 Nancy

SXDAL18-19/05 Montpellier
23-24/11 Torcy

Le foncier au service de l’habitat FONDAMENTAUX 3
24-26/06 Paris

SXFSH20-22/10 Angers
11-13/01/16 Nancy

La lutte contre l’habitat indigne et insalubre FONDAMENTAUX 3
26-28/05 Évry

SXINS27-29/05 Montpellier
25-27/01/16 Nancy

La réponse en logement face aux situations de précarité APPROFONDISSEMENT 2
07-09/09 Montigny-le-

Bretonneux
SXJEU18-20/01/16 Dunkerque

26-28/01/16 Angers

Les politiques de l’habitat et de peuplement APPROFONDISSEMENT 2
27-28/04 Montpellier

SXPEU04-05/05 Angers
07-08/10 Paris 10e 

La gestion des aires d’accueil des gens du voyage APPROFONDISSEMENT 2 09-10/02 Paris 10e SXVOY

L’insertion sociale par le logement 3 15-17/06 Paris K3016

Atelier pratique de simulation de l’approche en coût global 2 14-15/02/13 Paris COUGL

Le logement des personnes âgées APPROFONDISSEMENT 3
22-24/06 Dunkerque

SXAC1
05-07/10 Angers
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Les hébergements et logements d’insertion APPROFONDISSEMENT 3
15-17/09 Angers

SXHEB30/11-02/12 Dunkerque
29/02-02/03/16 Nancy

L’élaboration, la mise en œuvre et l’évaluation du programme local de 
l’habitat (plh)

FONDAMENTAUX 3
31/08-02/09 Nancy

SXPLH
04-06/11 Lille

Le fonctionnement des marchés du logement et des politiques locales de 
l’habitat

APPROFONDISSEMENT 3
13-15/01 Angers

SXEC123-25/09 Paris
02-04/12 Montpellier

Le montage d’un observatoire de l’habitat APPROFONDISSEMENT 04-06/11 Montpellier SXOB1

Le financement du logement social APPROFONDISSEMENT 3
13-15/04 Nancy

SXLTS16-18/09 Pantin
07-09/10 Montpellier

La prise de la délégation des aides à la pierre APPROFONDISSEMENT 2
19-20/03 Dunkerque

SXDEL
19-20/10 Montpellier

Les opérations de requalification de l’habitat indigne : outils opérationnels, 
juridiques et financiers

APPROFONDISSEMENT 3
26-28/05 Angers

SXMPP
29/06-01/07 Dunkerque

Programmation et montage d’opérations de logement social APPROFONDISSEMENT 3

27-29/04 Nancy

SXSOC
26-28/10 Dunkerque
07-09/12 Angers
09-11/12 Montpellier
14-16/12 Pantin

Montage et pilotage des opérations complexes de requalification de 
l’habitat privé

APPROFONDISSEMENT 3 07-09/12 Paris SXPPP

L’amélioration de la performance thermique des logements dans le parc 
privé ancien

APPROFONDISSEMENT 3
16-18/11 Angers

SXTHP
16-18/11 Dunkerque

Le développement de projets d’habitat participatif EXPERTISE 2 23-25/11 Dunkerque SXHPA

L’intervention dans les copropriétés dégradées FONDAMENTAUX 3
25-27/03 Montpellier

SXCOP
01-03/06 Pantin

L’identification des moyens d’accès et de maintien dans le logement APPROFONDISSEMENT 3
25-27/01/16 Dunkerque

SXPDA
15-17/02/16 Nancy

ACTION ÉCONOMIQUE
Donner une image à un territoire grâce au marketing territorial 3 01-03/06 Paris G1MT0

Salon professionnel 2 10-11/02 Paris G2SP0

Politiques européennes et innovation, levier de développement territorial EXPERTISE 2
17-18/06 Paris 10e 

SXINO29/09-01/10 Angers
15-16/12 Dunkerque

L’insertion sociale et professionnelle des jeunes 3 18-20/11 Paris K3009

Planifier et conduire une stratégie de développement économique 3 16-18/09/13 Dunkerque PLADE

L’intelligence et l’innovation territoriale au service de l’attractivité et de la 
cohésion des territoires

EXPERTISE 3 21-23/09 Strasbourg SXILG

La contractualisation au service du projet de territoire APPROFONDISSEMENT 3 24-26/02 Dunkerque SXPRO

Les outils de pilotage de l’action économique : veille, observation et 
prospective

APPROFONDISSEMENT 2 24-25/11 Dunkerque SXVO1

Élaboration de son diagnostic en vue de renforcer l’attractivité de son 
territoire

APPROFONDISSEMENT 3 06-08/07 Nancy SXDIA

L’accueil des entreprises sur un territoire APPROFONDISSEMENT 3 08-10/09 Angers SXACN

La gestion durable d’une zone d’activité économique APPROFONDISSEMENT 3 08-10/12 Angers SXZAE

L’accompagnement de la démarche de création d’une zone d’activité 
économique

APPROFONDISSEMENT 3
23-25/03 Angers

SXZEA
15-17/06 Nancy

Le fonctionnement et l’organisation juridique et financière de l’entreprise APPROFONDISSEMENT 3 22-24/06 Nancy SXTRJ

Commerce, artisanat et entreprises : les processus de création et de 
développement

EXPERTISE 2 30/03-01/04 Dunkerque SXREA

Développement économique dans les quartiers : tour d’horizon des 
dispositifs d’accompagnement et de financement

APPROFONDISSEMENT 2 21-22/09 Dunkerque SXDER

Développer le commerce du centre ville et de la périphérie APPROFONDISSEMENT 3
30/06-02/07 Dunkerque

SXVIP
14-16/12 Nancy

L’action culturelle et le développement local : enjeux et acteurs APPROFONDISSEMENT 2 27-29/05 Dunkerque SXCUL

Les actions de valorisation et de promotion territoriale : marketing territorial, 
lobbying, communication

APPROFONDISSEMENT 2 02-04/06 Dunkerque SXOLA

L’accompagnement des projets d’économie circulaire APPROFONDISSEMENT 2 23-24/11 Dunkerque SXCIR

Accompagner des projets d’économie sociale et solidaire APPROFONDISSEMENT 2
27-28/05 Angers

SXESS
01-02/10 Dunkerque
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Les enjeux énergétiques et environnementaux contributeurs du 
développement économique

APPROFONDISSEMENT 2 19-20/03 Dunkerque SXDEN

La promotion et la mise en œuvre d’une démarche de circuit court EXPERTISE 2 08-09/06 Dunkerque SXDEC

Le montage d’un observatoire économique EXPERTISE 3 08-09/06 Angers SXDEO

Recherche et développement, levier de développement territorial : politiques 
européennes, pôles d’excellence et de compétitivité

EXPERTISE 2 27-28/05 Dunkerque SXRDD

Synergies d’entreprises : services productifs locaux, clusters EXPERTISE 2 16-17/11 Dunkerque SXSYN

DÉVELOPPEMENT TOURISTIQUE
Réaliser une vidéo accélérée TimeLapse 4 26-29/10 Paris G2TL0

Communication et développement touristique 2 26-27/01/16 Paris G2XM0

Les acteurs du tourisme et partenariats FONDAMENTAUX 2 07-08/12 Dunkerque SXATP

Mise en œuvre d’une démarche qualité tourisme et labellisation handicap 
FONDAMENTAUX 3 11-13/03 Dunkerque SXQTH

La coordination, le pilotage des programmes et des projets de 
développement touristique

APPROFONDISSEMENT 3 06-08/10 Paris SXPPT

Observation du tourisme APPROFONDISSEMENT 3 20-22/05 Dunkerque SXOTP

Le marketing du tourisme FONDAMENTAUX 3 25-27/03 Dunkerque SXDMT

Le défi numérique : enjeu stratégique pour le développement du tourisme FONDAMENTAUX 3 19-21/10 Paris SXDNU

Le tourisme : levier du développement durable des territoires : module 1 FONDAMENTAUX 3 22-24/06 Dunkerque SXDUR

Le tourisme : levier du développement durable des territoires : module 2 APPROFONDISSEMENT 3 24-26/11 Dunkerque SXDU2

DÉPLACEMENTS ET TRANSPORTS

Dépénalisation du stationnement : éléments de mise en pratique APPROFONDISSEMENT 1,5

07/04 Paris 10e 

SX7RU
du 18 à 9h00 au 19/06 
à 12h30 La Rochelle

09-10/11 Montpellier
09-10/03/16 Nancy

Le stationnement : du diagnostic à la mise en œuvre APPROFONDISSEMENT 3
25-27/03 Lille

SX8RZ01-02/04 Paris 10e 
21-23/09 Montpellier

Cadre général du transport scolaire FONDAMENTAUX 3
du 13 à 13h30 au 
16/01 à 12h30 La Rochelle

SXTS1
14-16/10 Paris 10e 

Les aspects juridique et institutionnel du transport public FONDAMENTAUX 4 du 27 à 13h30 au 
30/01 à 12h30 La Rochelle SX3RG

Les aspects économique et financier du transport public FONDAMENTAUX
du 10 à 13h30 au 
13/03 à 12h30 La Rochelle SX3RH

Les matériel roulants en tranport public FONDAMENTAUX 2,5 du 1er à 9h00 au03/04 
à 12h30 La Rochelle SX3RN

Maîtrise d’ouvrage des infrastructures de transport public FONDAMENTAUX 2,5 du 19 à 9h00 au 21/05 
à 12h30 Nantes SX3RO

Autorités organisatrices de premier et de second rang : collaboration et 
aspects conventionnels

APPROFONDISSEMENT 2 du 12 à 9h00 au 13/05 
à 12h30 La Rochelle SX3RK

Vers des syndicats mixtes de transport de nouvelle génération EXPERTISE 1,5 du 25 à 9h00 au 26/06 
à 12h30 Paris SX7RR

Maîtrise d’ouvrage et gouvernance des gares et pôles d’échanges 
multimodaux

EXPERTISE 2 du 16 à 9h00 au 
18/03/2016 à 12h30 Dijon SX3RQ

Information voyageurs, billettique et tarification : quelle interopérabilité ? EXPERTISE 3 du 27 à 9h00 au 
29/01/2016 à 12h30 Lyon SX7RL

Conduite d’un projet de transport en commun en site propre EXPERTISE 5
du 17 à 9h00 au 19/06 
à 12h30 + du 2 à 9h00 
au 04/12 à 12h30

Poitiers SX3RL

Rationalisation des dessertes urbaines et périurbaines APPROFONDISSEMENT 2,5
du 21 à 9h00 au 23/01 
à 12h30 La Rochelle

SX3RA
26-28/05 Nancy

Rationalisation d’une desserte interurbaine APPROFONDISSEMENT 2,5 du 8 à 9h00 au 10/04 
à 12h30 Lyon SX3RB

L’évaluation et l’optimisation de la situation financière d’un service transport 
APPROFONDISSEMENT 2,5 du 20 à 9h00 au 

22/01/2016 à 12h30 La Rochelle SX7RS

Le suivi du versement transport EXPERTISE 2,5 du 11 à 9h00 au 13/02 
à 12h30 La Rochelle SX7RF

La structuration de l’offre de mobilité et la nature des contrats APPROFONDISSEMENT 3 du 24 à 13h30 au 
27/03 à 12h30 La Rochelle SX7RA

Les marchés publics en mobilité et transport APPROFONDISSEMENT 4 du 12 à 13h30 au 
16/10 à 12h30 La Rochelle SX7RB

Les délégations de service public en mobilité et transport APPROFONDISSEMENT 4 du 1er à 13h30 au 05/06 
à 12h30 La Rochelle SX7RC

Les délégations de service public en stationnement APPROFONDISSEMENT 1,5 du 28 à 9h00 au 29/05 
à 12h30 Nantes SX7RT
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Le suivi des délégations de service public en transport et le rapport du 
délégataire

EXPERTISE 3 du 17 à 13h30 au 
20/11 à 12h30 La Rochelle SX7RD

L’analyse des comptes des entreprises de transport public EXPERTISE 4
06-09/01 La Rochelle

SX7REdu 9 à 9h00 au 
12/02/2016 à 12h30 La Rochelle

Sécurité dans les véhicules FONDAMENTAUX 3 du 13 à 13h30 au 
16/10 à 12h30 Niort SXTS3

Aménagement des points d’arrêt FONDAMENTAUX 3 du 17 à 13h30 au 
20/03 à 12h30 La Rochelle SXTS2

Médiation et transport scolaire FONDAMENTAUX 3 du 1er à 13h30 au 04/12 
à 12h30 La Rochelle SXTS4

Territoires et mobilités : éléments pour un état des lieux APPROFONDISSEMENT 2 du 17 à 9h00 au 19/03 
à 12h30 Paris SX8RQ

L’implantation et la desserte des générateurs de déplacements APPROFONDISSEMENT 2 du 23 à 9h00 au 
25/03/2016 à 12h30 Paris SX8RR

Les nouveaux plans de déplacements urbains APPROFONDISSEMENT 2,5 du 22 à 9h00 au 24/06 
à 12h30 Bordeaux SX8SD

Marche et vélo en ville : conduite d’un projet APPROFONDISSEMENT 5

du 18 à 9h00 au 20/03 
à 12h30 + du 10 à 9h00 
au 12/06 à 12h30

La Rochelle
SX8SA

18-22/05 Montpellier

Vers l’école à pied : accompagnement de projets «carapattes» APPROFONDISSEMENT 2,5
du 1er à 9h00 au 03/07 
à 12h30 Châtellerault

SX8SB
28-30/09 Montpellier

L’évolution des comportements et le choix du mode de transport APPROFONDISSEMENT 2 du 30 à 9h00 au 02/10 
à 12h30 Tours SX8RO

Le stationnement aux abords des établissements scolaires, gares et pôles 
d’échange 

APPROFONDISSEMENT 2,5
du 20 à 9h00 au 22/05 
à 12h30 La Rochelle

SX7RW
02-04/12 Montpellier

Transport à la demande : approche juridique et organisationnelle APPROFONDISSEMENT 1,5 du 26 à 9h00 au 27/11 
à 12h30 Vannes SX7RX

L’incitation et l’accompagnement des plans de déplacements 
d’établissement

APPROFONDISSEMENT 3
du 7 à 13h30 au 09/10 
à 12h30 Rennes

SX8RP
18-20/11 Montpellier

Covoiturage : accompagnement et évaluation des démarches APPROFONDISSEMENT 1,5 du 29 à 9h00 au 30/01 
à 12h30 Caen SX7RY

Logistique urbaine : mise en place d’un centre de distribution urbain APPROFONDISSEMENT 1,5
10 au 11/12 Montpellier

SX7RZdu 4 à 9h00 au 
05/02/2016 à 12h30 Lyon

Prise en main du logiciel fret’urb APPROFONDISSEMENT 1,5 du 10 à 9h00 au 11/12 
à 12h30 Lyon SX3RU

Plans de déplacements urbains : évaluation, évolutions EXPERTISE 3

19-21/11/13 Nantes

SX3RDdu 01/12 à 13h30 au 
04/12/2014 à 12 :30 Lyon

Lyon

Anglais maritime normalisé FONDAMENTAUX 1
09/02 Montpellier

R6OMI11/02 Montpellier
20/04 Montpellier
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Services techniques urbains 
et infrastructures publiques

Environnement

Génie technique
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ITINÉRAIRES  

NOUVEAU CODE ITINÉRAIRE 24Q04 

AGENT DE PRODUCTION VÉGÉTALE
PRODUCTION DES VÉGÉTAUX

Connaissance et reconnaissance 
des végétaux

4 jours 
QE010 

Maçonnerie paysagère

3 jours 
QE150 

Fleurir avec des plantes bulbeuses

2 jours 
QE460 

Le fleurissement annuel

3 jours 
QE470 

Multiplication des végétaux

4 jours 
QE210 

ÉLEVAGE DES VÉGÉTAUX : TRANSPLANTATION, TRAITEMENT, TAILLE, ARROSAGE, ETC

La lutte biologique : méthode 
alternative aux produits 

phytosanitaires**

5 jours 
OA111 

Les pratiques alternatives aux 
traitements phytosanitaires 

chimiques pour les agents des 
services techniques

3 jours 
SXYOF FONDAMENTAUX

Pratiques de protection biologique 
intégrée

3 jours 
SXYOH APPROFONDISSEMENT

Arrosage automatique : étude, 
utilisation et entretien

5 jours 
QE170 

Taille des arbres : formation, 
entretien, restructuration

3 jours 
QE190 FONDAMENTAUX

Utilisation, plantation et entretien des 
plantes vivaces

3 jours 
QE120 FONDAMENTAUX

ENTRETIEN COURANT DES SERRES ET DU MATÉRIEL

La règlementation et le traitement 
des déchets des espaces verts**

3 jours 
O6200 

Entretien du matériel à moteur pour 
les espaces verts

4 jours 
QM020 

Entretien et réparation du petit 
matériel d’espaces verts

3 jours 
QE400 

Travailler en sécurité dans les 
espaces verts

4 jours 
QE220 

NOUVEAU CODE ITINÉRAIRE 24Q02 

JARDINIERS DES ESPACES NATURELS ET HORTICOLES
PRÉSERVATION DE LA QUALITÉ DES SITES ET PRÉVENTION DES RISQUES

Connaissance et reconnaissance 
des végétaux

4 jours 
QE010 

Connaissance de la vie de la plante**

3 jours 
QE510 

Plantes toxiques : maîtriser et 
adapter leur emploi**

2 jours 
QE520 

Fleurir avec des plantes bulbeuses

2 jours 
QE460 

Le fleurissement annuel

3 jours 
QE470 

Multiplication des végétaux

4 jours 
QE210 

Connaissance du sol

3 jours 
QE050 FONDAMENTAUX

Initiation à la connaissance des 
milieux naturels

5 jours 
O1200 FONDAMENTAUX

La gestion des milieux humides et 
aquatiques

2 jours 
O1280 FONDAMENTAUX

La préservation de la biodiversité

3 jours 
O1230 FONDAMENTAUX

Conduite d’une gestion différenciée 
des espaces publics, verts et 

naturels

3 jours 
SXYOD APPROFONDISSEMENT

Conception et mise en œuvre de 
pratiques zérophyto concertées dans 

les espaces publics**

3 jours 
SXYOB FONDAMENTAUX

ENTRETIEN GÉNÉRAL EN FONCTION DES SPÉCIFICITÉS BIOLOGIQUES ET PAYSAGÈRES DU SITE

Création et entretien de massifs 
fleuris

5 jours 
QE111 

Utilisation, plantation et entretien des 
plantes vivaces

3 jours 
QE120 FONDAMENTAUX

Maçonnerie paysagère

3 jours 
QE150 

Création et entretien des gazons et 
pelouses

4 jours 
QE090 FONDAMENTAUX

Maladies et ravageurs d’arbres 
d’ornements

3 jours 
QE500 

La règlementation et le traitement 
des déchets des espaces verts**

3 jours 
O6200 
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ENTRETIEN DES ÉQUIPEMENTS

Entretien du matériel à moteur pour 
les espaces verts

4 jours 
QM020 

Entretien et réparation du petit 
matériel d’espaces verts

3 jours 
QE400 

Arrosage automatique : étude, 
utilisation et entretien

5 jours 
QE170 

Travailler en sécurité dans les 
espaces verts

4 jours 
QE220 

SUIVI DES TRAVAUX SUR LE SITE

Le planning annuel d’entretien

3 jours 
QE230 FONDAMENTAUX

L’arbre dans le projet de voirie

3 jours 
QE430 

La gestion de l’arbre en ville

5 jours 
QE440 

PARTICIPATION À L’ACCUEIL DU PUBLIC

Le jardinier animateur de quartier**

1 jour 
BEJAQ 

Communication, animation, 
sensibilisation des publics au 

patrimoine végétal**
3 jours 
NQ704 

L’animation de jardins 
pédagogiques**

3 jours 
9Q308 

CODE ITINÉRAIRE 24Q06 

CHARGÉ DE TRAVAUX ESPACES VERTS
VÉRIFICATION DE LA CONFORMITÉ DES TRAVAUX EFFECTUÉS PAR LES ENTREPRISES

Les marchés publics espaces verts**

4 jours 
NQ079 APPROFONDISSEMENT

COORDINATION DES ACTIVITÉS DES ENTREPRISES SUR LES CHANTIERS

Connaître et reconnaître la 
flore locale pour préserver la 

biodiversité**
3 jours 
SXYOG FONDAMENTAUX

Maçonnerie paysagère

3 jours 
QE150 

GESTION DES ÉQUIPEMENTS ET RÉDACTION DES COMPTES-RENDUS

La retranscription à l’écrit d’une 
intervention technique

5 jours 
A2288 FONDAMENTAUX

CONTRÔLE QUOTIDIEN DU RESPECT DES RÈGLES DE SÉCURITÉ ET D’HYGIÈNE DES AGENTS ET DES USAGERS

La responsabilité des agents 
technique et des espaces verts des 

collectivités locales
2 jours 
QE420 

Les obligations réglementaires 
liées au port des équipements de 

protection individuelle (epi)
1 jour 
D3110 FONDAMENTAUX

Initiation aux règles d’hygiène, de 
santé et de sécurité au travail**

2 jours 
P5R02 FONDAMENTAUX

Formation initiale des sauveteurs-
teuses secouristes du travail

2 jours 
SX600 

MANAGEMENT / ENCADREMENT DE LA DIRECTION, DU SERVICE OU DE L’ÉQUIPE

Le statut de la fonction publique 
territoriale : les bases nécessaires au 

manager
3 jours 
D1B01 FONDAMENTAUX

La découverte de la fonction 
managériale

2 jours 
B9114 

Les outils de suivi et de contrôle de 
l’activité

3 jours 
B2600 

Gérer les conflits au quotidien au 
sein de son équipe**

5 jours 
B3230 

La prise de fonction d’encadrante / 
encadrant intermédiaire

3 jours 
SX40I FONDAMENTAUX

Positionnement en tant que 
responsable de service

3 jours 
SXYBY FONDAMENTAUX

Organisation de son service au 
quotidien

3 jours 
SXYBZ FONDAMENTAUX

Animation et encadrement d’une 
équipe au quotidien

3 jours 
SXYB3 FONDAMENTAUX
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ITINÉRAIRES  

CODE ITINÉRAIRE 24Q08 

AGENT POLYVALENT D’ENTRETIEN EN CHARGE DES ACTIVITÉS DE NETTOYAGE DES LOCAUX
NETTOYAGE MANUEL DES LOCAUX ADMINISTRATIFS, TRI ET ÉVACUATION DES DÉCHETS COURANTS, CONTRÔLE DE L’ÉTAT DE PROPRETÉ

Techniques manuelles de nettoyage 
des locaux de type administratif**

3 jours 
SX2Q0 FONDAMENTAUX

Techniques d’hygiène et de 
désinfection des locaux sanitaires

1 jour 
SX2Q1 FONDAMENTAUX

NETTOYAGE MÉCANISÉ DES LOCAUX ADMINSITRATIFS, ENTRETIEN COURANT ET RANGEMENT DU MATÉRIEL UTILISÉ

Techniques de nettoyage mécanisé 
dans les locaux administratifs 

(bureaux, salles de cours, etc.)**
3 jours 
SX2Q2 FONDAMENTAUX

CONTRÔLE EN SÉCURITÉ DE L’APPROVISIONNEMENT EN MATÉRIEL ET PRODUITS

Risques liés à l’utilisation et au 
stockage des produits d’entretien

2 jours 
SX2Q3 FONDAMENTAUX

NETTOYAGE DES LOCAUX SPÉCIFIQUES, TRI ET ÉVACUATION DES DÉCHETS COURANTS, CONTRÔLE DE L’ÉTAT DE PROPRETÉ

Nettoyage des sols sportifs

2 jours 
SX2Q4 FONDAMENTAUX

Nettoyage des locaux et matériels en 
restauration collective

2 jours 
SX2Q5 FONDAMENTAUX

APPLIQUER LES RÈGLES ET CONSIGNES DE SÉCURITÉ, POUR ALLER PLUS LOIN

Les obligations réglementaires 
liées au port des équipements de 

protection individuelle (epi)
1 jour 
D3110 FONDAMENTAUX

Les obligations réglementaires 
liées au port des équipements de 

protection collective (epc)
1 jour 
D3120 

Les obligations réglementaires liées 
au port des epc et epi

2 jours 
D3115 

L’utilisation d’échafaudages fixes

2 jours 
P5090 FONDAMENTAUX

L’utilisation d’échafaudages roulants

2 jours 
P5080 

La réglementation du travail en 
hauteur pour les responsables 

d’équipe technique

2 jours 
P5060 

La sécurité du travail en hauteur pour 
les équipes techniques

2 jours 
P5070 

La prévention des risques 
professionnels en restauration

2 jours 
P5000 

La prévention des risques chimiques

1 jour 
D3R12 

Formation initiale des sauveteurs-
teuses secouristes du travail

2 jours 
SX600 

Maintien et actualisation des 
compétences des sauveteurs-teuses 

secouriste du travail

1 jour 
SX602 FONDAMENTAUX

CODE ITINÉRAIRE 24Q05 

ÉLAGUEUR
TAILLE ET ÉLAGAGE DES ARBRES

Initiation à l’élagage

5 jours 
QE130 FONDAMENTAUX

Taille des arbres : formation, 
entretien, restructuration

3 jours 
QE190 FONDAMENTAUX

ORGANISATION DU CHANTIER

Travailler en sécurité dans les 
espaces verts

4 jours 
QE220 

La gestion de l’arbre en ville

5 jours 
QE440 

L’élagage - assistance aux blessés 
dans l’arbre

4 jours 
BASSI 
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RÉALISATION DE TRAITEMENT PHYTOSANITAIRE ET CHIRURGIE ARBORICOLE SUR LE PATRIMOINE ARBORÉ

Les pratiques alternatives aux 
traitements phytosanitaires 

chimiques pour les agents des 
services techniques

3 jours 
SXYOF FONDAMENTAUX

Maladies et ravageurs d’arbres 
d’ornements

3 jours 
QE500 

La règlementation et le traitement 
des déchets des espaces verts**

3 jours 
O6200 

La gestion des arbres d’ornement : 
informatisation de l’inventaire**

2 jours 
BEGA2 

La gestion des arbres d’ornement : 
objectifs, outils et références**

4 jours 
BEGAD 

Conception et mise en œuvre de 
pratiques zérophyto concertées dans 

les espaces publics**

3 jours 
SXYOB FONDAMENTAUX

Conduite d’une gestion différenciée 
des espaces publics, verts et 

naturels

3 jours 
SXYOD APPROFONDISSEMENT

ENTRETIEN COURANT DU MATÉRIEL

Entretien du matériel à moteur pour 
les espaces verts

4 jours 
QM020 

Entretien et réparation du petit 
matériel d’espaces verts

3 jours 
QE400 

NOUVEAU CODE ITINÉRAIRE 24Q01 

OUVRIER POLYVALENT DE MAINTENANCE DES BÂTIMENTS
INTERVENIR TECHNIQUEMENT

Lecture de plans

4 jours 
QB020 FONDAMENTAUX

Du diagnostic au rapport technique

4 jours 
QB010 

Les travaux intérieurs de remise en 
état en maçonnerie (maçonnerie 

niveau 1)
5 jours 
QB040 FONDAMENTAUX

Les travaux intérieurs de remise en 
état en maçonnerie (maçonnerie, 

niveau 2)
4 jours 
QB050 FONDAMENTAUX

L’entretien et la remise en jeu des 
ouvrages de menuiserie (menuiserie, 

niveau 1)

5 jours 
QB060 

La fabrication d’ouvrages simples de 
menuiserie (menuiserie, niveau 2)

4 jours 
QB070 FONDAMENTAUX

Les interventions simples de 
maintenance en électricité 

(électricité, niveau 1)

5 jours 
QB090 FONDAMENTAUX

La mise en place des installations 
électriques (électricité, niveau 2)

5 jours 
QB100 APPROFONDISSEMENT

La maintenance des installations 
sanitaires (plomberie, niveau 1)

5 jours 
QB110 FONDAMENTAUX

La réalisation des installations 
sanitaires (tubes cuivre) - plomberie, 

niveau 2

4 jours 
QB120 APPROFONDISSEMENT

La remise en état de fonds peints ou 
revêtus

5 jours 
QB130 FONDAMENTAUX

La pose de revêtements de sol 
souples et rigides

5 jours 
QB140 FONDAMENTAUX

RESPECTER LE DÉVELOPPEMENT DURABLE

La maintenance écoresponsable des 
bâtiments

2 jours 
SXYQA FONDAMENTAUX

Santé au travail et préservation de 
l’environnement dans les pratiques 

professionnelles des ouvriers du 
bâtiment**

2 jours 
SXYQB FONDAMENTAUX

La découverte des écomatériaux et 
de leur utilisation en bâtiment

 3 jours 
SXYQC FONDAMENTAUX

APPLIQUER LES RÈGLES ET LES CONSIGNES DE SÉCURITÉ

Les obligations réglementaires 
liées au port des équipements de 

protection individuelle (epi)
1 jour 
D3110 FONDAMENTAUX

Les obligations réglementaires 
liées au port des équipements de 

protection collective (epc)
1 jour 
D3120 

Les obligations réglementaires liées 
au port des epc et epi

2 jours 
D3115 

L’utilisation d’échafaudages fixes

2 jours 
P5090 FONDAMENTAUX

L’utilisation d’échafaudages roulants

2 jours 
P5080 

La réglementation du travail en 
hauteur pour les responsables 

d’équipe technique

2 jours 
P5060 

La sécurité du travail en hauteur pour 
les équipes techniques

2 jours 
P5070 

Formation initiale des sauveteurs-
teuses secouristes du travail

2 jours 
SX600 

Maintien et actualisation des 
compétences des sauveteurs-teuses 

secouriste du travail

1 jour 
SX602 FONDAMENTAUX

Sécurité dans les établissements 
recevant du public

3 jours 
QA120 

La prévention des risques chimiques

1 jour 
D3R12 



122 ** Programmé ultérieurement 

ITINÉRAIRES  

DÉVELOPPER SA COMMUNICATION

Le savoir communiquer pour les 
agents techniques

3 jours 
QM050 

La retranscription à l’écrit d’une 
intervention technique

5 jours 
A2288 FONDAMENTAUX

CODE ITINÉRAIRE 24Q07 

DÉCORATEUR FLEURISTE
CHOIX DES PLANTES EN POTS OU FLEURS COUPÉES

Connaissance et reconnaissance 
des végétaux

4 jours 
QE010 

Connaissance de la vie de la plante**

3 jours 
QE510 

CONTRÔLE, ENTRETIEN ET REMPLACEMENT DES VÉGÉTAUX MIS EN PLACE

Multiplication des végétaux

4 jours 
QE210 

RÉALISATION DE DÉCORS TEMPORAIRES

La décoration florale et végétale 
intérieure

3 jours 
QE180 FONDAMENTAUX
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INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

CONNAISSANCE DES ACTEURS, DES DISPOSITIFS, DES POLITIQUES D’ENVIRONNEMENT ET DE GESTION DES RESSOURCES
Communication et développement durable FONDAMENTAUX 3 03-05/11 Paris G1800

La communication sur la propreté publique 3 19-21/01/16 Paris G1OX0

Mise en œuvre et pilotage d’une démarche d’agenda 21 FONDAMENTAUX 4 29/06-02/07 Montigny-le-
Bretonneux O1120

Communication autour d’une démarche de développement durable FONDAMENTAUX 3 26-28/08 Montigny-le-
Bretonneux O1131

L’évaluation d’une démarche de développement durable FONDAMENTAUX 3 01-02/10 + 15/10 Évry O1150

L’implication dans une démarche éco-responsable en collectivité FONDAMENTAUX 3 13-15/04 Montigny-le-
Bretonneux O1160

La construction, la gestion et la réhabilitation durable des bâtiments FONDAMENTAUX 5 Dates à déterminer Montigny-le-
Bretonneux O1181

Initiation à la connaissance des milieux naturels FONDAMENTAUX 5 22-26/06 Évry O1200

L’éducation à l’environnement et au développement durable FONDAMENTAUX 5 05-09/10 Évry O1220

La préservation de la biodiversité FONDAMENTAUX 3

09-11/06 Chevilly-Larue

O1230
08-10/09 Chevilly-Larue
23-25/09 Jouy-en-Josas
09-11/03/16 Jouy-en-Josas

La communication autour d’une démarche de gestion différenciée FONDAMENTAUX 3 16-18/12 Montigny-le-
Bretonneux O1240

La gestion des milieux humides et aquatiques FONDAMENTAUX 2 11-13/05 Évry O1280

La gestion des espaces naturels FONDAMENTAUX 3 30/03-01/04 Évry O1300

Sensibilisation au développement durable FONDAMENTAUX 1
26/01 Cergy

SX40P
Dates à déterminer Montigny-le-

Bretonneux

Actualités de la transition énergétique FONDAMENTAUX 0,5 Dates à déterminer Montigny-le-
Bretonneux SX40Q

Du concept de développement durable à sa mise en œuvre participative APPROFONDISSEMENT 2 05-06/11 Montigny-le-
Bretonneux SX40R

Partage de pratiques innovantes des acteurs du développement durable sur 
le territoire 

APPROFONDISSEMENT 2
Dates à déterminer Cergy

SX40S
Dates à déterminer Montigny-le-

Bretonneux

Conduite d’une gestion différenciée des espaces publics, verts et naturels APPROFONDISSEMENT 3

18-20/02 Évry

SXYOD05-06/11 + 12/11 Montigny-le-
Bretonneux

Dates à déterminer Cergy

Les pratiques alternatives aux traitements phytosanitaires chimiques pour 
les agents des services techniques

FONDAMENTAUX 3
02-03/02 + 09/02 Jouy-en-Josas

SXYOF10-12/03 Chevilly-Larue
15-17/03/16 Chevilly-Larue

Pratiques de protection biologique intégrée APPROFONDISSEMENT 3
23-25/03 Jouy-en-Josas

SXYOH
19-21/05 Chevilly-Larue

Reconnaissance faune/flore pour préserver la biodiversité FONDAMENTAUX 3 14-16/04 Chevilly-Larue SXYOI

Vers des pratiques zéropesticide dans les cimetières APPROFONDISSEMENT 3

16-17/03 + 24/03 Jouy-en-Josas

SXYON29/09-01/10 Chevilly-Larue
07-08/03/16 + 
14/03/16 Jouy-en-Josas

L’élaboration, la mise en place, le suivi d’un plan climat énergie territorial 
(pcet)

FONDAMENTAUX 3
Janvier 2015 Montigny-le-

Bretonneux SX409
Janvier 2016 Cergy

La gestion des déchets de chantier de bâtiments FONDAMENTAUX 2 17-18/09 Évry SX6QK

Entretien des abords routiers : technicité, écoresponsabilité APPROFONDISSEMENT 3
08-10/04 Montigny-le-

Bretonneux SXYOJ
16-18/11 Évry

Entretien écoresponsable des sols sportifs APPROFONDISSEMENT 2
02-03/02 Jouy-en-Josas

SXYOK04-05/05 Montpellier
08-09/02/16 Jouy-en-Josas

La maintenance écoresponsable des bâtiments FONDAMENTAUX 2 07-08/04 Meudon SXYQA

Approche écologique et paysagère des eaux pluviales : dispositifs innovants 
et alternatifs aux réseaux

APPROFONDISSEMENT 3
27-29/05 Angers

SX4QL07-09/07 Montpellier
28-30/09 Dunkerque

Agriculture urbaine : vers de nouvelles politiques publiques de 
développement social et environnemental 

EXPERTISE 3 24-26/11 Montpellier SXYAU

Conception et pilotage de la politique environnementale APPROFONDISSEMENT 3 30/11-02/12 Angers SXECP

Contexte juridique des politiques environnementales FONDAMENTAUX 3 13-15/10 Angers SXEJU

ENVIRONNEMENT
DOMAINE
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STAGES

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

La prise en compte d’un plan climat énergie territorial dans les documents 
d’urbanisme

APPROFONDISSEMENT 3 03-05/06 Montpellier SXECL

La prise en compte des trames vertes et bleues dans les documents de 
planification

APPROFONDISSEMENT 3
15-17/04 Dunkerque

SXETR20-22/07 Nancy
30/09-02/10 Montpellier

Maîtrise d’ouvrage de projets de nature en ville : services écologiques et 
sociaux

APPROFONDISSEMENT 3
30/03-01/04 Dunkerque

SXYQK20-22/04 Montpellier
12-14/10 Nancy

Stratégie de gestion, de préservation et d’aménagement du littoral APPROFONDISSEMENT 3
23-24/09 Montpellier

SX7Q9
16-18/12 Dunkerque

Les politiques de valorisation de l’énergie solaire EXPERTISE 2 16-17/11 Montpellier SX8QT

La loi de programmation sur la transition énergétique FONDAMENTAUX 1 03/09 Montpellier SX8QA

Politiques zérophyto dans les espaces publics : pilotage, partenariats et 
communication

EXPERTISE 2
04-06/05 Montpellier

SXYOA06-08/07 Paris
06-08/10 Angers

Protection des aires d’alimentation des captages APPROFONDISSEMENT 3 22-24/06 Montpellier SX4QZ

Techniques de préservation de la ressource en eau et des milieux 
aquatiques

APPROFONDISSEMENT 3 27-29/04 Montpellier SX7Q7

Éco-labellisation des espaces de nature : attractivité territoriale et 
management interne

EXPERTISE 2 05-07/05 Montpellier SXYQH

Le pilotage d’un projet de restauration de jardins historiques patrimoniaux 
EXPERTISE 1 28/10 Montpellier SXYJH

Stratégie de gestion, de préservation, de valorisation des zones humides APPROFONDISSEMENT 3 04-06/02 Montpellier SX7Q3

Élaboration et mise en œuvre d’une trame verte et bleue en milieu urbain et 
périurbain

APPROFONDISSEMENT 3
17-19/03 Angers

SX3QI
30/03-01/04 Montpellier

Observatoire des pollutions et santé environnementale APPROFONDISSEMENT 3 29/09-01/10 Montpellier SXESE

Transition écologique et projets de production d’énergies renouvelables : 
apports et impacts pour le paysage et la biodiversité 

EXPERTISE 2 08-10/12 Montpellier SXYTE

Lecture des grands paysages : outils de diagnostic et de concertation FONDAMENTAUX 4 25-28/08 Montpellier SXYQI

Concevoir une politique paysagère pour le territoire APPROFONDISSEMENT 3 30/09-02/10 Montpellier SXYQJ

La restauration hydromorphologique des cours d’eau EXPERTISE 3 18-20/05 Montpellier SX7Q5

Concertation dans les projets de gestion de la ressource en eau EXPERTISE 2 30/11-01/12 Montpellier SX8Q1

Prévention des risques inondations APPROFONDISSEMENT 3
09-11/02 Montpellier

SX7Q8
08-10/02/16 Montpellier

Le renforcement de la protection du littoral par le croisement des regards 
pluridisciplinaires 

APPROFONDISSEMENT 3 21-23/04 Montpellier SX7PL

Formation de formateurs : inventaires participatifs de biodiversité EXPERTISE 4 16-19/03 Montpellier SXYOM

Surveillants de port (activité liée exclusivement à un port de plaisance) FONDAMENTAUX 12 En 2015 : dates à 
déterminer Vannes SURV1

Surveillants de port (activités portuaires liées à la plaisance, la pêche et le 
commerce)

FONDAMENTAUX 17 En 2015 : dates à 
déterminer Vannes SURV2

Auxiliaires de surveillance FONDAMENTAUX 8 24-31/12 Vannes SURV3

Atelier d’échanges de pratiques des surveillants de ports APPROFONDISSEMENT 2
30-31/03 La Rochelle

ZZSUR
30/11-01/12 Vannes

RÉSORPTION DES NUISANCES ET POLLUTIONS

Risques chimiques et prévention des pollutions dans les déchetteries FONDAMENTAUX 2
Dates à déterminer Montigny-le-

Bretonneux O2310
Dates à déterminer Montigny-le-

Bretonneux

Les risques sanitaires dans le bâtiment FONDAMENTAUX 3 Dates à déterminer Montigny-le-
Bretonneux O2320

Matériels et techniques de propreté urbaine FONDAMENTAUX 2
Dates à déterminer Montigny-le-

Bretonneux O2350
Dates à déterminer Montigny-le-

Bretonneux

Le management d’un service de propreté urbaine FONDAMENTAUX 3 Dates à déterminer Montigny-le-
Bretonneux O2410

Lutte contre le bruit : assermentation PAYANT 6 10-12/06 + 17-19/06 Montigny-le-
Bretonneux OF100

La découverte des écomatériaux et de leur utilisation en bâtiment FONDAMENTAUX  3 14-16/12 Meudon SXYQC

Covoiturage : accompagnement et évaluation des démarches APPROFONDISSEMENT 1,5 du 29 à 9h00 au 30/01 
à 12h30 Caen SX7RY

L’incitation et l’accompagnement des plans de déplacements 
d’établissement

APPROFONDISSEMENT 3
du 7 à 13h30 au 09/10 
à 12h30 Rennes

SX8RP
18-20/11 Montpellier

Les politiques durables de propreté publique APPROFONDISSEMENT 3 30/06-02/07 Montpellier SXYQM
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INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

PRODUCTION D’EAU POTABLE
Rôle, missions et responsabilités d’un service d’eau et d’assainissement FONDAMENTAUX 3 23-25/11 Évry O3110

Le traitement et le suivi de la qualité de l’eau FONDAMENTAUX 2
Dates à déterminer Montigny-le-

Bretonneux O3120
Dates à déterminer Évry

Optimisation de la gestion patrimoniale des réseaux d’eau potable FONDAMENTAUX 3 08-10/04 Nancy SX4QJ

Pilotage d’un service eau et assainissement en régie et suivi de 
l’exploitation

APPROFONDISSEMENT 4 01 AU 05/06 Montpellier SX4QB

Pilotage d’un service eau et assainissement en délégation de service public 
(dsp) et contrôle du délégataire

APPROFONDISSEMENT 4 16-20/03 Montpellier SX4QD

Service public de l’eau : d’une gestion déléguée à une gestion en régie EXPERTISE 3
04-06/05 Angers

SX4QF
18-20/01/16 Montpellier

Service public de l’eau : d’une gestion en régie à une gestion déléguée EXPERTISE 3
02-04/03 Montpellier

SX4QN
08-10/09 Angers

Utilisation des résultats de l’analyse dans la gestion des eaux APPROFONDISSEMENT 2 07-08/09 Montpellier SX4QX

TRAITEMENT DES EAUX USÉES

Les filières d’épuration adaptées aux petites collectivités FONDAMENTAUX 2
02-03/02 Évry

O4110
Dates à déterminer Évry

Contrôle de conformité en assainissement non collectif (anc) FONDAMENTAUX 3
Dates à déterminer Évry

O4120
Dates à déterminer Montigny-le-

Bretonneux
L’éco-gestion de l’eau dans les bâtiments et en milieu urbain APPROFONDISSEMENT 2 04-05/06 Montpellier SX6QJ

Conduite d’un projet de gestion des eaux pluviales urbaines APPROFONDISSEMENT 3 18-20/01/16 Montpellier SX4QY

Optimisation de la gestion patrimoniale des réseaux d’assainissement FONDAMENTAUX 3 18-20/05 Nancy SX4QK

Exploitation des stations d’épuration de grande capacité : évolutions 
techniques et réglementaires

EXPERTISE 5 5 -9 /10/ 2015 À déterminer SX4QI

BIOLOGIE, HYGIÈNE ALIMENTAIRE ET SANTÉ ANIMALE

Prévention du risque légionnelle FONDAMENTAUX 3
Dates à déterminer Montigny-le-

Bretonneux O5000
Dates à déterminer Évry

Les évolutions du domaine analytique et les impacts sur le statut juridique 
des laboratoires territoriaux 

FONDAMENTAUX 2 26-27/02 Paris SX2OW

Le développement de l’offre de prestations des laboratoires FONDAMENTAUX 3 05-07/05 Paris SX2O6

La relation contractuelle des laboratoires avec leur clientèle FONDAMENTAUX 2 03-04/09 Paris SX2O7

Le management et la gestion de projet dans les laboratoires : application à 
l’accréditation en portée flexible

APPROFONDISSEMENT 2 02-03/11 Paris SX2O5

L’audit interne en laboratoire selon la norme iso 17025 APPROFONDISSEMENT 4 30/03-02/04 Paris SX3O2

L’étude des principes et bases theoriques de la chromatographie couplee a 
la spectrometrie de masse 

FONDAMENTAUX 3 14-16/09 Paris SX2OS

L’étude des principes et bases théoriques de la technique d’émission 
plasma couplée à la spectrométrie de masse 

FONDAMENTAUX 3 26-28/05 Paris SX3O4

Les calculs d’incertitude appliqués aux analyses quantitatives de 
microbiologie alimentaire et des eaux 

APPROFONDISSEMENT 3 05-07/10 Paris SX1O5

Les calculs d’incertitudes appliqués aux analyses quantitatives en chimie 
alimentaire des eaux 

APPROFONDISSEMENT 2 30/11-01/12 Paris SX1O6

COLLECTE, TRAITEMENT ET GESTION DES DÉCHETS

L’identification des déchets et des filières de traitement FONDAMENTAUX 2
16-17/02 Évry

O611009-10/11 Évry
Dates à déterminer Évry

La gestion écoresponsable des déchets dans sa collectivité territoriale FONDAMENTAUX 3
05-06/02 + 11/02 Évry

O612001-02/10 + 16/10 Évry
Dates à déterminer Évry

Manipulation de déchets toxiques ou dangereux FONDAMENTAUX 2
Dates à déterminer Montigny-le-

Bretonneux O6212
Dates à déterminer Montigny-le-

Bretonneux

Création et gestion d’une déchèterie professionnelle APPROFONDISSEMENT 2 Dates à déterminer Montigny-le-
Bretonneux SX7DP

Communiquer avec les usagers des déchèteries FONDAMENTAUX 2 Dates à déterminer Montigny-le-
Bretonneux SX7GD

La mise en œuvre d’une politique de gestion des déchets FONDAMENTAUX 3
17-19/03 Angers

SX7QI
Dates à déterminer Montigny-le-

Bretonneux
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Management adapté aux spécificités d’un service déchet ou propreté APPROFONDISSEMENT 3

Dates à déterminer Montigny-le-
Bretonneux

SXYMA08-10/06 Nancy

Dates à déterminer Montigny-le-
Bretonneux

La mise en œuvre d’une politique de propreté publique FONDAMENTAUX 3

Dates à déterminer Montigny-le-
Bretonneux

SXYQL30/03-01/04 Montpellier

Dates à déterminer Montigny-le-
Bretonneux

Mise en place d’une tarification incitative de la gestion des déchets EXPERTISE 2
30/06-01/07 Angers

SX7QL
01-02/02/16 Montpellier

Traitement des bio-dechets avec des unités de méthanisation EXPERTISE 3 09-11/06 Montpellier SX7UM

L’optimisation de la politique de collecte des déchets APPROFONDISSEMENT 3 06-08/07 Montpellier SX7QK

Mise en place d’un plan local de prévention des déchets APPROFONDISSEMENT 3 07-09/04 Montpellier SX7QM

Planification des politiques publiques des déchets à l’échelle d’un territoire APPROFONDISSEMENT 3 20-22/10 Montpellier SXDET

Analyse comparative et évaluation des procédés énergétiques de la gestion 
des déchets 

EXPERTISE 3 08-10/09 Montpellier SXEGD

Gouvernance des politiques des déchets EXPERTISE 3 14-16/10 Montpellier SXGPD

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

ARCHITECTURE ET CONSTRUCTION

Accessibilité des personnes handicapées dans la ville 3
08-10/04 Évry

Q1910
18-20/11 Paris

Le suivi des travaux 5

18-22/05 Cergy

QA10007-11/09 Montigny-le-
Bretonneux

07-11/12 Torcy

Les missions du coordinateur sps sur les chantiers du btp FONDAMENTAUX 4 15-16/10 + 19-20/10 Montigny-le-
Bretonneux QA110

Sécurité dans les établissements recevant du public 3
10-12/06 Montigny-le-

Bretonneux
QA12007-09/10 Cergy

09-11/12 Évry

Réhabilitation : techniques de bâtiment 5 01-05/06 Montigny-le-
Bretonneux QA140

Les bases à la maîtrise d’ouvrage bâtiment FONDAMENTAUX 2 02-03/04 Torcy QA300

Vocabulaire technique de la construction 3 28-30/09 Montigny-le-
Bretonneux QA310

Boîte à outils d’un projet de construction 4 04-07/05 Montigny-le-
Bretonneux QA320

Du diagnostic au rapport technique 4 01-04/12 Évry QB010

Lecture de plans FONDAMENTAUX 4

02-05/02 Évry

QB020
25-28/08 Cergy

14-17/12 Montigny-le-
Bretonneux

09-12/02/16 Évry

Gestion techique du patrimoine bâti : méthodologie FONDAMENTAUX 3 24-26/06 Montigny-le-
Bretonneux QB150

Diagnostic et plan d’entretien du patrimoine bâti 5 05-09/10 Montigny-le-
Bretonneux QB250

Techniques du patrimoine bâti ancien 5 14-18/12 Montigny-le-
Bretonneux QB350

Pathologies du bâtiment 3 21-23/09 Torcy QB450

Maîtriser la sécurité au travail pour les activités du btp 2 12-13/11 Montigny-le-
Bretonneux QB650

La gestion des déchets de chantier de bâtiments FONDAMENTAUX 2 17-18/09 Évry SX6QK

GÉNIE TECHNIQUE
DOMAINE
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Autocad bases 5

02-06/02 Paris

H3410

23-27/03 Paris
13-17/04 Paris 9e 
18-22/05 Paris 9e 
15-19/06 Paris 9e 
07-11/09 Paris 9e 
21-25/09 Paris 9e 
02-06/11 Paris 9e 
30/11-04/12 Paris 9e 
01-05/02/16 Paris 9e 

Autocad perfectionnement 3
27-29/05 Paris 9e 

H342014-16/09 Paris 9e 
07-09/12 Paris 9e 

Lire un plan d’urbanisme 1 18-19/11 Montigny-le-
Bretonneux RC001

S’initier à la structure urbaine et à l’architecture 3 20-22/05 Cergy RC160

Instruire les autorisations de travaux (etablissements recevant du public) 2 05-06/03 Évry RC180

Communiquer avec les usagers des déchèteries FONDAMENTAUX 2 Dates à déterminer Montigny-le-
Bretonneux SX7GD

L’exploitation et la maintenance des bâtiments : programmation, commande 
et suivi

FONDAMENTAUX 3 31/03-02/04 Angers SX6QG

Les éco-matériaux de construction : les critères de la décision FONDAMENTAUX 2 À déterminer SX6QN

La qualité de l’air intérieur FONDAMENTAUX 3
09-11/06 Angers

SX7QW
07-09/12 Nancy

La démarche de programmation durable en construction APPROFONDISSEMENT 3
08-10/04 Montpellier

SX6QO
30/09-02/10 Paris

La démarche qualité dans une opération de construction EXPERTISE 4 14-17/09 Paris SX6QT

La sécurité, l’accessibilité et la sûreté des erp de type r : établissements 
d’éveil, d’enseignement, de formation, centres de vacances, centres de 
loisirs sans hébergement 

EXPERTISE 3 05-07/10 Paris SXYQQ

Les diagnostics obligatoires du bâtiment FONDAMENTAUX 2 29-30/06 Paris SX6QE

La réalisation du carnet de santé du patrimoine bâti FONDAMENTAUX 2 22-23/06 Paris SX6QB

L’éco-gestion de l’eau dans les bâtiments et en milieu urbain APPROFONDISSEMENT 2 04-05/06 Montpellier SX6QJ

L’accessibilité des bâtiments publics FONDAMENTAUX 3

16-18/03 Nancy

SX6QDDates à déterminer Issy-les-
Moulineaux

14-16/03/16 Nancy

La faisabilité d’une opération de construction FONDAMENTAUX 2
19-20/02 Nancy

SX7QB
09-10/04 Dunkerque

La maîtrise d’ouvrage publique en construction : du projet politique à la 
réalisation

APPROFONDISSEMENT 3 21-23/01 Montpellier SX7QA

Les relations maîtrise d’ouvrage-maîtrise d’œuvre en construction FONDAMENTAUX 2
18-19/06 Paris

SX6QQ
23-24/06 Angers

La commande publique dans une opération de construction FONDAMENTAUX 3
09-11/02 Dunkerque

SX7QC23-25/02 Nancy
11-13/01/16 Paris

Le pilotage financier d’une opération de construction APPROFONDISSEMENT 3
29/06-01/07 Dunkerque

SX6QP16-18/09 Montpellier
07-09/03/16 Dunkerque

La sécurité, l’accessibilité et la sûreté des erp de type n : restaurations 
scolaires 

EXPERTISE 3 14-16/12 Paris SXYQG

La sécurité, l’accessibilité et la sûreté des erp de type s : bibliothèques, 
centres de documentation et de consultation d’archives 

EXPERTISE 3 23-25/11 Paris SXYQY

La démarche qualité environnementale du bâtiment (qeb) en rénovation-
réhabilitation

APPROFONDISSEMENT 2 11-12/06 Montpellier SX6QS

INFRASTRUCTURES ET RÉSEAUX

Signalisation horizontale et verticale 3
07-09/04 Montigny-le-

Bretonneux QI040
19-21/05 Torcy

Techniques de chaussées urbaines FONDAMENTAUX 3
02-04/06 Paris, proche 

banlieue QI060
16-18/11 Paris, proche 

banlieue

Techniques d’entretien de voirie 3
18-20/05 Évry

QI070
07-09/12 Montigny-le-

Bretonneux
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Du projet au suivi de chantier de voirie 3 09-11/03 Montigny-le-
Bretonneux QI090

Traitement hivernal des surfaces de voirie FONDAMENTAUX 2
21-22/09 Montigny-le-

Bretonneux QI100
05-06/10 Évry

Produits et techniques de nettoiement de la voirie 2 10-11/09 Montigny-le-
Bretonneux QI120

Définitions et projet d’assainissement 3 24-26/06 Torcy QI140

Initiation à la topographie FONDAMENTAUX 5 05-09/10 Paris, proche 
banlieue QI190

Aménagements cyclables 2 03-04/12 Paris QI250

Eau, assainissement : connaissances générales FONDAMENTAUX 4 07-10/09 Cergy QI300

Nettoiement et propreté de l’espace public FONDAMENTAUX 3

12-14/01 Torcy

QI31014-16/04 Montigny-le-
Bretonneux

08-10/12 Torcy

Gestion des déchets de chantiers 2 01-02/10 Montigny-le-
Bretonneux QI320

Installation d’éclairage public : les enjeux mécaniques et électriques 2 03-04/12 Montigny-le-
Bretonneux QI330

Réunions de chantier 2 03-04/09 Cergy QI340

Entretien des réseaux d’assainissement 3 22-24/04 Cergy QI400

Aménagements des carrefours 5 24-28/08 Paris, proche 
banlieue QI420

Connaissances de base des matériaux de voirie 2 28-29/09 Paris, proche 
banlieue QI430

Entretien des chaussées : revêtements gravillonnés et enrobés 2 02-03/04 Paris, proche 
banlieue QI550

Préparation d’un chantier de voirie et de réseaux divers FONDAMENTAUX 3 11-13/05 Paris, proche 
banlieue QI650

Sensibilisation à la réglementation et connaissance des réseaux enterrés 2 02-03/04 Paris, proche 
banlieue QI710

Cartographie des réseaux enterrés 2 04-05/05 Paris, proche 
banlieue QI720

Initiation aux matériels de détection des réseaux enterrés 2 21-22/09 Paris, proche 
banlieue QI730

Perfectionnement à l’utilisation des matériels électromagnétiques, 
acoustiques et matériels radars géologiques 3 12-14/10 Paris, proche 

banlieue QI740

Les revêtements de chaussées 2 04-05/05 Paris, proche 
banlieue QI800

Suivi de travaux routiers ou d’aménagements de voirie 2 09-10/03 Évry QI850

Les notions de base en voirie 5 22-26/06 Cergy QI900

Techniques routières 2 25-26/05 Évry QI930

Exploitation de la voirie : la mission patrouille et la surveillance de la voirie FONDAMENTAUX 1 16/04 Cergy SX2QB

Signalisation temporaire des chantiers sur la voirie FONDAMENTAUX 2
13-14/04 Montigny-le-

Bretonneux SX2QC
10-11/09 Cergy

Réalisation de travaux d’entretien courant de la chaussée FONDAMENTAUX 4 05-07/05 Évry SX2QD

Viabilité hivernale de la voirie : la mission de patrouilleur FONDAMENTAUX 2 09-10/11 Montigny-le-
Bretonneux SX2QI

Surveillance et entretien courant des ouvrages d’art routiers FONDAMENTAUX 2 07-08/12 Montigny-le-
Bretonneux SX2QJ

Viabilité hivernale de la voirie : la mission d’équipier d’intervention FONDAMENTAUX 1 04/12 Cergy SX2QK

Entretien de la signalisation permanente et des équipements de voirie FONDAMENTAUX 3 07-09/09 Montigny-le-
Bretonneux SX2QL

Élaboration du règlement de voirie FONDAMENTAUX 3
02-04/03 Nancy

SX3QB
08-10/04 Montigny-le-

Bretonneux

Dimensionnement et structure de chaussée FONDAMENTAUX 2
15-16/06 Nancy

SX3QN
01-02/10 Paris, proche 

banlieue

Entretien des abords routiers : technicité, écoresponsabilité APPROFONDISSEMENT 3
08-10/04 Montigny-le-

Bretonneux SXYOJ
16-18/11 Évry

Matériels et techniques de propreté urbaine FONDAMENTAUX 2
Dates à déterminer Montigny-le-

Bretonneux O2350
Dates à déterminer Montigny-le-

Bretonneux
Identifier les enjeux de l’élaboration d’un règlement de publicité 1 15-16/10 Évry RC150

Le stationnement : du diagnostic à la mise en œuvre APPROFONDISSEMENT 3
25-27/03 Lille

SX8RZ01-02/04 Paris 10e 
21-23/09 Montpellier
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Management adapté aux spécificités d’un service déchet ou propreté APPROFONDISSEMENT 3

Dates à déterminer Montigny-le-
Bretonneux

SXYMA08-10/06 Nancy

Dates à déterminer Montigny-le-
Bretonneux

Sécurité routière et qualité des infrastructures de voirie FONDAMENTAUX 3 À déterminer SX3QQ

Rédaction d’un cahier des clauses techniques particulières (cctp) de voirie FONDAMENTAUX 3
18-20/05 Nancy

SX3QA17-19/06 Paris
02-04/09 La Garde

Gestion d’un patrimoine d’ouvrages d’art APPROFONDISSEMENT 3
08-10/04 Montpellier

SX3QC
04-06/05 Paris

La conduite d’une opération de voirie : planification et études préalables APPROFONDISSEMENT 4
30/03 au 03/04 Montpellier

SX3QL
20-23/04 Paris

L’optimisation de la gestion du patrimoine de voirie urbaine et interurbaine EXPERTISE 3
06-08/10 Dunkerque

SX3QD
23-25/11 Montpellier

Les démarches et les méthodes pour des routes et voiries durables EXPERTISE 3
14-16/01 Angers

SX3QM11-13/05 Montpellier
02-04/12 Dunkerque

Conception des carrefours à feux APPROFONDISSEMENT 3
31/03-02/04 Toulouse

SX3QV
15-17/09 Lyon

Équipement et régulation des carrefours à feux APPROFONDISSEMENT 3
17-19/11 Lyon

SX3QW
25-27/11 Toulouse

Innovation dans les infrastructures de voirie EXPERTISE 2 09-10/04 Montpellier SX3QZ

Concertation dans les projets d’infrastructures de voirie EXPERTISE 2 05-06/10 Montpellier SX3UU

Le partage et la gestion de l’espace public urbain : diversité des usages et 
zones de circulation apaisée

FONDAMENTAUX 3
Les 17,20,21 avril 2015 Lille

SX3QP
12-14/10 Nancy

Conduite d’une opération de voirie : les fondamentaux de la maîtrise 
d’ouvrage

FONDAMENTAUX 3
14-16/10 Nancy

SX3QX
09-10/11 Pantin

La conduite d’une opération de voirie : des études de conception à la 
notification des marchés de travaux

APPROFONDISSEMENT 4
03-06/02 Angers

SX3QSDu 22 au 26/06 Montpellier
06-09/07 Paris

La conduite d’une opération de voirie : travaux et mise en service APPROFONDISSEMENT 4
14-17/04 Angers

SX3QT28/09-01/10 Paris
Du 19 au 23/10 Montpellier

La conception géométrique d’une voirie partagée en milieu urbain et 
interurbain

FONDAMENTAUX 4
23-26/03 Nancy

SX3QO
13-16/04 Dunkerque

Conception durable de l’assainissement des routes interurbaines APPROFONDISSEMENT 4
22-25/09 Angers

SX3QR05-08/10 Montpellier
07-10/12 Dunkerque

Le plan de mise en accessibilité de la voirie et des espaces publics : la mise 
en œuvre des travaux

APPROFONDISSEMENT 3

18-20/05 Montpellier

SX3QU
15-17/06 Dunkerque
20-22/10 Angers
16-18/11 Nancy

Maîtrise d’ouvrage des infrastructures de transport public FONDAMENTAUX 2,5 du 19 à 9h00 au 21/05 
à 12h30 Nantes SX3RO

Conduite d’un projet de transport en commun en site propre EXPERTISE 5
du 17 à 9h00 au 19/06 
à 12h30 + du 2 à 9h00 
au 04/12 à 12h30

Poitiers SX3RL

Rationalisation des dessertes urbaines et périurbaines APPROFONDISSEMENT 2,5
du 21 à 9h00 au 23/01 
à 12h30 La Rochelle

SX3RA
26-28/05 Nancy

Rationalisation d’une desserte interurbaine APPROFONDISSEMENT 2,5 du 8 à 9h00 au 10/04 
à 12h30 Lyon SX3RB

Les nouveaux plans de déplacements urbains APPROFONDISSEMENT 2,5 du 22 à 9h00 au 24/06 
à 12h30 Bordeaux SX8SD

Le stationnement aux abords des établissements scolaires, gares et pôles 
d’échange 

APPROFONDISSEMENT 2,5
du 20 à 9h00 au 22/05 
à 12h30 La Rochelle

SX7RW
02-04/12 Montpellier

Transport à la demande : approche juridique et organisationnelle APPROFONDISSEMENT 1,5 du 26 à 9h00 au 27/11 
à 12h30 Vannes SX7RX

Logistique urbaine : mise en place d’un centre de distribution urbain APPROFONDISSEMENT 1,5
10 au 11/12 Montpellier

SX7RZdu 4 à 9h00 au 
05/02/2016 à 12h30 Lyon

Conduite d’un projet de gestion des eaux pluviales urbaines APPROFONDISSEMENT 3 18-20/01/16 Montpellier SX4QY

Optimisation de la gestion patrimoniale des réseaux d’assainissement FONDAMENTAUX 3 18-20/05 Nancy SX4QK

Exploitation des stations d’épuration de grande capacité : évolutions 
techniques et réglementaires

EXPERTISE 5 5 -9 /10/ 2015 À déterminer SX4QI

Optimisation de la gestion patrimoniale des réseaux d’eau potable FONDAMENTAUX 3 08-10/04 Nancy SX4QJ
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Pilotage d’un service eau et assainissement en régie et suivi de 
l’exploitation

APPROFONDISSEMENT 4 01 AU 05/06 Montpellier SX4QB

Pilotage d’un service eau et assainissement en délégation de service public 
(dsp) et contrôle du délégataire

APPROFONDISSEMENT 4 16-20/03 Montpellier SX4QD

Service public de l’eau : d’une gestion déléguée à une gestion en régie EXPERTISE 3
04-06/05 Angers

SX4QF
18-20/01/16 Montpellier

Service public de l’eau : d’une gestion en régie à une gestion déléguée EXPERTISE 3
02-04/03 Montpellier

SX4QN
08-10/09 Angers

Utilisation des résultats de l’analyse dans la gestion des eaux APPROFONDISSEMENT 2 07-08/09 Montpellier SX4QX

ESPACES VERTS ET PAYSAGE

L’illustration d’un projet d’espaces verts 3
10-12/03 Lardy

Q4390
07-09/07 Lardy

Connaissance et reconnaissance des végétaux 4

27-30/04 Lardy

QE010

15-18/06 Brie-Comte-
Robert

06-09/07 Brie-Comte-
Robert

21-24/09 Brie-Comte-
Robert

Projet conceptuel en espaces verts 3 01-03/07 Issy-les-
Moulineaux QE040

Connaissance du sol FONDAMENTAUX 3
31/03-02/04 Jouy-en-Josas

QE050
22-24/09 Jouy-en-Josas

La notion de paysage 3 23-25/09 Issy-les-
Moulineaux QE060

Création et entretien des gazons et pelouses FONDAMENTAUX 4
14-17/09 Évry

QE090
19-22/10 Cergy

Création et entretien de massifs fleuris 5

01-05/06 Brie-Comte-
Robert

QE11124-28/08 Brie-Comte-
Robert

26-30/10 Lardy

Utilisation, plantation et entretien des plantes vivaces FONDAMENTAUX 3

08-10/06 Brie-Comte-
Robert

QE12001-03/07 Brie-Comte-
Robert

05-07/10 Brie-Comte-
Robert

Initiation à l’élagage FONDAMENTAUX 5

13-17/04 Brie-Comte-
Robert

QE130
22-26/06 Le Tremblay-sur-

Mauldre

12-16/10 Brie-Comte-
Robert

07-11/12 Le Tremblay-sur-
Mauldre

La mosaïculture FONDAMENTAUX 3
18-20/05 Brie-Comte-

Robert QE140
04-06/11 Brie-Comte-

Robert

Maçonnerie paysagère 3

15-17/04 Jouy-en-Josas

QE15001-03/06 Brie-Comte-
Robert

12-14/10 Brie-Comte-
Robert

Arrosage automatique : étude, utilisation et entretien 5
22-26/06 Montigny-le-

Bretonneux QE170
12-16/10 Évry

La décoration florale et végétale intérieure FONDAMENTAUX 3
16-18/11 Brie-Comte-

Robert QE180
30/11-02/12 Jouy-en-Josas

Taille des arbres : formation, entretien, restructuration FONDAMENTAUX 3

03-05/03 Le Tremblay-sur-
Mauldre

QE19009-11/03 Brie-Comte-
Robert

27-29/10 Le Tremblay-sur-
Mauldre
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Travailler en sécurité dans les espaces verts 4

02-05/02 Brie-Comte-
Robert

QE220

16-19/02 Brie-Comte-
Robert

07-10/04 Brie-Comte-
Robert

08-11/06 Brie-Comte-
Robert

05-08/10 Brie-Comte-
Robert

07-10/12 Brie-Comte-
Robert

Le planning annuel d’entretien FONDAMENTAUX 3
03-05/03 Lardy

QE230
02-04/11 Lardy

Les nouvelles tendances en fleurissement 2
21-22/05 Jouy-en-Josas

QE25011-12/06 Jouy-en-Josas
24-25/09 Jouy-en-Josas

Entretien et réparation du petit matériel d’espaces verts 3 01-03/07 Brie-Comte-
Robert QE400

Concourir efficacement au palmarès des villes et villages fleuris 2 01-02/10 Montigny-le-
Bretonneux QE410

La responsabilité des agents technique et des espaces verts des 
collectivités locales 2 08-09/04 Montigny-le-

Bretonneux QE420

L’arbre dans le projet de voirie 3 07-09/04 Montigny-le-
Bretonneux QE430

La gestion de l’arbre en ville 5 20-24/04 Montigny-le-
Bretonneux QE440

Les outils de communication en espaces verts 3 21-23/09 Montigny-le-
Bretonneux QE450

Fleurir avec des plantes bulbeuses 2 10-11/09 Montigny-le-
Bretonneux QE460

Le fleurissement annuel 3 21-23/10 Montigny-le-
Bretonneux QE470

Maladies et ravageurs d’arbres d’ornements 3 01-03/07 Cergy QE500

Entretien du matériel à moteur pour les espaces verts 4

02-05/03 Brie-Comte-
Robert

QM02023-26/11 Brie-Comte-
Robert

01-04/12 Brie-Comte-
Robert

L’entretien des sols sportifs de plein air 5 23-27/03 Les Ulis Q3100

L’entretien des équipements sportifs d’intérieur 2
17-18/03 Eaubonne

Q6490
16-17/11 Les Ulis

Conduite d’une gestion différenciée des espaces publics, verts et naturels APPROFONDISSEMENT 3

18-20/02 Évry

SXYOD05-06/11 + 12/11 Montigny-le-
Bretonneux

Dates à déterminer Cergy

Les pratiques alternatives aux traitements phytosanitaires chimiques pour 
les agents des services techniques

FONDAMENTAUX 3
02-03/02 + 09/02 Jouy-en-Josas

SXYOF10-12/03 Chevilly-Larue
15-17/03/16 Chevilly-Larue

Pratiques de protection biologique intégrée APPROFONDISSEMENT 3
23-25/03 Jouy-en-Josas

SXYOH
19-21/05 Chevilly-Larue

Reconnaissance faune/flore pour préserver la biodiversité FONDAMENTAUX 3 14-16/04 Chevilly-Larue SXYOI

Vers des pratiques zéropesticide dans les cimetières APPROFONDISSEMENT 3

16-17/03 + 24/03 Jouy-en-Josas

SXYON29/09-01/10 Chevilly-Larue
07-08/03/16 + 
14/03/16 Jouy-en-Josas

Agriculture urbaine : vers de nouvelles politiques publiques de 
développement social et environnemental 

EXPERTISE 3 24-26/11 Montpellier SXYAU

Formation de formateurs : inventaires participatifs de biodiversité EXPERTISE 4 16-19/03 Montpellier SXYOM

Élaboration et mise en œuvre d’une trame verte et bleue en milieu urbain et 
périurbain

APPROFONDISSEMENT 3
17-19/03 Angers

SX3QI
30/03-01/04 Montpellier

Éco-labellisation des espaces de nature : attractivité territoriale et 
management interne

EXPERTISE 2 05-07/05 Montpellier SXYQH

Le pilotage d’un projet de restauration de jardins historiques patrimoniaux 
EXPERTISE 1 28/10 Montpellier SXYJH

Lecture des grands paysages : outils de diagnostic et de concertation FONDAMENTAUX 4 25-28/08 Montpellier SXYQI

Concevoir une politique paysagère pour le territoire APPROFONDISSEMENT 3 30/09-02/10 Montpellier SXYQJ

Politiques zérophyto dans les espaces publics : pilotage, partenariats et 
communication

EXPERTISE 2
04-06/05 Montpellier

SXYOA06-08/07 Paris
06-08/10 Angers
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MAINTENANCE DES BÂTIMENTS TOUT CORPS D’ÉTAT

Les travaux intérieurs de remise en état en maçonnerie (maçonnerie niveau 
1)

FONDAMENTAUX 5

16-20/03 Meudon

QB040
08-12/06 Meudon
29-30/06 + 01-02/07 Meaux
14-18/03/16 Meudon

Les travaux intérieurs de remise en état en maçonnerie (maçonnerie, niveau 
2)

FONDAMENTAUX 4 26-29/10 Meudon QB050

L’entretien et la remise en jeu des ouvrages de menuiserie (menuiserie, 
niveau 1) 5

16-20/03 Lardy
QB06023-27/11 Lardy

14-18/03/16 Lardy

La fabrication d’ouvrages simples de menuiserie (menuiserie, niveau 2) FONDAMENTAUX 4 30/11-03/12 Lardy QB070

Les interventions simples de maintenance en électricité (électricité, niveau 
1)

FONDAMENTAUX 5

23-27/02 Meudon

QB090

01-05/06 Meudon
07-11/09 Meudon
14-18/09 Bernes sur Oise
12-16/10 Meaux
08-12/02/16 Meudon

La mise en place des installations électriques (électricité, niveau 2) APPROFONDISSEMENT 5

02-06/03 Meudon

QB100
12-16/10 Bernes sur Oise
02-06/11 Meudon
16-20/11 Meaux
07-11/03/16 Meudon

La maintenance des installations sanitaires (plomberie, niveau 1) FONDAMENTAUX 5

02-06/02 Meudon

QB110
18-22/05 Bernes sur Oise
15-19/06 Meaux
21-25/09 Meudon
01-05/02/16 Meudon

La réalisation des installations sanitaires (tubes cuivre) - plomberie, niveau 
2

APPROFONDISSEMENT 4

23-26/03 Meudon

QB120
26-29/05 Bernes sur Oise
29/06-02/07 Meaux
28/09-01/10 Meudon

La remise en état de fonds peints ou revêtus FONDAMENTAUX 5
02-06/03 Meaux

QB13023-27/11 Meaux
14-18/03/16 Meaux

La pose de revêtements de sol souples et rigides FONDAMENTAUX 5
02-06/02 Meudon

QB14005-09/10 Meudon
08-12/02/16 Meudon

Techniques manuelles de nettoyage des locaux de type administratif FONDAMENTAUX 3
09-11/02 Évry

QB200
16-18/03 Cergy

Techniques d’hygiène et de désinfection des locaux spécifiques FONDAMENTAUX 1 12/02 Évry QB210

Techniques de nettoyage mécanisées dans les locaux administratifs 
(bureaux, salles de cours, etc.)

FONDAMENTAUX 3 16-18/03 Montigny-le-
Bretonneux QB220

Risques liés à l’utilisation des produits d’entretien 2 23-24/03 Montigny-le-
Bretonneux QB230

Techniques manuelles de nettoyage des locaux de type administratif FONDAMENTAUX 3 14-16/03/16 Cergy SX2Q0

Techniques d’hygiène et de désinfection des locaux sanitaires FONDAMENTAUX 1
07/12 Cergy

SX2Q1
07/03/16 Torcy

Techniques de nettoyage mécanisé dans les locaux administratifs (bureaux, 
salles de cours, etc.)

FONDAMENTAUX 3 21-23/03/16 Montigny-le-
Bretonneux SX2Q2

Risques liés à l’utilisation et au stockage des produits d’entretien FONDAMENTAUX 2
18-19/05 Torcy

SX2Q3
23-24/03/16 Évry

Nettoyage des sols sportifs FONDAMENTAUX 2 29-30/06 Montigny-le-
Bretonneux SX2Q4

Nettoyage des locaux et matériels en restauration collective FONDAMENTAUX 2 09-10/11 Évry SX2Q5

La gestion durable du patrimoine bâti : stratégie et mise en œuvre FONDAMENTAUX 3
01-03/09 Angers

SX6QA
27-29/10 Montigny-le-

Bretonneux
La maintenance écoresponsable des bâtiments FONDAMENTAUX 2 07-08/04 Meudon SXYQA

La découverte des écomatériaux et de leur utilisation en bâtiment FONDAMENTAUX  3 14-16/12 Meudon SXYQC

Les obligations réglementaires liées au port des équipements de protection 
individuelle (epi)

FONDAMENTAUX 1
15/04 Cergy

D3110
04/11 Évry

Les obligations réglementaires liées au port des équipements de protection 
collective (epc) 1 03/06 Cergy D3120

La prévention des risques chimiques 1 30/06 Cergy D3R12
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L’utilisation d’échafaudages roulants 2 13-14/10 Marcoussis P5080

L’utilisation d’échafaudages fixes FONDAMENTAUX 2 15-16/06 Marcoussis P5090

La mise en œuvre de la procédure «immeuble menaçant ruine» APPROFONDISSEMENT 2 02-03/04 Paris SX6QH

L’exploitation et la maintenance des bâtiments : la contractualisation APPROFONDISSEMENT 3 13-15/10 Angers SX6QM

L’amiante dans les bâtiments APPROFONDISSEMENT 2
09-10/06 Montpellier

SX6QV
27-28/10 Montpellier

MAÎTRISE DE L’ÉNERGIE
L’énergie dans les collectivités : l’essentiel 4 05-08/10 Montigny-le-

Bretonneux QA180

L’élaboration, la mise en place, le suivi d’un plan climat énergie territorial 
(pcet)

FONDAMENTAUX 3
Janvier 2015 Montigny-le-

Bretonneux SX409
Janvier 2016 Cergy

Les enjeux énergétiques et environnementaux contributeurs du 
développement économique

APPROFONDISSEMENT 2 19-20/03 Dunkerque SXDEN

Transition écologique et projets de production d’énergies renouvelables : 
apports et impacts pour le paysage et la biodiversité 

EXPERTISE 2 08-10/12 Montpellier SXYTE

La réglementation thermique des bâtiments FONDAMENTAUX 2 02-03/12 Dunkerque SX7QF

Énergies renouvelables : stratégie et opportunités APPROFONDISSEMENT 3 02-04/02 Montpellier SX8QS

La maîtrise de l’énergie dans les bâtiments existants APPROFONDISSEMENT 3
16-18/03 Dunkerque

SX6QF
14-16/03/16 Dunkerque

La rénovation énergétique des bâtiments publics FONDAMENTAUX 3 19-21/10 Dunkerque SX8QD

La loi de programmation sur la transition énergétique FONDAMENTAUX 1 03/09 Montpellier SX8QA

La définition de la politique de gestion de l’énergie d’une collectivité 
territoriale

APPROFONDISSEMENT 3
11-13/05 Montpellier

SX8QN08-10/06 Dunkerque
28-30/03/16 Dunkerque

Les réseaux de chaleur : opportunité et stratégie EXPERTISE 2 08-09/12 Angers SX8QV

Les politiques de valorisation de l’énergie solaire EXPERTISE 2 16-17/11 Montpellier SX8QT

Création, organisation et animation d’un service de la maîtrise de l’énergie 
FONDAMENTAUX 2

19-20/05 Dunkerque
SX8QC

29-30/03/16 Nancy

L’éclairage public : réduction de la consommation d’énergie et de la 
pollution lumineuse

APPROFONDISSEMENT 3
07-09/09 Dunkerque

SX8QO
07-09/12 Montpellier

L’organisation de la maintenance et de l’exploitation des installations de 
chauffage, ventilation, climatisation (cvc)

APPROFONDISSEMENT 3 14-16/09 Montpellier SX8QX

La concession de distribution d’énergie : mise en place et contrôle EXPERTISE 3 09-11/06 Montpellier SX8QF

Les contrats de performance énergétique : principes et démarche EXPERTISE 2 19-21/10 Montpellier SX8QW

Analyse comparative et évaluation des procédés énergétiques de la gestion 
des déchets 

EXPERTISE 3 08-10/09 Montpellier SXEGD

MAINTENANCE DES MOYENS TECHNIQUES
Contexte et missions d’un service technique 2 05-06/03 Montigny-le-

Bretonneux Q6621

Organisation d’un service technique 4 01-02/10 + 15-16/10 Torcy Q6624

Communication et management relationnel 02-03/11 + 19-20/11 Évry Q6625

La fonction d’encadrement pour les agents de maîtrise 3
06-08/04 Cergy

QM040
09-11/12 Évry

Le savoir communiquer pour les agents techniques 3
01-03/07 Évry

QM050
04-06/11 Montigny-le-

Bretonneux
Entretien préventif des engins et des matériels d’exploitation de la voirie FONDAMENTAUX 2 25-26/03 Cergy SX2QH

L’intégration de la mobilite dans les systèmes d’information 3 02-04/12/13 Dunkerque CED01

La place, le rôle et la fonction de directeur-trice de services techniques APPROFONDISSEMENT 3

20-22/01 Angers

SXZQ1
22-24/04 Nancy
19-21/05 Montpellier
14-16/09 Dunkerque

Les responsabilités et assurances dans un service technique APPROFONDISSEMENT 3

25-27/02 Angers

SXZQ2
20-22/05 Nancy
16-18/06 Montpellier
04-06/11 Dunkerque

La gestion financière des services techniques APPROFONDISSEMENT 3

24-26/03 Angers

SXZQ3
01-03/07 Nancy
06-08/10 Montpellier
09-11/12 Dunkerque



134 * En nombre de jours  Nouveau  Présent dans un itinéraire

STAGES

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

Le management des services techniques APPROFONDISSEMENT 3

28-30/01 Dunkerque

SXZQ4
23-25/06 Angers
09-11/09 Nancy
15-17/12 Montpellier
20-22/01/16 Dunkerque

La maîtrise d’ouvrage et les choix de mode d’exploitation pour les services 
publics

APPROFONDISSEMENT 3

27-29/01 Montpellier

SXZQ5
24-26/02 Dunkerque
01-04/09 Angers
07-09/10 Nancy
24-26/02/16 Dunkerque

La fonction, la construction et l’utilisation des tableaux de bord dans le 
pilotage de l’activité d’un service technique

APPROFONDISSEMENT 4

Du 03/03 au 05/03 Montpellier

SXZQ6
06-09/10 Angers
17-20/11 Nancy
23-26/11 Dunkerque

La gestion de proximité et le développement durable dans la direction des 
services techniques

APPROFONDISSEMENT 3
08-10/04 Montpellier

SXZQ7
03-05/11 Angers

La gestion d’un parc de véhicules dans une logique de développement 
durable

APPROFONDISSEMENT 2 01-02/06 Montpellier SX8QP

Les matériel roulants en tranport public FONDAMENTAUX 2,5 du 1er à 9h00 au03/04 
à 12h30 La Rochelle SX3RN
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Sécurité et protection des biens 
et des personnes

Sécurité



136 ** Programmé ultérieurement 

ITINÉRAIRES  

CODE ITINÉRAIRE 24P03 

COORDONNATEUR DU CONSEIL LOCAL DE SÉCURITÉ ET DE PRÉVENTION DE LA DÉLINQUANCE (CLSPD)
ENVIRONNEMENT PROFESSIONNEL ET INSTITUTIONS PUBLIQUES

Le conseil local de sécurité et de 
prévention de la délinquance dans 

le cadre d’une politique locale 
et partenariale de sécurité et de 

prévention
3 jours 
P8000 

L’organisation et le fonctionnement 
de la sécurité publique et de la 

justice en france

4 jours 
P8020 

La loi du 5 mars 2007 sur la 
prévention de la délinquance

2 jours 
P2620 

Identifier les dispositifs de prévention 
existants et leurs financements

3 jours 
P8050 

Le partenariat police-justice-ville 
dans les clspd

2 jours 
P4121 

Panorama des principaux dispositifs 
et outils de prévention situationnelle

4 jours 
P4001 

De la strategie nationale à la 
strategie territoriale de prévention de 

la délinquance

2 jours 
P9001 

PILOTAGE DU CLSPD ET ANIMATION DU RÉSEAU

Les partenaires du conseil local 
de sécurité et de prévention de la 

délinquance et l’animation de réseau
4 jours 
P8010 

Gérer les risques urbains sur le 
territoire

3 jours 
P8040 

L’établissement d’un diagnotic 
partagé du territoire en matière de 

sécurité
3 jours 
P8030 

Élaboration une stratégie territoriale 
de sécurité en interne ou en 

externalisant
3 jours 
P8090 

Le coordonnateur du conseil local 
de sécurité et de prévention de la 
délinquance : suivi de l’activité et 
évaluation du dispositif local de 

sécurité

3 jours 
P8070 

Comment constituer un réseau 
informel dans le cadre de la sécurite 

publique

2 jours 
P4000 

Définir un plan d’action de sécurité et 
établir un cahier des charges

3 jours 
P8060 

La fiche-action dans le cadre du 
conseil local de sécurité et de 
prévention de la délinquance : 

objectif, mise en œuvre, évaluation

2 jours 
PF530 

COMMUNICATION AUTOUR D’UN PROJET DE PRÉVENTION DE LA DÉLINQUANCE

Communiquer autour d’un projet 
de sécurité et de prévention de la 

délinquance
3 jours 
P8080 

Rédiger des synthèses et des projets 
relatifs à la sécurité publique

4 jours 
P2630 

NOUVEAU CODE ITINÉRAIRE 24P01 

OPÉRATEUR DE VIDÉOPROTECTION
CONDITIONS D’UTILISATION DES IMAGES DANS LE RESPECT DES LIBERTÉS INDIVIDUELLES

La position de l’opérateur de vidéo 
protection dans la politique locale de 

sécurité
2 jours 
P9100 

L’identification des règles de 
fonctionnement de la vidéo 

protection
2 jours 
P9110 

L’organisation de la sécurité publique 
et civile en france

2 jours 
P9120 

Utilisation de l’image dans la 
procédure judiciaire

2 jours 
P9130 

LECTURE SUR ÉCRAN D’ÉVÈNEMENTS SIGNIFICATIFS

La vidéo protection : discerner sur 
la voie publique à partir d’un écran 

les évènements potentiellement 
significatifs

3 jours 
P9200 

L’identification des composantes de 
la société française et ses modes 

de vie

2 jours 
PF560 

DÉCLENCHEMENT DES ALARMES ET CONTRÔLE DE SES ÉMOTIONS

L’alerte des services compétents en 
situation de vidéo protection

2 jours 
P9300 

Gérer son stress et répondre aux 
partenaires extérieurs, dans un 

centre de vidéo protection
3 jours 
P9310 
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MAINTENANCE TECHNIQUE, FONCTIONNELLE ET ORGANISATIONNELLE DU SERVICE

Repérer les dysfonctionnements 
techniques, alerter la maintenance et 
contrôler l’accès au centre de vidéo 

protection
1 jour 
P9400 

La rédaction aisée des écrits 
professionnels

3 jours 
P2570 

Gérer le traitement des images 
enregistrées dans le centre de vidéo 

protection

1 jour 
P9430 

NOUVEAU CODE ITINÉRAIRE 24P02 

AGENT DE SURVEILLANCE DE LA VOIE PUBLIQUE (ASVP)
L’ENVIRONNEMENT RÉGLEMENTAIRE DE L’ASVP

L’environnement professionnel des 
agents de surveillance de la voie 

publique (asvp)
2 jours 
P2760 

Le cadre réglementaire d’intervention 
de l’agent de surveillance de la voie 

publique
4 jours 
P0160 

L’appréhension d’une situation de 
flagrant délit

2 jours 
PF620 

Le relevé d’infraction

1 jour 
PF650 

RELATION DE L’ASVP AVEC LES USAGERS ET SA HIÉRARCHIE

L’appréciation et la gestion des 
situations conflictuelles sur la voie 
publique par une communication 

adaptée
3 jours 
PF910 

La rédaction aisée des écrits 
professionnels

3 jours 
P2570 

PRÉVENTION AUX ABORDS DES ÉQUIPEMENTS PUBLICS

Le métier d’agent de surveillance 
de la voie publique : conduire des 

activités de prévention
2 jours 
P0170 



138 * En nombre de jours  Nouveau  Présent dans un itinéraire

STAGES

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

PRÉVENTION ET OPÉRATION D’INCENDIE ET DE SECOURS
Lutte contre le bruit : assermentation PAYANT 6 10-12/06 + 17-19/06 Montigny-le-

Bretonneux OF100

SÛRETÉ ET SÉCURITÉ DANS LA VILLE

La détection de faux documents 1
25/03 Paris

J2XE0
07/10 Évry

Cni-passeport : authentification des documents et réglementation 2
26-27/03 Paris

J2XI008-09/10 Évry
28-29/01/16 Paris

Le tuteur d’un agent de la police municipale stagiaire 2 05-06/03 Issy-les-
Moulineaux E5010

La police municipale, police de proximité 1
13/04 Montigny-le-

Bretonneux P0030
16/10 Torcy

Incivilités et actes de délinquance 2 01-02/06 Montigny-le-
Bretonneux P0040

La protection des traces et indices 2

07-08/04 Montigny-le-
Bretonneux

P008011-12/05 Torcy
21-22/09 Cergy
12-13/10 Évry

La reconnaissance des stupéfiants 2

30-31/03 Montigny-le-
Bretonneux

P009013-14/04 Fleury-Mérogis
26-27/05 Cergy
21-22/09 Torcy

Les plaques d’immatriculation 2
16-17/03 Montigny-le-

Bretonneux P0110
29-30/06 Évry

Le permis de conduire et l’assurance 3
08-10/04 Montigny-le-

Bretonneux P0120
23-25/09 Torcy

Les bonnes pratiques opérationnelles du responsable de police municipale 3 17-19/06 Montigny-le-
Bretonneux P0140

Le traitement judiciaire de la délinquance juvénile 3 28-30/10 Issy-les-
Moulineaux P0150

Le cadre réglementaire d’intervention de l’agent de surveillance de la voie 
publique 4

18-21/05 Montigny-le-
Bretonneux P0160

12-15/10 Cergy

Le relevé d’identité 1
18/03 Montigny-le-

Bretonneux P0180
15/10 Torcy

Les libertés publiques et la commission nationale informatique et libertés 2
19-20/03 Montigny-le-

Bretonneux P0200
17-18/09 Torcy

Les problématiques de déviances, marginalité, précarité et souffrance 
psychique 4 25-27/11 + 7/12 Montigny-le-

Bretonneux P0210

La confrontation à la mort en situation professionnelle 3
24-26/06 Montigny-le-

Bretonneux P0220
14-16/09 Évry

La communication et la gestion de crise 2 28-29/09 Montigny-le-
Bretonneux P2520

La rédaction aisée des écrits professionnels 3
01-03/04 Torcy

P2570
20-22/05 Montigny-le-

Bretonneux
Le fonctionnement de la régie de recettes pour l’encaissement des timbres 
amendes 2 07/04 Fleury-Mérogis P2590

La loi du 5 mars 2007 sur la prévention de la délinquance 2 16-17/04 Issy-les-
Moulineaux P2620

Rédiger des synthèses et des projets relatifs à la sécurité publique 4 08-09/10 + 14-15/10 Montigny-le-
Bretonneux P2630

Intervenir en situation de violences intrafamiliales 3
07-08/09 + 24/09 Évry

P2710
16-18/11 Montigny-le-

Bretonneux

Rédiger un arrêté de police municipale 2
28-29/05 Cergy

P2720
02-03/11 Montigny-le-

Bretonneux

Les nouvelles compétences des polices municipales issues de la loi du 14 
mars 2011 2

15-16/04 Montigny-le-
Bretonneux P2730

14-15/10 Évry

SÉCURITÉ
DOMAINE
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INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

Police de l’hygiène et de la salubrité publique 3
27-29/05 Montigny-le-

Bretonneux P2740
30/09-02/10 Évry

L’environnement professionnel des agents de surveillance de la voie 
publique (asvp) 2

13-14/04 Montigny-le-
Bretonneux P2760

16-17/11 Cergy

Élaboration et gérer le budget d’un service de police municipale 3 16-18/09 Montigny-le-
Bretonneux P2770

La prévention des violences en milieu scolaire 3
01-03/04 Montigny-le-

Bretonneux
P279001-03/06 Évry

12-14/10 Torcy

Découvrir la sociologie urbaine pour mieux appréhender le territoire 4 16-19/11 Montigny-le-
Bretonneux P2800

Les conséquences de la réforme de la garde à vue sur l’action du policier 
municipal 1 22/05 Montigny-le-

Bretonneux P2850

L’animation d’une équipe de policiers municipaux issus de corps différents 3 11-13/03 Montigny-le-
Bretonneux P2870

Accompagnement du changement dans les polices municipales : 
identification des changements 2 18-19/05 Montigny-le-

Bretonneux P3000

Accompagner le changement dans les polices municipales : le management 
dans le cadre d’une logique de résultats 4 08-09/10 + 15-16/10 Montigny-le-

Bretonneux P3010

Les évolutions de l’environnement professionnel du policier municipal 2 01-02/10 Montigny-le-
Bretonneux P3020

Accueillir dans un poste de police municipale des personnes agressives, 
vulnérables ou victimes 4 10-11/09 + 24-25/09 Montigny-le-

Bretonneux P3030

Comment constituer un réseau informel dans le cadre de la sécurite 
publique 2 08-09/06 Montigny-le-

Bretonneux P4000

Panorama des principaux dispositifs et outils de prévention situationnelle 4 19-22/10 Issy-les-
Moulineaux P4001

Le code de la route : actualisation des connaissances 1 22/06 Montigny-le-
Bretonneux P4011

La mutualisation des services de police municipale a l’echelle 
intercommunale 2 22-23/06 Montigny-le-

Bretonneux P4021

La réforme des procedures penales : actualisation des connaissances 1 24/06 Montigny-le-
Bretonneux P4031

La création et la re-structuration d’un service de police municipale 2 07-08/09 Montigny-le-
Bretonneux P4041

Travailler la nuit en police municipale 3 28-29/09 + 07/12 Montigny-le-
Bretonneux P4051

Mieux face aux situations de handicap dans ses missions de police de 
proximité 3 05-06/10 + 08/12 Montigny-le-

Bretonneux P4061

Le droit funéraire : actualisation des connaissances 1 07/10 Montigny-le-
Bretonneux P4071

Le debriefing après interventions difficiles 2 08-09/10 Montigny-le-
Bretonneux P4081

La position d’encadrant de police municipale au sein de sa collectivité 2 12-13/10 Montigny-le-
Bretonneux P4091

La maltraitance : le rôle de la police de proximité 3 21-23/10 Montigny-le-
Bretonneux P4111

Le partenariat police-justice-ville dans les clspd 2 03-04/12 Montigny-le-
Bretonneux P4121

La prévention auprès des séniors 2 03-04/06 Montigny-le-
Bretonneux P4130

La prise en charge des adolescents en difficulté 2 15-16/06 Montigny-le-
Bretonneux P4135

Les personnes disparues 1 11/05 Montigny-le-
Bretonneux P4141

La toxicomanie 2 29-30/06 Montigny-le-
Bretonneux P4145

Le conseil local de sécurité et de prévention de la délinquance dans le 
cadre d’une politique locale et partenariale de sécurité et de prévention 3 18-20/03 Montigny-le-

Bretonneux P8000

Les partenaires du conseil local de sécurité et de prévention de la 
délinquance et l’animation de réseau 4 07-10/04 Montigny-le-

Bretonneux P8010

L’organisation et le fonctionnement de la sécurité publique et de la justice 
en france 4 19-22/05 Montigny-le-

Bretonneux P8020

L’établissement d’un diagnotic partagé du territoire en matière de sécurité 3 27-29/05 Issy-les-
Moulineaux P8030

Gérer les risques urbains sur le territoire 3 10-12/06 Montigny-le-
Bretonneux P8040

Identifier les dispositifs de prévention existants et leurs financements 3 04-07/05 Issy-les-
Moulineaux P8050

Définir un plan d’action de sécurité et établir un cahier des charges 3 29/06-01/07 Issy-les-
Moulineaux P8060
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INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

Le coordonnateur du conseil local de sécurité et de prévention de la 
délinquance : suivi de l’activité et évaluation du dispositif local de sécurité 3 23-25/11 Issy-les-

Moulineaux P8070

Communiquer autour d’un projet de sécurité et de prévention de la 
délinquance 3 14-16/09 Montigny-le-

Bretonneux P8080

Élaboration une stratégie territoriale de sécurité en interne ou en 
externalisant 3 02-04/03 Issy-les-

Moulineaux P8090

De la strategie nationale à la strategie territoriale de prévention de la 
délinquance 2 05-06/03 Montigny-le-

Bretonneux P9001

La vidéo protection : le rôle du responsable de centre 4 15-18/09 Soisy et Cergy P9010

La position de l’opérateur de vidéo protection dans la politique locale de 
sécurité 2 02-03/11 Cergy P9100

L’identification des règles de fonctionnement de la vidéo protection 2 08-09/06 Eaubonne P9110

L’organisation de la sécurité publique et civile en france 2 23-24/11 Cergy P9120

Utilisation de l’image dans la procédure judiciaire 2 14-15/12 Soisy-sous-
Montmorency P9130

La vidéo protection : discerner sur la voie publique à partir d’un écran les 
évènements potentiellement significatifs 3 05/10 Soisy-sous-

Montmorency P9200

L’alerte des services compétents en situation de vidéo protection 2 06/10 Soisy-sous-
Montmorency P9300

Gérer son stress et répondre aux partenaires extérieurs, dans un centre de 
vidéo protection 3 02-04/12 Soisy-sous-

Montmorency P9310

Repérer les dysfonctionnements techniques, alerter la maintenance et 
contrôler l’accès au centre de vidéo protection 1 06/10 Soisy-sous-

Montmorency P9400

Gérer le traitement des images enregistrées dans le centre de vidéo 
protection 1 07/12 Soisy-sous-

Montmorency P9430

Les chiens dangereux et les animaux errants : réglementation 1
04/06 Évry

PB110
02/10 Montigny-le-

Bretonneux

La fraude documentaire 3

30/03-01/04 Cergy

PB250
15-17/04 Fleury-Mérogis

11-13/05 Montigny-le-
Bretonneux

01-03/06 Torcy

La conception et la mise en place des actions de sécurité routière auprès 
des enfants d’âge scolaire 5 29-30/10 + 5-6/11 + 

12/11
Montigny-le-
Bretonneux PB500

La mise en fourrière d’un véhicule 1
27/03 Évry

PF480
14/09 Montigny-le-

Bretonneux
La fiche-action dans le cadre du conseil local de sécurité et de prévention 
de la délinquance : objectif, mise en œuvre, évaluation 2 05-06/10 Montigny-le-

Bretonneux PF530

La communication avec les jeunes 2 08-09/06 Montigny-le-
Bretonneux PF540

Accueil des populations itinérantes 2 15-16/06 Montigny-le-
Bretonneux PF550

L’identification des composantes de la société française et ses modes de 
vie 2 07-08/09 Montigny-le-

Bretonneux PF560

L’importance des écrits dans la procédure pénale 3 07-09/10 Torcy PF570

L’appréhension d’une situation de flagrant délit 2
15-16/04 Montigny-le-

Bretonneux PF620
04-05/06 Évry

La police des foires, marchés et débits de boisson 3
04-06/05 Torcy

PF640
28-30/09 Montigny-le-

Bretonneux

Le relevé d’infraction 1 14/04 Montigny-le-
Bretonneux PF650

La police de l’urbanisme et de la publicité 3
25-27/03 Montigny-le-

Bretonneux PF660
28-30/09 Cergy

L’encadrement d’une équipe de policiers municipaux 3

15-17/04 Torcy

PF750
04-06/05 Fleury-Mérogis

21-23/09 Montigny-le-
Bretonneux

05-07/10 Cergy

Techniques d’intervention et gestion de l’agressivité 2
04-07/05 Montigny-le-

Bretonneux PF810
17-20/11 Montigny-le-

Bretonneux
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L’appréciation et la gestion des situations conflictuelles sur la voie publique 
par une communication adaptée 3

23-25/03 Fleury-Mérogis

PF910
10-12/06 Eaubonne
22-24/06 Torcy

10-12/09 Montigny-le-
Bretonneux

Perfectionnement des unités équestres de la police municipale PAYANT 10 01/09-31/12 Saint-Germain-
en-Laye SXP48

Tronc commun formation continue obligatoire policier-ère municipal-e en 
équipe opérationnelle PAYANT 

FONDAMENTAUX 4

10-13/03 Montigny-le-
Bretonneux

SXPM4

16-19/03 Évry
23-26/03 Torcy
07-10/04 Cergy

04-07/05 Montigny-le-
Bretonneux

19-22/05 Torcy
02-05/06 Cergy
09-12/06 Fleury-Mérogis

07-10/09 Montigny-le-
Bretonneux

08-11/09 Cergy
21-24/09 Torcy
12-15/10 Fleury-Mérogis

Tronc commun de la formation continue obligatoire des policières/ers 
encadrant une équipe de police municipale PAYANT 

FONDAMENTAUX 4

23-26/03 Montigny-le-
Bretonneux

SXPM5

30/03-02/04 Torcy

07-10/04 Montigny-le-
Bretonneux

26-29/05 Évry

02-05/06 Montigny-le-
Bretonneux

16-19/06 Eaubonne
01-04/09 Cergy
14-17/09 Évry
28/09-01/10 Torcy

Tronc commun de la formation continue obligatoire des responsables de 
service de police municipale PAYANT 

FONDAMENTAUX 4
07-10/04 Montigny-le-

Bretonneux SXPM6
12-15/10 Issy-les-

Moulineaux
Exercer la police de l’urbanisme 2 01-03/04 Paris 10e RC190

Criminalistique des feux de forêt FONDAMENTAUX 3 07-09/10 Montpellier P2FEU

Création d’un centre de vidéoprotection EXPERTISE 4 16-19/02 Montpellier P2VID

Introduction à la police portuaire 4
19-22/01 Montpellier

SXPP1
09-12/03 Montpellier

Contrôle de l’exploitation d’un port 2,5
02/02 Montpellier

SXPP2
16-18/3 Montpellier

Conservation du domaine public maritime 2,5
03/02 Montpellier

SXPP3
23-25/3 Montpellier

Réglementation particulière de l’organisation portuaire 1
04/02 Montpellier

SXPP4
25AM-26M/03 Montpellier

Techniques de lutte contre les sinistres et organisation des premiers 
secours en milieu portuaire 2

23-24/02 Balaruc-les-Bains
SXPP5

30-31/03 Balaruc-les-Bains

Navigation et savoir-faire marins 4,5
02-05/03 Sète

SXPP6
13-17/4 M Sète

PRÉVENTION DES RISQUES ET GESTION DES RISQUES TECHNOLOGIQUES ET NATURELS
Méthodologie d’analyse et d’évaluation des risques, cindynique FONDAMENTAUX 3 05-07/10 Montigny-le-

Bretonneux SXPR1

Droit et économie du risque FONDAMENTAUX 3 02-04/11 Montigny-le-
Bretonneux SXPR2

Risques naturels FONDAMENTAUX 3 01-03/02/16 Montigny-le-
Bretonneux SXPR5

Risques technologiques FONDAMENTAUX 3 07-09/03/16 Montigny-le-
Bretonneux SXPR6

Sécurité publique sur le territoire communal FONDAMENTAUX 3 04-06/01/16 Montigny-le-
Bretonneux SXPR7



142 * En nombre de jours  Nouveau  Présent dans un itinéraire

STAGES

INTITULÉ DU STAGE NIVEAU DURÉE* DATES LIEUX CODE

PRÉVENTION ET PROTECTION DU PUBLIC
La sécurité sur les aires de jeux 3 07-09/07 Montigny-le-

Bretonneux P4210

Risques urbains FONDAMENTAUX 3 07-09/12 Montigny-le-
Bretonneux SXPR3

Signalisation temporaire des chantiers sur la voirie FONDAMENTAUX 2
13-14/04 Montigny-le-

Bretonneux SX2QC
10-11/09 Cergy
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S’INSCRIRE 
AUX FORMATIONS DU CNFPT
Un service d’inscription en ligne aux actions de formation du CNFPT vous est proposé (https://inscription.cnfpt.fr/).  
Il  est déployé de façon progressive par chacune des collectivités territoriales.

MOBISTAGE : un service en ligne d’aide aux déplacements vers les lieux de formation du CNFPT
À disposition de tous les stagiaires et intervenants
Ce service vous propose les moyens de transport en commun disponibles ainsi que les covoiturages 
possibles pour vous rendre en formation. Votre adresse mail est indispensable à l’utilisation de ce service.

En savoir plus sur : www.cnfpt.fr > rubrique Se former > Informations pratiques pour venir en formation

• Compléter toutes les rubriques 
du bulletin d’inscription (écrire en 
majuscules d’imprimerie). 

• Faire signer obligatoirement par 
l’autorité territoriale. Tout bulletin 
non signé entraînera le rejet de 
la demande d’inscription.

•  Le bulletin doit être transmis à la 
structure organisatrice du stage : 
INET,  INSET ou délégation 
régionale. Si vous ne la connaissez 
pas, indiquez le code stage sur l’offre 
en ligne : www.cnfpt.fr, 
vous y trouverez le détail des 
informations utiles.  

La réception par le CNFPT de votre bulletin d’inscription ne vaut pas acceptation 
au stage. Après clôture de la période d’inscription, le conseiller formation respon-
sable de l’action étudie l’ensemble des candidatures reçues, opère une sélection 
afin de constituer des groupes pédagogiquement cohérents.

3. Votre formation est payante  
Un bon de commande est nécessaire. La procédure est différente selon les 
collectivités territoriales. Renseignez-vous sur la procédure à suivre auprès de 
votre service chargé de la formation.

ATTENTION 
En cas de désistement, il est impératif de prévenir la structure organisatrice dans 
les meilleurs délais.

1. Votre collectivité a ouvert le service INSCRIPTION EN LIGNE 
Renseignez-vous sur la procédure à suivre auprès de votre service chargé de la 
formation.
La version papier du bulletin d’inscription reste disponible pour faciliter le circuit 
des avis et validations interne avant transmission au CNFPT. Reportez-vous au 
mode d’emploi ci-dessous pour compléter votre bulletin d’inscription.
Certaines collectivités vous permettent un accès direct à la plateforme d’inscription 
en ligne pour effectuer vos demandes (pré-inscription aux formations du CNFPT). 
Cet accès, quand il est autorisé, permet de prendre connaissance en ligne des déci-
sions et des suites données à votre pré-inscription.

2. Votre collectivité n’a pas encore ouvert le service INSCRIPTION EN LIGNE  
Vous devez vous inscrire avec le bulletin d’inscription « papier ». Renseignez-vous 
sur la procédure à suivre auprès de votre service chargé de la formation. Dans tous 
les cas :

Le bulletin d’inscription en ligne sur www.cnfpt.fr 
Pour chaque stage, vous pouvez télécharger le bulletin d’inscription, 
celui-ci sera en partie renseigné. Vous n’aurez plus qu’à compléter les 
autres rubriques et à le retourner auprès de la structure organisatrice.



LE SIÈGE
SERVICES CENTRAUX
80, rue de Reuilly
CS 41232
75578 Paris cedex 12
Tél. : 01 55 27 44 00

LES INSTITUTS
INSTITUT NATIONAL SPÉCIALISÉ 
D’ÉTUDES TERRITORIALES 
D’ANGERS
rue du Nid-de-Pie
CS 62020
49016 Angers cedex 1
Tél. : 02 41 22 41 22

INSTITUT NATIONAL SPÉCIALISÉ 
D’ÉTUDES TERRITORIALES  
DE DUNKERQUE
Halle aux Sucres
9003, route du quai 
Freycinet 3 - BP 5251
59379 Dunkerque cedex 1
Tél. : 03 28 51 32 10

INSTITUT NATIONAL SPÉCIALISÉ 
D’ÉTUDES TERRITORIALES  
DE MONTPELLIER
76, place de la Révolution-
Française
34965 Montpellier cedex 2
Tél. : 04 67 99 76 76

INSTITUT NATIONAL SPÉCIALISÉ 
D’ÉTUDES TERRITORIALES  
DE NANCY
1, boulevard d’Austrasie
BP 20442
54001 Nancy cedex
Tél. : 03 83 19 22 22

INSTITUT NATIONAL DES ÉTUDES  
TERRITORIALES DE STRASBOURG 
INET
2A, rue de la Fonderie
BP 20026
67080 Strasbourg cedex
Tél. : 03 88 15 52 64 

LES DÉLÉGATIONS
ALSACE-MOSELLE
5, rue des Récollets  
BP 54093
57040 Metz cedex 1
Tél. : 03 87 39 97 40

AQUITAINE
71, allée Jean-Giono
33075 Bordeaux cedex
Tél. : 05 56 99 93 50

AUVERGNE
Centre Georges-Couthon
place Delille - CS 30397
63011 Clermont-Ferrand 
cedex 
Tél. : 04 73 74 52 20

BOURGOGNE
6-8, rue Marie-Curie
BP 37904
21079 Dijon cedex
Tél. : 03 80 74 77 00

BRETAGNE
Parc innovation de Bretagne 
Sud
Rue Louis-de-Broglie - CP 58
56038 Vannes cedex
Tél. : 02 97 47 71 00

CENTRE
6, rue de l’Abreuvoir - BP 33
45015 Orléans cedex 1
Tél. : 02 38 78 94 94

CHAMPAGNE-ARDENNE
1, esplanade Lucien-Péchart  
CS 83046
10012 Troyes cedex
Tél. : 03 25 83 10 60

CORSE
57, avenue de Verdun
Route de Salario
20000 Ajaccio
Tél. : 04 95 50 45 00

FRANCHE-COMTÉ
3 bis, rue Boulloche
BP 2087
25051 Besançon cedex
Tél. : 03 81 41 98 49

LANGUEDOC-ROUSSILLON
Parc Euromédecine
337, rue des Apothicaires
34196 Montpellier cedex 5
Tél. : 04 67 61 77 77

LIMOUSIN
Chéops 87
55, rue de l’Ancienne-École-
Normale-d’Instituteurs
BP 339
87009 Limoges cedex
Tél. : 05 55 30 08 70

LORRAINE
6, quai Andreu-de-Bilistein
BP 90371
54007 Nancy cedex
Tél. : 03 83 18 46 00

MIDI-PYRÉNÉES
9, rue Alex Coutet
BP 82312
31023 Toulouse cedex 1
Tél. : 05 62 11 38 00

NORD - PAS-DE-CALAIS
15, rue de Bavay
CS 40031 
59040 Lille cedex
Tél. : 03 20 15 69 69

BASSE-NORMANDIE
CITIS
17, avenue de Cambridge
14209 Hérouville-Saint-Clair 
cedex
Tél. : 02 31 46 20 50 

HAUTE-NORMANDIE
20, quai Gaston-Boulet 
BP 4072
76022 Rouen cedex
Tél. : 02 35 98 24 30

PAYS DE LA LOIRE
60, boulevard Victor-
Beaussier
CS 40205
49002 Angers cedex 1
Tél. : 02 41 77 37 37

PICARDIE
16, square Friant 
les Quatre-Chênes - CS 41110
80011 Amiens cedex 01
Tél. : 03 22 33 78 20

POITOU-CHARENTES
50, boulevard du Grand-Cerf
BP 30384
86010 Poitiers cedex
Tél. : 05 49 50 34 34

PROVENCE-ALPES-CÔTE D’AZUR
Chemin de la Planquette
CS 50125
83957 La Garde cedex
Tél. : 04 94 08 96 00

RHÔNE-ALPES GRENOBLE
Domaine Universitaire
440, rue des Universités
CS 50051
38402 Saint-Martin-d’Hères 
cedex
Tél. : 04 76 15 01 00

RHÔNE-ALPES LYON
18, rue Edmond-Locard
69322 Lyon cedex 05
Tél. : 04 72 32 43 00

ÎLE-DE-FRANCE  
PREMIÈRE-COURONNE
145, avenue Jean-Lolive
93695 Pantin cedex
Tél. : 01 41 83 30 00

ÎLE-DE-FRANCE GRANDE-COURONNE
14, avenue du Centre
78180 Montigny-le-
Bretonneux
Tél. : 01 30 96 13 50

GUADELOUPE
17, avenue Paul-Lacavé
BP 575
97108 Basse-Terre cedex
Tél. : 05 90 99 07 70

GUYANE
26, rue François-Arago
BP 27
97321 Cayenne cedex
Tél. : 05 94 29 68 00

MARTINIQUE
Maison des collectivités 
territoriales
ZAC Étang Z’abricot
BP 674
97264 Fort-de-France cedex
Tél. : 05 96 70 20 70

MAYOTTE
Rue de la carrière Doujani 2
BP 678
Centre de courrier KAWENI
97600 Mamoudzou
Tél. : 02 69 64 85 00

LA RÉUNION
4, rue Camille-Vergoz 
CS 81037
97404 Saint-Denis-de-La-
Réunion cedex
Tél. : 02 62 90 28 28

adresses du cnfpt
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CENTRE NATIONAL DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
DÉLÉGATION RÉGIONALE GRANDE-COURONNE ÎLE-DE-FRANCE
14, AVENUE DU CENTRE - 78180 MONTIGNY-LE-BRETONNEUX
TÉL. : 01 30 96 13 50
WWW.CNFPT.FR

QUAND LES TALENTS
GRANDISSENT,
LES COLLECTIVITÉS
PROGRESSENT

CNFPT - GRANDE-COURONNE
ÎLE-DE-FRANCE
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SERVICES RH/FORMATION : SENSIBILISEZ LES AGENTS DE VOTRE COLLECTIVITÉ À LA FORMATION
www.cnfpt.fr > se former > accès directs > supports de promotion de l’offre de formation

EN 3 CLICS, 
CRÉEZ DES CATALOGUES OU AFFICHES DE FORMATION

Renseignez ces 2 champs
Lancez la RECHERCHE 

›1
OU AFFICHES DE FORMATION

Sélectionnez 
les itinéraires et stages 
de votre choix 
puis cliquez 
sur ma SÉLECTION

‹ 2

› 3
Cliquez 

sur créer mon AFFICHE d’itinéraires
ou créer mon AFFICHE de stages 

ou  créer mon CATALOGUE 
pour le téléchargement en pdf
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