
446 – FORMATION PROFESSIONNELLE 2017

Public 
Cadre A travaillant

régulièrement

avec les élus

Pré requis 
Aucun

Durée
1 jour

Groupe
Limité à 15 stagiaires

Savoir se positionner vis-à-vis des élus

OBJECTIFS

• Comprendre les enjeux distincts de la fonction d’élu et de la fonc-

tion de cadre

• Cerner les enjeux de la relation élu-cadre

• Mieux appréhender les attentes et besoins des élus

• Développer ses capacités à communiquer et à favoriser des

relations positives

• Créer des conditions de coopération, de concertation et de

cohésion d’équipe efficaces.

CONTENU

• Les rôles, missions et attributions de chacun : repérer les

périmètres de responsabilité

• Les attentes et les contraintes propres à l’élu

• L’identification des priorités et des modalités d’arbitrage

• Le fonctionnement du binôme élu-cadre : les erreurs à ne pas

commettre

• Se positionner en aide à la décision

• Communiquer et informer l’élu

• Créer des conditions de coopération efficaces

• Savoir s’affirmer et convaincre

Plan d’action individuel et pistes d’évolution de son activité.
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