
Intitulé du poste 

Référence métier CNFPT : - famille - fiche n° 

Direction/service de rattachement : 

Finalité du poste 

Missions du poste et activités principales 

Missions principales : 

Missions ponctuelles ou spécifiques : 

Relations hiérarchiques - place dans 
l’organisation de la collectivité 

Relations fonctionnelles 

Compétences requises 

Profil - Conditions d’accès 

Cadre statutaire 

Catégorie : 

Filière : 

Cadre d’emploi : 

Conditions d’exercice du poste 

Moyens matériels : 

Horaires de travail : 

Contraintes éventuelles liées au poste : 

Exemple 
Fiche de poste 

Nom : 

Fonction : 

Date : 

Visa/signature : 

VALIDATION DU RESPONSABLE 
HIÉRARCHIQUE 

Centre national de la fonction publique territoriale 


