
3es rencontres  
des collectivités  
des outre-mer

3 au 7 juin 2013 
angers

les outre-mer face aux enjeux  
de la gouvernance :
•  l’emploi public local au service  

du développement des territoires
• les politiques locales de sécurité

quand les talents
grandissent,
les collectivités
progressent
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www.cnfpt.fr rubrique manifestations
InformatIons pratIques et InscrIptIons :

débats ateliers Visites
ConférenCes

L e CNFPT, partenaire des collectivités des Outre-mer 
facilite l’échange d’expériences, d’expertise pour les 
élus et les cadres sur les thèmes qui concourent au 
développement des territoires ultra-marins. 

Deux thématiques seront traitées à partir des besoins et des  
particularités des Outre-mer : 
-  l’emploi public local (recrutement, carrière, gestion, gouver-

nance de l’emploi public local…) ;
-  les politiques locales de sécurité (politiques de prévention,  

de sécurité, relations Etat-collectivités et collaboration entre  
acteurs, police municipale-territoriale : ses métiers, la gestion 
du personnel, la gouvernance...).

PUBLICs
sur invitation du président du cnfpt :
maires, présidents, élus en charge du personnel, de la formation, de la sécurité et 
prévention, directeurs généraux des services, secrétaires généraux, responsables 
des services ressources humaines et formation, de prévention et de sécurité

InformatIons PratIqUes
Lieu : cnfpt – Institut national spécialisé d’études territoriales d’angers (Inset)

pour tous renseignements pratiques, inscriptions :
josiane.lubineau@cnfpt.fr - tél. : 02 41 22 41 13
mariechristine.froger@cnfpt.fr - tél. : 02 41 22 41 39


