GESTION DES RESSOURCES HUMAINES

STAGES
4TS

INTITULE DU STAGE NIVEAU  DUREE*  DATES LIEUX CODE
& LACONDUITE D' UN ENTRETIEN DE GONSEIL EVPLOL MOBILTE GARRIERE 3 27-28/01/20 Angers SXEOM
03-04/02/20 ANGERS CEDEX 01
. , 02-04/03/20 Angers
& LACONDUITE D’ UN ENTRETIEN DE RECRUTEMENT A 3 2211020 fogers SXRIE
& L’ APPLICATION DES REGLES JURIDIQUES DU RECRUTEMENT F 3 11-12/05/20 Angers §X027
O &5 LES PROJETS DE MOBILITE ET LES REGLES STATUTAIRES F 3 27-28/08/20 Angers SXR2C
& LE RECUEIL ET L’ ANALYSE DES BESOINS EN FORMATION A 3 23-25/09/20 Angers SXR1J
& LA MAFTRISE DES OUTILS DE L' INDIVIDUALISATION DES PARCOURS
PROFESSIONNELS A 2 07/12/20 Angers SXRON
& DROIT DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE : INTERAGTION AVEC : ) 13-14/01/20 Angers SXY0B
D’ AUTRES SOURCES JURIDIQUES 07-08/09/20 Angers
&> LAMATTRIE DES REGLES DE REMUNERATION DES AGENTS TERRITORIAUX . S hogers SXROH
& LAPRODUCTION ET L’ EXPLOITATION DE DONNEES RESSOURCES A 3 09.11/03/20 hogers XRa3
HUMAINES
& LAMAITRISE DU REGIME JURIDIQUE DES AGENTS CONTRACTUELS DE
DROIT PUBLIC A 3 06-07/04/20 Angers SXROI
& L’ACCOMPAGNEMENT DU DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES DES ) ) 050520 hogers -
AGENTS
& L’ EVALUATION DE LA POLITIQUE DE FORMATION A 3 06-07/05/20 Angers SXROR
& LE DEVELOPPEMENT DES DUTILS DE LA GESTION PREVISIONNELLE DES ) 3 18-19/05/20 Angers SYROF
EFFECTIFS. DES EMPLOIS ET DES COMPETENCES 08-08/10/20 Angers
& LA MAITRISE DES REGLES DE CLASSEMENT RELATIVES A LA CARRIERE A 4 25-27/05/20 Angers SXRE4
05-07/10/20 Angers
& LES REGIMES DE RETRAITE : COMPARAISONS, COMPLEMENTARITES ET E 5 08-09/06/20 Angers SXHRF
IMBRICATIONS 24-25/09/20 Angers
&> LAGESTION DU CONTRAT DES ASSISTANTES ET ASSISTANTS FAMILAUK 3 29, 2408/20 ogers SR
& LAMAITRISE DU DROIT A RECLASSEMENT POUR INAPTITUDE PHYSIQUE A 2 23-3006/20 Angers SXHOX
26-27/10/20 Angers
&2 LA COMMUNICATION EN RESSOURCES HUMAINES A 3 01-02/07/20 Angers SXROG
& LES REGIMES DE SECURITE SOCIALE : COMPARAISONS ET
COMPLEMENTARITES E 2 24-25/08/20 Angers SXHRS
&5 L’APPLICATION DES REGLES DE CUMULS D’ EMPLOIS OU D’ ACTIVITES A 3 26-28/08/20 Angers SXR38
& LA MATTRISE DES BASES DE LA NEGOCIATION SOCIALE F 2 17-18/09/20 Angers SXDS1
& LA GARANTIE DE LA CONFIDENTIALITE DE L' INFORMATION EN
RESSOURCES HUMAINES F 2 01-02/10/20 Angers SXR10

TOUTES LES INFORMATIONS
UTILES SUR

: WWW.CNFPT.FR

* EN NOMBRE DE JOURS @ NOUVEAU @ PRESENT DANS UN ITINERAIRE & PRESENTIEL 2 ADISTANCE &2 MIXTE
F : FONDAMENTAUX A : APPROFONDISSEMENT  E : EXPERTISE



http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-5uhc-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-5v0p-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-6h9e-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-6suk-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-5v0u-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-5uhd-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-5uhd-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-5v10-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-5v10-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-5ufg-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-5rel-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-5rel-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-5ufi-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-5ufi-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-3vhd-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-3vhd-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-5uhh-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-5ufc-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-5ufc-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-5rna-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-5epp-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-5epp-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-5v14-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-5v12-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-5ufd-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-6ha1-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-6ha1-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-5rd9-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-3u8s-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-4kah-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-4kah-P-1f0nkng-1g677r0
RABASSEL
Texte tapé à la machine
GESTION DES RESSOURCES HUMAINES

RABASSEL
Texte tapé à la machine


EXTRAIT LE 16/10/19

INTITULE DU STAGE NIVEAU  DUREE*  DATES LIEUX CODE
& LAMOBILITE INTERNE COMME MODALITE DE RECRUTEMENT A 2 12-13/10/20 Angers SXRIT
& LES LEVIERS STATUTAIRES DE LA POLITIQUE RESSOURCES HUMAINES A 2 22-23/10/20 Angers SXROZ
&2 LAMISE EN OEUVRE DE L ACTION DISCIPLINAIRE A 2 05-06/11/20 Angers SXR37
&5 LE PILOTAGE DE LA FONCTION RESSOURCES HUMAINES DANS UN
CONTEXTE FINANCIER CONTRAINT ET INCERTAIN A 3 05-06/11/20 Angers SXROE
&2 LA GESTION DU CONTRAT DES ASSISTANTES ET ASSISTANTS MATERNELS 3 - ogers SXRIM
© & LAFORMATION PROFESSIONNELLE AU SERVICE DE L' EMPLOYABILTEDES 25 —— fogers X8
AGENTS
&o L' ANALYSE ET LA PREVENTION DE L’ ABSENTEISME A 2 03-04/12/20 Angers SXRIA
& LADETECTION ET LA VALORISATION DES POTENTIELS DES AGENTS E 2 10-11/12/20 Angers SXYD3
&2 L' ACCOMPAGNEMENT DES CHANGEMENTS DRGANISATIONNELS :
MUTUALISATIONS. REDEPLOIEMENTS, RECONVERSIONS A 8 10-11712720 Angers SXR0O
) ) , ) ] [W] TOUTES LES INFORMATIONS
* EN NOMBRE DE JOURS @ NOUVEAU @ PRESENT DANS UN ITINERAIRE S PRESENTIEL & ADISTANCE &2 MIXTE H UTILES SUR
F. FONDAMENTAUX A - APPROFONDISSEMENT  E - EXPERTISE WWW.CNFPT.FR



http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-6h8v-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-5v09-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-5rd4-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-5uf3-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-5uf3-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-5v15-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-6srt-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-6srt-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-5v0f-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-mda-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-5uhe-P-1f0nkng-1g677r0
http://www.cnfpt.fr/trouver-formation/detail/1f-5uhe-P-1f0nkng-1g677r0
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