
CONCOURS

Filière Cadre d’emplois Catégorie

Administrative Attaché A

Technique
Ingénieur A

Contrôleur de travaux B

Sportive
Conseiller des A.P.S. A

Educateur des A.P.S B

Culturelle  
(patrimoine – bibliothèques)

Bibliothécaire A

Attaché de conservation  
du patrimoine

A

Assistant qualifié de conservation 
du patrimoine et des bibliothèques

B

Assistant de conservation du  
patrimoine et des bibliothèques 

B

Culturelle  
(enseignement artistique)

Directeur d’établissement  
d’enseignement artistique 1re et  
2e catégories 

A

Professeur d’enseignement  
artistique

A

Assistant spécialisé  
d’enseignement artistique

B

Assistant d’enseignement  
artistique 

B

Police
Directeur de police municipale A

Chef de service de police  
municipale

B

EXAMENS PROFESSIONNELS

Filière Cadre d’emplois Catégorie

Administrative 
Attaché principal A

Intégration des secrétaires  
de mairie

A

Technique

Ingénieur promotion interne A

Contrôleur de travaux promotion 
interne

B

Contrôleur de travaux principal B

Sportive

Conseiller des A.P.S. principal A

Educateur des A.P.S. hors classe B

Educateur des A.P.S. promotion 
interne 

B

Culturelle  
(patrimoine – bibliothèques)

Assistant qualifié de conservation 
du patrimoine et des bibliothèques 
hors classe

B

Assistant de conservation du 
patrimoine et des bibliothèques 
hors classe

B

Culturelle  
(enseignement artistique)

Directeur d’établissement d’en-
seignement artistique promotion 
interne

A

Professeur d’enseignement  
artistique promotion interne

A

Assistant spécialisé d’enseigne-
ment artistique promotion interne

B

Police

Chef de service de police  
municipale promotion interne

B

Chef de service de police munici-
pale promotion interne transitoire

B

Chef de service de police  
municipale classe exceptionnelle

B
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